
01

여성정책
국내동향
2025년 5월 1차

주요 현안

여성가족부, 「아시아태평양경제협력체(APEC) 제1차 여성경제정책동반관계(파트너십)(PPWE1) 회의 개최

	 ‌� 피피더블유이(PPWE) 공동의장인 여성가족부 김기남 기획조정실장의 주재로 진행되는 이번 

회의는 아·태 지역 내 여성·성평등 정책 의제와 역내 협력방안을 모색하는 실무 회의로, 에이펙

(APEC) 21개 회원경제 및 관련 정책 전문가 등 120여명이 참석하여 다양한 의견을 교환할 예정임. 

- �2025년 에이펙(APEC) 여성경제 분야에서는 ‘지속가능한 성장을 위한 여성의 경제 참여 확대’를 

주제로 ▲ (연결) 젠더폭력으로부터 안전한 사회를 위한 글로벌 대응 강화, ▲ (혁신) 디지털·인

공지능(AI) 분야의 여성 역량 강화와 경제 참여 확대 촉진, ▲ (번영) 인구 변동에 따른 돌봄체계 

강화를 통한 지속가능한 미래를 우선 과제로 설정함.

	 ‌� 여성가족부는 8.10.(일)~11.(월) 인천에서 여성경제정책파트너십 2차 회의(PPWE2)를 개최하여 

21개 회원 정책전문가들과 한국의 우선 과제에 대해 깊이 있게 논의할 계획임.

	 참고자료   

-	 �[여성가족부 보도자료, 2025.05.01.]	

https://www.mogef.go.kr/nw/rpd/

nw_rpd_s001d.do;jsessionid=5rIgi8p

4tC7NhW1zjAbIDPBK.mogef10?mid

=news405&bbtSn=710504

	 ‌� 여성가족부와 한국여성인권진흥원은 「성착취 피해아동·청소년 지원센터」 2024년 연차보고서를 

발간함.

- �여성가족부는 「아동·청소년의 성보호에 관한 법률」에 따라 전국 17개 ‘성착취 피해아동·청소년 

지원센터’에서 성착취로 유입된 피해 아동·청소년에게 상담과 긴급 구조, 의료·법률 지원, 학업·

직업훈련 지원, 사후관리 등의 통합지원 서비스를 제공하고 있음.

- �지난해 전국 17개 지원센터에서 아동·청소년 1,187명과 보호자 1,556명에게 총 3만 5천여 건 

(전년 대비 33.9% 증가)의 지원 서비스를 제공함.

* ('21년) 12,520건→ ('22년) 26,450건→ ('23년) 26,498건→ ('24년) 35,485건

- �피해 경로는 채팅 앱이 501명(42.2%)으로 가장 많았으며, 사회관계망서비스(SNS)도 459명

(38.7%)으로 주로 온라인을 통한 피해가 많이 발생하는 것으로 나타남.

	 참고자료   

-	 �[여성가족부 보도자료, 

2025.04.30.]	

https://www.mogef.go.kr/nw/rpd/

nw_rpd_s001d.do;jsessionid=5rIgi8p

4tC7NhW1zjAbIDPBK.mogef10?mid

=news405&bbtSn=710503

여성가족부, 「성착취 피해 아동·청소년 지원센터」 연차보고서 발간

https://www.mogef.go.kr/nw/rpd/nw_rpd_s001d.do;jsessionid=5rIgi8p4tC7NhW1zjAbIDPBK.mogef10?mid=news405&bbtSn=710504
https://www.mogef.go.kr/nw/rpd/nw_rpd_s001d.do;jsessionid=5rIgi8p4tC7NhW1zjAbIDPBK.mogef10?mid=news405&bbtSn=710504
https://www.mogef.go.kr/nw/rpd/nw_rpd_s001d.do;jsessionid=5rIgi8p4tC7NhW1zjAbIDPBK.mogef10?mid=news405&bbtSn=710504
https://www.mogef.go.kr/nw/rpd/nw_rpd_s001d.do;jsessionid=5rIgi8p4tC7NhW1zjAbIDPBK.mogef10?mid=news405&bbtSn=710504
https://www.mogef.go.kr/nw/rpd/nw_rpd_s001d.do;jsessionid=5rIgi8p4tC7NhW1zjAbIDPBK.mogef10?mid=news405&bbtSn=710503
https://www.mogef.go.kr/nw/rpd/nw_rpd_s001d.do;jsessionid=5rIgi8p4tC7NhW1zjAbIDPBK.mogef10?mid=news405&bbtSn=710503
https://www.mogef.go.kr/nw/rpd/nw_rpd_s001d.do;jsessionid=5rIgi8p4tC7NhW1zjAbIDPBK.mogef10?mid=news405&bbtSn=710503
https://www.mogef.go.kr/nw/rpd/nw_rpd_s001d.do;jsessionid=5rIgi8p4tC7NhW1zjAbIDPBK.mogef10?mid=news405&bbtSn=710503
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	 ‌� 저출산·고령사회위원회는 저출생·고령화·인구구조 변화에 대한 동시대응을 담은 「제5차 저출산· 

고령사회기본계획('26~'30)」 수립에 착수하기 위하여, 제12차 인구 비상대책회의를 개최

(5.2~8)함. 

- �주요 논의 주제는 ➊제5차 저출산·고령사회기본계획 추진방향(안), ➋청년 조기 사회진출 활성화 

방안, ➌지역소멸 대응을 위한 인구감소지역 지원방향, ➍치매머니 현황과 향후 대응방향임.

	 ‌� 저출산고령사회위원회는 일과 가정이 양립할 수 있는 기업 문화를 확산하기 위해 기업들이 참고할 

수 있도록 우수 출산·양육 지원제도 사례를 소개함.

- �소개한 우수사례 유형은 ① 법정 지원 제도를 보완해 지원을 강화하는 추가 보완형, ②제도 이용 

시 눈치나 불이익을 줄이는 눈치·불이익 해소형, ③ 유연한 시간활용을 돕는 유연근무형, ④양육

비용을 함께 분담하는 금전지원형, ⑤사회 전반의 저출생 대응에 기여하는 사회공헌형으로 나뉨.

- �제시된 우수제도 예시로는 ① 맘편한 세상, 시간단위 휴가제 보다 세분화된 1분 단위 휴가제를  

운영하여 시간 활용 극대화 ② 뉴라이즌, 슈프리마, 주4일제 등 도입으로 직원 만족도·업무효율  

상승과 함께 매출·영업이익 상승 ③ 인동에프엔, 초등 1학년까지 월 110만원 앙육수당 지급 

(8년간 지급시 총 1억 560만원) 등이 있음.

	 참고자료   

-	 �[저출산·고령사회위원회 보도자료, 

2025.05.09.]	

https://www.betterfuture.go.kr/

front/notificationSpace/pressReleas

eDetail.do?articleId=473&listLen=10

&searchKeyword=&position=M

	 참고자료   

-	 �[저출산·고령사회위원회 보도자료, 

2025.05.07.]	

https://www.betterfuture.go.kr/

front/notificationSpace/pressReleas

eDetail.do?articleId=471&listLen=10

&searchKeyword=&position=S

저출산·고령사회위원회, 제12차 인구 비상대책회의 개최

저출산·고령사회위원회, 기업 출산·양육 우수제도 공유

여성관련 법안 동향 

출처 : 국회의안정보시스템    http://likms.assembly.go.kr/bill/MooringBill.do

구분 계류법안(발의자) 제안일 내용

가족·

저출생

돌봄노동자의 고용개선 

등에 관한 법률안

(윤준병의원 등 15인)

25.05.01.

돌봄노동자의 권익 향상 및 권리 보장을 위한 근로조건 등을 규정함으로써 돌봄	

서비스의 수준을 제고하고 돌봄노동자의 인권을 보다 두텁게 보호하려는 것임	

(안 제3조, 안 제6조- 제25조 등).

모자보건법 

일부개정법률안

(김정재의원 등 11인)

25.05.02.

모자보건기구의 업무에 임산부의 유산·사산에 대한 대처와 예방에 관한 사항을 

명시함으로써 임산부와 태아를 보호하고 유산·사산의 방지에 기여할 수 있도록 

하려는 것임(안 제7조제1항제7호 신설). 또한 난임 여성들을 대상으로 정신적 

스트레스를 감경시키기 위한 심리치료를 지원할 수 있는 입법 근거를 마련하려는 

것임(안 제11조제2항제2호 등).

https://www.betterfuture.go.kr/front/notificationSpace/pressReleaseDetail.do?articleId=473&listLen=10&searchKeyword=&position=M
https://www.betterfuture.go.kr/front/notificationSpace/pressReleaseDetail.do?articleId=473&listLen=10&searchKeyword=&position=M
https://www.betterfuture.go.kr/front/notificationSpace/pressReleaseDetail.do?articleId=473&listLen=10&searchKeyword=&position=M
https://www.betterfuture.go.kr/front/notificationSpace/pressReleaseDetail.do?articleId=473&listLen=10&searchKeyword=&position=M
https://www.betterfuture.go.kr/front/notificationSpace/pressReleaseDetail.do?articleId=471&listLen=10&searchKeyword=&position=S
https://www.betterfuture.go.kr/front/notificationSpace/pressReleaseDetail.do?articleId=471&listLen=10&searchKeyword=&position=S
https://www.betterfuture.go.kr/front/notificationSpace/pressReleaseDetail.do?articleId=471&listLen=10&searchKeyword=&position=S
https://www.betterfuture.go.kr/front/notificationSpace/pressReleaseDetail.do?articleId=471&listLen=10&searchKeyword=&position=S
http://likms.assembly.go.kr/bill/MooringBill.do
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언론 속의 한국여성정책연구원

추가 참조 : 한국여성정책연구원  http://kwdi.re.kr/plaza/press.do

구분 계류법안(발의자) 제안일 내용

여성

고용

남녀고용평등과 일·가정 

양립 지원에 관한 법률 

일부개정법률안

(민형배의원 등 10인)

25.05.09.

노동자가 동일 가치 노동에 대한 동일 임금 지급 여부를 확인하기 위해 사업주에게 

임금정보를 청구할 수 있도록 하려함. 또한 공공기관, 지방공기업, 상시 300인 

이상 노동자를 고용하는 사업주는 남녀 노동자별 직종·직급·근속연수·임금수준 

현황 등을 포함한 성별 임금격차 분석보고서를 매년 작성·공시하도록 하여, 

불평등한 노동시장을 개선하고 여성의 경제활동 활성화와 고용증대를 촉진하기 

위한 것임(안 제8조의2 및 제17조의10 신설).

남녀고용평등과 일·가정 

양립 지원에 관한 법률 

일부개정법률안

(김재섭의원 등 11인)

25.05.12.

육아휴직에 따른 대체인력 고용비용 또는 육아기 근로시간 단축에 따른 업무분담 

근로자 지원비용 등 사업주의 고용비용의 일부를 국가가 사용자에게 지원할 수 

있도록 현행법에 근거를 마련함으로써 출산육아기 고용안정을 촉진하려는 것임	

(안 제20조제1항).

성주류화

양성평등기본법 

일부개정법률안

(권향엽의원 등 10인)

25.05.02.
위촉직 위원의 성별 비율이 지켜지지 않아 3회 연속하여 권고하는 경우 그 국가와 

지방자치단체 위원회의 명단을 공개하도록 하려는 것임(안 제21조제4항 신설).

과제명 날짜 매체명 제목 기사링크

APEC PPWE	

(여성경제정책파트너십)
25.05.01. 뉴시스 APEC 여성경제정책파트너십…여가부, ‘딥페이크 성범죄 대응’ 소개한다 https://www.newsis.com/view/NISX20250501_0003161217

젠더 기반 폭력으로서 

친밀 관계 폭력의 개념화와 

대응 방안 모색

25.05.02. 오마이뉴스 ‘왜 처벌이 안 되나요?’... 스토킹 범죄 증가, 구속률은 3%대

https://www.ohmynews.com/NWS_Web/View/at_pg.aspx?C

NTN_CD=A0003124791&CMPT_CD=P0010&utm_source=na

ver&utm_medium=newsearch&utm_campaign=naver_news

성평등임시공시제 도입을 

위한 토론회
25.05.04. 뉴시스 “한국 유리천장 여전…‘성평등임금공시제’로 격차 완화해야”

https://www.newsis.com/view/

NISX20250502_0003163487

혼인 출산관련 인식 

심층 연구
25.05.05. 서울경제 ‘반짝’ 늘어난 혼인·출산…“일 중심 모델 지원 늘려야” https://www.sedaily.com/NewsView/2GSOFSBBH2

청년 정치인의 성평등 의식과 

정치문화 변화에 대한 

전망과 과제

25.05.08. 베이비뉴스 “정치는 남자가 해야지”... 나이 어린 남성일수록 성 고정관념 뚜렷
https://www.ibabynews.com/news/

articleView.html?idxno=131379

저출생해소 및 비혼여성 

권리 보장을 위한 법·제도 

개선 토론회

25.05.08. 연합뉴스 복지차관 “결혼 안 하고도 아이 낳을 수 있게 제도 만들겠다”(종합)
https://www.yna.co.kr/view/

AKR20250508100751530?input=1195m

25.05.09. 우먼타임즈 “비혼여성도 임신 출산할 수 있게 국가가 지원해야”
https://www.womentimes.co.kr/news/

articleView.html?idxno=87269

연구결과/행사내용 관련

http://kwdi.re.kr/plaza/press.do
https://www.newsis.com/view/NISX20250501_0003161217
https://www.ohmynews.com/NWS_Web/View/at_pg.aspx?CNTN_CD=A0003124791&CMPT_CD=P0010&utm_source=naver&utm_medium=newsearch&utm_campaign=naver_news
https://www.ohmynews.com/NWS_Web/View/at_pg.aspx?CNTN_CD=A0003124791&CMPT_CD=P0010&utm_source=naver&utm_medium=newsearch&utm_campaign=naver_news
https://www.ohmynews.com/NWS_Web/View/at_pg.aspx?CNTN_CD=A0003124791&CMPT_CD=P0010&utm_source=naver&utm_medium=newsearch&utm_campaign=naver_news
https://www.newsis.com/view/NISX20250502_0003163487
https://www.newsis.com/view/NISX20250502_0003163487
https://www.sedaily.com/NewsView/2GSOFSBBH2
https://www.ibabynews.com/news/articleView.html?idxno=131379
https://www.ibabynews.com/news/articleView.html?idxno=131379
https://www.yna.co.kr/view/AKR20250508100751530?input=1195m
https://www.yna.co.kr/view/AKR20250508100751530?input=1195m
https://www.womentimes.co.kr/news/articleView.html?idxno=87269
https://www.womentimes.co.kr/news/articleView.html?idxno=87269
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과제명 날짜 매체명 제목 기사링크

성평등임시공시제 

도입을 위한 토론회
25.04.17. 뉴시스 “한국 유리천장 여전… ‘성평등임금공시제’로 격차 완화해야”

https://www.newsis.com/view/

NISX20250502_0003163487

젠더폭력과 경찰, 

현주소와 과제
25.05.13.

뉴시스 “젠더폭력 피해자, 스스로 피해 축소하는 경향” https://www.newsis.com/view/NISX20250513_0003174015

여성신문 “성폭력 따로 스토킹 따로…젠더폭력 통합 대응체계 필요”
https://www.womennews.co.kr/news/

articleView.html?idxno=262029

유관기관 연구동향 

영유아자녀 가구와 무자녀 가구의 생활비 지출, 어떻게 다를까?(육아정책연구소)

저출생을 유발할 수 있는 경제적요인, 사회적요인, 문화 가치관적인 요인, 인구학적인 요인들 중, 

주요 원인으로서 경제적 부담에 대해 살펴보기 위하여, 영유아자녀 가구와 무자녀 가구의 생활비 

지출 실태를 비교하고, 자녀의 성장 단계별 예상 양육비용에 따른 출산의향의 관계를 살펴봄.

2024년도 가족과 출산 조사는 전국 700개 표본 조사구에서 19~49세 성인과 그의 배우자

를 대상으로 10,500가구를 방문 조사함. 주요 조사 내용은 가구 일반사항, 동거와 결혼, 임신· 

출산·건강, 산전·산후 관리, 자녀 양육, 일, 부모와의 관계, 독립과 지역 이동, 가치와 인식의 

아홉 개 영역으로 구성됨. 

- �전반적으로 임신과 출산 지표는 2021년보다 악화됨. 평균 임신 횟수, 임신 결과로써의 평균 

출생 횟수, 실제 평균 출생아 수, 가치의 측면인 이상 자녀 수 모두 2021년에 비해 하락함.

	 참고자료   

-	 �[육아정책연구소, <육아정책 Brief>, 

2025. 04.]	

https://kicce.re.kr/main/board/view.

do?menu_idx=29&board_idx=5254

0&manage_idx=38&old_menu_idx=

0&old_manage_idx=0&old_board_id

x=0&group_depth=0&parent_idx=0

&group_idx=0&group_ord=0&view

Mode=NORMAL&authKey=&search

_text=&viewPage=1

	 참고자료   

-	 �[한국보건사회연구원, 발간자료, 

보고서, 2025. 05. 09.]	

https://www.kihasa.re.kr/publish/

report/research/view?seq=68528

2024년도 가족과 출산 조사(한국보건사회연구원)
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