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이 보고서를 다음과 같이 인용해 주십시오.

최금숙･김혜영･한승준･김혜승･차옥숭(2013). 여성의 주민자치 참여 활성화를 통한 

마을 중심 여성일자리 확대방안 연구. 서울: 한국여성정책연구원

한국여성정책연구원(구 한국여성개발원)은 국무총리실 산하 정부출연 연구기관으로, 

한국의 여성정책에 대한 종합 연구를 통해 양성평등 실현, 여성의 사회참여 확대 및 

복지 증진, 가족 그리고 국가 발전에 기여하는 여성정책 Think-Tank이다.



발 간 사

민선지방자치를 실시한지 20여년이 되어가지만 그 동안 주민자치에 대한 

관심은 크지 않았던 것 같습니다. 단체장, 지방의회의원을 선출하고 여성

참여의 기회를 높이는데 노력을 해 온 것에 비하면 주민자치에 대한 관심과 

주민자치에서의 여성의 역할에 대한 관심은 이에 미치지 못하였다고 봅니다.

마을을 중심으로 주민자치센터 또는 자치회관 등을 운영함으로써 주민의 

교육적, 사회적 요구를 해결하고 마을 공동체를 만들어 내는 주민자치위원회의 

역할은 중요합니다. 여기에 남녀의 동등한 참여는 필수적이고, 마을 사업을 

통해서 여성들에게 일자리를 제공하는 일을 기획하고 이에 참여하는 일은 

무엇보다도 중요합니다.

여성의 일과 가정의 양립을 지원하는 측면에서 또한 마을에서 대부분의 

시간을 보내는 주부들을 지원하는 측면에서, 마을 중심 일자리를 만들어 

냄으로써 많은 여성이 경제적 기회와 사회적 네트워크의 기회를 얻을 수 

있을 것입니다.

본 연구를 진행하면서 주민자치적 마을 공동체 형성에 여성의 역할이 중요

하다고 생각하였고, 여성일자리의 소중함을 다시 한 번 더 느낄 수 있었습니다.

향후 주민자치, 마을 공동체에서 여성의 역할에 대한 관심이 커지기를 

기대하며, 여성발전기본법이 정하는 대로 40%를 넘어 여성이 50%, 60%까지 

참여하여 기여할 수 있기를 고대합니다.

공동연구자, 객원연구원, 위촉연구원으로 애써 주신 연구자들, 현장에서 

인터뷰, 간담회 등에 참여하여 주신 주민자치 관계자들, 마을기업 운영자 

여러분들에게 감사드립니다.

2014년 2월

한국여성정책연구원

원장   최  금  숙
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연구요약

Ⅰ. 연구개요

1. 연구목적 및 필요성

지역사회의 각종 생활정치적 의제에 대한 여성들의 민감성 및 근접성에 기반

하여 지역사회 발전의 주역으로서 여성 역할의 중요성이 강조되어 왔다. 주민자치

센터 운영에 관한 또는 자치회관 운영 등을 위한 주민자치위원 선정 조례에서는 

여성을 일정비율 참여시키도록 동장이 노력하도록 명문화하고 있다. 현재는 

대부분의 시군구 조례에서 1/3이상 여성이 참여하도록 동장은 고려하여야 한다. 

그러나 여성참여는 아직도 미흡한 상황이라고 볼 수 있다.

주민자치활동에서 여성참여가 활성화되면, 여성이 기획하고 여성이 참여하는 

마을 공동체 사업, 마을기업 육성을 통하여 여성일자리 창출에도 기여를 할 것이다. 

마을 기업은 어느 정도 여성일자리에 영향을 미치는 것인가에 대하여 고민하고 

이를 분석하고자 하였다.

2. 연구방법 및 범위

주민자치위원회의 여성참여 현황을 파악하기 위하여 1특별시 6광역시 9개도 

행정구역 가운데 1특별시, 3광역시, 6개도 지역을 대상으로 남녀의 인적 구성을 

확인하였다. 대상지역 총 2,492개 읍면동의 주민자치위원회 현황을 위원과 고문, 

그리고 서울시의 경우 위원장까지 여성참여 관점에서 파악하였다.

마을 기업의 여성참여 현황을 파악하기 위하여 1특별시 6광역시 9개 도 가운데 

1특별시, 3광역시, 3개 도 지역을 대상으로 남녀 인적 구성을 확인하였다. 서울

특별시, 인천광역시, 대전광역시, 부산광역시, 경기도, 충청북도, 충청남도를 대상

으로 선정함으로써 도시와 농촌의 균형적 시각에서 마을 기업의 여성참여현황을 

파악하였다.

심층 사례연구와 외국사례연구, 전문가 자문회의, 주민자치위원 간담회를 병행

하였다.
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Ⅱ. 주민자치활동 여성참여 현황

1. 주민자치위원회 여성 참여 현황

조사대상지역 10개 시･도의 주민자치위원회 여성 참여현황 파악의 결과 주민

자치위원 수 25명 가운데 여성은 평균 8명으로 32.5% 참여율을 보였다.

<표 1> 주민자치위원회 여성참여 지역별 현황
(단위: 명)

지역 구분 전체 위원 수 여성위원 수 전체 고문 수 여성고문 수
여성고문 

비율

여성위원 

비율

서울
전체 10011 3533 1331 226

16.0% 36.0%
평균 23.7 8.4 3.1 0.5

부산
전체 5528 1415 633 57

7.8% 25.6%
평균 26.3 6.7 3.0 0.3

인천
전체 3742 1239 356 51

12.3% 33.3%
평균 25.6 8.5 2.4 0.3

대전
전체 1112 287 90 4

2.9% 26.5%
평균 22.7 5.9 1.8 0.1

경기
전체 11224 3959 1065 117

10.6% 35.7%
평균 25.1 8.9 2.4 0.3

강원
전체 2038 541 232 30

11.0% 26.5%
평균 27.2 7.2 3.1 0.4

충북
전체 3572 1119 297 21

6.3% 31.6%
평균 26.9 8.4 2.2 0.2

충남
전체 2189 638 186 15

0.1% 29.5%
평균 25.2 7.3 2.1 0.2

전북
전체 3078 918 294 25

6.8% 29.7%
평균 24.2 7.2 2.3 0.2

전남
전체 1539 496 145 13

9.8% 31.9%
평균 25.2 8.1 2.4 0.2

전국
전체 44033 14145 4629 559

10.8% 32.5%
평균 25.0 8.0 2.6 0.3
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여성참여비율은 조사대상 지역 가운데 서울이 36%로서 가장 높았으며 부산이 

25.6%로서 가장 낮았고 대전과 강원도가 26.5% 로서 비슷한 수준에서 여성참여율이 

매우 낮았다.

대표적 풀뿌리 주민자치라고 할 수 있는 주민자치위원회에서 여성참여율이 가장 

높은 서울에서 조차 40$에 미치지 못하는 현황을 보이고 있다.

[그림 1] 주민자치위원회 여성참여 지역별 비교
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[그림 2] 주민자치위원회 고문 여성참여 현황 지역별 비교

서울시 주민자치위원회 위원장

[그림 3] 서울시 주민자치위원회 위원장 여성참여 현황(2013. 2.25 기준)
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주민자치위원회 위원장의 여성 참여현황은 자료가 확인 된 서울시 주민자치위원회의 

경우(2013. 02.25 기준), 전체 주민자치위원장 423명 가운데, 여성위원장은 43명으로 

약 10%에 불과한 매우 낮은 비율을 보인다. 가장 풀뿌리 수준의 공적 조직인 주민

자치위원에서 조차 정치력을 발휘할 기회가 매우 적다는 것을 볼 수 있다.

2. 마을 기업 여성참여 현황

마을기업의 여성참여 현황을 파악하기 위하여 1특별시 6광역시 9도 가운데 

1특별시, 3광역시, 3도 지역 남녀의 인적 구성을 확인하였다.

현황 파악 대상지역의 전체 마을기업 405개에서 일자리 2,226 개를 확인할 수 

있었다. 이 가운데 여성은 1,554명이 참여하여 여성 비율이 69.8%로 남성보다 약 

2배 높게 나타났다.

<표 2> 지역 별 마을기업의 일자리 현황과 여성 비율

마을 기업 수
일자리 현황

여성 비율(%)
남성 수 여성 수 합계(명)

서울 71 98 318 416 76.44 

부산 53 62 271 333 81.38 

인천 43 77 115 192 59.90 

대전 29 50 110 160 68.75

경기 124 169 316 485 65.15 

충복 38 130 229 359 63.79 

충남 47 86 195 281 69.40

합계 405 672 1,554 2,226 69.81 

파악대상인 7개 지역에서 여성비율이 가장 높은 지역은 부산시의 81%이며 가장 

낮은 지역은 인천시의 약 60% 까지 비교적 큰 격차 없이 여성의 일자리 비율이 

모두 남성보다 약 2배 높게 나타나고 있다.
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[그림 4] 지역 별 마을기업 일자리의 여성참여 현황

3. 사례분석 마을 기업의 여성일자리 현황

마을 기업의 사회적 목적, (여성)일자리창출 효과(상근자 수, 비상근자 수), 자립

능력 평가, 지원이 필요하다고 요청하는 내용을 정리하면 아래와 같다. 마을 기업의 

일자리는 대부분 경력 단절 여성, 여성 노인 일자리로 채워지고 있음을 확인하였다. 

자금을 필요로 하는 경우가 많이 있는데, 지원금 1, 2차 년도를 지난 시점에서 자립

능력이 되지 않아 인건비, 임대 월세 지출에 어려움이 있는 경우가 있고, 사업을 

확장하기 위해 자금이 필요한 경우가 있다.
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<표 3> 사례 분석 마을 기업의 여성일자리 및 자립 정도

마을 기업명 사회적 목적 상근자
비상근

자수

자립

능력 
지원요청사항 

리폼맘스

-경력단절여성 일자리 

창출

-친환경적 자원사용 활

성화(재활용)

6인 o 
-사무실 임대월세

-1인의 상근자 임금

강북평화의집 -친환경 상품 사용 1인 2인 o 

-작업장 설치비

-지원금 연장 지원

-사후관리강화(행정지원 지속)

-홍보, 판로확대

마을무지개 -다문화인식개선 16명 o -홍보(문화체육관광부 지원예정)

레인보우해피잡 -다문화인식개선 6명 없음 -운영 조직이 안되어 있음

아이펀 

푸른어린이도서관

-문화 형성, 

교육프로그램 제공 
2명 o 

-자체적으로 경쟁력있는 프로

그램 개발이 필요

카페 외할머니 -노인일자리창출 1명 9명 o 
-더 많은 일자리가 생겨나도록 

이동카페 준비 중 

쏠트 카페
-타지역특산물 위탁판매

-마을공동체형성
2명 o -

언니네 반찬 

-맞벌이가정 반찬 걱정 

덜어줌

-독거노인 복지지원

3명 5명 ∆ -현재 인건비, 경상비 부족 

평화가 익는 부엌 

보리와 밀 

-여성 일자리창출

-협동적 경제 공동체 
6명 o 

-설비확장을 위한 자금 

-판로확장을 위한 납품처

수하리영농조합
-지역경제활성화

-농가소득증대
- - -

-사업 착수 전, 사업계획서 준비

완료
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[마을 기업 사례의 시사점]

마을 기업 법인 설립자 : 교육수료생 동기, 종교단체 대표, 단체 활동가, 

교육 제공 인력개발센터, 개인, 지역여성회 회원, 지역여성회의 특정

목적 수행 센터, 영농조합원 등이 있다. 

사회적 목적 : 여성일자리 창출, 폐자원 재사용을 통한 친환경적 자원 

사용, 친환경 상품의 보급, 다문화 여성에게 일자리 제공, 저소득층 

지역에 문화, 교육 프로그램 제공, 여성노인 일자리 제공, 지역연계를 

통한 특산물 판매, 맞벌이 가정의 반찬 걱정 덜어줌과 친환경적 먹거리 

제공, 지역 독거노인에게 반찬 봉사, 공동체 경제활동을 통한 여성

일자리 창출, 지역공동체 소득 증대 등의 목적을 가지고 있다. 

판로 네트워크 : 판로는 주로 이미 형성된 네트워크를 활용하는 경우가 

많다. 종교단체 회원, 학교 법인, 지역 주민, 지역 공무원, 지역 주민

자치위원, 관광객 연계, 지역의 단체 행사 시에 다량의 반찬 제공, 네트

워크 단체의 회원, 생협에 납품 등 다양한 판로의 개척으로 판매량을 

늘려서 유지 및 성장의 길을 닦고 있다. 

여성일자리 창출: 마을 기업은 대부분의 일자리가 경력단절 여성이 

취업을 하고 있다. 상근자 월급여는 100만원∼130만원이고, 상근자 

숫자는 많지는 않다. 사례에서 최대로 많은 곳인 대전 중구에서는 6명

이고, 보통은 1∼2인이다. 비상근자 일자리 숫자가 상근자 보다 많다. 

비상근자는 시간제로 수당을 지급하는데 월 25만원∼40, 50만원을 받고 

있다. 강사수당, 배달, 반찬만들기, 시간급 근무자가 있다. 여성일자리가 

많은 수는 아니어도 한 개, 두 개 만들어지는 것도 큰 의미가 있다고 

할 수 있다. 일자리 유지, 확대를 위해서는 지속성을 담보하는 각고의 

노력이 필요한 상태이다. 
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Ⅲ. 제책 제안

제안 1. 주민자치의 평등 거버넌스 구축

• 양성평등 주민자치를 실현하기 위해서는 주민 대표 구성에 여성이 50% 참여

하도록 해야 한다. 주민에게 가까운 읍면동에 여성이 50% 참여하는 양성평등 

주민자치 시대를 열어갈 수 있도록 주민자치(마을공동체, 자치회관, 주민자치

센터 운영, 주민자치회) 운영 조례를 개정하여 대부분의 조례에서 여성이 

1/3이상이 되도록 노력하여야 한다고 명문화한 것을 1/2이 되도록 개정하고 

이것이 실천되도록 모니터링하여야 한다. 

• 지방분권 정책 입안과 적극적 행동을 통해 지역 남녀주민들로 하여금 자신들

에게 영향을 미치는 지역 정책과 프로그램에 참여하도록 한다.

• 지역 의사결정 과정에 여성- 특히, 빈곤층-의 참여를 높이는 교육 프로그램을 

개발한다. 여성 참여 수가 많아지고 지방분권 정책입안이 된다고 저절로 

정책의제에 젠더이슈가 반영되는 것은 아니다. 무엇보다도 다양한 계층과 

집단이 지역 프로그램 개발에 참여하고 만족할 수 있도록 평등 거버넌스 

매뉴얼을 개발･활용한다.

• 성인지 예산 전략을 주민자치활동 참여자에게 제공하여 모든 프로그램과 

프로젝트에 예산을 적절히 배분하도록 돕는다.

제안 2. 여성일자리의 창출, 유지, 확대를 위한 마을기업의 사후 관리, 

지원 강화

• 중간지원기관의 역할 활성화 

시도별 지정된 마을 기업 지원 기관이나, 마을 기업협의체(협회, 연합회, 

협의회 등 마을 기업인들의 참여하여 만든 법인, 단체)를 지원하여 충분한 

교육이 제공될 수 있도록 역할을 주고, 컨설팅이 이루어지도록 전문가를 

양성하여야 한다. 관찰에 의해서 컨설팅이 필요하다고 할 경우는 컨설팅 

연계가 이루어지도록 맺어주고 적절한 조치를 취해주는 일이 필요하다. 

• 여성일자리 확대를 위한 마을 기업 홍보 지원

여성들이 주축이 되어 만들어내는 상품을 확대･판매하기 위해서는 공공
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부문을 중심으로 마을 기업 상품을 팔아주는 운동이 일어나야 하겠다. 공공

부문에 판매 부스(판매대)를 설치하거나, 기존에 입점해 있는 매점 등에 마을 

기업 상품을 진열하여 판매를 돕는 협력이 필요하다. 공공부문이 이에 앞장

서서 친환경적 상품, 먹거리 등을 이용한다면 마을 기업의 여성 일자리는 

공고하게 유지, 확대 될 것으로 본다.

• 성장가능성 심사를 통한 지원 기간 연장

1차년도, 2차년도의 성장세를 분석하여 한 해 만이라도 더 지원금이 

이어져서 그 기간 동안에 홍보를 강화하고 더 나은 판로가 확보됨으로써 

자립 경제에 들어갈 수 있는 기점을 만들어 줄 필요가 있다. 1, 2차년도의 

인프라 중심 지원 보다는 3차년도에는 1인의 인건비 외에 홍보를 위한 

네트워크 행사를 하도록 지원하는 것이 유용할 것이다.
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Ⅰ. 서 론 ∙•• 3

1. 연구(사업)의 필요성

2013년 세계경제포럼(WEF)의 세계 성격차 보고서(Global Gender Gap 

Report)에 따르면 한국은 136개국 중 111위, 0.635점을 기록하고 있다. 이는 

지난해 보다 3단계 하락한 순위이다. 분야별로 보면 경제참여 및 기회부문 

118위, 교육적 성취 부문 100위로 소폭 하락한 반면, 건강과 생존 부문은 75

위로 소폭 상승하였다. 정치참여 부문은 86위로 전년과 동일한 수준이다(여

성가족부 보도자료, 2013.10.25.;1).

정부는 여성대표성을 제고하기 위해 의사결정분야에 여성참여비율이 일

정 수준으로 확대 될 수 있도록 정부･학교･공공기관의 여성관리자 목표제 

및 정부위원회 여성참여 확대 목표제를 도입하고 추진 실적을 평가에 반영

하는 등 철저한 이행을 추진하고 있다. 그리고 경제･금융, 문화･예술, 이공

계분야와 민간기업, 지역인재, 창의형 실무인재 등 전 분야에 걸쳐서 여성

인재를 발굴하고,‘여성인재 아카데미’를 설치하여 성장 잠재력이 있는 여성

들에 대한 교육훈련과 네트워킹을 강화하고 있다 상기 정책을 실효성 있게 

추진하기 위하여 ｢여성발전기본법｣을 개정해(‘13.7.2.통과, ‘13 8.13 공포) 

’14. 2월부터 시행한다(여성가족부 보도자료, 2013.10.25;3).

여성가족부 조윤선 장관은 “새 정부가 여성의 지위 향상을 위해 여성대

표성 제고, 일가정 양립 등을 중점관리 국정과제로 선정하여 추진하고 있는 

만큼 가시적인 성과가 나타날 수 있도록 적극 노력할 것”임을 밝힌 바 있

다. 이는 향후 성격차를 줄이는 것으로 나타날 것을 기대한다고 밝혔다(여

성가족부 보도자료, 2013.10.25;3).

성격차를 줄이는 방법으로 이미 추진 중인 인재양성 정책과 더불어, 아직

까지도 연구의 사각지대로 남아 기초 현황조차 파악하지 못한 연구 분야로 

연구를 확장 시켜 아래로부터(풀뿌리에서부터) 여성인재를 발굴하고, 참여

시킴으로서 온전하게 지역사회가 형성되고, 여성의 욕구를 비롯한 취약계

층의 빈곤문제를 해결해 나가는 마을 공동체가 되고 이를 통해 여성일자리 

등의 지역여성 문제를 해결해 나가는 진전이 있어야 할 것이다. 
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2. 연구(사업)목적

2014년에 실시될 지방선거를 앞두고, 지역주민 삶의질 향상에 초점을 맞

춘 새로운 지역발전 정책이 추진되고 있다. 그 동안 지역사회의 각종 생활

정치적 의제에 대한 여성들의 민감성 및 근접성에 기반하여 지역사회 발전

의 주역으로서 여성 역할의 중요성이 강조되어 왔다.

주민자치회1) 또는 주민자치위원회, 마을기업은 읍면동 단위의 근린자치

라 할 수 있다. 국가는 주민자치의 주체, 근린자치사업, 근린자치조직 등에 

관한 기준과 범위를 법률로 정하고 있으며, ｢지방행정체제 개편에 관한 특

별법｣에는 읍면동 단위 주민자치 활성화에 관한 선언적인 규정들이 담겨있

다. 기초자치단체인 시군구는 주민자치위원회가 적극적으로 활동할 수 있

는 기반을 마련하기 위하여 조례를 제정해야 할 주체이다. 주민자치센터 운

영에 관한 또는 자치회관 운영 등을 위한 주민자치위원 선정 조례에서는 

여성을 일정비율 참여시키도록 동장이 노력하도록 명문화하고 있다. 현재

는 대부분의 시군구 조례에서 1/3이상 여성이 참여하도록 동장은 고려하여

야 한다. 그러나 여성참여는 아직도 미흡한 상황이라고 볼 수 있다.

주민자치위원회는 위원장을 포함하여 30인 이내로 구성하여 운영하고 있

으며, 연간 회의개최 횟수는 활성화 정도에 따라 다르다. 일부 지자체 동사

무소 홈페이지 공개자료에서 위원의 성별을 파악한 결과 위원장의 성별, 그

리고 남성 위원의 참여율이 높게 나타났다(본 보고서 3장). 이에 대한 실태

를 파악하고 개선 방향을 모색해야 할 시점이다.

주민자치 활동으로서 수익사업의 측면에서는 주민들이 함께 참여하는 마

을공동체 사업을 해 볼 수 있다. 이는 마을만들기의 주체로서 주민 스스로 

지역경제 활성화, 일자리 창출을 해 나가는 것이라 볼 수 있다. 

안전행정부가 지원하는 마을기업은 지역 공동체성, 지역성, 공공성을 기

반으로 운영되며 공모를 통해 지원하고 있다. 마을 기업은 기재부가 주관하

는 사회적 기업 보다는 주민주체성과 공동체성을 더욱 잘 발현할 수 있는 

 1) 일부 지자체 읍면동에서는 주민자치위원회를 주민자치회로 대체하여 운영하는 

곳이 일부 있음.
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기제로 인식된다. 마을기업은 지역공동체를 중심으로 한 지역단위 조직이

라는 점에서 사회적 기업과는 차이가 있다. 본 사업은 지역 여성인력의 적

극적 발굴을 통하여 여성일자리 창출 사업으로 효과성을 기대할 수 있다. 

‘13년 6월 현재 전국적으로 현재 988개의 마을기업을 지원하고 있다(안전행

정부 내부자료, 2013.12). 

주민자치활동에서 여성참여가 활성화되면, 여성이 기획하고, 여성이 참여

하는 마을 공동체 사업, 마을기업 육성을 통하여 여성일자리 창출에도 기여

를 할 것으로 본다. 마을 기업 추진에 대부분의 여성인력이 참여하는 것으

로 나타나는 만큼 마을 기업을 육성하여 여성 일자리가 육성되도록 세심한 

정책적 고려를 하여야 한다.

3. 연구방법 및 범위

연구내용 및 방법으로 우선, 문헌연구에서는 주민자치와 주민자치위원, 

마을 기업에 대한 제도적, 개념적 고찰을 실시하였다. 그리고 주민자치위원

회의 여성참여 현황을 파악하기 위하여 1특별시 6광역시 9개도 행정구역 

가운데 1특별시, 3광역시, 6개도 지역을 대상으로 남녀의 인적 구성을 확인

하였다.

서울특별시, 인천광역시, 대전광역시, 부산광역시, 경기도, 충청북도, 충청

남도, 전라남도, 전라북도, 강원도를 대상지역으로 선정함으로써 도시와 농

촌의 균형을 맞추려 시도하였고, 주민자치활동의 여성참여 현황을 균형적 

시각에서 파악함으로써 여성참여확대를 위한 지원방안을 마련코자 하였다.

대상범위는 서울특별시 423개 동사무소, 인천광역시 146개 동사무소, 경

기도 548개 동사무소, 부산광역시 210개 동사무소, 대전광역시 77개 동, 충

청북도 153개 읍면동, 충청남도 235개 읍면동, 전라남도 296개 읍면동, 전라

북도 241개 읍면동, 강원도 193개 읍면동 전체를 파악대상으로 하였다.
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각 지역의 주민자치회 인터넷 홈페이지를 통한 조사를 기초로 하며 홈페

이지에 공개되지 않은 경우에는 통화에 의한 전화조사도 추가적으로 병행

하였다. 이를 위해 먼저 총 2,492개 읍면동의 홈페이지를 방문해 파악한 후, 

파악이 안되거나 정확하지 않은 경우에는 동사무소 담당자 혹은 주민자치

위원장 등 주민자치회 참여 인사와 직접 전화 통화를 시도하는 단계적 탐

색을 거쳐 현황파악을 위한 대상지역의 전수 파악을 시도하였다. 현황 파악

의 시점은 2013년 11월부터 2014년 1월의 기간 동안에 이루어졌다. 대상지

역 총 2,492개 읍면동의 주민자치위원회 현황을 위원과 고문, 그리고 서울

시의 경우 위원장까지 여성참여 관점에서 파악하였다.

마을 기업의 여성참여 현황을 파악하기 위하여 1특별시 6광역시 9개 도 

가운데 1특별시, 3광역시, 3개 도 지역을 대상으로 남녀 인적 구성을 확인

하였다. 서울특별시, 인천광역시, 대전광역시, 부산광역시, 경기도, 충청북

도, 충청남도를 대상으로 선정함으로써 도시와 농촌의 균형적 시각에서 마

을 기업의 여성참여현황을 파악하였다. 

심층 사례연구를 위해서는 서울, 인천, 대전, 강원, 경기도의 마을 기업을 

직접 방문하여 마을 기업의 태생과 운영, 향후 방향을 논의하였다. 방문, 면

담을 통하여 현재 운영되고 있는 마을기업의 운영현황을 알 수 있었다.

외국사례연구로는 주민자치활동에의 여성참여를 살펴보기 위하여 프랑

스, 유럽연합프로그램을 살펴보았다.

전문가 자문회의로는 한국자치학회의 주민자치에 대한 그 동안 축적된 

논의들을 중심으로 주민자치와 주민자치위원, 마을 기업에 대한 연구를 공

유할 기회를 3회 가졌다. 여성 주민자치위원이 회당 20여명이 논의에 함께 

참여함으로써 주민자치와 여성에 대한 연구방향을 설정하는데 깊이를 더하

였다.
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1. 주민자치와 주민자치위원, 마을기업

오늘날에는 일정지역에 거주한다고 해서 모두 해당지역 마을공동체의 

일원이 되는 것은 아니다. 현대적 마을공동체는 경제, 문화, 복지, 환경 등 

생활의 수요를 해결하기 위해 형성된 인간관계망이라고 정의할 수 있다. 즉 

마을공동체는 주민 개인의 자유와 권리가 존중되며, 상호 대등한 관계 속에서 

마을에 관한 일을 주민이 결정하고 추진하는 주민자치 공동체로 이해된다

(심익섭, 2014;13).

인간은 자기 결정권이 있을 때 보다 적극적 행동이 수반된다. 자치와 상반

되는 말은 관치(행정)일 것이다. 법규, 명령, 예산으로 정형화된 일을 안정적

으로 수행하는 것이 행정이라면, 자치는 마을의 다원성, 주민의 다양성, 

내용의 다층성을 모두 담아내는 과정과 숙성시키는 비정형적인 과정 일체

이다. 이때 마을의 주체는 지역주민이고, 미래 지향적 지방자치시대 주민의 

대변자는 주민자치위원회이다. 주민자치위원이 주민의 염원을 담아 마을

공동체를 만드는 일에 나설 때 진정한 마을 만들기가 가능할 것이다. 그러나 

아직까지는 주민자치위원회가 있지만 자치역량이 미비한 것으로 보인다. 

주민자치와 마을기업은 분리가 불가능한 구도이다. 그 이유는 주민자치 없이 

마을기업2)이 지속가능하지 않기 때문이다.

우리나라의 마을기업은 자생적인 것도 있지만 대부분은 지자체가 지역과 

주민의 특성을 살려 그 모델을 만들고 이것이 성장할 수 있도록 지원해 주는 

형태이다. 즉, 지역적으로 열악한 환경적 특성을 지니고 있거나 영세하고 

취약한 지역 주민들의 자생적, 지속가능한 소득 발굴과 일자리 창출을 통해 

보다 나은 삶을 영위할 수 있도록 하는데 중점을 두고 있다(최조순, 2013;9). 

그리하여 지자체는 지역 특성을 조사해 적용 가능한 모델을 발굴하고 마을

 2) 행정안전부의 마을기업 정의: 마을 주민이 주도적으로 지역의 각종 자원을 활용해 

안정적 소득 및 일자리를 창출하는 마을단위 기업. 여기에서 ‘마을’이란 지리적

으로 타 지역과 구분되는 경계를 가지면서 지역 내부에 상호 이해관계나 공감대가 

형성된 곳을 말함. ‘마을 주민 주도적’이란 마을 주민 출자가 총 사업비의 10% 

이상이며, 출자한 주민이 참여하는 의사 결정 구조를 말함. ‘지역 각종 자원’이란 

지역의 특성화된 자연자원, 인적자원, 가공제품, 축제 등 유･무형의 자원을 말함

(행정안전부 보도자료, 2011.12.7;3).
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기업의 기업화와 자생적 마을기업 발굴･육성을 위한 지원방안을 제시하는 

민관의 협치적 형태를 띠고 있다. 그러나 이것은 초기 단계에서 이루어지는 

일로 일정기간 지원이 끊기면 독립해야 하므로 국민의 세금으로 만들어진 

마을기업의 성공적 정착은 매우 중요하다. 한국의 대표적 마을 기업 사례를 

보면 ▲대구 동구 안심협동조합, 전북 완주 푸드 인 마더쿠키 마을 기업, 인천 

부평 리폼맘스 마을기업, 대전 중구 평화가 익는 부엌, 경남 합천 하남 양떡메 

마을 기업, 울산 중구 태화강방문자센터 여울 마을 기업, 강원 춘천 원평 

팜스테이 마을 기업, 전남 순천 떡 체험 마을, 전남 순천 송광이읍 친환경 

된장 마을기업 등이 있다(안전행정부 보도자료, 2013.9.7.; 4).

2. 주민자치위원회와 주민참여예산제도

우리나라 읍면동 수준에서 주민자치를 실시할 수 있는 기구로는 주민자치

센터가 있다. 주민자치센터는 그 설립과 운영에 관하여 법적인 근거를 가지고 

있는 자치기구이다. 상위법인 헌법 제117조 1항에서 ‘지방자치단체는 주민의 

복리에 관한 사무를 처리하고 재산을 관리하며, 법령의 범위 안에서 자치에 

관한 규정을 제정할 수 있다’고 하여 주민자치에 대한 법적 근거 역할을 하고 

있다(김필두 외, 2008; 84).

주민자치센터는 주민을 위한 문화･복지･편익기능 및 주민자치기능을 수행

한다. 기능을 세분하면, 주민자치기능, 지역복지기능, 주민편익기능, 시민교육

기능, 지역사회진흥기능 등이 있다. 주민자치센터는 ‘외국의 커뮤니티 센터’

에서 그 개념을 찾아볼 수 있다. 커뮤니티란 ‘일정한 지역의 주민들이 사회･

경제･문화적인 연대의식 속에서 공통적으로 구축하는 가치와 제도를 위하여 

자발적인 참여와 협력 하에 더불어 살아가는 집단’을 의미하는 것으로서 

지역성과 공동체의식을 토대로 지역 주민들이 공동의 이해관계를 가지고 

함께 살아가는 일종의 근린 집단이다(김필두 외, 2008; 85). 이러한 공동체

를 이끌어 가기 위해서는 주민자치적인 조직인 주민자치위원회 등을 둔다.
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주민자치위원회는 조례로 그에 관한 사항을 규정하여 자치법규로 가지고 

있다. 위원회 구성에서는 대부분의 지자체가 “여성위원의 참여를 적극 장려

하여 전체 위원의 1/3 이상이 되도록 노력하여야 한다”고 하였다. 주민자치

센터가 성공하기 위해서는 사업과 프로그램 개발, 커뮤니티 NGO와의 네트

워크 구축, 조례와 재정지원이 있어야 한다.

주민자치위원회가 명실상부한 자치활동을 할 수 있는 준자치기구로서 자리

매김하려면 예산 증액과 더불어 주민자치위원회의 심의사항 범위를 ① 읍면동 

지역개발계획제안 및 심의권, ② 자치센터 운영에 관한 사항,③ 기초생활보호

대상자 선정, ④ 주민의 이해 조정, ⑤ 읍･면･동 복지시설 운영에 관한 사항, 

⑥ 환경영향평가 및 지구단위개발계획 심의권, ⑦ 각종 개발사업계획의 의견 

청취 및 의견제출, ⑧주요사업 예산의 의회 제안 및 심의권(주민참여예산실행), 

⑨ 지역단위 옴부즈맨 역할 부여, ⑩ 횡단보도 등 교통안전시설설치심의권, 

⑪ 그밖에 자치센터의 운영에 관하여 필요한 사항 등으로 확대하고 심의 

및 의결권 확대를 조례로 정하는 것이 바람직하다.

그러나 주민자치위원회가 자치 기능을 하려면 앞서 지적한 심의･의결권 

확대 외에도 여러 가지 제도적 선행요건이 필요하다. 즉, 주민자치회가 민주적

으로 잘 추진되기 위해서 ①주민자치위원을 주민이 선출하도록 한다. 현행 

주민자치위원의 선임권을 동장이 가지고 있어 동장 자문역할에 그치기 쉽다. 

②주민참여예산제도를 잘 이행해야 한다. ③커뮤니티 NGO와의 네트워킹을 

강화한다. ④산하 소위 등을 만들어 주민 거버넌스 기능을 보완한다. ⑤주민

자치센터의 조직과 운영을 조례로 제정하여 법적지위를 확보하고 커뮤니티 

생활자치에 수반된 예산을 배정한다. ⑥생활서비스 통합기능을 강화한다. 

⑦양성평등 거버넌스가 확립되도록 여성위원을 현행 1/3에서 1/2로 확대한다.

그러기 위해서는 현재 구청장이 임명하고 있는 주민자치센터를 책임지고 

있는 읍･면･동장부터 주민이 직･간접 선출해야 하고 읍･면･동 주민의회 성격을 

지닌 주민자치위원회의 위원도 무보수로 하되 주민이 직접 선출하는 것이 

바람직하다.
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3. 주민자치와 지방분권 과제

지방분권화가 기대되는 장점을 나타내기 위해서는 주민참여 활성화를 수반

해야 한다. 지방분권을 결여한 주민참여는 공허할 뿐만 아니라 실천되기도 

어렵다. 주민참여를 결여한 지반분권은 그 장점이 제대로 살아나지 않으며 

지방엘리트 독재로 전락할 우려가 크다. 이런 의미에서 지방분권과 주민

참여는 지방자치 수레의 두 바퀴와 같다(안성호, 2012; 20). 

지방자치제도가 도입된 지 20여년이 지났지만 여전히 주민자치 내지 생활

정치는 기본시각이 정립되지 않고 있어 답보상태를 면하지 못하고 있다. 생활

정치 서비스의 중심이 되어야 할 지방자치단체나 지방의회, 주민자치센터는 

재원부족, 입법권 부족, 자치 역량 부족으로 행정서비스 질이 떨어지고 주민

들의 참여의식과 공동체 의식도 선진국의 민주시민의식에 비하면 아직 초보

적인 수준에 그치고 있다. 지방분권과 지역활성화는 지역사회 속에서 작은 

변화들이 일어나고 창조적인 활동들이 모아질 때 실현될 수 있다. 그러나 

이것은 지역주민의 적극적 참여속의 주민 주체성이 담보될 때 가능한 일이다.

읍･면･동을 주민자치의 거점으로 만들기 위해서는 그 위상과 기능을 강화

하고 이에 상응하는 인력과 예산을 확대하며 주민참여를 진작하는 획기적 

읍･면･동 분권이 요구된다(안성호, 2012; 22).

4. 양성평등 주민자치 구조 개혁

고비용･저효율･다층구조 등 현행 지방자치제도의 제반 문제점을 개선하기 

위해 2010년 9월 정기국회에서 여야 합의로 ‘지방행정체제 개편에 관한 

특별법’이 전격 통과되었다. 동법률은 주민편익 증진과 행정 효율화 달성, 

지방분권과 지방자치 정착으로 국가경쟁력 제고를 목표로 한다. 여기에는 

시군구 통합과 이에 관한 제반 지원 및 기본원칙들이 명시되어 있다(이현우 

외, 2011;145).

주민자치에 관한 사항으로는 특별법 제20조는 ‘풀뿌리자치의 활성화와 
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민주적 참여의식 고양을 위하여 읍면동에 해당 행정구역의 주민으로 구성되는 

주민자치회를 둘 수 있다’고 규정하였다. 그러나, 특별법 제21조는 읍면동의 

행정기능을 지방자치단체가 직접 수행하고, 지방자치단체 사무의 일부를 

주민자치회에 위임 또는 위탁할 수 있도록 하며, 주민자치회의 위원을 지방

자치단체장이 위촉하도록 규정하고 있다. 이는 주거 단위의 근린자치 활성화를 

규정한 제3조와 풀뿌리자치의 활성화와 민주적 참여의식 고양을 명시한 제

20조와는 정면으로 충돌한다(안성호, 2012; 22). 따라서 시군구 통합 못지않게 

중앙의 대의민주주의를 보완할 직접민주주의의 한 방식인 읍･면･동 주민자치를 

어떻게 실천할 것인지에 대해 보다 깊은 관심을 기울여야 할 것이다.

주민자치는 생활정치 영역으로 남성보다 동네에서 생활하는 시간이 많은 

여성이 동네 문제를 더 잘 알 수 있다. 주민에게 가까운 읍･면･동에 여성이 

동등한 비율로 참여하는 양성평등 주민자치 시대를 열어야 한다. 여성이 일과 

가정을 양립하면서 커뮤니티 경제를 활성화시키고 정치적 리더십을 발휘할 

수 있도록 성평등 조례를 제정하여야 한다.

현재 읍･면･동 주민자치위원회 활동과 관련한 기초자치단체의 조례를 살펴

보면, 총 227개 기초자치단체 중3) 규칙 포함 조례가 없는 것으로 볼 수 있는 

자치단체는 9개이며 218개 기초자치단체는 조례명은 차이가 있으나 주민자치

위원회 근거 규정을 갖고 있다고 볼 수 있다. 조례가 있는 자치단체의 경우 

대부분이 ‘주민자치센터설치및운영에관한 조례’로 사용하였으나, 서울의 경우 

‘자치회관설치및운영조례’를 주로 사용하고 있었으며, 부산시의 경우 ‘주민

자치회설치및운영조례’를 사용하고 있다. 대부분의 경우 여성참여비율을 

‘3분의1 이상’으로 명시하였지만, 이행부분에서는 ‘하여야만 한다’가 아닌 

‘노력하여야한다’라는 내용으로 적시하여 실행여부가 불분명하며 조례에 

여성참여비율이 명시되지 않은 경우도 있었다. 조례에 여성참여비율이 명시

되지 않은 기초자치단체는 경기 군포시, 충북 증평군, 충남 부여군, 전북 장수

군, 전남 광양시, 전남 강진군, 경북 고령군, 경북 칠곡군 등이다.4)

 3) 기존 230개 기초자치단체 중에서 세종시는 특별자치시,마산시,진해시는창원시로

통합되어 기초지자체는 227개임.

 4) 본 연구 수행기간 중(2014.2) 227개 기초자치단체 조례를 확인하였음.
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5. 여성의 주민자치역량 강화

평등 거버넌스의 궁극적 목적은 사회적 빈곤의 퇴치이다. 빈곤의 문제는 

사회적 배제에서 출발한다. 실업, 낮은 교육 수준, 열악한 건강･주거환경, 

부족한 사회자본 등 다층적인 측면에서 접근해야 한다. 빈곤 해결은 소득 

개선 만으로는 안 되고, 지역 공동체를 활성화하는 쪽으로 접근해 가야 할 

것이다.

지방분권은 국민 개개인이 보다 여유롭고 풍요로운 삶을 실감할 수 있도

록 하기 위하여 지금까지 중앙에 집중되어 있던 권한･재정 등을 지방자치

단체에 대폭 이양함으로써 지방자치단체의 자주성･자립성을 높여 지역 행

정에 대해서는 지방자치단체가 스스로 판단과 책임으로 처리할 수 있는 체

제를 확립하고, 나아가 지역사회에 적합한 정책을 주민에 의해 자율적이고 

다양하게 수립･집행 할 수 있도록 하기 위한 것이다(김상태, 2013; 279). 

지방자치제도가 1995년 도입된 지 20년이 되어가지만 여전히 주민자치 

내지 생활정치는 아직도 기본시각이 정립되지 않고 있어 여전히 답보상태

를 면하지 못하고 있다. 주민자치 활성화를 통해 읍･면･동 단위의 커뮤니티 

지방자치를 바로 세워야 한다. 효율적 지방정부, 강한 지방정부, 자주적 지

방정부, 민주적 지방정부를 만들기 위한 법률적, 제도적 개선과 더불어 좋

은 거버넌스(good governance) 실현의 한 방안인 주민참여 활성화를 위해 지

방자치 주체별 역할을 재정립할 필요가 있다.

여성의 참여로 지역사회혁신과 지방발전을 가져오는 평등 거버넌스 도시

는 읍･면･동 등 작은 기초정부 단위에서부터 주민생활의 질적 향상과 내실 

있는 변화와 발전적 방안을 모색하기 위해 순수 지역주민들로 구성된 ‘주민

의, 주민을 위한, 주민에 의한’ 주민자치의 참 모델을 구축하도록 해야 할 

것이다. 기초지방정부 내지 기초자치단체의 하급 행정계층인 읍･면･동 단

위가 주민자치의 거점으로 육성되고 동의 위상과 권한강화(empowerment)를 

통해 주민발안, 주민투표 등 주민의 자치권을 행사하고 동네 민주주의 실현

을 위한 주민의 권리와 의무를 이행하도록 해야 한다. 

지방분권은 지구적 의제를 지방적 차원에서 실천하며 동네분권, 동네 민
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주주의 실천을 통해 민주적 주민 집합체로서 지역 공동체 속의 지속가능한 

인간 발전을 도모한다. 지방분권을 통해 주민자치 실현단위인 지방정부를 

강화하고 지방정부에 여성이 참여하여 주민의 요구를 최대한 반영하는 생

활정치를 실천해야 한다. 가정문제가 여성들의 가장 큰 관심사였지만 이제

는 지역사회인 마을과 도시에 대해 책무를 느껴야 한다. 커뮤니티의 사회적 

책무를 이행하기 위해서는 여성들이 마을 이슈와 도시 이슈에 대한 최고 

전문가가 되기 위해 적극적 학습을 해야 한다.
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1. 주민자치위원회 여성 참여 현황

주민자치위원회 여성의 참여현황 파악의 결과, 조사대상 지역의 주민자치

참여위원 수는 32.5%로 전체 평균 25명으로 이 가운데 여성위원은 평균 8명 

정도로 볼 수 있다(<표 Ⅲ-1> 참조).

<표 Ⅲ-1> 주민자치위원회 여성참여 지역별 현황
(단위: 명)

지역 구분 전체 위원 수 여성위원 수 전체 고문 수 여성고문 수
여성고문 

비율

여성위원 

비율

서울
전체 10011 3533 1331 226

16.0% 36.0%
평균 23.7 8.4 3.1 0.5

부산
전체 5528 1415 633 57

7.8% 25.6%
평균 26.3 6.7 3.0 0.3

인천
전체 3742 1239 356 51

12.3% 33.3%
평균 25.6 8.5 2.4 0.3

대전
전체 1112 287 90 4

2.9% 26.5%
평균 22.7 5.9 1.8 0.1

경기
전체 11224 3959 1065 117

10.6% 35.7%
평균 25.1 8.9 2.4 0.3

강원
전체 2038 541 232 30

11.0% 26.5%
평균 27.2 7.2 3.1 0.4

충북
전체 3572 1119 297 21

6.3% 31.6%
평균 26.9 8.4 2.2 0.2

충남
전체 2189 638 186 15

0.1% 29.5%
평균 25.2 7.3 2.1 0.2

전북
전체 3078 918 294 25

6.8% 29.7%
평균 24.2 7.2 2.3 0.2

전남
전체 1539 496 145 13

9.8% 31.9%
평균 25.2 8.1 2.4 0.2

전국
전체 44033 14145 4629 559

10.8% 32.5%
평균 25.0 8.0 2.6 0.3
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여성참여비율은 조사대상 지역 가운데 서울이 36%로서 가장 높았으며 

부산이 25.6%로서 가장 낮았고 대전과 강원도가 26.5% 로서 비슷하게 여성

참여율이 매우 낮았다.

대표적 풀뿌리 주민자치라고 할 수 있는 주민자치회에서 여성참여율이 

가장 높은 서울에서 조차 50%에 훨씬 미치지 못하는 현황을 보이고 있다.

조사 대상지역 10곳 가운데 서울과 경기 2지역만 여성참여 비울이 1/3을 

넘어서고 있다.

조사대상 지역의 전체적 주민자치 여성참여 현황이 25% 이상 36%이하의 

저조한 평준화 수준이 한국적 특징으로 확인되었다.

여성발전기본법의 여성위원 40% 지침을 시행하고 있는 곳은 조사대상 

지역 가운데 도시나 농촌 어디에서도 단 1개 지역도 없다. 

<표 Ⅲ-2> 주민자치위원회 여성참여 지역별 비교
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주민자치회 고문으로서 여성참여는 자치위원 가운데 평균 2,6 명이며 이

중 여성고문은 평균 0.3명으로서 조사대상 전체 평균 여성고문 비율은 10, 

8%로 나타났다.

주민자치회에서 여성의 고문 참여가 가장 활발한 곳은 서울로서 16%비

율을 보이며 가장 낮은 곳은 충남의 0.1%와 대전의 2.9%로 나타났다. 여성

의 주민자치회 참여율이 높은 서울이 여성 고문의 비율도 가장 높게 나타

났으며 주민자치회의 여성 참여 비율이 낮은 대전은 여성고문 참여비율도 

낮은 것으로 나타났다. 

[그림 Ⅲ-1] 주민자치위원회 고문 여성참여 현황 지역별 비교
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[그림 Ⅲ-2] 서울시 주민자치회 위원장 여성참여 현황(2013. 2.25 기준)

주민자치회 위원장의 여성 참여현황은 자료가 확인 된 서울시 주민자치

회의 경우(2013. 02.25 기준), 전체 주민자치위원장 423명 가운데, 여성위원

장은 43명으로 약 10%에 불과한 매우 낮은 비율 보인다. 가장 낮은 수준의 

공적 조직인 주민자치위원에서 조차 정치력을 발휘할 기회가 매우 적다는 

것을 볼 수 있다.

2. 마을 기업 여성참여 현황

마을기업의 여성참여 현황을 파악하기 위하여 1특별시 6광역시 9도 가운

데운데 1특별시, 3광역시, 3도 지역 남녀의 인적 구성을 확인하였다. 서울특

별시, 인천광역시, 대전광역시, 부산광역시, 경기도, 충청북도, 충청남도를 

대상으로 선정함으로써 도시와 농촌의 균형적 시각에서 마을 기업의 여성 

참여현황을 파악하였다.

파악방법과 대상기업은 마을기업 여성참여 현황파악 방법은 2010년에서 



Ⅲ. 주민자치활동 여성참여 현황 ∙•• 23

2012년까지 지원금 신청 후 선정된 안정행정부 현황표의 마을기업 787개 

가운데 서울, 인천, 대전, 부산, 경기도, 충북, 충남 지역 405개 마을기업을 

대상으로 하였다.

2013년 12월부터 2014년 1월 기간 동안, 대표 연락처에 직접 전화통화를 

시도하여 확인하였다.

사업선정 후 조사시점까지 시간이 별로 경과되지 않았음에도 선정이후 

사업내용에 많은 변화를 파악할 수 있었다. 폐업, 사업방법 변경, 일자리 참

여인원의 변화 등을 파악할 수 있었다. 

현황 파악 대상지역의 전체 마을기업 405개에서 일자리 2,226 개를 확인

할 수 있었다. 이 가운데 여성은 1,554명이 참여하여 여성 비율이 69,8%로 

남성보다 약 2배 높게 나타났다. 

<표 Ⅲ-3> 지역별 마을기업의 일자리 현황과 여성 비율

마을 기업 수
일자리 현황

여성 비율(%)
남성 수 여성 수 합계(명)

서울 71 98 318 416 76.44 

부산 53 62 271 333 81.38 

인천 43 77 115 192 59.90 

대전 29 50 110 160 68.75

경기 124 169 316 485 65.15 

충복 38 130 229 359 63.79 

충남 47 86 195 281 69.40

합계 405 672 1,554 2,226 69.81 

파악대상인 7개 지역에서 여성비율이 가장 높은 지역은 부산시의 81%이

며 가장 낮은 지역은 인천시의 약 60% 까지 비교적 큰 격차 없이 여성의 

일자리 비율이 모두 남성보다 약 2배 높게 나타나고 있다. 

조사대상 지역 가운데 가장 많은 마을기업을 만든 곳은 경기도로서 124

개의 마을 기업이 지원을 받았다. 가장 적은 수가 지원을 받은 것으로 나타
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난 지역은 대전으로 29개이다. 

조사대상 지역에서 가장 많은 수의 일자리를 만든 지역은 경기도의 485

명이며 이 가운데 316명이 여성으로 나타났다. 가장 적은 마을기업 일자리

를 만든 지역은 대전의 160명으로 이 가운데 110명이 여성이다. 서울은 416

개의 일자리를 만들어 318명의 여성이 참여하고 있어 경기도 보다 적은 일

자리에도 여성의 참여율은 높은 상태이다.

[그림 Ⅲ-3] 지역별 마을기업 일자리의 여성참여 현황

조사대상 지역에서 가장 많은 마을기업을 만들어 가장 많은 일자리를 제

공한 경기도와 가장 적은 마을기업을 만들고 가장 적은 일자리를 제공한 

대전의 예에서 나타나듯이 일반적으로 마을기업 수가 많아지면 일자리의 

수도 증가한다고 볼 수 있다. 

그러나 마을기업이 많아지면 여성의 일자리가 증가하지만 일치하는 것은 

아니며 따라서 여성참여율을 높이기 위해서는 여성친화적 일자리의 발굴 

필요성 강조된다. 

조사대상 마을기업 가운데 가장 많은 일자리를 제공한 마을기업은 부산
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시 기장군의 ‘희망기장’으로 120명의 여성이 참여하고 있다. 특히 이곳은 

남성 1명 외 모두 여성으로 일자리를 구성하고 있음이 특징이다. 

3. 우리나라 마을 기업 사례분석

가. 사례분석 개요

현재 우리나라의 마을 기업은 이미 형성된 마을 기업을 제외하고는 대부

분 1, 2회 이상 정부 지원금을 받아 사업을 정착시키는데 일정정도의 도움

을 얻고 있다. 안정행정부가 마을 기업 육성을 하면서 마을 기업 선정 기준

으로 다음을 제시하고 있다. 조직형태로는 민법에 따른 법인, 상법에 따른 

회사, 협동조합기본법에 따른 협동조합, 영농조합 등 조직형태가 법인인 자

를 선정 요건으로 하고 있다. 이와 더불어 마을 기업은 지역성을 특성으로 

하고 있어서 지역자원을 활용한 사업을 통해 수익을 창출하고, 수익사업이 

지역상권과 충돌하지 않으며, 고용인력의 70%이상을 해당지역(읍면, 시구)

주민을 고용하도록 하고 있다. 그리고 공공성의 특성을 강조하고 있다.

안정행정부의 대상사업의 예시를 보면, 지역특산품, 지연자원 활용사업, 

전통시장 상가 활성화사업, 공공부문 위탁사업, 쓰레기 폐기물 처리 및 자

원재활용 사업, 자연생태관광 자전거 활용 등 녹색에너지 실천사업, 기술기

반형 마을 기업 육성 사업이 있다.

마을 기업의 사회적 목적, 공동체성, 지속가능성을 살펴보기 위해서 사업 

개발 단계에서 주창자, 참여자, 공동체 사업 활동 내용, 여성일자리 기여 정

도, 향후 발전 방안 중심으로 스토리텔링 형식으로 기술하였다. 면담 및 방

문이 이루어졌기 때문에 현장을 연구자 이외의 사람들에게 보여주고 싶은 

열정에서 사진촬영을 하고 보고서에 삽입하였다.
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나. 마을 기업의 여성일자리 창출 사례분석

사례1: 리폼맘스(인천 부평구)

평생학습프로그램인 리폼교실(민간단체 여럿이 함께하는 동네야 놀자) 

을 2년간 참여한 후 교육생 동아리가 구성되었고 그 동아리에서 5명이 출

자하여 주식회사로 등록하였다. 첫 출자금은 임대작업장의 보증금으로 모

두 남아있다. 

사회적 목적으로 첫째는 대부분의 여성들은 육아 때문에 경력단절이 되

는데 이러한 여성들이 육아를 하는 시간 외의 남는 시간을 활용하여 기술

을 익히고 배운 기술로 수익을 창출하게 하자는 것과 배운 기술로 수익을 

창출하게 하자는 것, 둘째는 많은 사람들에게 재활용 방법을 알려 폐자원 

사용을 활성화하여 친환경적 자원 사용을 확대시키는 데 목적을 두었다. 

기업활동으로 판로는 봉제품을 연극공연(공연복), 간병인 파견 사회적 기

업(간병복)에 주문 납품하고 있으며, 도서관, 단체, 학교 등과는 재활용프로

그램 리폼교실을 운영하며 리폼제품은 인천지역 자활8곳에서 위탁판매 협

약으로 판매하고 있으며, 향후 인터넷 쇼핑몰을 운영할 계획이다. 판매처는 

어느 정도 늘어나고 있는 추세이다. 

여성일자리는 6명에게 돌아갔고, 실력과 노력 여하에 따라 소득이 다르

다. 단골 고객은 자기가 선호하는 리포머를 지속적으로 찾을 수 있다. 각기 

다른 월소득 하에서 임대 월세를 분담하고 있다. 

마을 기업 프로젝트에 대한 의견으로는 새로운 마을 기업을 발굴해 내는 

것도 중요하지만, 기존의 마을 기업을 온전하게 자립할 수 있게 기본적인 

사항이 지원되었으면 한다고 말한다. 기본적인 사항으로는 임대료 월세, 1

인의 인건비 지원을 희망하고 있다. 

리폼맘스에서 운영하는 프로그램은 다양한 것들이 있는데 한 예를 들면 

다음과 같다.
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<표 Ⅲ-4> 리폼맘스 프로그램: 찾아가는 리폼교실

목적

- 생활속에 늘 버려지던 자원들의 활용방법을 알게 하여 자발적이고 창의

적인 재활용 실천율을 높인다.

- 버려지는 물품들의 활용가치를 알게 한다.

- 재활용하면서 얻을 수 있는 환경적 경제적 효과를 알게 한다. 

교육효과 

- 리폼 체험을 통해 아이들에게 다양한 사고를 갖게 하고 폐자원을 활용하는 

응용 능력을 길러준다. 

- 필요한 물건들을 개인의 취향대로 자급자족 할 수 있다. 

- 재활용 교육을 통해 창의력과 집중력, 성취감과 자신감을 길러 준다.

- 디자인 감각과 색채감각, 소재활용 감각이 높아진다. 

강사료

- 강사 1인당 수강인원수 : 10명

- 1시간 50,000원

- 장기적인 교육이 이루어질 경우 조절이 가능합니다.

출처: 리폼맘스 내부자료 인용. 2014.1월 방문.

<표 Ⅲ-5> 리폼 맘스의 특별서비스 소개

리폼교육
체계적인 과정별 수강으로 수강생들의 재능을 개발하는 기회를 가질 수 

있습니다. 

재활용 체험교구 개발 자원 재활용 방법을 체험교구를 통해 배워본다

봉제품 주문제작 소비자의 사용용도에 맞게 맞춤 제작합니다

공연의상 제작 공연의 특성과 등장인물의 성격 등을 고려하여 제작해 드립니다

캐릭터 개발 제작
지역의 상징동물, 기업의 상징마크 등을 봉제품으로 개발 제작 하여 드립

니다.

답례물품 개발 생산 재활용 자원으로 다양한 답례 물품을 제작 판매 합니다.

의류 리폼 서비스
의류 수선에서 새로운 디자인 리폼까지 고객의 체형에 맞게 리폼하여 드립

니다. 

출처: 리폼맘스 내부자료 인용. 2014.1월 방문.

사업의 일부분을 들여다 볼 수 있는 사진을 몇 장 소개하고자 한다.
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[그림 Ⅲ-4] 리폼교실 재봉틀

 

[그림 Ⅲ-5] 다양한 색깔의 소재들

[그림 Ⅲ-6] 리폼 제품 소개 1

 

[그림 Ⅲ-7] 리폼 제품 소개 2

리폼맘스는 2013년도 전국 983개의 마을 기업을 대상으로 마을 공동체성, 

사업 경쟁력, 자립가능성을 평가기준으로 안전행정부가 실시하는 평가에서 

우수 마을 기업으로 선정되었다.

사례2: 강북평화의집(강북구)

친환경 상품 보급, 재활용을 통한 환경보호를 목적으로 친환경 가게 ‘수

상한 가게’를 운영하고 있다.

사업내용으로는 천연비누, 천연화장품, EM제품 등의 친환경 제품을 생

산, 판매하여 지역 주민들의 일자리를 창출하고 환경교육, 공동체 교육 등 
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교육사업을 통하여 지역 사회 내 환경에 대한 인식과 공동체 의식의 회복

을 지향하고 있다.

현재 판로는 지역주민, 전국 가톨릭 교인을 상대로 홍보하여 판매가 이루

어지고 있다.

마을 기업의 일자리 유지 및 창출을 위해서는 홍보지원을 통한 판로 확

대, 종사자의 능력 강화를 위한 컨설팅 지원, 홍보 능력 강화를 위한 교육이 

제공되어야 한다는 의견이다. 이와 더불어 지원기관 공무원의 지속성 있는 

일대일 관찰, 사후관리 강화, 지속가능성 진단 기능 강화 그리고 지원 기간

을 3년 이상으로 연장하여 자립 능력을 강화하여야 한다는 의견이다. 현재 

일회적 지원을 받을 경우 실제 사업 집행 기간 6개월로는 지원 기간 이외의 

기간에 폐업의 위험성이 매우 높다는 의견이다.

자금 지원이 있다면 작업장 구비(유기농 비누 제작시에 필요한 추위와 더

위를 피할 수 있는 장소, 건조가 가능한 장소)를 하고 싶은 것이 본 단체의 

희망이다. 

사례3: 마을무지개(은평구)

다문화에 대한 인식 개선, 다문화여성의 일자리창출 (부업할 수 있는 것 

좀 알려 주세요! )을 목적으로 사업을 시작하였다.

관내의 6인의 여성 마을주민이 출자하여 주식회사 법인을 만들었다. 사업 

내용으로는 다문화강의, 다문화공연을 통해 다문화에 대한 인식을 개선하

는 것이다. 2008년도부터 마을도서관 사업을 시작으로 지역공동체 활동을 

하다가 마을무지개(주)로 독립법인을 만들어 사업을 전문화하고 있다.

현재 활동으로는 강사 16명이 등록하여 활동하고 있으며, 2013년도를 예로 

살펴보면 강의 횟수는 월 평균 1인당 5회 정도로 16명이 12개월을 활동하

였다고 볼 수 있다. 공연도 연간 12회가 약간의 사례비를 받고 이루어졌다.

활동의 지역적 범위는 영등포, 은평구, 서대문구 등 비교적 광범위하게 

활동범위를 넓혀 가고 있으며, 초중고에 강의를 제공하여 효과를 거두고 있다.

현재 마을 무지개에 대한 인지도가 높아 강의 요청 등의 수요가 늘어나

고 있다.
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여성일자리로서의 기능을 볼 때는 다문화 강사 월 평균 강사료를 1인당 

월 25만원∼40만원을 수령하는 것으로 볼 수 있다. 

향후 마을무지개의 발전은 문화체육관광부가 지원하여 지하철 홍보공간

에 희망광고가 될 예정이어서 전망이 밝다. 마을 무지개는 서울시 선정 우

수 마을 기업이기도 하다. 

마을 무지개는 사무실 운영 공간에 다문화 여성이나 지역 주민이 이용할 

수 있는 다문화 도서관을 운영하여 다문화에 대한 인식을 확산시키고 있다

<아래 사진>.

[그림 Ⅲ-8] 다양한 나라의 의상들 진열

  

[그림 Ⅲ-9] 다문화 도서관 운영

사례4: 레인보우 해피 잡(구로구)

다문화에 대한 인식 개선 사업이 확산되어야 할 필요를 충족시키고자 사

업을 시작하였다. 다문화 전문강사 양성을 통한 다문화에 대한 인식개선 사

업에 양성인력을 파견하여 강의를 제공하도록 함으로써 훈련받은 여성인력

에게 일자리 제공이 되도록 하였다. 다문화 전문강사 교육 프로그램은 아래

와 같이 진행되고 수료자에게 다문화전문강사 자격을 부여한다.
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<표 Ⅲ-6> 다문화전문강사 양성과정 소개

교육기간 2011.7.1.∼9.9(총 140시간)/제2차 교육 실시: 2012.6.11.∼9.14(189시간)

교육시간 월∼금 09:30∼12:30

교육대상 결혼이민여성 15명(한글/우리말 가능자)

교육내용

전문직업훈련

한국문화이해하기(역사, 예절, 문화, 풍습,전통놀이)

다문화이해(위치, 기후, 국기, 인사말, 전통놀이, 음식, 명절, 화폐)

정보화교육(교육기획안 작성을 위한 파워포인트, 사진편집, 정보검색)

동화구연 및 북아트(국기, 인물인형, 전통의상, 스크랩)

직무소양교육 직업의식교육, 인간관계훈련

취업대비교육
이력서 작성, 자기소개서 컨설팅, 이미지 컨설팅, 모의면접＆면접 클리닉, 

스피치

구비서류 참가신청서, 주민등록등본, 사진, 이주여성확인서

출처: 레인보우 내부자료 인용. 2014.1월 방문.

다문화 전문강사의 활동은 관내 어린이집, 유치원, 지역아동센터, 주민자

치센터, 초중고 교육기관을 중심으로 다문화이해를 위한 강의 제공한다. 

다문화 전문강사가 제공하는 강의내용을 살펴보면 다음과 같다. 다문화

전문강사의 출신지별 전문성을 가지고 강의를 제공한다.

<표 Ⅲ-7> 다문화전문강사의 나라별 다문화 교육

나라 주제 나라 주제

러시아

1.러시아여러장난감-‘마트료쉬까’
2.러시아의 다양한 집-‘토끼 집’인형극
3.러시아 전통놀이-달걀 옮기기
4.전통의상, 춤과 악기
5.러시아 음식-‘비트’맛보기

중국

1.중국전통의상-치파오 체험하기
2.중국의 동물-판다 만들기
3.중국 오페라-경극, 가연만들기
4.중국의 명절-춘절
5.중국어로 동화책 읽기, 노래배우기 

일본

1.일본전통의상-‘기모노’체험하기
2.일본어로 숫자배우기-노래,게임
3.일본전래동화, 학만들기
4.일본전통장남감 체험하기
5.일본 어린이날에 대해 알아보기

필리핀

1.필리핀 전통의상-바콩, 바롯사야
2.필리핀 명절과 축제를 알아보기
3.필리핀의 음악과 춤을 알아보기
4.필리핀의 전통놀이-록송티닉
5.필리핀의 동화-거북이와 원숭이 

홍콩

1.홍콩 전통의상-텅짱쌈 체험하기
2.홍콩 추석 알아보기
3.홍콩 설날-용 종이접기
4.홍콩 결혼식 문화-희(囍)자 꾸미기
5.홍콩 노래배우기

베트남

1.베트남 전통의상-아오짜이
2.베트남의 명절과 축제
3.베트남 전통악기-트롱 체험하기
4.베트남 알파벳 배우기
5.베트남 음식-월남쌈 

출처: 레인보우 내부자료 인용. 2014.1월 방문.
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사업 운영의 지속 가능성을 평가하여 보면, 다문화전문강사의 일자리로

서의 충분성을 채우지 못하여 어려움이 존재한다. 일자리로 기능을 하기 위

해서는 현재 6인의 활동자에게 돌아가고 있는 월 20여만원 내외로는 이 활

동을 지속시키고자 하는 의지를 갖기 어렵다. 더 많은 활동, 더 많은 소득을 

가져다 줄 수 있는 일거리로 발전이 있어야 한다. 

사업 활성화를 위한 방향은 마을 기업 지원금이 2011년도에 행정기관으로

부터 있었으나, 현재는 지원이 끊긴 상태로 사업을 활성화시켜서 이주여성

의 일자리로 자리매김 하기 위해서는 행정기관의 지원이 절실히 요청된다.

현재는 법인으로 독립하지 못한 상태로 구로여성인력개발센터(교육훈련기관)

의 교육담당자가 관내의 학교 등에 다문화강사를 연계시켜 주고 있는 상태이다.

사례5: 아이펀 푸른어린이도서관(경기도 안양시)

저소득층 지역에 마을의 문화, 교육 프로그램이 부족한 것을 해결하는 것

을 목적으로 하고 있다. 

처음 시작할 때는 지인들의 후원으로 돈을 모으고, 책장, 컴퓨터, 도서 등

을 사거나 기증을 받았다. 

사업 내용으로는 도서, 장난감 대여, 방과후 학습지도, 생태교육 및 문화

교육을 실행한다. 사업 내용을 정리하면 아래와 같다. 

<표 Ⅲ-8> 아이펀 어린이 도서관 프로그램 소개

프로그램 내용 

도서, 장난감 대여 1인 책5권, 장난감 1점 대여 가능(대여기간 1주, 1회연장)

방과후 학습지도

와글와글독서논술 7-8세반 초등저학년반

신나는 미술교실 7-8세반 초등저학년반

초등영어교실 초등 2-4학년

오물조물 종이접기 6세

생태교육 및 문화교육
역사, 문화, 환경 체험학습 프로그램 초등 저학년

특강프로그램 만들기 프로그램 폼 아트, 클레이 등 

*장애인 무료 나눔교실 *장애인은 프로그램을 무료로 참여 가능

출처: 아이펀 어린이도서관, 내부자료 인용. 2014.1월 방문.
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현재 활동은 마을에서 나누고 함께하는 마을 기업으로서 후원회원 월1만

원, 일반회원 5천원의 후원금을 기본으로 도서, 장난감, 학습프로그램의 이

용 및 참여 요금을 받고 있다. 이용회원이 현재 130여명이 있다.

도서, 장난감 등의 대여와 학습프로그램 참여 이외에도 공간에 아이들이 

함께 있음으로써 정서적 안정도 줄 수 있다는 장점이 있다. 그리고 지역사

회 나눔의 역할로 ‘중증장애인과 비장애인’형제들의 교육나눔, 장애인 무료 

학습지원 프로그램을 운영하고 있다. 대표자는 비영리로 경제적 이득을 가

져가지는 않는다.

현재 지역 주민의 이용이 활성화되고 있는 편이어서 경력단절 여성 2명

에게 월 100여만원 인건비를 제공하고 있다.

현 상황에서 아이 펀 마을 기업이 유지 발전하기 위해서는 다양한 프로

그램 개발로 경쟁력을 가져야 한다. 좋은 프로그램으로 평판이 나야 경쟁력

을 가질 수 있다는 것이다. 현재 여타의 공동체에서 운영되는 프로그램과 

차별화되는 프로그램이 개발되면, 방과 후 학교 프로그램 등 외부에 진출할 

수 있을 것으로 본다.

[그림 Ⅲ-10] 아이들의 관심을 높이는 정보

  

[그림 Ⅲ-11] 대여 장난감 도서 진열

사례6: 카페외할머니(인천 부평구)

여성 노인의 일자리 욕구를 해소하고자 지역의 목회자가 마을 카페를 열

게 된 것에서 시작하였고 노인어르신에게 일자리를 제공하고자 하는 것이 

목적이다. 여성 노인이 공공기관에서 진행하는 취업교육과정인 바리스타 
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양성과정에 교육 신청을 했다가 나이를 이유로 거부당했다는 소식을 알고 

안타까움에 사업 아이디어가 나왔다.

지역의 할아버지, 할머니들은 바리스타 교육을 마치고 본 사업에 합류하

여 일을 하고 있다. 주 참여자는 여성인 할머니이다. 

처음 몇 달은 원두를 공급받아 운영을 하다가 추가 지원된 예산금으로 

커피 볶는 기계를 구입하여 직접 생두를 볶아 운영하고 있고, 공정무역을 

통해 케냐, 동티모르, 탄자니아, 르완다, 이디오피아에서 들여온 원두를 사

용하고 있어 ‘공정무역’, ‘착한기업’의 마크를 붙이고 활동을 한다. 

다른 카페와 다른 저렴한 가격대로 찾아오는 사람을 늘리고 식혜, 생강

차, 레몬차, 매실청, 유자차 등의 수제차를 직접 제공하여 매출액 증가에 기

여하고 건강한 먹거리 제공에도 기여하고 있다. 

지역사회를 위해 개업한 카페 외할머니는 지역의 명물로 자리잡아 가고 

있으며, 향후 이동 카페를 통해 현재 10명이 참여하는 것에서 더 많은 일자

리를 늘릴 계획을 갖고 있다. 

현재 1명의 상근자에게는 월 130만원의 급여를 제공하고, 9명에게는 30만

원∼50만원의 시간제 임금을 가져갈 수 있도록 하고 있다. 지원금을 일회적

으로 6개월 정도 받은 경험이 있는데 노인일자리 임금의 단가를 월 20만원 

정도로 너무 낮게 책정하고 지원을 하여 지원금의 실효성이 낮았다는 평가

를 하고 있다.
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[그림 Ⅲ-12] 여성노인의 카페 운영 모습

  

[그림 Ⅲ-13] 원두를볶는기계를들여놓음

사례7: 쏠트카페(마포구)

염리동 주민자치위원회가 마을 카페를 직접 운영한다. 주민자치위원회가 

마을 카페를 운영하는 사례는 많지 않은 가운데 모범 사례로서 이미 벤치

마킹의 대상이 되고 있다.5)

㈜쏠트카페는 명칭에서 보여지듯이 소금을 연상한다. 사업의 시초는 안

전행정부에서 마을 기업 프로젝트를 권장하였다. 이유는 염리동에는 소금

길이 있고 역사적으로 소금과 연관있는 동네이기 때문이다. 영광, 무안, 고

창 등지의 기능성 소금생산의 판로를 연결해 주기 위하여 행정기관이 사업 

발상을 하였다고 볼 수 있다. 시초는 기능성 소금을 판매하는 것이었지만, 

커피, 음료 등도 같이 팔고 소통하는 카페로서 그 기능은 더욱 활성화되어 

있다.

염리동 주민자치위원회가 2011년도 8백만원의 출자금을 모아 주식회사로 

법인 등록을 하였고 안전행정부의 지원금이 합해져서 사업을 시작할 수 있

게 하였다.

처음에는 소금, 커피, 음료 등이 잘 팔리지 않다가 점점 판매량이 늘었다. 

잉여금이 생겨나기 시작했다. 인건비, 경상비를 제외하고는 잉여금이 생기

는 것은 마을 발전을 위해서 사용된다.

 5) 마을기업 방문시 주민자치위원장(홍00위원장)을 면담하여 주민자치위원회에 대한 

헌신과 그 동안 운영에 대한 이야기를 상세하기 들을 수 있었음. 2014.1월. 
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주민자치위원회가 열성적으로 마을 발전을 위해 뛰어 다닌 결과로 마을

공동체를 결성하고 마을이 공동체를 이루어갈 수 있는 토대로 ‘염리마을공

동체’를 탄생시키기도 했다. 지역의 모두 단체를 아우르는 소통의 장이고 

모두의 이익을 하나로 모으는 단체활동이 될 것으로 기대되고 있고, 이미 

사례연구자, 단체들의 방문이 끊이지 않는다.

주민자치위원장으로부터 염리동 마을카페가 활성화 된 이유에 대하여 들

어본 바로는 커피 맛이 좋다는 것과 공무원들의 팔아주기가 효과를 거두고 

있다. 커피 맛이 좋다는 평가를 얻은 이유에 대하여도 처음에 접근했던 방

식이 옳았다는 평가를 내리는데, 미리 바리스타를 채용하고 급여를 교육에 

재투자 하도록 유도하여 교육효과가 잘 나타나고 있다고 본다.

또한 마을 카페는 주민, 공무원이 그 사업에 대하여 얼마나 호응하느냐에 

달려 있다는 것이다. 기본 매출은 공무원에 달려 있다는 것이다. 주민자치

센터를 비롯한 공무원들이 팔아줄 의향이 아주 많아야 하고, 주민자치위원

도 친구모임을 마을 카페에서 할 수 있을 만큼 열정을 가지고 호응을 할 때 

마을 카페는 경제적 자립이 가능하고 활성화된다는 것이다. 염리동장 이하 

공무원, 주민자치위원, 지역주민이 마을공동사업에 참여한다는 생각을 철저

히 하고 있는 것이 여타 마을카페의 부진 운영과 다르게 작용하는 이유가 

된다.

또한 염리동 소금길을 보러 오는 관광객이 연간 3천명이 150여 단체에서 

찾아왔다고 한다. 마을에 찾아온 손님을 마을 카페와 연계하여 마을 카페를 

활성화시켰다. 

특이사항도 있어서 마을 카페에 자기컵 사용을 위해 컵을 가져다 놓고 

이용할 수 있는 새로운 아이디어도 실천하고 있다. 

경력단절 여성 2명에게 월 1백여만원의 급여로 상근직 일자리를 제공하

고 있다. 
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[그림 Ⅲ-14] 천일염으로 시작한 카페

  

[그림 Ⅲ-15] 자기컵 사용을 위해 보관

사례8: 언니네 반찬(인천 연수구)

맞벌이 가정의 반찬 걱정을 덜어주고 친환경 먹거리 공급, 지역 독거노인

에게 반찬 봉사를 목적으로 프로젝트를 시작하였다.

사업 시작의 출자자는 인천여성회 연수구 지회 회원 3인이 출자하여 주

식회사 ‘언니네 반찬’을 만들었다. 2012∼2013년도 정부 지원금을 수령하여 

반찬 가게를 위한 선반, 음식장만 기구, 컴퓨터 등을 마련하고 사업을 시작

하였다.

지역 주민의 이용이 활성화되고 있다고 볼 수 있으나, 계절별 성수기와 

비수기가 있어서 경상비와 인건비를 보전하기에 그리 여유가 없는 편이다. 

5-6월, 9-10월에는 지역의 단체 행사가 많이 있어서 매출액이 높고, 1-2월에

는 매출액이 적다.

마을 기업의 여성일자리로서의 기능을 볼 때 현재 상근 3명(대표자 포

함), 비상근 5명이 일을 하고 있다. 그러나 지원금이 끊긴 첫 해인 올해 1∼

2월은 비수기와 겹쳐 인건비 지급의 압박이 크다. 비상근자는 반찬만들기 

봉사, 배달봉사 등을 한다.

마을 기업 운영의 지속, 발전을 위해서는 최대한 경상비를 줄이고, 지원

금을 확보할 수 있는 방법을 모색하려고 한다. 자립의 기반을 다지기 위해

서는 2년에 한정하는 지원 제도를 3-4년으로 연장하기를 희망하고 있는 상

태이다.
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[그림 Ⅲ-16] 언니네 반찬 가게

 

[그림 Ⅲ-17] 주방일 하는 상근자

사례9: 평화가 익는 부엌 보리와 밀(대전 중구)

경제활동을 통하여 괜찮은 일자리를 스스로 만들어 가는 여성경제공동체

를 지향하고 사업을 시작하였다.

대전여민회 하부 구조로 풀뿌리 센터를 두고 활동 하던 중 출자금 5백만

원을 가지고 마을 기업을 시작하였다.

사업 내용은 우리밀 보리로 만든 빵, 쿠키 판매와 어린이 마을 도서관 짜

장을 운영한다. 2011년도부터 사업을 시작하여 단체와 정부와 지역주민이 

함께하는 마을 기업이 되고 있다.

본 사업에 함께 참여한 단체들로는 민간기업의 카페인테리어와 학교법인

의 장소 무료대여가 있다. 3개의 사업장 중 1개의 작업장만 유료이고 2개는 

무상 임대이다.

현재 사업 내용으로는 1) 우리밀 전통 발효빵, 우리밀 쿠키 생산 판매, 2)

전통 발효식품 만들기와 체험강좌, 3)마을 카페 ‘자작나무 숲’ 운영, 마을 

청소년과 여성을 위한 마을 배분 실시, 4)마을 청소년과 여성을 위한 마을 

배분 실시, 5)품앗이 마을 강좌 및 교육활동, 우리농산물 직거래 마을 장터, 

마을 사랑방 운영을 한다. 

생산 물품의 판로는 대전여민회를 중심으로 회원, 네트워크 단체(녹색연

합, 공동육아협동조합, 노동자 단체 등) 등이 판로가 되고 있으며, 한살림 

생협에 2014년부터 납품하기로 협약을 맺었다. 일반회원 2,000여명이 있어
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서 판매를 돕고 있으며, 회비납부 후원회원 250여명이 월 5천원 이상 다양

하게 후원을 하고 있다.

여성일자리로서의 기능은 현재 6인에게 취약계층 여성일자리 제공하고 

있다. 빵을 만드는 상근자 2명, 배달 1명, 홍보 1명, 카페 운영 1명, 행정 1

명의 상근자를 두고 조직적으로 활동하고 있다고 볼 수 있다. 홍보를 전담

하는 상근자가 있어서 카페, 블로그, 소식지, SNS홍보를 하고 있으며, 방송

사에서도 취재를 여러 차례하고 보도되었다.

현재 5년차에 접어들어 있는 상황에서 지속적인 홍보강화로 생산물량과 

판매가 늘었고, 홍보가 많이 되어 있다고 본다.

향후 더욱 더 발전적, 확장적 마을 기업이 되고자 하는 욕구가 공동체 있

는데, 생산기반을 확대할 자금이 필요하다는 의견이다.

판로의 확장을 고려해보면, 우리밀 빵은 유통기한이 하루여서 위탁판매

가 어려울 수 있으나 쿠키와 레몬, 자몽 등을 이용하여 만든 수제차는 납품, 

판매가 가능하다면 더 많은 양을 팔 수 있다. 기관 매점에 안심먹거리 공급

의 타당성을 설득하여 납품하면 여성경제공동체가 강화, 확장될 수 있을 것

이다.

[그림 Ⅲ-18] 우리밀 쑥 빵

  

[그림 Ⅲ-19] 우리밀로 찐 빵
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[그림 Ⅲ-20] 우리밀 친환경 빵 사업과 연계하는 어린이 도서관 짜장

사례10: 수하리 영농조합(강원도 평창군)

산나물, 약초재배지를 조성하여 위축된 농가 경쟁력을 강화하고 산림을 

이용한 산채, 산약초재배 등 산림농업을 확대하여 주민들의 농가소득증대

를 향상시키는 것을 목적으로 한다. 이는 주민들간의 공동체 삶을 통한 협

동심과 단결력을 강화하고 상부상조하는 공동생산을 통하여 소비자에게 전

달하고자 하는 것이다.

사업내용으로는 300평 단위로 구역을 설정하여 단계별로 곰취, 더덕, 도

라지, 당귀, 산양산삼의 모종과 씨앗을 파종, 수확하여 판매하고, 엄나무, 마

가목은 묘목을 심는다. 수확기에 입장료를 1인당 5000원을 받고 500그램 정

도의 작은 종이봉투로 1개만 채취하는 것으로 하여 체험의 기회를 제공한

다. 더 필요한 물량은 영농조합에서 판매하는 것을 구매함으로써 신선한 채

소를 공급함과 동시에 생산자와 소비자를 직접 연결함으로써 비용을 절감

한다. 체험학습참여자에게는 숲해설사가 다음과 같은 숲해설 프로그램을 

제공한다. 숲해설 프로그램은 계절별로 다르게 구성한다. 계절별 숲 해설 

프로그램의 내용을 살펴보면 다음과 같다.
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<표 Ⅲ-9> 봄철 프로그램(숲 해설사)

단계 주요내용

도입
1. 친숙한 분위기
2. 프로그램 소개 

전개

1. 왜 꽃이 일찍 필까요? 입보다 꽃이 먼저 나오는 나무 찾아 알아보기
2. 봄 꽃 관찰하기(민들레, 꽃바리, 제비꽃 등)

- 꽃의 구조 알아보기
- 봄 꽃의 색깔 알아보기
- 향기 맡아보기

3. 같은 형제들 끼리 특징 살펴보기
- 철쭉과 진달래 꽃자루와 꽃받침의 특징
- 철쭉의 끈끈함(붙어있는 곤충 찾아보기)

4. 자연놀이
- 내 나무 찾기, 황사놀이(나무와의 인터뷰를 통해 나무가 우리에게 무엇을 이야기 
하고 싶을까?를 대화)

마무리
부지런한 숲속친구들은 일찍 꽃을 피우기 위해 지난 가을부터 꽃눈을 만들어서 추운겨
울을 이겨내는 고통을 참았습니다. 우리도 꽃과 나무에게 많은 삶의 지혜를 배웁시다. 

준비물 루페, 샬렛, 필기도구

출처: 수하리영농조합 내부 자료 인용. 2014.2월 방문. 

<표 Ⅲ-10> 여름철 프로그램(숲 해설사)

단계 주요내용

도입
1. 나의 몸, 너의 몸 인사하기, 한사람씩 차례로 손, 등, 발을 이용한 온몸으로 인사를 

나눈다.
2. 프로그램 소개 및 주의사항 

전개

1. 숲은 천연에어컨
- 숲의 증산작용에 대해 알아본다

2. 온 몸으로 생명을 느껴요
- 집중하여 자세히 바라보기(꽃, 곤충, 숲의 친구들)
- 루페를 사용하여 각각의 다른 점 찾아보기(잎, 수피, 꽃, 씨앗, 곤충 등)
- 손과 손등으로 만져보기(열매, 풀, 나무 만져보고 비벼보기)
- 냄새와 맛보기

3. 물관, 체관 알아보기
- 버드나무가지로 주방세제 묻혀 불어보기

4. 자연놀이-나무의 일생

마무리
숲이란 수풀이 줄어서 된 순수 우리말로 나무, 풀 등이 꽉 들어찬 곳을 말합니다. 나무가 
모여서 숲을 이룹니다. 내가 모여서 우리를 이룹니다. 우리 한사람 한 사람 모두는 
소중한 존재입니다.

준비물 루페, 버드나무가지, 주방세제

출처: 수하리영농조합 내부 자료 인용. 2014.2월 방문. 
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<표 Ⅲ-11> 가을철 프로그램 (숲 해설사)

단계 주요내용

도입
1. 인사나누기
2. 프로그램 소개
3. 숲의 기능과 역할 

전개

1. 단풍이 물들은 이유
- 잎의 모양으로 본 단풍나무의 종류를 알아보기
- 입고 있는 옷의 색과 같은 잎 찾아오기 

2. 낙엽이 지는 이유
- 낙엽의 기능 알아보기

3. 참나무들이 아파요! (참나무시들음병)
4. 참나무 6형제의 유래와 구별법

- 떡갈, 신갈, 상수리, 갈참, 굴참, 졸참나무
5. 누가 참나무가지를 잘랐을까? 

- 도토리거위벌레이야기
6. 다람쥐와 청서의 특징 알아보기
7. 자연놀이 - 다람쥐도토리 숨기기 

마무리
계절의 변화 속에서 숲이 적응하여 가는 과정에서 공생과 경쟁을 통하여 더불어 살아
가는 모습에서 우리들도 친구 간에 선의의 경쟁 속에서 서로 도와주며 더불어 살아가는 
원만한 관계형성을 이루도록 당부한다. 

준비물 루페, 관찰통, 칼, 땅콩

출처: 수하리영농조합 내부 자료 인용. 2014.2월 방문.

<표 Ⅲ-12> 겨울철 프로그램 (숲 해설사)

단계 주요내용

도입
1. 친구들과 인사나누기
2. 생태이야기
3. 기타 안전 유의사항 

전개

1. 식물의 겨울준비
- 열매를 남기는 것, 겨울 눈 준비, 뿌리로 살아남는 것

2. 동물의 겨울준비
- 겨울잠을 자는 동물, 따뜻한 곳으로 가는 새들, 낙엽 속에서 겨울을 나는 곤충들

3. 다람쥐의 열매저장
4. 자연놀이-솔방울 축구하기, 멧돼지먹이 찾기
5. 만들기-낙엽부엉이, 물고기
6. 숲아, 고마워∼

- 이 숲에 훗날 누구와 오고 싶은가? 

마무리 숲속에서 함께 했던 내용을 정리하고 체험을 통해 느낀 점 5자로 표현하기 

준비물 루페, 눈스티커, 필기도구

출처: 수하리영농조합 내부 자료 인용. 2014.2월 방문.
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[그림 Ⅲ-21] 수하리 영농조합 출자자들의 마을 공동체 사업 논의

다. 분석 대상 마을 기업으로부터 발견점

앞에서 분석한 마을 기업의 사회적 목적, (여성)일자리창출 효과(상근자 

수, 비상근자 수), 자립능력 평가, 지원이 필요하다고 요청하는 내용을 정리

하면 아래와 같다. 마을 기업의 일자리는 대부분 경력 단절 여성, 여성 노인 

일자리로 채워지고 있음을 확인하였다. 자금을 필요로 하는 경우가 많이 있

는데, 지원금 1, 2차 년도를 지난 시점에서 자립능력이 되지 않아 인건비, 

임대 월세 지출에 어려움이 있는 경우가 있고, 사업을 확장하기 위해 자금

이 필요한 경우가 있다.
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<표 Ⅲ-13> 사례 분석 마을 기업의 자립 정도

마을 기업명 사회적 목적 상근자
비상근

자수

자립

능력 
지원요청사항 

리폼맘스

-경력단절여성 일자리 

창출

-친환경적 자원사용 

활성화(재활용)

6인 o 
-사무실 임대월세

-1인의 상근자 임금

강북평화의집 -친환경 상품 사용 1인 2인 o 

-작업장 설치비

-지원금 연장 지원

-사후관리강화(행정지원 지속)

-홍보, 판로확대

마을무지개 -다문화인식개선 16명 o -홍보(문화체육관광부 지원예정)

레인보우해피잡 -다문화인식개선 6명 없음 -운영 조직이 안되어 있음

아이펀 

푸른어린이도서관

-문화 형성,

교육프로그램 제공
2명 o 

-자체적으로 경쟁력있는 프로

그램 개발이 필요

카페 외할머니 -노인일자리창출 1명 9명 o 
-더 많은 일자리가 생겨나도록 

이동카페 준비 중 

쏠트 카페
-타지역특산물 위탁판매

-마을공동체형성
2명 o -

언니네 반찬 

-맞벌이가정 반찬 

걱정 덜어줌

-독거노인 복지지원

3명 5명 ∆ -현재 인건비, 경상비 부족 

평화가 익는 부엌 

보리와 밀 

-여성 일자리창출

-협동적 경제 공동체 
6명 o 

-설비확장을 위한 자금 

-판로확장을 위한 납품처

수하리영농조합
-지역경제활성화

-농가소득증대
- - - -사업 착수 전, 사업계획서 준비

출처: 마을기업 분석 사례를 요약 한 것임.
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[마을 기업 사례의 시사점]

마을 기업 법인 설립자 : 교육수료생 동기, 종교단체 대표, 단체 활동가, 

교육 제공 인력개발센터, 개인, 지역여성회 회원, 지역여성회의 특정목적 

수행 센터, 영농조합원 등이 있다. 

사회적 목적 : 여성일자리 창출, 폐자원 재사용을 통한 친환경적 자원 

사용, 친환경 상품의 보급, 다문화 여성에게 일자리 제공, 저소득층 지역에 

문화, 교육 프로그램 제공, 여성노인 일자리 제공, 지역연계를 통한 

특산물 판매, 맞벌이 가정의 반찬 걱정 덜어줌과 친환경적 먹거리 제공, 

지역 독거노인에게 반찬 봉사, 공동체 경제활동을 통한 여성일자리 

창출, 지역공동체 소득 증대 등의 목적을 가지고 있다.

판로･네트워크 : 판로는 주로 이미 형성된 네트워크를 활용하는 경우가 

많다. 종교단체 회원, 학교 법인, 지역 주민, 지역 공무원, 지역 주민자치

위원, 관광객 연계, 지역의 단체 행사 시에 다량의 반찬 제공, 네트워크 

단체의 회원, 생협에 납품 등 다양한 판로의 개척으로 판매량을 늘려서 

유지 및 성장의 길을 닦고 있다. 

여성일자리 창출: 마을 기업은 대부분의 일자리가 경력단절 여성이 

취업을 하고 있다. 상근자 월급여는 100만원∼130만원이고, 상근자 

숫자는 많지는 않다. 사례에서 최대로 많은 곳인 대전 중구에서는 6명

이고, 보통은 1∼2인이다. 비상근자 일자리 숫자가 상근자 보다 많다. 

비상근자는 시간제로 수당을 지급하는데 월 25만원∼40, 50만원을 받고 

있다. 강사수당, 배달, 반찬만들기, 시간급 근무자가 있다. 여성일자리가 

많은 수는 아니어도 한 개, 두 개 만들어지는 것도 큰 의미가 있다고 

할 수 있다. 일자리 유지, 확대를 위해서는 지속성을 담보하는 각고의 

노력이 필요한 상태이다.
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1. 프랑스 여성의 주민 자치 참여6)

프랑스에서는 지역 혹은 농어촌에서의 여성의 역할에 관한 지속적인 논

의가 이루어져 왔다. 프랑스에서 여성들의 역할은 지역 생활에서 매개자

(mediators)였고, 바깥(도시)에 나가서 일을 하면서 현대화에 적응하였기 때

문에 농업과 비농업, 도시와 시골 등 몇 개의 세계를 연결해주는 중개자

(intermediary)로서 역할을 하였다. 일부에게는 이러한 역할을 인식하는데 비

용이 수반되었는데, 이는 지역내 전통적인 사회적 집단(은퇴한 농부, 뿌리

를 둔 가족들)에 의해서 여성들은 긴장과 무질서의 잠재적 원천으로 보여졌

기 때문이다. 이들 입장에서는 여성이 근대성(modernity)을 대표한다는 것을 

수용하기 어려웠다.

1980년대 농업부문에서 대규모의 재구조화가 이루어진 것은 단지 농업정

책 개혁의 영향 때문만은 아니다. 지난 20여년 동안, 농업으로 활동한 인구는 

400만에서 1만 이하로 감소하였고 단지 5%의 인구만이 농업에 종사하였다. 

시골지역의 인구 이탈은 결국 노년층만을 지역에 남겨두었고 마을에서 농부

의 숫자를 감소시켰다. 특히 젊은 여성들(20-29세)은 도시 생활을 찾아 시골

을 떠났는데 이러한 현상으로 인해 미혼 농부가 증가하게 되고 이는 시골마

을과 농장에서의 사회생활에 심각한 문제를 야기하였다. 게다가 많은 농부들

이 농경사회 바깥에 있는 여성들과 결혼하려고 하는 경향을 주목할 필요가 

있는데, 이는 여성들이 가정을 위해 부가적 수입인 봉급을 가지고 왔기 때문

이다. 이러한 여성의 역할은 지역(시골) 가족생활의 본질을 변화시켰다.

이러한 주된 변화에 따라 시골지역에서의 여성의 지위도 급진적인 변화

를 겪었다. 첫째, 프랑스 농업에 대한 여성들의 참여가 낮아지면서 농장 밖

에서의 여성들의 노동이 증가되었다. 둘째, 시골지역에서의 여성들이 가시

적이면서도 경제적으로 적극적인 태도를 가지게 되었다. 이들 여성들은 종

종‘핵심적인 인력재원(vital human resource)’으로 불린다. 그러나 이것이 복

잡해져 가고 진화해 나가는 시골 여성들의 경험에 대한 정확한 묘사가 되

 6) Demossier, M. (2004), Women in Rural France: Mediators or Agents of Change? In 

Henry Bullar, Keith Hoggart (ed) Women in the European countryside. pp.43-58 요약

정리. 농촌지역에서의 참여사례임.
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기에는 한계가 있다

지역사회에서의 여성의 지위는 역할, 이미지 그리고 기대 등의 측면에서 

급진적인 변화를 경험하고 있다. 여성들은 점점 농어촌지역에 영향을 주는 

중요한 사회적 범주로 인식되고 있으며, 문화적으로 더 도시화되고 경제적으

로 자유화되는 프랑스 사회 발전에 기여하고 있다. 특히 지방에서 도시지역

으로의 인구이동이 나타나면서 등장한 새로운 인류통계학적 추세인 도비화

(rurbanization, 도농간에 공통적인 양상이 나타나는 현상)는 도시에서 일하고 전

원지역에서 거주하는 것과 같이 시골과 도시 간의 관계에 상당한 영향을 준다.

‘시골 여성’(rural women)이라는 용어를 사용할 때 전문가적 그리고 가족

문화뿐만 아니라 사회적･경제적 지위 측면에서 나타나는 상황의 다양성을 

인정할 필요가 있다. 시골 여성들은 동질성 있는 집단이 아니라고 하더라도 

지역적으로 강한 다양성에 의해 특징지어지는 프랑스에서는 이러한 이질성

이 더 심각하기 때문이다.

여성들은 농장에서, 가사노동에서, 고용에서, 그리고 지역내 커뮤니티 활

동 등에서 다른 역할과 직업을 가지고 있다. 뿐만 아니라 이들 여성들의 욕

구와 관심 또한 집단 간에 큰 차이가 나타나는데 이를테면 집단의 규모, 그

들 가족들의 구성, 그들 자식들의 연령대 등에 따라서 다양하게 나타난다. 

따라서, 경제적･사회적 변화는 그들에게 동일한 영향을 주는 것이 아니며 

일부 집단에게는 기회, 다른 집단에게는 어려운 도전이 될 수 있다.

1990년대부터 유럽 연합(EU)에 의해서 지원된 계획이 Tarn이나 Gard와 

같은 일부 프랑스 지역에 실시되었는데 이는 지역의 여성 고용을 촉진시키

는데 새로운 기회를 제공해주었다. Haute-Vienne 라는 지역에서도 직업훈련 

프로그램이 실시되었는데 시골 여성들로 하여금 버스 운전이 가능하도록 

함으로써 개인적 교통 수단없이 이동할 수 없는 문제를 해결해 주었다. 

Aquitaine 지역에서는 1993-1994년 동안 15명의 여성들이 특정 훈련과정에 

참여하였는데 이는 여성들에게 특별한 완숙함과 새로운 서비스 활동기회를 

제공하는 프로젝트(바-레스토랑 개업과 같은)였다.

여성들은 주된 역할을 할 준비가 되어 있지만 기회와 조건이 주어졌을 

때만 할 수 있다. 만약 여성들이 보다 사회적 가시성을 얻고자 한다면 특히 
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정치적 영역의 참여가 매우 중요하다. 이 부분에서 프랑스는 다른 유럽 국

가들에 비해 여전히 뒤쳐져 있으며 그 변화 속도가 매우 느리다.

여성 지위의 독특함은 중개자로서 그들의 역할 뿐만 아니라 그들 자신들

의 정체성, 특수한 역량과 자질을 느낄 때 가능하다. 여성들이 보다 평등함

을 보장받는다면 그들은 중개자로서 또는 변화의 행위자로서 그들이 원하

는 방식으로 기여할 수 있으며, 새로운 지역발전의 형태가 추구되어 질 때 

지역 수준에서 활발히 일어날 수 있다.

2. 유럽연합 프로그램7)

여성과 남성의 기회의 평등을 보장해주는 것은 유럽연합에서 매우 중요

한 우선순위에 해당한다. 이는 또한 지역 발전의 실현가능성과 지속가능성

을 위해 실질적으로 필요하다. 지역 커뮤니티의 사회적 구조를 유지하고 지

역경제에 새로운 활력을 유지하는데 있어서 인간자원을 최대화하는 것이 

필요하고 이를 위해서는 여성의 완전한 관여가 필수적이다. 이는 평등한 기

회들이 지역발전 프로그램, 프로젝트의 설계와 실행에 있어서 여성과 남성

이 참여할 수 있고 동등한 조건으로 혜택을 받을 수 있는 것을 보장할 수 

있도록 체계적으로 통합 되어져야만 함을 의미한다.

지역사회의 생활과 경제에 영향을 주는 정책결정에 있어서 적극적인 격

려와 여성단체의 관여, 네트워크, 여성이 계획과 관리의 주요위치에 있도록 

증진시킴으로써 여성과 남성 간에 보다 나은 균형이 이루어져야만 한다. 지

역발전을 위한 커뮤니티 지원의 미래 수혜자들을 위해, 동등한 기회의 통합

문제는 더 이상 선택의 문제가 아니라 의무이다. 유럽 회원국들은 모든 커

뮤니티 지원 프로그램들을 통해 여성과 남성 간 보다 나은 평등에 기여함

을 보장할 필요가 있다(특히, 고용, 회사, 교육, 훈련 그리고 직장생활과 가

족생활의 화해의 측면에서).

 7) European Commission. (2000). “Women active in rural development - Assuring the 

future of rural Europe”. http://ec.europa.eu/agriculture/publi/women/broch_en.pdf.    

pp. 5-22. 요약정리.
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Franz Fischler(Commissioner for Agriculture and Rural Development)는 지역 

여성들과 관련되고, 지역발전에 있어서 여성들의 참여에 영향을 주는 것을 

핵심 이슈로 조명하고자 하였다. 그의 목적은 지역발전 프로그램과 프로젝

트에 책임이 있는 사람들이 지역사회에서의 여성의 필요성과 에에 대해 관

심들을 가질 수 있도록 격려하고 영감을 주기 위함이다.

프랑스의 Rhône-Alpes 지역은 구조기금프로그램(Structural Fund programme 

2000-2006)의 우선적인 분야로 지역 관광을 선택하였다. 그리고 관리자, 기

업가 그리고 종업원으로서 지역 관광에서 여성들의 참여를 증진시키기 위

한 방안을 알아내기 위해 연구를 시도하였다.

유럽연합의 프로그램은 이미 농촌 지역 여성들에게 혜택이 되는 개발에 중요

한 지원을 하고 있다. 커뮤니티 이니시어티브 고용프로그램(Employment)_NOW

는 지역 여성들을 위해 널리 훈련, 고용창출, 회사지원 프로젝트 등을 시행

하고 있다. LEADER 계획은 많은 여성들이 관광, 공예, 지역상품 생산분야 

등에서 활동을 하는데 도움을 주고 있다.

Chateaubriant 지역의 LEADER 그룹의 조정자(coordinator)는 과거에는 지

역발전 부문에 있어서 여성들이 직면한 구체적인 이슈에 대해 생각하지 않

았다. 즉, 지역 개발은 주민들 모두에게 이익을 주는 것이고 단지 지역 여성

들은 그들이 원한다면 가담할 수 있었다. 이러한 조정자의 태도는 지역발전

에서의 성 지향적인(gender-oriented) 세미나 시리즈 이후에 변하기 시작했는

데 LEADER 집단은 지역 여성들에게 영감과 열정을 주는 것을 목적으로 하

는 프로젝트를 시작한 것이다.

프로젝트팀은 포럼을 조직함으로써 약 18개월 동안 지방 여성들이 직면하고 

있는 이슈들에 대해 분석하였다. 이러한 활동들의 계획과 실행단계에서 70명

의 여성들이 참여했다. ‘소통 이벤트(communication event)’로 조직화된 이 포럼

은 발제들을 통해 많은 여성들이 그들의 잠재성과 지역 거주자들의 욕구를 깨

닫게 되는 계기를 마련해 주었으며 그 결과 600여명의 참여자들을 끌어들였다.

이 프로젝트는 1) 지역주민의 욕구와 잠재성을 깨닫게 하는 여성들을 개

인으로서가 아니라 사회의 일부분으로서 다루는 것의 중요성을 보여주었고 

2) 특히, 남성과 여성의 상호 관련되고 상호 보완적인 관심뿐만 아니라 이
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들 각각의 특수한 열정도 함께 다루는 것이 중요하다는 것을 제시하였다. 

3. 해외 사례 연구의 시사점

유럽연합이 여성과 남성의 기회의 평등을 보장해 주는 것에 우선순위를 

두고 이를 보장하기 위해 노력하고 있음을 볼 수 있다. 이는 지역발전의 실

현가능성과 지속가능성에 실질적으로 필요한 것으로 인식을 한 결과이다. 

지역발전을 위한 커뮤니티 자원의 미래 수혜자들을 위해 동등한 기회의 통

합문제는 선택의 문제가 아니라 의무로 받아들이고 있다는 것을 확인할 수 

있다.

프랑스와 유럽연합프로그램에서 여성들의 삶의 권리와 조건들에 대한 연

구가 부상하고 있고, 유럽연합 집행위원회에 의한 여러 가지 계획들과 농업 

및 농촌 발전 집행위원회 총국은 지역발전에 있어서 여성의 적극적인 역할

을 강조하고 있다.

이와 더불어 특수한 지역에 활력을 넣기 위한 기획은 노동력에서의 여성

참여를 증진시키기 위한 다양한 계획을 수립하기 위한 어느 정도의 필요조

건을 만들어 주었다는 것과 일부 마을들에서 이루어지는 사업들이 아이보

호나 지역연합 내 각종 부분에서 직업을 찾는 여성들에게 도움을 주고 있

음을 볼 수 있다. 마을공동체를 회복하고 새로운 기획을 함에 있어서 여성 

일자리 마련은 중요한 요소로 투입되고 있음을 알 수 있다.
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여성의 의사결정 구조에의 참여가 사회변화의 가장 중요한 요건인 것을 

생각하면 풀뿌리 민주주의의 대의제도라 할 수 있는 주민자치위원회의 여

성 참여는 50%는 대단히 중요한 제도이고 반드시 실천되어야 할 과제입니

다. 그러나 본 연구결과에서 파악 한 바에 따르면, 현재 참여 수준은 32.5%

로 서울, 경기는 35% 내외로 나타나지만, 여타 지역은 이에도 미치지 못하

는 수준으로 30%에도 미치지 못하는 것으로 나타났다. 여성이 위원장을 맡

는 경우는 서울의 경우에서도 10%정도로 매우 낮게 나타나 주민자치의 의

사결정 구조는 성별 불균형적 왜곡이 일어나고 있음을 확인하였다. 마을 기

업을 통한 여성일자리 창출은 지역의 해결과제를 위하여 사업을 일으켜 나

가면서 여성일자리가 생성되어 지고 있음을 확인하였다. 여성 일자리의 창

출은 마을 기업의 사업성의 유지, 확장이 있을 때 가능한 것으로 마을 기업

의 성장을 지원할 필요가 현실적으로 나타났다. 이에 대한 정책적 지원이 

여성 일자리를 확대하는 방향이 될 것이다. 이와 같은 두 가지 방향에서 정

책적 제언을 하고자 한다.

제안 1. 풀뿌리 민주주의를 위한 평등거버넌스 구축

평등 거버넌스는 모든 사람이 참여하여 자신의 잠재적 역량을 발휘할 기

회를 준다는 점에서 좀 더 공정한 사회를 만들 수 있다. 전 정부적 차원에

서 평등 거버넌스는 이루어져야 한다. 평등 거버넌스 전략을 구사한다고 하

여도 병자, 장애자, 고령자와 같은 최빈곤층의 참여가 어렵다. 방법이 있다

면 이들의 가족이나 도우미 등과의 대화를 통해 의견을 반영함으로써 사회

적으로 소외되지 않도록 한다. 보다 공평한 정치적 의사결정에의 참여를 유

도하기 위해 사회적 성(gender)과 생물학적 성(sex), 연령, 민족, 계층, 혼인

상태 등 다양한 측면을 규명하는 방법에 대해 좀 더 많은 연구가 필요하다.

평등 거버넌스는 민주적 거버넌스로서 주민의 권리를 강화시켜 준다. 평

등 거버넌스는 국가 전역에 걸친 지방분권과 같은 정치적 과정에 반영되거

나 정책차원의 대화를 위한 교두보가 될 수 있다. 
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시민사회와 국가간 대화는 주민 중심의 정책을 만들어내는데 필요하다. 

베이징에서 열린 제4차 유엔세계 여성대회는 평등 거버넌스에 입각한 대화

를 강조하고, 성인지 정책계획 달성을 위해 젠더에 관심을 둔 시민사회 참

여를 요구하고 있다.

평등 거버넌스의 확립을 위해서는 형평성영향평가(equality impact assessment: 

EqIA)를 의무화해서 여성, 장애인, 청년과 아동, 노인, 다문화인, 탈북자, 최

빈곤층, 동성애자, 성전환자, 종교인 등 다양한 계층, 다양한 그룹의 국민들

의 의견을 정책에 반영해야 한다. 형평성평가는 지속가능성평가를 병행하

기 때문에 영국 런던, 북아일랜드에서 인기리에 도입되고 있고 앞으로 영국 

전역으로 확산될 전망이 크다. 

형평성영향평가는 정책의 전략, 실행, 프로그램, 서비스, 과정에 여러 가

지 방법으로 다양한 국민들의 긍정적, 부정적 영향을 평가한다. 형평성영향

평가는 평등 거버넌스에 필수적이다. 평등 거버넌스는 다양한 그룹의 주민

들이 참여해야 가능하다. 

평등 거버넌스를 확립하기 위해 모든 프로젝트를 어떻게 추진해야 할 것

인가에 다음을 제시하고자 한다. 

① 소외계층을 참여시켜 이들의 사회적 영향력을 증대시킨다. 

지역사회는 동질적이지 않아서 같은 이슈에 대해 구성원간 서로 상충된 

이해관계를 지니고 있다. 성별, 연령, 결혼유무 등에 따라 경험과 인식이 다

르다.

② 다양한 목소리를 반영하기 위한 전략을 수립한다.

- 성별, 연령, 결혼유무, 사회계층에 따라 분리하여 그룹을 만든다.

- 회의 장소, 회의 시간대, 회의 구성원 기준을 별도로 하여 다양한 사회 

그룹이 참여할 구도를 만드는데 신경 쓴다.

- 남녀연석 회의에서는 지역사회의 중요한 구성원으로서 여성 참여를 높

이고 여성들에게만 변화해야 한다고 압박하지 않아야 한다.
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③ 갈등 관리가 필요하다.

- 다양한 사회 그룹이 자신의 경험을 공유할 장을 만들어 준다. 관심사를 

분명히 밝히도록 한다. 우선순위를 정하고 가능한 범위내에서 선택하도록 

한다.

- 갈등과 차이점을 밝힌다. 각 그룹으로 하여금 행동계획을 개발하고 모

니터링 한다. 컨센서스에 바탕을 두고 이슈가 해결되도록 한다.

평등 거버넌스의 궁극적 목적은 사회적 빈곤의 퇴치이다. 빈곤의 문제는 

사회적 배제에서 출발한다. 실업, 낮은 교육 수준, 열악한 건강･주거환경, 

부족한 사회자본 등 다층적인 측면에서 접근해야 한다. 빈곤 해결은 소득 

개선 만으로는 안 되고, 지역 공동체를 활성화하는 쪽으로 접근해야 한다.

평등 거버넌스 이행도구로서 빈곤평가와 빈곤퇴치전략을 들 수 있다. 첫

째, 빈곤의 원인을 진단하고 그 해결책을 모색하기 위해 시민 참여를 통한 

빈곤평가서와 빈곤퇴치전략보고서를 만들어 본다. 둘째, 성주류화 전담 정부 

기관인 여성가족부가 전 과정을 모니터링한다. 셋째, 국가차원의 예산 재분

배 과정 전 형평성영향평가를 실시하고 장애인예산, 노인예산, 성인지 예산 

등 형평성을 높이기 위한 예산이 집행되는지 분석하고 모니터링 한다. 넷째, 

지방분권과 적극적 행동을 통해 일반 정책과정과 정치에 형평성영향평가를 

비롯해 평등 거버넌스를 제도화하기 위한 정부의 노력을 모니터링한다.

프로젝트 이행 및 프로그램 개발과 정책입안에 평등 거버넌스를 제도화

하는 게 중요하다. 평등 거버넌스를 확립시키기 위해 단계별로 고려되어야 

할 사안이 있다면 젠더 차이점을 다각적으로 이해하고 풀뿌리 관점을 강조

하면서 연령, 사회적 지위, 계층, 혼인상태와 같은 다양한 도구를 개발하고 

빈곤층 여성의 시간적 제약과 일 부담을 고려하여 프로젝트 이행과 계획과

정을 도입한다. 

정량적 목표치와 더불어 중요한 것은 권한강화(empowerment)과정 확대와 

같이 정성적 지표를 강조하는 이행측정시스템을 개발할 것을 제안한다. 평

등 거버넌스 과정에 성인지 교육을 병행한다. 아는 것을 실천할 수 있는 역

량 개발과 사회적 행동을 통합할 수 있는 교육이 이루어져야 한다.
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<평등 거버넌스 확립 단계별 과정>

• 양성평등 주민자치를 실현하기 위해서는 주민 대표 구성에 여성이 

50% 참여하도록 해야 한다. 주민에게 가까운 읍면동에 여성이 50% 

참여하는 양성평등 주민자치 시대를 열어갈 수 있도록 주민자치(마을

공동체, 자치회관, 주민자치센터 운영, 주민자치회) 운영 조례를 개정

하여 대부분의 조례에서 여성이 1/3이상이 되어야 한다고 명무화한 

것을 1/2이 되도록 개정하고 이것이 실천되도록 모니터링하여야 한다. 

또한 자치단체의 전반적 활동이 성평등을 이루도록 성평등 조례를 제

정하여야 한다. 주민자치는 생활 정치 영역으로 남성보다 동네에서 생

활하는 시간이 많은 여성이 동네 문제를 더 잘 알 수 있다. 여성이 일

과 가정을 양립하면서 커뮤니티 경제를 활성화시키고 정치적 리더십

을 발휘할 수 있도록 기초자치단체는 성평등 조례를 제정하여야 한다.

• 지방분권 정책 입안과 적극적 행동을 통해 지역 남녀주민들로 하여금 

자신들에게 영향을 미치는 지역 정책과 프로그램에 참여하도록 한다. 

• 지역 의사결정 과정에 여성- 특히, 빈곤층-의 참여를 높이는 교육 프

로그램을 개발한다. 여성 참여 수가 많아지고 지방분권 정책입안이 된

다고 저절로 정책의제에 젠더이슈가 반영되는 것은 아니다. 무엇보다

도 다양한 계층과 집단이 지역 프로그램 개발에 참여하고 만족할 수 

있도록 평등 거버넌스 매뉴얼을 개발･활용한다.

• 성인지 예산 전략을 주민자치활동 참여자에게 제공하여 모든 프로그

램과 프로젝트에 예산을 적절히 배분하도록 돕는다. 

평등 거버넌스 구축을 위해서 현재 여성가족부는 젠더 모니터링 체크리

스트와 성별 분리 데이터 분석 지침서 작성, 부처 조정위원회, 성인지 교육 

등에 대한 지원을 하고 있다. 여기에 더불어 젠더에 대한 개념 정의를 명확

히 하여 젠더적 관점으로 여성만이 아닌 남성의 성불평등 요인도 제거하도

록 관심을 기울일 것을 제안한다.

또한 정책 수립시 시민사회, 여성단체, 시민사회 참여를 제도화시키고 성

별영향 평가 등의 측면에서 기술적 역량이나 예산 부족과 같은 실질적 문
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제가 발생하지 않도록 한다. 특히 관료들의 위계적 구조 때문에 장애가 발

생할 수 있으므로 의사결정 단계별 평등 거버넌스가 잘 확립되도록 세심한 

계획을 수립해야 한다.

제안 2. 여성일자리의 창출, 유지, 확대를 위한 마을기업의 

사후 관리, 지원 강화

마을기업은 7개 지역에서 405개 마을기업을 조사하여 228개의 마을기업

을 확인한 결과를 바탕으로 69.8%가 여성인력이라는 것을 확인하였다. 파

악대상인 7개 지역에서 여성비율이 가장 높은 지역은 부산시의 81%이며 가

장 낮은 지역은 인천시의 약 60% 까지 비교적 큰 격차 없이 여성의 일자리 

비율이 모두 남성보다 약 2배 높게 나타나고 있다.

조사대상 지역 가운데 가장 많은 마을기업을 만든 곳은 경기도로서 124

개의 마을기업이 행정기관의 관리 대상이 되고 있다. 가장 마을기업 수가 

저조한 지역은 대전으로 29개의 마을기업이 있다.

조사대상 지역에서 가장 많은 수의 일자리를 만든 지역은 경기도의 485

명이며 이 가운데 316명이 여성이다. 가장 적은 마을기업 일자리를 만든 지

역은 대전 160명으로 이 가운데 110명이 여성으로 나타났다. 서울은 416개

의 일자리를 만들어 318명의 여성이 참여하고 있어 경기도 보다 적은 일자

리에도 여성의 참여는 높은 현황을 보였다.

조사대상 지역에서 가장 많은 마을기업을 만들어 가장 많은 일자리를 제

공한 경기도와 가장 적은 마을기업을 만들고 가장 적은 일자리를 제공한 

대전의 예에서 나타나듯이 일반적으로 마을기업 수가 많아지면 일자리의 

수도 증가하였다.

그러나 마을기업이 많아지면 여성의 일자리가 증가하지만 일치하는 것은 

아니며 따라서 여성참여율을 높이기 위해서는 여성친화적 일자리의 발굴 

필요성이 있다.

조사대상 마을기업 가운데 가장 많은 일자리를 제공한 마을기업은 부산

시 기장군의 ‘희망기장’으로 120 명의 여성이 참여하고 있다. 특히 이곳은 
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남성 1명 외 모두 여성으로 일자리를 구성하고 있음이 특징이다.

마을기업 현황을 파악하고 난 이후에 해결해야 할 과제는 마을기업의 일

자리에서는 마을기업 만들기와 일자리 창출 그리고 여성 일자리의 비율이

라는 양적 현황과 함께 기업으로서 이윤창출 내용의 질적 가치도 중시되어

야 하며 향후 이에 대한 현황 파악도 요구된다.

마을기업의 객관적 현황파악을 위해서는 조사 대상 각 지역의 인구 대비 

마을기업 수와 여성일자리 수의 비율 파악도 필요하다. 마을 기업의 여성일

자리 창출 기능이 제 역할을 하기 위해서는 다음 과 같은 제안을 하고자 한다.

• 중간지원기관의 역할 활성화

시도별 지정된 마을 기업 지원 기관이나, 마을 기업협의체(협회, 연

합회, 협의회 등 마을 기업인들의 참여하여 만든 법인, 단체)를 지원하

여 충분한 교육이 제공될 수 있도록 역할을 주고, 컨설팅이 이루어지

도록 전문가를 양성하여야 한다. 마을 기업이 정부가 지원하여 운영되

는 경우가 많이 있지만, 정부를 떠나 운영 주체 들 간의 협력으로 자

립능력을 키워갈 수 있도록 다양한 네트워크가 작동되어야 한다. 공무

원의 지원 단체에 대한 관리,감독과 더불어 마을 기업의 자라남을 애

정을 가지고 살피고 성장을 돕는 눈길이 필요하다. 관찰에 의해서 컨

설팅이 필요하다고 할 경우는 컨설팅 연계가 이루어지도록 맺어주고 

적절한 조치를 취해주는 일이 필요하다. 

• 여성일자리 확대를 위한 마을 기업 홍보 지원

마을 기업이 품고 있는 여성일자리는 임금 수준에서는 높은 편은 

아니지만 경력단절여성, 취약계층 여성에게 일자리로서 그 역할은 매

우 소중하다. 친환경 세제, 친환경 먹거리, 재활용, 문화운동, 공동체 

공간의 마련, 대화와 소통의 가치를 만들어내면서 지역사회에서 서비

스를 제공하는 여성 일자리는 유지와 함께 늘어나야 한다. 일자리가 

늘어나기 위해서는 판매량이 많아야 하고, 판매량을 늘리기 위해서는 

판로의 확대가 필수적이다. 마을 기업의 판로는 대부분 단체 회원을 
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중심으로 이루어지는데, 회원 수의 한계로 판매량이 제한적이다. 마을 

기업 운영자는 현재 고용인원의 유지를 위해서도 판로가 개척되기를 

희망하고 있다. 

여성들이 주축이 되어 만들어내는 상품을 확대 판매하기 위해서는 

공공부문을 중심으로 마을 기업 상품을 팔아주는 운동이 일어나야 하

겠다. 공공부문에 판매 부스(판매대)를 설치하거나, 기존에 입점해 있

는 매점 등에 마을 기업 상품을 진열하여 판매를 돕는 협력이 필요하

다. 공공부문이 이에 앞장서서 친환경적 사품, 먹거리 등을 이용한다

면 마을 기업의 여성 일자리는 공공하게 유지, 확대 될 것으로 본다.

• 성장가능성 심사를 통한 지원 기간 연장

경력단절 여성이 1∼2인 또는 5인 이상 인력이 일을 하고 지역에서 

봉사를 하고 있으나 초기 지원금이 투입되었을 때는 적어도 1인의 인

건비는 안정적으로 운영되다가 지원금이 끊어지는 3차년도부터는 경

제적 충격이 크게 다가오는 경우가 많이 있다. 일괄적으로 1차년도, 2

차년도 까지 지원하는 제도적 틀을 다양화하여 3차년도까지 지원금을 

받아서 자립능력을 키워갈 수 있는 마을 기업을 선정하는 것이 좋을 

것 같다. 1차년도, 2차년도의 성장세를 분석하여 한 해 만이라도 더 

지원금이 이어져서 그 기간 동안에 홍보를 강화하고 더 나은 판로가 

확보됨으로써 자립 경제에 들어갈 수 있는 기점을 만들어 줄 필요가 

있다. 1, 2차년도의 인프라 중심 지원 보다는 3차년도에는 1인의 인건

비 외에 홍보를 위한 네트워크 행사를 하도록 지원하는 것이 유용할 

것 같다. 네트워크를 위한 행사로는 세대를 어우르는 마을 행사, 세미

나 등을 마을 기업 참여자 들이 주축이 되어 진행 할 수 있도록 지원

하면 마을 기업 홍보 및 마을 주민간 소통, 가치관의 공유가 일어날 

것으로 본다.
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<부록 1> 주민자치위원회 여성 참여 현황

서울, 인천, 경기, 부산, 대전, 충남, 충북, 전남, 전북, 강원 사례

광역단체 기초단체 읍면동
전체

위원 수

고문

수

여성고문 

수

여성고문

비율

여성위원

수

여성위원

비율

확인

일시

서울시

종로구

청운효자동 27 3 0 0.0% 10 37.0% 2012.1

사직동 28 3 0 0.0% 6 21.4% 2014.1

삼청동 25 3 0 0.0% 7 28.0% 2014.1

부암동 27 4 1 25.0% 10 37.0% 2012.5

평창동 21 3 2 66.7% 10 47.6% 2012.1

무악동 26 1 0 0.0% 12 46.2% 2012.1

교남동 28 3 0 0.0% 8 28.6% 2014.1

가회동 27 2 1 50.0% 9 33.3% 2014.1

종로1･2･3･4가동 29 3 0 0.0% 6 20.7% 2014.1

종로5･6가동 28 5 1 20.0% 6 21.4% 2014.1

이화동 25 2 1 50.0% 9 36.0% 2014.1

혜화동 36 5 0 0.0% 12 33.3% 2014.1

창신1동 28 3 1 33.3% 11 39.3% 2014.1

창신2동 25 3 0 0.0% 10 40.0% 2014.1

창신3동 28 3 0 0.0% 7 25.0% 2014.1

숭인1동 23 3 0 0.0% 5 21.7% 2014.1

숭인2동 27 3 0 0.0% 9 33.3% 2014.1

평균 26.9 3.1 0.4 14.4% 8.6 32.4%

중구

소공동 27 3 0 0.0% 8 29.6% 2014.1

회현동 29 6 0 0.0% 8 27.6% 2014.1

명동 25 5 0 0.0% 4 16.0% 2014.1

필동 26 2 0 0.0% 5 19.2% 2014.1

장충동 25 3 0 0.0% 5 20.0% 2014.1

광희동 29 5 0 0.0% 6 20.7% 2014.1

을지로동 29 4 0 0.0% 2 6.9% 2014.1

신당동 22 5 0 0.0% 4 18.2% 2014.1

다산동 21 4 0 0.0% 7 33.3% 2012.1

약수동 22 2 1 50.0% 13 59.1% 2014.1

청구동 29 4 1 25.0% 9 31.0% 2012.1
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광역단체 기초단체 읍면동
전체

위원 수

고문

수

여성고문 

수

여성고문

비율

여성위원

수

여성위원

비율

확인

일시

서울시

중구

신당5동 24 3 1 33.3% 4 16.7% 2014.1

동화동 29 5 1 20.0% 8 27.6% 2014.1

황학동 27 5 0 0.0% 2 7.4% 2012.1

중림동 24 5 2 40.0% 11 45.8% 2014.1

평균 25.9 4.1 0.4 11.2% 6.4 25.3%

용산구

후암동 19 2 0 0.0% 5 26.3% 2014.1

용산2가동 24 0 0 - 6 25.0% 2014.1

남영동 22 3 0 0.0% 5 22.7% 2014.1

청파동 27 2 0 0.0% 8 29.6% 2014.1

원효로1동 18 3 0 0.0% 8 44.4% 2014.1

원효로2동 24 2 0 0.0% 5 20.8% 2014.1

효창동 6 0 0 - 2 33.3% 2014.1

용문동 9 0 0 - 1 11.1% 2014.1

한강로동 19 1 0 0.0% 3 15.8% 2014.1

이촌1동 20 2 0 0.0% 9 45.0% 2014.1

이촌2동 19 2 0 0.0% 5 26.3% 2014.1

이태원1동 23 3 0 0.0% 6 26.1% 2014.1

이태원2동 24 3 0 0.0% 8 33.3% 2014.1

한남동 18 1 1 100.0% 7 38.9% 2014.1

서빙고동 25 1 0 0.0% 7 28.0% 2014.1

보광동 18 3 1 33.3% 5 27.8% 2014.1

평균 19.7 1.8 0.1 10.3% 5.6 28.4%

성동구

왕십리도선동 13 0 0 - 5 38.5% 2014.1

왕십리2동 24 3 0 0.0% 7 29.2% 2014.1

마장동 30 0 0 - 12 40.0% 2014.1

사근동 23 1 0 0.0% 10 43.5% 2014.1

행당1동 19 2 0 0.0% 7 36.8% 2014.1

행당2동 13 2 0 0.0% 2 15.4% 2014.1

응봉동 15 1 0 0.0% 3 20.0% 2014.1

금호1가동 22 3 0 0.0% 8 36.4% 2014.1

금호2･3가동 18 2 1 50.0% 9 50.0% 2014.1

금호4가동 25 3 0 0.0% 7 28.0% 2014.1

옥수동 25 2 1 50.0% 13 52.0% 2014.1

성수1가1동 21 3 0 0.0% 9 42.9% 2014.1
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광역단체 기초단체 읍면동
전체

위원 수

고문

수

여성고문 

수

여성고문

비율

여성위원

수

여성위원

비율

확인

일시

서울시

성동구

성수1가2동 24 3 2 66.7% 11 45.8% 2014.1

성수2가1동 21 3 1 33.3% 8 38.1% 2014.1

성수2가3동 28 3 0 0.0% 8 28.6% 2014.1

송정동 20 3 0 0.0% 11 55.0% 2014.1

용답동 25 2 0 0.0% 3 12.0% 2014.1

평균 21.5 2.1 0.3 13.3% 7.8 36.0%

광진구

중곡1동 23 3 0 0.0% 4 17.4% 2014.1

중곡2동 24 1 0 0.0% 7 29.2% 2014.1

중곡3동 24 2 0 0.0% 7 29.2% 2014.1

중곡4동 30 5 2 40.0% 19 63.3% 2014.1

능동 22 1 0 0.0% 6 27.3% 2014.1

구의1동 26 4 0 0.0% 5 19.2% 2014.1

구의2동 29 3 0 0.0% 12 41.4% 2014.1

구의3동 24 5 0 0.0% 5 20.8% 2014.1

광장동 26 7 3 42.9% 15 57.7% 2014.1

자양1동 27 5 1 20.0% 11 40.7% 2014.1

자양2동 26 2 0 0.0% 9 34.6% 2014.1

자양3동 26 4 1 25.0% 9 34.6% 2014.1

자양4동 26 3 0 0.0% 10 38.5% 2014.1

화양동 26 5 1 20.0% 6 23.1% 2014.1

군자동 22 2 0 0.0% 8 36.4% 2014.1

평균 25.4 3.5 0.5 9.9% 8.9 34.2%

동대

문구

용신동 31 6 1 16.7% 7 22.6% 2014.1

제기동 30 5 1 20.0% 7 23.3% 2014.1

전농1동 31 6 1 16.7% 12 38.7% 2014.1

전농2동 27 7 1 14.3% 8 29.6% 2012.7

답십리1동 32 7 0 0.0% 11 34.4% 2014.1

답십리2동 32 6 2 33.3% 9 28.1% 2014.1

장안1동 30 7 1 14.3% 8 26.7% 2014.1

장안2동 29 5 0 0.0% 6 20.7% 2014.1

청량리동 26 5 1 20.0% 6 23.1% 2014.1

회기동 30 6 1 16.7% 13 43.3% 2012.3

휘경1동 28 5 0 0.0% 9 32.1% 2014.1

휘경2동 29 4 0 0.0% 8 27.6% 2014.1
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광역단체 기초단체 읍면동
전체

위원 수

고문

수

여성고문 

수

여성고문

비율

여성위원

수

여성위원

비율

확인

일시

서울시

동대

문구

이문1동 35 7 2 28.6% 14 40.0% 2014.1

이문2동 24 3 0 0.0% 11 45.8% 2014.1

평균 29.6 5.6 0.8 12.9% 9.2 31.1%

중랑구

면목본동 30 5 1 20.0% 10 33.3% 2014.1

면목2동 30 6 0 0.0% 6 20.0% 2014.1

면목3･8동 22 5 1 20.0% 8 36.4% 2014.1

면목4동 29 6 1 16.7% 13 44.8% 2012.1

면목5동 28 6 1 16.7% 8 28.6% 2014.1

면목7동 30 5 1 20.0% 9 30.0% 2014.1

상봉1동 23 2 1 50.0% 8 34.8% 2014.1

상봉2동 26 3 0 0.0% 8 30.8% 2014.1

중화1동 27 6 2 33.3% 10 37.0% 2011.7

중화2동 23 2 0 0.0% 11 47.8% 2014.1

묵1동 27 5 0 0.0% 7 25.9% 2012.1

묵2동 27 5 0 0.0% 7 25.9% 2012.1

망우본동 29 5 2 40.0% 9 31.0% 2010.2

망우3동 26 5 1 20.0% 10 38.5% 2014.1

신내1동 28 5 1 20.0% 14 50.0% 2014.1

신내2동 24 3 1 33.3% 7 29.2% 2014.1

평균 26.8 4.6 0.8 18.1% 9.1 34.0%

성북구

성북동 27 6 2 33.3% 10 37.0% 2014.1

삼선동 30 8 1 12.5% 8 26.7% 2014.1

동선동 30 6 1 16.7% 8 26.7% 2014.1

돈암1동 23 5 2 40.0% 9 39.1% 2014.1

돈암2동 24 5 1 20.0% 11 45.8% 2014.1

안암동 29 5 1 20.0% 5 17.2% 2014.1

보문동 28 5 1 20.0% 9 32.1% 2014.1

정릉1동 18 3 1 33.3% 7 38.9% 2014.1

정릉2동 29 5 1 20.0% 12 41.4% 2014.1

정릉3동 26 3 2 66.7% 9 34.6% 2014.1

정릉4동 22 4 1 25.0% 8 36.4% 2014.1

길음1동 24 2 1 50.0% 5 20.8% 2014.1

길음2동 19 4 1 25.0% 7 36.8% 2014.1

종암동 27 5 1 20.0% 5 18.5% 2014.1
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광역단체 기초단체 읍면동
전체

위원 수

고문

수

여성고문 

수

여성고문

비율

여성위원

수

여성위원

비율

확인

일시

서울시

성북구

월곡1동 31 6 1 16.7% 8 25.8% 2014.1

월곡2동 30 8 1 12.5% 7 23.3% 2014.1

장위1동 29 7 1 14.3% 8 27.6% 2014.1

장위2동 20 3 0 0.0% 3 15.0% 2014.1

장위3동 19 5 0 0.0% 3 15.8% 2014.1

석관동 25 5 0 0.0% 4 16.0% 2014.1

평균 25.5 5.0 1.0 22.3% 7.3 28.8%

강북구

삼양동 28 3 3 100.0% 10 35.7% 2014.1

미아동 27 4 1 25.0% 6 22.2% 2014.1

송중동 30 4 1 25.0% 9 30.0% 2014.1

송천동 29 5 3 60.0% 11 37.9% 2014.1

삼각산동 29 5 3 60.0% 13 44.8% 2014.1

번1동 21 0 0 - 10 47.6% 2014.1

번2동 27 6 2 33.3% 8 29.6% 2014.1

번3동 25 4 1 25.0% 9 36.0% 2014.1

수유1동 24 0 0 - 9 37.5% 2014.1

수유2동 26 4 2 50.0% 8 30.8% 2014.1

수유3동 28 3 0 0.0% 10 35.7% 2014.1

우이동 20 1 0 0.0% 7 35.0% 2014.1

인수동 24 4 1 25.0% 8 33.3% 2014.1

평균 26.0 3.3 1.3 36.7% 9.1 35.1%

도봉구

쌍문1동 28 5 4 80.0% 16 57.1% 2014.1

쌍문2동 22 5 2 40.0% 12 54.5% 2014.1

쌍문3동 19 4 0 0.0% 5 26.3% 2014.1

쌍문4동 27 4 3 75.0% 12 44.4% 2014.1

방학1동 25 4 0 0.0% 4 16.0% 2014.1

방학2동 23 4 1 25.0% 6 26.1% 2014.1

방학3동 20 3 2 66.7% 15 75.0% 2014.1

창1동 21 6 4 66.7% 11 52.4% 2014.1

창2동 27 4 0 0.0% 11 40.7% 2014.1

창3동 24 4 0 0.0% 8 33.3% 2014.1

창4동 28 5 4 80.0% 16 57.1% 2014.1

창5동 25 5 3 60.0% 11 44.0% 2014.1

도봉1동 27 4 0 0.0% 8 29.6% 2014.1
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광역단체 기초단체 읍면동
전체

위원 수

고문

수

여성고문 

수

여성고문

비율

여성위원

수

여성위원

비율

확인

일시

서울시

도봉구
도봉2동 27 4 0 0.0% 13 48.1% 2014.1

평균 24.5 4.4 1.6 35.2% 10.6 43.2%

노원구

월계1동 27 7 2 28.6% 7 25.9% 2014.1

월계2동 18 0 0 - 9 50.0% 2014.1

월계3동 21 3 1 33.3% 11 52.4% 2014.1

공릉1･3동 30 9 0 0.0% 4 13.3% 2014.1

공릉2동 21 1 1 100.0% 9 42.9% 2014.1

하계1동 28 3 1 33.3% 11 39.3% 2014.1

하계2동 14 2 0 0.0% 9 64.3% 2014.1

중계본동 30 5 2 40.0% 13 43.3% 2014.1

중계1동 18 1 0 0.0% 6 33.3% 2014.1

중계2･3동 27 6 2 33.3% 12 44.4% 2014.1

중계4동 30 1 0 0.0% 14 46.7% 2014.1

상계1동 33 3 1 33.3% 11 33.3% 2014.1

상계2동 16 2 0 0.0% 3 18.8% 2014.1

상계3･4동 19 3 0 0.0% 11 57.9% 2014.1

상계5동 15 1 0 0.0% 5 33.3% 2014.1

상계6･7동 27 5 2 40.0% 14 51.9% 2014.1

상계8동 20 2 0 0.0% 10 50.0% 2014.1

상계9동 17 3 1 33.3% 9 52.9% 2014.1

상계10동 15 0 0 - 9 60.0% 2014.1

평균 22.4 3.0 0.7 22.1% 9.3 42.8%

은평구

녹번동 28 3 0 0.0% 12 42.9% 2014.1

불광1동 28 3 0 0.0% 8 28.6% 2014.1

불광2동 28 3 0 0.0% 11 39.3% 2014.1

갈현1동 28 3 1 33.3% 11 39.3% 2014.1

갈현2동 28 3 2 66.7% 14 50.0% 2014.1

구산동 28 3 2 66.7% 9 32.1% 2014.1

대조동 25 3 0 0.0% 12 48.0% 2014.1

응암1동 28 3 0 0.0% 9 32.1% 2014.1

응암2동 20 2 0 0.0% 12 60.0% 2014.1

응암3동 28 3 1 33.3% 8 28.6% 2014.1

역촌동 30 0 0 - 12 40.0% 2014.1

신사1동 24 3 0 0.0% 6 25.0% 2014.1
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광역단체 기초단체 읍면동
전체

위원 수

고문

수

여성고문 

수

여성고문

비율

여성위원

수

여성위원

비율

확인

일시

서울시

은평구

신사2동 28 3 0 0.0% 12 42.9% 2014.1

증산동 27 3 0 0.0% 11 40.7% 2014.1

수색동 27 1 0 0.0% 10 37.0% 2014.1

진관동 26 3 1 33.3% 9 34.6% 2014.1

평균 26.9 2.6 0.4 15.6% 10.4 38.8%

서대

문구

충현동 26 3 1 33.3% 13 50.0% 2014.1

천연동 22 3 0 0.0% 8 36.4% 2014.1

북아현동 26 4 0 0.0% 7 26.9% 2014.1

신촌동 31 4 1 25.0% 7 22.6% 2014.1

연희동 26 0 0 - 15 57.7% 2014.1

홍제1동 26 2 1 50.0% 5 19.2% 2014.1

홍제2동 16 0 0 - 7 43.8% 2014.1

홍제3동 25 4 1 25.0% 9 36.0% 2014.1

홍은1동 23 4 1 25.0% 8 34.8% 2014.1

홍은2동 18 1 0 0.0% 9 50.0% 2014.1

남가좌1동 29 2 0 0.0% 8 27.6% 2014.1

남가좌2동 26 0 0 - 9 34.6% 2014.1

북가좌1동 18 0 0 - 6 33.3% 2014.1

북가좌2동 18 3 0 0.0% 8 44.4% 2014.1

평균 23.6 2.1 0.4 15.8% 8.5 37.0%

마포구

공덕동 29 5 1 20.0% 13 44.8% 2014.1

아현동 24 3 1 33.3% 13 54.2% 2014.1

도화동 27 5 1 20.0% 13 48.1% 2014.1

용강동 24 2 0 0.0% 7 29.2% 2014.1

대흥동 29 5 1 20.0% 5 17.2% 2014.1

염리동 23 3 0 0.0% 9 39.1% 2014.1

신수동 23 3 0 0.0% 10 43.5% 2014.1

서강동 24 3 0 0.0% 7 29.2% 2012.1

서교동 25 3 0 0.0% 5 20.0% 2012.8

합정동 26 5 1 20.0% 8 30.8% 2014.1

망원1동 23 5 0 0.0% 7 30.4% 2014.1

망원2동 26 5 1 20.0% 9 34.6% 2014.1

연남동 26 2 0 0.0% 9 34.6% 2014.1

성산1동 17 2 0 0.0% 6 35.3% 2014.1
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광역단체 기초단체 읍면동
전체

위원 수

고문

수

여성고문 

수

여성고문

비율

여성위원

수

여성위원

비율

확인

일시

서울시

마포구

성산2동 23 4 1 25.0% 9 39.1% 2014.1

상암동 19 2 1 50.0% 6 31.6% 2014.1

평균 24.3 3.6 0.5 13.0% 8.5 35.1%

양천구

목1동 25 3 0 0.0% 12 48.0% 2014.1

목2동 26 3 1 33.3% 9 34.6% 2014.1

목3동 28 5 1 20.0% 7 25.0% 2014.1

목4동 25 3 1 33.3% 12 48.0% 2014.1

목5동 27 4 1 25.0% 12 44.4% 2014.1

신월1동 27 4 0 0.0% 4 14.8% 2014.1

신월2동 24 0 0 - 13 54.2% 2014.1

신월3동 25 3 0 0.0% 9 36.0% 2014.1

신월4동 26 1 1 100.0% 12 46.2% 2014.1

신월5동 29 4 0 0.0% 12 41.4% 2014.1

신월6동 25 2 0 0.0% 9 36.0% 2014.1

신월7동 22 1 0 0.0% 7 31.8% 2014.1

신정1동 24 4 0 0.0% 13 54.2% 2014.1

신정2동 22 2 0 0.0% 7 31.8% 2014.1

신정3동 23 4 1 25.0% 12 52.2% 2014.1

신정4동 28 3 0 0.0% 15 53.6% 2014.1

신정6동 27 3 2 66.7% 17 63.0% 2014.1

신정7동 27 3 1 33.3% 17 63.0% 2014.1

평균 25.6 2.9 0.5 19.8% 11.1 43.2%

강서구

염창동 25 2 1 50.0% 10 40.0% 2014.1

등촌1동 22 2 0 0.0% 6 27.3% 2014.1

등촌2동 24 4 2 50.0% 9 37.5% 2014.1

등촌3동 21 2 0 0.0% 8 38.1% 2014.1

화곡본동 26 3 0 0.0% 6 23.1% 2014.1

화곡1동 34 3 0 0.0% 12 35.3% 2014.1

화곡2동 23 2 0 0.0% 7 30.4% 2014.1

화곡3동 24 3 0 0.0% 9 37.5% 2014.1

화곡4동 18 2 0 0.0% 8 44.4% 2014.1

화곡6동 24 3 0 0.0% 8 33.3% 2014.1

화곡8동 23 2 0 0.0% 7 30.4% 2014.1

우장산동 26 3 0 0.0% 11 42.3% 2014.1
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광역단체 기초단체 읍면동
전체

위원 수

고문

수

여성고문 

수

여성고문

비율

여성위원

수

여성위원

비율

확인

일시

서울시

강서구

가양1동 21 2 0 0.0% 7 33.3% 2014.1

가양2동 16 2 1 50.0% 9 56.3% 2014.1

가양3동 27 2 1 50.0% 6 22.2% 2014.1

발산동 26 3 0 0.0% 8 30.8% 2014.1

공항동 22 2 0 0.0% 6 27.3% 2014.1

방화1동 24 2 0 0.0% 7 29.2% 2014.1

방화2동 25 2 0 0.0% 11 44.0% 2014.1

방화3동 24 2 0 0.0% 10 41.7% 2014.1

평균 23.8 2.4 0.3 10.0% 8.3 35.2%

구로구

신도림동 30 5 0 0.0% 13 43.3% 2014.1

구로1동 26 1 0 0.0% 15 57.7% 2014.1

구로2동 24 3 0 0.0% 9 37.5% 2014.1

구로3동 27 3 0 0.0% 7 25.9% 2014.1

구로4동 26 1 0 0.0% 11 42.3% 2014.1

구로5동 23 3 0 0.0% 8 34.8% 2014.1

가리봉동 24 2 1 50.0% 6 25.0% 2014.1

고척1동 24 2 0 0.0% 9 37.5% 2014.1

고척2동 26 2 0 0.0% 10 38.5% 2014.1

개봉1동 26 3 0 0.0% 10 38.5% 2014.1

개봉2동 19 1 0 0.0% 11 57.9% 2014.1

개봉3동 26 1 0 0.0% 5 19.2% 2014.1

오류1동 27 2 0 0.0% 10 37.0% 2014.1

오류2동 28 3 1 33.3% 11 39.3% 2014.1

수궁동 22 2 0 0.0% 6 27.3% 2014.1

평균 25.2 2.3 0.1 5.6% 9.4 37.4%

금천구

가산동 27 4 0 0.0% 12 44.4% 2014.1

독산1동 24 3 0 0.0% 8 33.3% 2014.1

독산2동 28 6 1 16.7% 8 28.6% 2014.1

독산3동 22 3 0 0.0% 7 31.8% 2014.1

독산4동 30 5 0 0.0% 11 36.7% 2014.1

시흥1동 26 2 0 0.0% 9 34.6% 2014.1

시흥2동 25 4 0 0.0% 8 32.0% 2014.1

시흥3동 21 3 0 0.0% 13 61.9% 2014.1

시흥4동 25 3 0 0.0% 11 44.0% 2014.1
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광역단체 기초단체 읍면동
전체

위원 수

고문

수

여성고문 

수

여성고문

비율

여성위원

수

여성위원

비율

확인

일시

서울시

금천구
시흥5동 26 3 0 0.0% 13 50.0% 2014.1

평균 25.4 3.6 0.1 1.7% 10.0 39.7%

영등

포구

영등포본동 22 4 0 0.0% 4 18.2% 2014.1

영등포동 31 6 1 16.7% 6 19.4% 2014.1

여의동 29 4 1 25.0% 17 58.6% 2014.1

당산1동 25 1 0 0.0% 7 28.0% 2014.1

당산2동 26 3 1 33.3% 15 57.7% 2014.1

도림동 26 2 0 0.0% 10 38.5% 2014.1

문래동 27 2 0 0.0% 9 33.3% 2014.1

양평1동 27 4 1 25.0% 7 25.9% 2014.1

양평2동 24 2 0 0.0% 11 45.8% 2014.1

신길1동 24 2 0 0.0% 4 16.7% 2014.1

신길3동 25 4 0 0.0% 8 32.0% 2014.1

신길4동 27 4 0 0.0% 11 40.7% 2014.1

신길5동 25 2 0 0.0% 8 32.0% 2014.1

신길6동 32 3 1 33.3% 13 40.6% 2014.1

신길7동 29 4 0 0.0% 6 20.7% 2014.1

대림1동 29 4 1 25.0% 9 31.0% 2014.1

대림2동 28 1 0 0.0% 8 28.6% 2014.1

대림3동 24 2 1 50.0% 9 37.5% 2014.1

평균 26.7 3.0 0.4 11.6% 9.0 33.6%

동작구

노량진1동 16 1 0 0.0% 4 25.0% 2014.1

노량진2동 14 2 0 0.0% 6 42.9% 2014.1

상도1동 27 2 1 50.0% 11 40.7% 2014.1

상도2동 22 1 0 0.0% 8 36.4% 2014.1

상도3동 17 1 0 0.0% 7 41.2% 2014.1

상도4동 14 1 0 0.0% 4 28.6% 2014.1

흑석동 26 3 1 33.3% 16 61.5% 2014.1

사당1동 25 5 1 20.0% 10 40.0% 2014.1

사당2동 19 4 1 25.0% 10 52.6% 2014.1

사당3동 11 0 0 - 7 63.6% 2014.1

사당4동 18 0 0 - 5 27.8% 2014.1

사당5동 21 1 1 100.0% 13 61.9% 2014.1

대방동 21 3 0 0.0% 10 47.6% 2014.1
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광역단체 기초단체 읍면동
전체

위원 수

고문

수

여성고문 

수

여성고문

비율

여성위원

수

여성위원

비율

확인

일시

서울시

동작구

신대방1동 19 2 1 50.0% 10 52.6% 2014.1

신대방2동 19 2 1 50.0% 7 36.8% 2014.1

평균 19.3 1.9 0.5 25.3% 8.5 44.0%

서초구

서초1동 22 2 0 0.0% 7 31.8% 2014.1

서초2동 26 2 0 0.0% 15 57.7% 2014.1

서초3동 24 3 0 0.0% 5 20.8% 2014.1

서초4동 23 1 0 0.0% 7 30.4% 2014.1

잠원동 26 2 1 50.0% 9 34.6% 2014.1

반포본동 25 0 0 - 19 76.0% 2014.1

반포1동 23 4 2 50.0% 14 60.9% 2014.1

반포2동 19 0 0 - 11 57.9% 2014.1

반포3동 19 3 0 0.0% 9 47.4% 2014.1

반포4동 21 4 0 0.0% 8 38.1% 2011.1

방배본동 21 3 3 100.0% 12 57.1% 2014.1

방배1동 25 3 0 0.0% 8 32.0% 2014.1

방배2동 25 3 0 0.0% 10 40.0% 2014.1

방배3동 27 3 0 0.0% 10 37.0% 2014.1

방배4동 27 5 0 0.0% 8 29.6% 2014.1

양재1동 24 2 1 50.0% 9 37.5% 2014.1

양재2동 28 3 0 0.0% 5 17.9% 2014.1

내곡동 22 1 0 0.0% 6 27.3% 2014.1

평균 23.7 2.4 0.4 15.6% 9.6 40.8%

관악구

보라매동 28 6 0 0.0% 6 21.4% 2014.1

은천동 28 4 0 0.0% 3 10.7% 2014.1

성현동 27 6 1 16.7% 11 40.7% 2014.1

중앙동 30 5 0 0.0% 7 23.3% 2014.1

청림동 27 6 1 16.7% 7 25.9% 2014.1

행운동 29 5 1 20.0% 8 27.6% 2014.1

청룡동 29 4 0 0.0% 8 27.6% 2014.1

낙성대동 30 5 0 0.0% 4 13.3% 2014.1

인헌동 28 4 1 25.0% 6 21.4% 2014.1

남현동 30 5 0 0.0% 9 30.0% 2014.1

신림동 31 6 0 0.0% 9 29.0% 2014.1

신사동 29 5 2 40.0% 11 37.9% 2014.1
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광역단체 기초단체 읍면동
전체

위원 수

고문

수

여성고문 

수

여성고문

비율

여성위원

수

여성위원

비율

확인

일시

서울시

관악구

조원동 31 6 2 33.3% 8 25.8% 2014.1

미성동 32 7 2 28.6% 7 21.9% 2014.1

난곡동 30 5 1 20.0% 6 20.0% 2014.1

난향동 25 4 0 0.0% 6 24.0% 2014.1

서원동 25 3 0 0.0% 8 32.0% 2014.1

신원동 27 4 1 25.0% 6 22.2% 2014.1

서림동 26 5 0 0.0% 10 38.5% 2014.1

삼성동 29 4 2 50.0% 11 37.9% 2014.1

대학동 29 4 1 25.0% 6 20.7% 2014.1

평균 28.6 4.9 0.7 14.3% 7.5 26.3%

강남구

신사동 23 4 2 50.0% 11 47.8% 2014.1

논현1동 22 2 1 50.0% 12 54.5% 2014.1

논현2동 22 2 0 0.0% 11 50.0% 2014.1

압구정동 20 2 0 0.0% 5 25.0% 2014.1

청담동 24 4 0 0.0% 9 37.5% 2014.1

삼성1동 24 4 1 25.0% 7 29.2% 2014.1

삼성2동 19 0 0 - 8 42.1% 2014.1

대치1동 23 0 0 - 7 30.4% 2014.1

대치2동 20 2 0 0.0% 9 45.0% 2014.1

대치4동 22 3 1 33.3% 10 45.5% 2014.1

역삼1동 17 2 1 50.0% 7 41.2% 2014.1

역삼2동 21 4 1 25.0% 9 42.9% 2014.1

도곡1동 18 2 0 0.0% 6 33.3% 2014.1

도곡2동 17 3 0 0.0% 7 41.2% 2014.1

개포1동 17 2 0 0.0% 5 29.4% 2014.1

개포2동 25 5 0 0.0% 11 44.0% 2014.1

개포4동 22 3 0 0.0% 6 27.3% 2014.1

일원본동 20 2 0 0.0% 8 40.0% 2014.1

일원1동 20 0 0 - 6 30.0% 2014.1

일원2동 20 4 1 25.0% 6 30.0% 2014.1

수서동 22 3 0 0.0% 6 27.3% 2014.1

세곡동 22 5 0 0.0% 5 22.7% 2014.1

평균 20.9 2.6 0.4 13.6% 7.8 37.1%
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광역단체 기초단체 읍면동
전체

위원 수

고문

수

여성고문 

수

여성고문

비율

여성위원

수

여성위원

비율

확인

일시

서울시

송파구

풍납1동 15 3 1 33.3% 5 33.3% 2014.1

풍납2동 7 3 1 33.3% 2 28.6% 2014.1

거여1동 19 2 1 50.0% 8 42.1% 2014.1

거여2동 4 2 0 0.0% 2 50.0% 2014.1

마천1동 20 2 0 0.0% 11 55.0% 2014.1

마천2동 19 0 0 - 10 52.6% 2014.1

방이1동 24 4 3 75.0% 14 58.3% 2014.1

방이2동 18 2 0 0.0% 9 50.0% 2014.1

오륜동 7 0 0 - 5 71.4% 2014.1

오금동 1 0 0 - 1 100.0% 2014.1

송파1동 14 2 0 0.0% 5 35.7% 2014.1

송파2동 23 5 1 20.0% 11 47.8% 2014.1

석촌동 25 4 0 0.0% 9 36.0% 2014.1

삼전동 26 4 1 25.0% 5 19.2% 2014.1

가락본동 22 5 2 40.0% 9 40.9% 2014.1

가락1동 16 2 0 0.0% 9 56.3% 2014.1

가락2동 15 3 0 0.0% 4 26.7% 2014.1

문정1동 22 2 0 0.0% 3 13.6% 2014.1

문정2동 19 3 0 0.0% 10 52.6% 2014.1

장지동 21 2 0 0.0% 6 28.6% 2014.1

잠실본동 5 3 1 33.3% 1 20.0% 2014.1

잠실2동 18 5 0 0.0% 4 22.2% 2014.1

잠실3동 21 4 1 25.0% 10 47.6% 2014.1

잠실4동 6 0 0 - 3 50.0% 2014.1

잠실6동 20 2 0 0.0% 8 40.0% 2014.1

잠실7동 21 3 1 33.3% 13 61.9% 2014.1

평균 16.5 2.6 0.5 16.7% 6.8 43.9%

강동구

강일동 22 2 0 0.0% 6 27.3% 2014.1

상일동 16 3 1 33.3% 9 56.3% 2014.1

명일1동 20 4 1 25.0% 6 30.0% 2014.1

명일2동 1 0 0 - 1 100.0% 2014.1

고덕1동 5 0 0 - 2 40.0% 2014.1

고덕2동 12 1 0 0.0% 2 16.7% 2014.1

암사1동 9 2 0 0.0% 2 22.2% 2014.1
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광역단체 기초단체 읍면동
전체

위원 수

고문

수

여성고문 

수

여성고문

비율

여성위원

수

여성위원

비율

확인

일시

서울시 강동구

암사2동 16 2 0 0.0% 6 37.5% 2014.1

암사3동 23 5 1 20.0% 5 21.7% 2014.1

천호1동 9 2 1 50.0% 1 11.1% 2014.1

천호2동 29 5 1 20.0% 9 31.0% 2014.1

천호3동 6 1 0 0.0% 1 16.7% 2014.1

성내1동 19 3 0 0.0% 4 21.1% 2014.1

성내2동 5 0 0 - 1 20.0% 2014.1

성내3동 6 0 0 - 2 33.3% 2014.1

길동 8 0 0 - 4 50.0% 2014.1

둔촌1동 19 3 1 33.3% 11 57.9% 2014.1

둔촌2동 18 2 1 50.0% 6 33.3% 2014.1

평균 13.5 1.9 0.4 17.8% 4.3 34.8%

서울시 전체 평균 23.7 3.1 0.5 16.0% 8.4 36.0%

인천시

중구

신포동 28 3 0 0.0% 3 10.7% 2014.1

연안동 27 2 0 0.0% 7 25.9% 2014.1

신흥동 28 3 0 0.0% 6 21.4% 2014.1

도원동 24 2 0 0.0% 8 33.3% 2014.1

율목동 25 3 1 33.3% 9 36.0% 2014.1

동인천동 23 3 0 0.0% 5 21.7% 2014.1

북성동 26 2 0 0.0% 9 34.6% 2014.1

송월동 26 2 0 0.0% 5 19.2% 2014.1

영종동 32 8 1 12.5% 7 21.9% 2014.1

운서동 27 2 0 0.0% 9 33.3% 2014.1

용유동 27 3 1 33.3% 10 37.0% 2014.1

평균 26.6 3.0 0.3 7.2% 7.1 26.8%

동구

만석동 28 5 3 60.0% 6 21.4% 2012.1

화수1･화평동 30 7 3 42.9% 9 30.0% 2012.2

화수2동 27 7 3 42.9% 8 29.6% 2012.2

송현1･2동 30 5 4 80.0% 7 23.3% 2014.1

송현3동 28 5 0 0.0% 8 28.6% 2012.7

송림1동 31 7 0 0.0% 9 29.0% 2014.1

송림2동 25 5 1 20.0% 5 20.0% 2009.1

송림3･5동 31 7 1 14.3% 8 25.8% 2014.1

송림4동 27 5 0 0.0% 6 22.2% 2014.1
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광역단체 기초단체 읍면동
전체

위원 수

고문

수

여성고문 

수

여성고문

비율

여성위원

수

여성위원

비율

확인

일시

인천시

동구

송림6동 30 6 0 0.0% 2 6.7% 2011.7

금창동 26 2 0 0.0% 7 26.9% 2007.2

평균 28.5 5.5 1.4 23.6% 6.8 24.0%

남구

숭의1･3동 24 0 0 - 9 37.5% 2014.1

숭의2동 25 0 0 - 5 20.0% 2014.1

숭의4동 25 1 0 0.0% 10 40.0% 2014.1

용현1･4동 25 1 0 0.0% 7 28.0% 2014.1

용현2동 26 0 0 - 12 46.2% 2014.1

용현3동 23 1 0 0.0% 7 30.4% 2014.1

용현5동 17 0 0 - 7 41.2% 2014.1

학익1동 19 0 0 - 6 31.6% 2014.1

학익2동 24 0 0 - 8 33.3% 2014.1

도화1동 25 0 0 - 10 40.0% 2014.1

도화2･3동 24 1 0 0.0% 8 33.3% 2014.1

주안1동 24 1 1 100.0% 8 33.3% 2014.1

주안2동 20 1 0 0.0% 5 25.0% 2014.1

주안3동 24 1 0 0.0% 6 25.0% 2014.1

주안4동 18 0 0 - 6 33.3% 2014.1

주안5동 22 1 0 0.0% 4 18.2% 2014.1

주안6동 26 1 1 100.0% 12 46.2% 2014.1

주안7동 23 2 0 0.0% 4 17.4% 2014.1

주안8동 20 1 0 0.0% 6 30.0% 2014.1

관교동 21 0 0 - 9 42.9% 2014.1

문학동 19 0 0 - 10 52.6% 2014.1

평균 22.6 0.6 0.1 18.2% 7.6 33.6%

연수구

옥련1동 24 2 0 0.0% 5 20.8% 2014.1

옥련2동 22 0 0 - 8 36.4% 2014.1

선학동 21 2 1 50.0% 7 33.3% 2014.1

연수1동 25 2 0 0.0% 9 36.0% 2014.1

연수2동 27 0 0 - 16 59.3% 2014.1

연수3동 24 2 1 50.0% 9 37.5% 2014.1

청학동 24 2 0 0.0% 6 25.0% 2014.1

동춘1동 27 2 0 0.0% 12 44.4% 2014.1

동춘2동 26 1 0 0.0% 6 23.1% 2014.1
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광역단체 기초단체 읍면동
전체

위원 수

고문

수

여성고문 

수

여성고문

비율

여성위원

수

여성위원

비율

확인

일시

인천시

연수구

동춘3동 19 3 0 0.0% 9 47.4% 2014.1

송도1동 29 2 0 0.0% 8 27.6% 2014.1

송도2동 27 3 0 0.0% 10 37.0% 2014.1

평균 24.6 1.8 0.2 10.0% 8.8 35.7%

남동구

구월1동 25 3 0 0.0% 8 32.0% 2014.1

구월2동 29 0 0 - 11 37.9% 2014.1

구월3동 28 3 0 0.0% 9 32.1% 2014.1

구월4동 28 2 0 0.0% 8 28.6% 2014.1

간석1동 27 2 0 0.0% 7 25.9% 2014.1

간석2동 29 3 0 0.0% 11 37.9% 2014.1

간석3동 25 0 0 - 8 32.0% 2014.1

간석4동 29 3 0 0.0% 7 24.1% 2014.1

만수1동 30 3 0 0.0% 10 33.3% 2014.1

만수2동 18 0 0 - 8 44.4% 2014.1

만수3동 26 5 0 0.0% 10 38.5% 2014.1

만수4동 28 0 0 - 10 35.7% 2014.1

만수5동 28 3 0 0.0% 7 25.0% 2014.1

만수6동 24 2 0 0.0% 6 25.0% 2014.1

장수서창동 28 4 0 0.0% 7 25.0% 2014.1

남촌도림동 29 2 0 0.0% 8 27.6% 2014.1

논현1동 22 1 0 0.0% 9 40.9% 2014.1

논현2동 23 2 1 50.0% 8 34.8% 2014.1

논현고잔동 22 3 1 33.3% 8 36.4% 2014.1

평균 26.2 2.2 0.1 5.6% 8.4 32.5%

계양구

효성1동 27 2 0 0.0% 8 29.6% 2014.1

효성2동 29 3 0 0.0% 9 31.0% 2014.1

계산1동 25 4 1 25.0% 7 28.0% 2014.1

계산2동 30 5 1 20.0% 12 40.0% 2014.1

계산3동 30 5 2 40.0% 12 40.0% 2014.1

계산4동 25 4 2 50.0% 12 48.0% 2014.1

작전1동 26 3 2 66.7% 11 42.3% 2014.1

작전2동 21 5 2 40.0% 8 38.1% 2014.1

작전･서운동 28 6 2 33.3% 11 39.3% 2014.1

계양1동 30 5 2 40.0% 10 33.3% 2014.1
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광역단체 기초단체 읍면동
전체

위원 수

고문

수

여성고문 

수

여성고문

비율

여성위원

수

여성위원

비율

확인

일시

인천시

계양구
계양2동 25 5 2 40.0% 11 44.0% 2014.1

평균 26.9 4.3 1.5 32.3% 10.1 37.6%

부평구

부평1동 30 2 0 0.0% 8 26.7% 2014.1

부평2동 30 3 0 0.0% 10 33.3% 2014.1

부평3동 22 2 0 0.0% 9 40.9% 2014.1

부평4동 30 2 0 0.0% 8 26.7% 2014.1

부평5동 30 2 0 0.0% 7 23.3% 2014.1

부평6동 30 4 1 25.0% 7 23.3% 2014.1

산곡1동 29 2 0 0.0% 10 34.5% 2014.1

산곡2동 19 1 1 100.0% 8 42.1% 2014.1

산곡3동 25 0 0 - 9 36.0% 2014.1

산곡4동 17 2 0 0.0% 4 23.5% 2014.1

청천1동 28 2 1 50.0% 8 28.6% 2014.1

청천2동 32 3 0 0.0% 9 28.1% 2014.1

갈산1동 30 2 0 0.0% 10 33.3% 2014.1

갈산2동 23 0 0 - 9 39.1% 2014.1

삼산1동 25 0 0 - 12 48.0% 2014.1

삼산2동 24 1 0 0.0% 9 37.5% 2014.1

부개1동 19 2 0 0.0% 8 42.1% 2014.1

부개2동 25 2 0 0.0% 13 52.0% 2014.1

부개3동 25 1 0 0.0% 10 40.0% 2014.1

일신동 26 2 0 0.0% 6 23.1% 2014.1

십정1동 26 3 0 0.0% 12 46.2% 2014.1

십정2동 23 0 0 - 8 34.8% 2014.1

평균 25.8 1.7 0.1 9.7% 8.8 34.7%

서구

검암경서동 29 4 2 50.0% 15 51.7% 2014.1

연희동 28 3 3 100.0% 8 28.6% 2014.1

청라1동 15 0 0 - 4 26.7% 2014.1

청라2동 22 0 0 - 10 45.5% 2014.1

가정1동 23 0 0 - 4 17.4% 2014.1

가정2동 21 3 0 0.0% 9 42.9% 2014.1

가정3동 26 3 1 33.3% 15 57.7% 2014.1

신현원창동 25 1 0 0.0% 14 56.0% 2014.1

석남1동 23 1 0 0.0% 4 17.4% 2014.1
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광역단체 기초단체 읍면동
전체

위원 수

고문

수

여성고문 

수

여성고문

비율

여성위원

수

여성위원

비율

확인

일시

인천시

서구

석남2동 26 3 0 0.0% 8 30.8% 2014.1

석남3동 20 2 0 0.0% 6 30.0% 2014.1

가좌1동 29 5 0 0.0% 8 27.6% 2014.1

가좌2동 29 4 0 0.0% 11 37.9% 2014.1

가좌3동 29 5 0 0.0% 9 31.0% 2014.1

가좌4동 25 4 1 25.0% 8 32.0% 2014.1

검단1동 31 6 0 0.0% 14 45.2% 2014.1

검단2동 22 4 0 0.0% 7 31.8% 2014.1

검단3동 24 5 0 0.0% 13 54.2% 2014.1

검단4동 28 3 0 0.0% 10 35.7% 2014.1

평균 25.0 2.9 0.4 13.0% 9.3 36.8%

강화군

강화읍 28 2 0 0.0% 10 35.7% 2014.1

선원면 25 3 0 0.0% 7 28.0% 2014.1

불은면 28 3 0 0.0% 10 35.7% 2014.1

길상면 28 3 0 0.0% 11 39.3% 2014.1

화도면 28 3 0 0.0% 12 42.9% 2014.1

양도면 27 3 0 0.0% 10 37.0% 2014.1

내가면 26 2 0 0.0% 14 53.8% 2014.1

하점면 27 2 0 0.0% 9 33.3% 2014.1

양사면 28 1 0 0.0% 8 28.6% 2014.1

송해면 26 2 0 0.0% 9 34.6% 2014.1

교동면 26 1 0 0.0% 10 38.5% 2014.1

삼산면 26 2 0 0.0% 8 30.8% 2014.1

서도면 26 3 0 0.0% 9 34.6% 2014.1

평균 26.8 2.3 0.0 0.0% 9.7 36.4%

옹진군

북도면 28 2 1 50.0% 11 39.3% 2014.1

연평면 26 3 0 0.0% 9 34.6% 2014.1

백령면 25 2 0 0.0% 8 32.0% 2014.1

대청면 27 2 0 0.0% 7 25.9% 2014.1

덕적면 27 3 0 0.0% 6 22.2% 2014.1

자월면 26 3 0 0.0% 5 19.2% 2014.1

영흥면 22 2 0 0.0% 7 31.8% 2014.1

평균 25.9 2.4 0.1 7.1% 7.6 29.3%

인천시 전체 평균 25.6 2.4 0.3 12.3% 8.5 33.3%
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광역단체 기초단체 읍면동
전체

위원 수

고문

수

여성고문 

수

여성고문

비율

여성위원

수

여성위원

비율

확인

일시

경기도

수원시

장안구

파장동 29 5 0 0.0% 6 20.7% 2014.1

율천동 34 6 0 0.0% 8 23.5% 2014.1

정자1동 29 4 1 25.0% 7 24.1% 2014.1

정자2동 23 3 0 0.0% 6 26.1% 2014.1

정자3동 20 3 1 33.3% 3 15.0% 2014.1

영화동 27 3 1 33.3% 10 37.0% 2014.1

송죽동 21 4 1 25.0% 4 19.0% 2014.1

조원1동 28 4 0 0.0% 9 32.1% 2014.1

조원2동 25 5 1 20.0% 6 24.0% 2014.1

연무동 26 4 1 25.0% 7 26.9% 2014.1

평균 26.2 4.1 0.6 16.2% 6.6 24.9%

권선구

세류1동 24 4 1 25.0% 8 33.3% 2014.1

세류2동 29 4 1 25.0% 6 20.7% 2014.1

세류3동 20 4 1 25.0% 11 55.0% 2014.1

평동 28 5 0 0.0% 8 28.6% 2014.1

서둔동 27 5 0 0.0% 7 25.9% 2014.1

구운동 24 1 0 0.0% 7 29.2% 2014.1

금호동 26 2 0 0.0% 8 30.8% 2014.1

권선1동 27 5 0 0.0% 9 33.3% 2014.1

권선2동 25 2 0 0.0% 8 32.0% 2014.1

곡선동 17 3 0 0.0% 2 11.8% 2014.1

입북동 24 3 0 0.0% 6 25.0% 2014.1

평균 24.6 3.5 0.3 6.8% 7.3 29.6%

팔달구

행궁동 29 5 0 0.0% 4 13.8% 2014.1

매교동 24 1 0 0.0% 7 29.2% 2014.1

매산동 27 4 2 50.0% 4 14.8% 2014.1

고등동 23 5 2 40.0% 5 21.7% 2014.1

화서1동 28 6 2 33.3% 8 28.6% 2014.1

화서2동 29 6 2 33.3% 9 31.0% 2014.1

지동 28 5 0 0.0% 5 17.9% 2014.1

우만1동 29 4 0 0.0% 8 27.6% 2014.1

우만2동 26 5 1 20.0% 3 11.5% 2014.1

인계동 29 5 0 0.0% 10 34.5% 2014.1

평균 27.2 4.6 0.9 17.7% 6.3 23.1%
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광역단체 기초단체 읍면동
전체

위원 수

고문

수

여성고문 

수

여성고문

비율

여성위원

수

여성위원

비율

확인

일시

경기도

수원시
영통구

매탄1동 23 4 0 0.0% 7 30.4% 2014.1

매탄2동 22 3 0 0.0% 1 4.5% 2014.1

매탄3동 17 3 0 0.0% 3 17.6% 2014.1

매탄4동 27 5 0 0.0% 8 29.6% 2014.1

원천동 24 2 0 0.0% 6 25.0% 2014.1

광교동 21 2 0 0.0% 6 28.6% 2014.1

영통1동 26 4 1 25.0% 6 23.1% 2014.1

영통2동 26 6 0 0.0% 7 26.9% 2014.1

태장동 25 4 0 0.0% 7 28.0% 2014.1

평균 23.4 3.7 0.1 2.8% 5.7 23.8%

경기도

성남시

수정구

신흥1동 24 3 1 33.3% 10 41.7% 2014.1

신흥2동 25 3 1 33.3% 11 44.0% 2014.1

신흥3동 27 3 0 0.0% 11 40.7% 2014.1

태평1동 24 3 0 0.0% 6 25.0% 2014.1

태평2동 24 1 0 0.0% 7 29.2% 2014.1

태평3동 28 3 0 0.0% 7 25.0% 2014.1

태평4동 25 3 0 0.0% 5 20.0% 2014.1

수진1동 21 3 0 0.0% 5 23.8% 2014.1

수진2동 23 4 0 0.0% 6 26.1% 2014.1

단대동 28 3 1 33.3% 9 32.1% 2014.1

산성동 27 3 0 0.0% 6 22.2% 2014.1

양지동 22 3 1 33.3% 9 40.9% 2014.1

복정동 26 3 0 0.0% 8 30.8% 2014.1

신촌동 25 3 0 0.0% 6 24.0% 2014.1

고등동 27 2 0 0.0% 5 18.5% 2014.1

시흥동 26 3 0 0.0% 6 23.1% 2014.1

평균 25.1 2.9 0.3 8.3% 7.3 29.2%

중원구

성남동 27 3 1 33.3% 9 33.3% 2014.1

중앙동 27 3 0 0.0% 9 33.3% 2014.1

금광1동 23 3 0 0.0% 5 21.7% 2014.1

금광2동 26 3 0 0.0% 5 19.2% 2014.1

은행1동 23 2 0 0.0% 12 52.2% 2014.1

은행2동 27 3 0 0.0% 5 18.5% 2014.1

상대원1동 25 3 0 0.0% 5 20.0% 2014.1
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광역단체 기초단체 읍면동
전체

위원 수

고문

수

여성고문 

수

여성고문

비율

여성위원

수

여성위원

비율

확인

일시

경기도

성남시

중원구

상대원2동 27 3 0 0.0% 7 25.9% 2014.1

상대원3동 25 3 0 0.0% 8 32.0% 2014.1

하대원동 25 3 1 33.3% 8 32.0% 2014.1

도촌동 23 3 1 33.3% 9 39.1% 2014.1

평균 25.3 2.9 0.3 9.1% 7.5 29.8%

분당구

분당동 19 4 1 25.0% 7 36.8% 2014.1

수내1동 22 2 0 0.0% 7 31.8% 2014.1

수내2동 24 3 0 0.0% 5 20.8% 2014.1

수내3동 21 2 1 50.0% 10 47.6% 2014.1

정자1동 28 4 1 25.0% 9 32.1% 2014.1

정자2동 27 4 1 25.0% 15 55.6% 2014.1

정자3동 21 4 2 50.0% 11 52.4% 2014.1

서현1동 21 3 0 0.0% 8 38.1% 2014.1

서현2동 20 3 1 33.3% 7 35.0% 2014.1

이매1동 23 4 1 25.0% 11 47.8% 2014.1

이매2동 25 2 0 0.0% 11 44.0% 2014.1

야탑1동 23 3 0 0.0% 7 30.4% 2014.1

야탑2동 18 3 0 0.0% 5 27.8% 2014.1

야탑3동 22 3 1 33.3% 7 31.8% 2014.1

금곡동 22 3 1 33.3% 7 31.8% 2014.1

구미동 23 4 1 25.0% 7 30.4% 2014.1

구미1동 21 4 1 25.0% 7 33.3% 2014.1

판교동 21 3 0 0.0% 5 23.8% 2014.1

삼평동 21 3 0 0.0% 5 23.8% 2014.1

백현동 13 3 0 0.0% 3 23.1% 2014.1

운중동 25 3 0 0.0% 7 28.0% 2014.1

평균 21.9 3.2 0.6 16.7% 7.7 34.6%

경기도

의정부

시

의정부

시

의정부1동 22 2 0 0.0% 10 45.5% 2014.1

의정부2동 22 2 0 0.0% 9 40.9% 2014.1

의정부3동 23 2 0 0.0% 8 34.8% 2014.1

호원1동 26 1 0 0.0% 8 30.8% 2014.1

호원2동 29 2 0 0.0% 11 37.9% 2014.1

장암동 25 1 0 0.0% 6 24.0% 2014.1

신곡1동 25 3 0 0.0% 8 32.0% 2014.1
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광역단체 기초단체 읍면동
전체

위원 수

고문

수

여성고문 

수

여성고문

비율

여성위원

수

여성위원

비율

확인

일시

경기도

의정부

시

의정부

시

신곡2동 24 2 0 0.0% 8 33.3% 2014.1

송산1동 25 0 0 - 9 36.0% 2014.1

송산2동 18 1 0 0.0% 7 38.9% 2014.1

자금동 25 1 0 0.0% 4 16.0% 2014.1

가능1동 33 8 0 0.0% 7 21.2% 2014.1

가능2동 27 2 0 0.0% 6 22.2% 2014.1

가능3동 28 3 1 33.3% 7 25.0% 2014.1

녹양동 26 3 0 0.0% 5 19.2% 2014.1

평균 25.2 2.2 0.1 2.4% 7.5 30.5%

경기도

안양시
만안구

안양1동 29 3 0 0.0% 13 44.8% 2014.1

안양2동 29 3 0 0.0% 10 34.5% 2014.1

안양3동 - - - - - - -

안양4동 - - - - - - -

안양5동 - - - - - - -

안양6동 28 3 0 0.0% 8 28.6% 2014.1

안양7동 - - - - - - -

안양8동 32 3 0 0.0% 9 28.1% 2011.1

안양9동 29 3 0 0.0% 9 31.0% 2014.1

석수1동 - - - - - - -

석수2동 27 2 0 0.0% 11 40.7% 2014.1

석수3동 25 2 0 0.0% 7 28.0% 2014.1

박달1동 19 0 0 - 8 42.1% 2014.1

박달2동 - - - - - - -

평균 27.3 2.4 0.0 0.0% 9.4 34.7%

경기도

안양시
동안구

비산1동 11 0 0 - 8 72.7% 2012.3

비산2동 25 1 0 0.0% 10 40.0% 2014.1

비산3동 32 2 0 0.0% 10 31.3% 2012.10

부흥동 20 0 0 - 7 35.0% 2014.1

달안동 - - - - - - -

관양1동 29 2 0 0.0% 11 37.9% 2014.1

관양2동 - - - - - - -

부림동 25 2 0 0.0% 11 44.0% 2014.1

평촌동 30 5 0 0.0% 8 26.7% 2014.1

평안동 26 2 0 0.0% 8 30.8% 2014.1
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광역단체 기초단체 읍면동
전체

위원 수

고문

수

여성고문 

수

여성고문

비율

여성위원

수

여성위원

비율

확인

일시

경기도

안양시
동안구

귀인동 - - - - - - -

호계1동 - - - - - - -

호계2동 - - - - - - -

호계3동 29 1 0 0.0% 10 34.5% 2014.1

범계동 23 2 1 50.0% 7 30.4% 2014.1

신촌동 24 0 0 - 9 37.5% 2014.1

갈산동 - - - - - - -

평균 24.9 1.5 0.1 6.3% 9.0 38.3%

경기도

부천시

원미구

심곡1동 - - - - - - -

심곡2동 23 1 0 0.0% 8 34.8% 2014.1

심곡3동 26 3 0 0.0% 10 38.5% 2014.1

원미1동 22 3 1 33.3% 8 36.4% 2014.1

원미2동 - - - - - - -

소사동 20 2 1 50.0% 8 40.0% 2014.1

역곡1동 24 3 0 0.0% 8 33.3% 2014.1

역곡2동 - - - - - - -

춘의동 20 1 1 100.0% 10 50.0% 2014.1

도당동 24 3 0 0.0% 12 50.0% 2014.1

약대동 24 2 0 0.0% 8 33.3% 2014.1

중동 22 1 0 0.0% 9 40.9% 2014.1

중1동 24 3 0 0.0% 12 50.0% 2014.1

중2동 28 3 1 33.3% 12 42.9% 2014.1

중3동 24 1 0 0.0% 8 33.3% 2014.1

중4동 - - - - - - -

상동 22 2 0 0.0% 8 36.4% 2014.1

상1동 16 2 0 0.0% 7 43.8% 2014.1

상2동 10 0 0 - 2 20.0% 2014.1

상3동 20 2 0 0.0% 8 40.0% 2014.1

평균 21.8 2.0 0.3 14.4% 8.6 39.0%

소사구

심곡본1동 27 4 0 0.0% 10 37.0% 2014.1

심곡본동 24 3 1 33.3% 7 29.2% 2014.1

소사본동 27 4 2 50.0% 12 44.4% 2014.1

소사본3동 25 2 0 0.0% 11 44.0% 2014.1

범박동 23 2 0 0.0% 8 34.8% 2014.1
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광역단체 기초단체 읍면동
전체

위원 수

고문

수

여성고문 

수

여성고문

비율

여성위원

수

여성위원

비율

확인

일시

경기도

부천시

소사구

괴안동 25 4 0 0.0% 11 44.0% 2014.1

역곡3동 24 2 0 0.0% 11 45.8% 2014.1

송내1동 29 0 0 - 13 44.8% 2014.1

송내2동 26 3 0 0.0% 11 42.3% 2014.1

평균 25.6 2.7 0.3 10.4% 10.4 40.7%

오정구

성곡동 - - - - - - -

원종1동 27 2 0 0.0% 10 37.0% 2014.1

원종2동 28 4 0 0.0% 10 35.7% 2014.1

고강본동 25 4 0 0.0% 9 36.0% 2014.1

고강1동 27 4 1 25.0% 8 29.6% 2014.1

오정동 29 4 0 0.0% 10 34.5% 2014.1

신흥동 29 4 0 0.0% 5 17.2% 2014.1

평균 27.5 3.7 0.2 4.2% 8.7 31.7%

경기도

광명시
광명시

광명1동 24 1 0 0.0% 8 33.3% 2014.1

광명2동 20 3 0 0.0% 5 25.0% 2014.1

광명3동 17 0 0 - 7 41.2% 2014.1

광명4동 15 2 1 50.0% 5 33.3% 2014.1

광명5동 23 3 1 33.3% 7 30.4% 2014.1

광명6동 23 0 0 - 8 34.8% 2014.1

광명7동 26 3 0 0.0% 12 46.2% 2014.1

철산1동 25 3 2 66.7% 13 52.0% 2014.1

철산2동 27 2 0 0.0% 11 40.7% 2014.1

철산3동 19 1 0 0.0% 4 21.1% 2014.1

철산4동 19 3 1 33.3% 8 42.1% 2014.1

하안1동 18 5 1 20.0% 3 16.7% 2014.1

하안2동 16 1 1 100.0% 9 56.3% 2014.1

하안3동 19 1 1 100.0% 8 42.1% 2014.1

하안4동 15 0 0 - 5 33.3% 2014.1

소하1동 23 0 0 - 8 34.8% 2014.1

소하2동 29 5 1 20.0% 8 27.6% 2014.1

학온동 23 1 0 0.0% 5 21.7% 2014.1

평균 21.2 1.9 0.5 30.2% 7.4 35.1%
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광역단체 기초단체 읍면동
전체

위원 수

고문

수

여성고문 

수

여성고문

비율

여성위원

수

여성위원

비율

확인

일시

경기도

평택시
평택시

팽성읍 26 3 1 33.3% 9 34.6% 2006.2

안중읍 - - - - - - -

포승읍 - - - - - - -

진위면 - - - - - - -

서탄면 - - - - - - -

고덕면 28 3 0 0.0% 3 10.7% 2012.1

오성면 25 2 0 0.0% 6 24.0% 2006.2

청북면 28 3 0 0.0% 10 35.7% 2013.1

현덕면 34 3 0 0.0% 10 29.4% 2014.1

중앙동 25 3 1 33.3% 9 36.0% 2014.1

서정동 28 3 0 0.0% 5 17.9% 2014.1

송탄동 - - - - - - -

지산동 - - - - - - -

송북동 - - - - - - -

신장1동 - - - - - - -

신장2동 27 3 0 0.0% 4 14.8% 2014.1

신평동 - - - - - - -

원평동 - - - - - - -

통복동 28 3 0 0.0% 9 32.1% 2014.1

비전1동 - - - - - - -

비전2동 - - - - - - -

세교동 - - - - - - -

평균 27.7 2.9 0.2 7.4% 7.2 26.1%

경기도

동두천

시

동두천

시

생연1동 24 2 1 50.0% 10 41.7% 2014.1

생연2동 25 3 0 0.0% 5 20.0% 2014.1

중앙동 27 2 0 0.0% 7 25.9% 2014.1

보산동 23 2 2 100.0% 8 34.8% 2014.1

불현동 28 3 1 33.3% 12 42.9% 2014.1

송내동 23 1 0 0.0% 8 34.8% 2014.1

소요동 25 1 0 0.0% 10 40.0% 2014.1

상패동 28 3 0 0.0% 10 35.7% 2014.1

평균 25.4 2.1 0.5 22.9% 8.8 34.5%



94 ••∙ 여성의 주민자치 참여 활성화를 통한 마을 중심 여성일자리 확대방안 연구

광역단체 기초단체 읍면동
전체

위원 수

고문

수

여성고문 

수

여성고문

비율

여성위원

수

여성위원

비율

확인

일시

경기도

안산시

상록구

일동 25 3 0 0.0% 14 56.0% 2014.1

이동 21 2 0 0.0% 8 38.1% 2014.1

사1동 19 2 0 0.0% 6 31.6% 2014.1

사2동 27 2 0 0.0% 11 40.7% 2014.1

사3동 26 2 0 0.0% 10 38.5% 2014.1

본오1동 27 2 0 0.0% 10 37.0% 2014.1

본오2동 28 3 0 0.0% 11 39.3% 2014.1

본오3동 26 1 1 100.0% 13 50.0% 2014.1

부곡동 26 2 0 0.0% 8 30.8% 2014.1

월피동 27 2 1 50.0% 8 29.6% 2014.1

성포동 22 1 0 0.0% 8 36.4% 2014.1

반월동 28 3 0 0.0% 10 35.7% 2014.1

안산동 27 3 0 0.0% 12 44.4% 2014.1

평균 25.3 2.2 0.2 11.5% 9.9 39.1%

단원구

와동 26 1 0 0.0% 9 34.6% 2014.1

고잔1동 26 3 0 0.0% 11 42.3% 2014.1

고잔2동 25 2 0 0.0% 13 52.0% 2014.1

호수동 28 3 1 33.3% 12 42.9% 2014.1

원곡본동 27 3 0 0.0% 9 33.3% 2014.1

원곡1동 25 3 1 33.3% 9 36.0% 2014.1

원곡2동 21 1 0 0.0% 11 52.4% 2014.1

초지동 27 3 0 0.0% 9 33.3% 2014.1

선부1동 24 1 0 0.0% 8 33.3% 2014.1

선부2동 27 2 0 0.0% 10 37.0% 2014.1

선부3동 27 2 1 50.0% 9 33.3% 2014.1

대부동 28 3 0 0.0% 4 14.3% 2014.1

평균 25.9 2.3 0.3 9.7% 9.5 37.1%

경기도

고양시

일산

동구

식사동 30 3 0 0.0% 10 33.3% 2014.1

중산동 21 2 0 0.0% 9 42.9% 2014.1

정발산동 29 3 1 33.3% 12 41.4% 2014.1

풍산동 29 3 1 33.3% 16 55.2% 2014.1

백석1동 22 0 0 - 10 45.5% 2014.1

백석2동 22 3 0 0.0% 5 22.7% 2014.1

마두1동 27 1 0 0.0% 16 59.3% 2014.1
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광역단체 기초단체 읍면동
전체

위원 수

고문

수

여성고문 

수

여성고문

비율

여성위원

수

여성위원

비율

확인

일시

경기도

고양시

일산

동구

마두2동 28 1 0 0.0% 16 57.1% 2014.1

장항1동 27 3 0 0.0% 10 37.0% 2014.1

장항2동 26 2 0 0.0% 12 46.2% 2014.1

고봉동 26 1 0 0.0% 8 30.8% 2014.1

평균 26.1 2.0 0.2 6.7% 11.3 42.8%

일산

서구

일산1동 29 3 0 0.0% 10 34.5% 2014.1

일산2동 23 2 0 0.0% 8 34.8% 2014.1

일산3동 28 1 0 0.0% 12 42.9% 2014.1

탄현동 24 3 0 0.0% 13 54.2% 2014.1

주엽1동 22 1 1 100.0% 10 45.5% 2014.1

주엽2동 20 1 1 100.0% 14 70.0% 2014.1

대화동 27 3 1 33.3% 8 29.6% 2014.1

송포동 26 3 0 0.0% 13 50.0% 2014.1

송산동 29 3 0 0.0% 9 31.0% 2014.1

평균 25.3 2.2 0.3 25.9% 10.8 43.6%

덕양구

주교동 26 3 0 0.0% 11 42.3% 2014.1

원신동 31 2 0 0.0% 8 25.8% 2014.1

흥도동 31 3 0 0.0% 7 22.6% 2014.1

성사1동 28 3 0 0.0% 7 25.0% 2014.1

성사2동 24 2 0 0.0% 8 33.3% 2014.1

효자동 27 2 0 0.0% 8 29.6% 2014.1

신도동 27 1 0 0.0% 7 25.9% 2014.1

창릉동 29 3 0 0.0% 10 34.5% 2014.1

고양동 23 3 0 0.0% 6 26.1% 2014.1

관산동 30 3 0 0.0% 9 30.0% 2014.1

능곡동 25 2 0 0.0% 12 48.0% 2014.1

화정1동 26 2 1 50.0% 9 34.6% 2014.1

화정2동 23 2 0 0.0% 8 34.8% 2014.1

행주동 27 3 0 0.0% 9 33.3% 2014.1

행신1동 23 2 1 50.0% 9 39.1% 2014.1

행신2동 27 3 0 0.0% 11 40.7% 2014.1

행신3동 26 3 1 33.3% 7 26.9% 2014.1

화전동 26 3 0 0.0% 5 19.2% 2014.1

대덕동 24 3 1 33.3% 13 54.2% 2014.1

평균 26.5 2.5 0.2 8.8% 8.6 33.0%
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광역단체 기초단체 읍면동
전체

위원 수

고문

수

여성고문 

수

여성고문

비율

여성위원

수

여성위원

비율

확인

일시

경기도

과천시
과천시

별양동 27 6 1 16.7% 10 37.0% 2014.1

부림동 25 3 0 0.0% 8 32.0% 2014.1

갈현동 27 6 1 16.7% 10 37.0% 2014.1

중앙동 27 5 0 0.0% 9 33.3% 2014.1

과천동 22 0 0 - 5 22.7% 2014.1

문원동 23 0 0 - 10 43.5% 2014.1

평균 25.2 3.3 0.3 8.3% 8.7 34.3%

경기도

구리시
구리시

갈매동 26 0 0 - 5 19.2% 2014.1

동구동 27 4 2 50.0% 9 33.3% 2014.1

인창동 27 2 0 0.0% 6 22.2% 2014.1

교문1동 28 2 0 0.0% 2 7.1% 2014.1

교문2동 28 0 0 - 6 21.4% 2014.1

수택1동 26 0 0 - 8 30.8% 2014.1

수택2동 24 2 0 0.0% 11 45.8% 2014.1

수택3동 23 2 0 0.0% 6 26.1% 2014.1

평균 26.1 1.5 0.3 10.0% 6.6 25.8%

경기도 

남양주

시

남양주

시

와부읍 22 3 0 0.0% 9 40.9% 2014.1

진접읍 27 2 0 0.0% 9 33.3% 2014.1

화도읍 25 0 0 - 8 32.0% 2014.1

진건읍 28 3 0 0.0% 8 28.6% 2014.1

오남읍 22 2 0 0.0% 7 31.8% 2014.1

별내면 25 0 0 - 12 48.0% 2014.1

퇴계원면 28 3 0 0.0% 7 25.0% 2014.1

수동면 24 3 0 0.0% 7 29.2% 2014.1

조안면 23 3 1 33.3% 7 30.4% 2014.1

호평동 26 3 0 0.0% 12 46.2% 2014.1

평내동 27 2 0 0.0% 13 48.1% 2014.1

금곡동 27 3 0 0.0% 8 29.6% 2014.1

양정동 24 3 1 33.3% 10 41.7% 2014.1

지금동 28 3 0 0.0% 9 32.1% 2014.1

도농동 26 1 1 100.0% 13 50.0% 2014.1

별내동 28 3 0 0.0% 10 35.7% 2014.1

평균 25.6 2.3 0.2 11.9% 9.3 36.4%
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광역단체 기초단체 읍면동
전체

위원 수

고문

수

여성고문 

수

여성고문

비율

여성위원

수

여성위원

비율

확인

일시

경기도

오산시
오산시

중앙동 24 3 0 0.0% 6 25.0% 2011.10

대원동 27 2 0 0.0% 8 29.6% 2014.1

남촌동 25 1 0 0.0% 7 28.0% 2011.6

신장동 24 2 0 0.0% 8 33.3% 2011.1

세마동 - - - - - - -

초평동 18 0 0 - 6 33.3% 2014.1

평균 23.6 1.6 0 0.0% 7.0 29.9%

경기도

시흥시
시흥시

대야동 40 0 0 - 16 40.0% 2014.1

신천동 40 0 0 - 12 30.0% 2014.1

신현동 31 4 0 0.0% 16 51.6% 2014.1

은행동 35 2 0 0.0% 14 40.0% 2014.1

매화동 - - - - - - -

목감동 32 2 0 0.0% 14 43.8% 2014.1

군자동 30 1 0 0.0% 13 43.3% 2014.1

정왕본동 28 2 0 0.0% 12 42.9% 2014.1

정왕1동 - - - - - - -

정왕2동 33 0 - - 16 48.5% 2014.1

정왕3동 - - - - - - -

정왕4동 - - - - - - -

과림동 - - - - - - -

연성동 - - - - - - -

능곡동 16 0 0 - 9 56.3% 2014.1

월곶동 16 0 0 - 4 25.0% 2014.1

평균 30.1 1.1 0.0 0.0% 12.6 42.1%

경기도

군포시
군포시

군포1동 28 5 0 0.0% 8 28.6% 2014.1

군포2동 29 3 0 0.0% 11 37.9% 2014.1

산본1동 22 2 0 0.0% 8 36.4% 2014.1

산본2동 28 3 0 0.0% 10 35.7% 2014.1

금정동 20 3 0 0.0% 4 20.0% 2014.1

재궁동 23 4 0 0.0% 12 52.2% 2014.1

오금동 25 4 0 0.0% 7 28.0% 2014.1

수리동 26 4 1 25.0% 10 38.5% 2014.1

궁내동 27 3 0 0.0% 12 44.4% 2014.1

광정동 29 5 0 0.0% 11 37.9% 2014.1
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광역단체 기초단체 읍면동
전체

위원 수

고문

수

여성고문 

수

여성고문

비율

여성위원

수

여성위원

비율

확인

일시

경기도

군포시
군포시

대야동 30 5 0 0.0% 14 46.7% 2014.1

평균 26.1 3.7 0.1 2.3% 9.7 36.9%

경기도

의왕시
의왕시

고천동 - - - - - - -

부곡동 - - - - - - -

오전동 - - - - - - -

내손1동 30 0 0 - 14 46.7% 2014.1

내손2동 30 0 0 - 18 60.0% 2014.1

청계동 - - - - - - -

평균 30.0 0.0 0.0 0.0% 16.0 53.3%

경기도

하남시
하남시

천현동 26 2 1 50.0% 9 34.6% 2014.1

신장1동 - - - - - - -

신장2동 25 2 0 0.0% 12 48.0% 2014.1

덕풍1동 - - - - - - -

덕풍2동 28 3 0 0.0% 10 35.7% 2014.1

덕풍3동 - - - - - - -

풍산동 - - - - - - -

감북동 - - - - - - -

춘궁동 - - - - - - -

초이동 - - - - - - -

평균 26.3 2.3 0.3 16.7% 10.3 39.4%

경기도

파주시
파주시

문산읍 37 3 0 0.0% 11 29.7% 2014.1

파주읍 35 3 1 33.3% 10 28.6% 2014.1

법원읍 33 2 0 0.0% 10 30.3% 2014.1

조리읍 36 3 0 0.0% 14 38.9% 2014.1

월롱면 29 0 0 - 10 34.5% 2014.1

탄현면 37 3 0 0.0% 12 32.4% 2014.1

광탄면 33 2 0 0.0% 10 30.3% 2014.1

파평면 23 2 0 0.0% 5 21.7% 2014.1

적성면 36 3 0 0.0% 12 33.3% 2014.1

장단면 28 1 0 0.0% 10 35.7% 2014.1

교하동 33 3 0 0.0% 13 39.4% 2014.1

운정1동 22 0 0 - 9 40.9% 2014.1

운정2동 25 0 0 - 11 44.0% 2014.1

운정3동 22 0 0 - 10 45.5% 2014.1
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광역단체 기초단체 읍면동
전체

위원 수

고문

수

여성고문 

수

여성고문

비율

여성위원

수

여성위원

비율

확인

일시

경기도

파주시
파주시

금촌1동 39 4 1 25.0% 14 35.9% 2014.1

금촌2동 30 4 0 0.0% 12 40.0% 2014.1

금촌3동 36 1 0 0.0% 19 52.8% 2014.1

평균 31.4 2.0 0.1 4.5% 11.3 36.1%

경기도

이천시
이천시

장호원읍 25 3 0 0.0% 11 44.0% 2014.1

부발읍 34 0 0 - 19 55.9% 2014.1

신둔면 26 2 1 50.0% 12 46.2% 2014.1

백사면 27 3 1 33.3% 15 55.6% 2014.1

호법면 28 3 0 0.0% 13 46.4% 2014.1

마장면 28 3 0 0.0% 17 60.7% 2014.1

대월면 21 1 0 0.0% 11 52.4% 2014.1

모가면 25 2 0 0.0% 14 56.0% 2014.1

설성면 28 3 0 0.0% 11 39.3% 2014.1

율면 26 2 0 0.0% 11 42.3% 2014.1

창전동 22 2 1 50.0% 7 31.8% 2014.1

증포동 26 3 1 33.3% 12 46.2% 2014.1

중리동 27 3 1 33.3% 13 48.1% 2014.1

관고동 24 3 0 0.0% 10 41.7% 2014.1

평균 26.2 2.4 0.4 15.4% 12.6 47.6%

경기도

용인시

처인구

포곡읍 29 3 0 0.0% 11 37.9% 2014.1

모현면 22 2 0 0.0% 9 40.9% 2014.1

남사면 18 0 0 - 5 27.8% 2014.1

이동면 22 0 0 - 6 27.3% 2014.1

원삼면 29 2 0 0.0% 8 27.6% 2014.1

백암면 21 1 0 0.0% 6 28.6% 2014.1

양지면 22 2 0 0.0% 9 40.9% 2014.1

중앙동 22 0 0 - 6 27.3% 2014.1

역삼동 24 2 0 0.0% 6 25.0% 2014.1

유림동 18 1 0 0.0% 9 50.0% 2014.1

동부동 20 3 0 0.0% 12 60.0% 2014.1

평균 22.5 1.5 0.0 0.0% 7.9 35.7%

기흥구

신갈동 15 0 0 - 5 33.3% 2014.1

영덕동 - - - - - - -

구갈동 14 3 1 33.3% 5 35.7% 2014.1
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광역단체 기초단체 읍면동
전체

위원 수

고문

수

여성고문 

수

여성고문

비율

여성위원

수

여성위원

비율

확인

일시

경기도

용인시

기흥구

상갈동 22 0 0 14 63.6% 2014.1

기흥동 - - - - - - -

서농동 - - - - - - -

구성동 20 1 0 0.0% 11 55.0% 2014.1

마북동 - - - - - - -

동백동 20 0 0 8 40.0% 2014.1

상하동 12 1 1 100.0% 9 75.0% 2014.1

보정동 - - - - - - -

평균 17.2 0.8 0.3 44.4% 8.7 50.4%

수지구

풍덕천1동 19 3 0 0.0% 9 47.4% 2014.1

풍덕천2동 25 2 0 0.0% 13 52.0% 2014.1

신봉동 15 1 0 0.0% 13 86.7% 2014.1

죽전1동 13 0 0 - 11 84.6% 2014.1

죽전2동 17 2 0 0.0% 11 64.7% 2014.1

동천동 14 0 0 - 6 42.9% 2014.1

상현1동 15 0 0 - 11 73.3% 2014.1

상현2동 17 0 0 - 11 64.7% 2014.1

성복동 19 1 0 0.0% 13 68.4% 2014.1

평균 17.1 1.0 0.0 0.0% 10.9 65.0%

경기도

안성시
안성시

공도읍 19 1 0 0.0% 5 26.3% 2014.1

보개면 26 2 0 0.0% 8 30.8% 2014.1

금광면 - - - - - - -

서운면 - - - - - - -

미양면 - - - - - - -

대덕면 - - - - - - -

양성면 - - - - - - -

원곡면 - - - - - - -

일죽면 26 0 0 - 5 19.2% 2014.1

죽산면 - - - - - - -

삼죽면 - - - - - - -

고삼면 - - - - - - -

안성1동 - - - - - - -

안성2동 - - - - - - -

안성3동 - - - - - - -

평균 23.7 1.0 0.0 0.0% 6.0 25.4%
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광역단체 기초단체 읍면동
전체

위원 수

고문

수

여성고문 

수

여성고문

비율

여성위원

수

여성위원

비율

확인

일시

경기도

김포시
김포시

통진읍 - - - - - - -

고촌읍 16 2 0 0.0% 5 31.3% 2006.6

양촌읍 - - - - - - -

대곶면 - - - - - - -

월곶면 - - - - - - -

하성면 28 3 0 0.0% 9 32.1% 2006.6

김포1동 25 3 0 0.0% 14 56.0% 2014.1

김포2동 25 3 0 0.0% 5 20.0% 2011.1

사우동 25 2 0 0.0% 11 44.0%

풍무동 22 3 0 0.0% 7 31.8% 2014.1

장기동 17 2 0 0.0% 7 41.2% 2014.1

구래동 - - - - - - -

평균 22.6 2.6 0.0 0.0% 8.3 36.6%

경기도

화성시
화성시

봉담읍 27 0 0 - 9 33.3% 2014.1

우정읍 22 0 0 - 7 31.8% 2014.1

향남읍 28 3 0 0.0% 8 28.6% 2014.1

매송면 24 1 0 0.0% 10 41.7% 2014.1

비봉면 26 1 0 0.0% 9 34.6% 2014.1

마도면 28 4 2 50.0% 10 35.7% 2014.1

송산면 28 3 1 33.3% 11 39.3% 2014.1

서신면 23 3 0 0.0% 9 39.1% 2014.1

팔탄면 23 0 0 - 7 30.4% 2014.1

장안면 28 3 1 33.3% 9 32.1% 2014.1

양감면 25 1 0 0.0% 2 8.0% 2014.1

정남면 29 3 0 0.0% 11 37.9% 2014.1

동탄면 27 2 0 0.0% 10 37.0% 2014.1

남양동 26 1 0 0.0% 8 30.8% 2014.1

진안동 28 3 0 0.0% 9 32.1% 2014.1

병점1동 22 2 1 50.0% 9 40.9% 2014.1

병점2동 27 3 0 0.0% 14 51.9% 2014.1

반월동 26 3 0 0.0% 8 30.8% 2014.1

기배동 25 2 0 0.0% 11 44.0% 2014.1

화산동 21 0 0 - 8 38.1% 2014.1

동탄1동 21 3 1 33.3% 10 47.6% 2014.1
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광역단체 기초단체 읍면동
전체

위원 수

고문

수

여성고문 

수

여성고문

비율

여성위원

수

여성위원

비율

확인

일시

경기도

화성시
화성시

동탄2동 24 1 0 0.0% 10 41.7% 2014.1

동탄3동 24 3 0 0.0% 10 41.7% 2014.1

평균 25.3 2.0 0.3 10.5% 9.1 36.1%

경기도

광주시
광주시

오포읍 25 1 1 100.0% 14 56.0% 2014.1

초월읍 28 3 0 0.0% 8 28.6% 2014.1

곤지암읍 28 3 0 0.0% 9 32.1% 2014.1

도척면 27 2 0 0.0% 7 25.9% 2014.1

퇴촌면 24 1 0 0.0% 14 58.3% 2014.1

남종면 - - - - - - -

중부면 28 3 1 33.3% 11 39.3% 2014.1

경안동 21 3 1 33.3% 13 61.9% 2014.1

송정동 25 3 0 0.0% 11 44.0% 2014.1

광남동 - - - - - - -

평균 25.8 2.4 0.4 20.8% 10.9 43.3%

경기도

양주시
양주시

백석읍 25 3 0 0.0% 14 56.0% 2014.1

은현면 24 3 0 0.0% 9 37.5% 2014.1

남면 31 2 0 0.0% 7 22.6% 2014.1

광적면 25 2 0 0.0% 8 32.0% 2014.1

장흥면 28 3 0 0.0% 6 21.4% 2014.1

양주1동 28 3 0 0.0% 14 50.0% 2014.1

양주2동 29 4 1 25.0% 12 41.4% 2014.1

회천1동 25 3 0 0.0% 11 44.0% 2014.1

회천2동 25 0 0 - 11 44.0% 2014.1

회천3동 22 2 0 0.0% 13 59.1% 2014.1

회천4동 22 2 0 0.0% 11 50.0% 2014.1

평균 25.8 2.5 0.1 2.5% 10.5 41.6%

경기도

포천시
포천시

소흘읍 25 0 0 - 7 28.0% 2014.1

군내면 24 0 0 - 6 25.0% 2014.1

내촌면 25 0 0 - 10 40.0% 2010.8

가산면 29 2 0 0.0% 6 20.7% 2014.1

신북면 28 3 0 0.0% 6 21.4% 2014.1

창수면 23 3 0 0.0% 6 26.1% 2014.1

영중면 28 3 0 0.0% 7 25.0% 2014.1

일동면 28 3 0 0.0% 11 39.3% 2014.1
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광역단체 기초단체 읍면동
전체

위원 수

고문

수

여성고문 

수

여성고문

비율

여성위원

수

여성위원

비율

확인

일시

경기도

포천시
포천시

이동면 22 0 0 - 5 22.7% 2010.8

영북면 22 0 0 - 6 27.3% 2014.1

관인면 26 2 0 0.0% 9 34.6% 2014.1

화현면 28 3 0 0.0% 13 46.4% 2014.1

포천동 28 3 2 66.7% 11 39.3% 2014.1

선단동 24 2 0 0.0% 9 37.5% 2014.1

평균 25.7 1.7 0.1 7.4% 8.0 31.0%

경기도

여주시
여주시

여흥동 25 0 6 - 5 20.0% 2014.1

중앙동 27 3 1 33.3% 5 18.5% 2014.1

오학동 27 3 1 33.3% 5 18.5% 2014.1

점동면 - - - - - - -

가남읍 - - - - - - -

능서면 - - - - - - -

흥천면 - - - - - - -

금사면 24 3 0 0.0% 8 33.3% 2014.1

산북면 - - - - - - -

대신면 28 3 0 0.0% 5 17.9% 2014.1

북내면 - - - - - - -

강천면 - - - - - - -

평균 26.2 2.4 1.6 16.7% 5.6 21.6%

경기도

연천군
연천군

연천읍 23 2 0 0.0% 6 26.1% 2012.2

전곡읍 26 2 0 0.0% 9 34.6% 2014.1

군남면 - - - - - - -

청산면 25 0 0 11 44.0% 2014.1

백학면 - - - - - - -

미산면 - - - - - - -

왕징면 25 2 1 50.0% 7 28.0% 2014.1

신서면 - - - - - - -

중면 - - - - - - -

장남면 - - - - - - -

평균 24.8 1.5 0.3 16.7% 8.3 33.2%

경기도

가평군
가평군

가평읍 24 3 1 33.3% 10 41.7% 2010.2

설악면 - - - - - - -

청평면 - - - - - - -
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광역단체 기초단체 읍면동
전체

위원 수

고문

수

여성고문 

수

여성고문

비율

여성위원

수

여성위원

비율

확인

일시

경기도

가평군
가평군

상면 28 3 0 0.0% 10 35.7% 2010.2

하면 - - - - - - -

북면 - - - - - - -

평균 26.0 3.0 0.5 16.7% 10.0 38.7%

경기도

양평군
양평군

양평읍 - - - - - - -

강상면 - - - - - - -

강하면 - - - - - - -

양서면 - - - - - - -

옥천면 - - - - - - -

서종면 - - - - - - -

단월면 - - - - - - -

청운면 - - - - - - -

양동면 - - - - - - -

지평면 - - - - - - -

용문면 - - - - - - -

개군면 - - - - - - -

평균 - - - - - - -

경기도 전체 평균 25.1 2.4 0.3 10.6% 8.9 35.7%

부산시

중구

중앙동 27 1 0 0.0% 5 18.5% 2014.1

동광동 22 3 0 0.0% 3 13.6% 2014.1

대청동 23 3 0 0.0% 8 34.8% 2014.1

보수동 23 2 0 0.0% 4 17.4% 2014.1

부평동 28 3 0 0.0% 1 3.6% 2014.1

광복동 22 1 0 0.0% 4 18.2% 2014.1

남포동 32 0 0 - 5 15.6% 2014.1

영주1동 14 2 0 0.0% 5 35.7% 2014.1

영주2동 28 4 2 50.0% 8 28.6% 2014.1

평균 24.3 2.1 0.2 6.3% 4.8 20.7%

서구

동대신1동 29 1 0 0.0% 8 27.6% 2014.1

동대신2동 28 2 0 0.0% 9 32.1% 2014.1

동대신3동 31 3 1 33.3% 12 38.7% 2014.1

서대신1동 29 1 0 0.0% 6 20.7% 2014.1

서대신3동 28 1 0 0.0% 10 35.7% 2014.1

서대신4동 24 0 0 - 7 29.2% 2014.1
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광역단체 기초단체 읍면동
전체

위원 수

고문

수

여성고문 

수

여성고문

비율

여성위원

수

여성위원

비율

확인

일시

부산시

서구

부민동 28 2 0 0.0% 10 35.7% 2014.1

아미동 26 2 0 0.0% 8 30.8% 2014.1

초장동 30 1 0 0.0% 12 40.0% 2014.1

충무동 29 1 0 0.0% 5 17.2% 2014.1

남부민1동 25 1 0 0.0% 8 32.0% 2014.1

남부민2동 29 2 1 50.0% 8 27.6% 2014.1

암남동 28 4 2 50.0% 9 32.1% 2014.1

평균 28.0 1.6 0.3 11.1% 8.6 30.7%

동구

초량1동 33 2 0 0.0% 10 30.3% 2014.1

초량2동 29 2 0 0.0% 5 17.2% 2014.1

초량3동 37 5 0 0.0% 9 24.3% 2014.1

초량6동 35 5 1 20.0% 6 17.1% 2014.1

수정1동 31 1 0 0.0% 12 38.7% 2014.1

수정2동 37 5 1 20.0% 9 24.3% 2014.1

수정4동 29 2 0 0.0% 6 20.7% 2014.1

수정5동 35 3 0 0.0% 10 28.6% 2014.1

좌천1동 32 3 1 33.3% 8 25.0% 2014.1

좌천4동 33 1 0 0.0% 13 39.4% 2014.1

범일1동 34 3 0 0.0% 10 29.4% 2014.1

범일2동 30 5 1 20.0% 9 30.0% 2014.1

범일4동 38 3 0 0.0% 8 21.1% 2014.1

범일5동 30 3 0 0.0% 6 20.0% 2014.1

평균 33.1 3.1 0.3 6.7% 8.6 26.2%

영도구

남항동 26 0 0 - 9 34.6% 2014.1

영선1동 30 2 0 0.0% 6 20.0% 2014.1

영선2동 29 5 1 20.0% 7 24.1% 2014.1

신선동 28 3 1 33.3% 8 28.6% 2014.1

봉래1동 25 4 0 0.0% 7 28.0% 2014.1

봉래2동 27 2 0 0.0% 9 33.3% 2014.1

청학1동 25 4 0 0.0% 8 32.0% 2014.1

청학2동 28 4 0 0.0% 7 25.0% 2014.1

동삼1동 22 4 0 0.0% 5 22.7% 2014.1

동삼2동 30 2 0 0.0% 9 30.0% 2014.1

동삼3동 25 2 0 0.0% 9 36.0% 2014.1

평균 26.8 2.9 0.2 5.3% 7.6 28.6%
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광역단체 기초단체 읍면동
전체

위원 수

고문

수

여성고문 

수

여성고문

비율

여성위원

수

여성위원

비율

확인

일시

부산시

부산

진구

부전1동 27 2 0 0.0% 8 29.6% 2014.1

부전2동 30 2 0 0.0% 11 36.7% 2014.1

범전동 18 2 0 0.0% 3 16.7% 2014.1

연지동 28 3 0 0.0% 5 17.9% 2014.1

초읍동 32 2 0 0.0% 6 18.8% 2014.1

양정1동 31 2 0 0.0% 6 19.4% 2014.1

양정2동 25 3 0 0.0% 5 20.0% 2014.1

전포1동 29 1 0 0.0% 8 27.6% 2014.1

전포2동 24 2 0 0.0% 4 16.7% 2014.1

전포3동 24 1 0 0.0% 5 20.8% 2014.1

부암1동 24 2 0 0.0% 5 20.8% 2014.1

부암3동 24 4 1 25.0% 6 25.0% 2014.1

당감1동 38 2 0 0.0% 7 18.4% 2014.1

당감2동 23 3 0 0.0% 4 17.4% 2014.1

당감4동 29 3 0 0.0% 5 17.2% 2014.1

가야1동 37 7 0 0.0% 9 24.3% 2014.1

가야2동 23 3 0 0.0% 5 21.7% 2014.1

개금1동 26 3 0 0.0% 8 30.8% 2014.1

개금2동 24 1 0 0.0% 6 25.0% 2014.1

개금3동 17 3 0 0.0% 5 29.4% 2014.1

범천1동 25 1 0 0.0% 3 12.0% 2014.1

범천2동 30 0 0 - 8 26.7% 2014.1

범천4동 16 3 0 0.0% 0 0.0% 2014.1

평균 26.3 2.4 0.1 1.1% 5.7 21.4%

동래구

수민동 29 2 1 50.0% 6 20.7% 2014.1

복산동 25 1 0 0.0% 5 20.0% 2014.1

명륜동 29 3 0 0.0% 6 20.7% 2014.1

온천1동 29 3 0 0.0% 7 24.1% 2014.1

온천2동 33 3 0 0.0% 9 27.3% 2014.1

온천3동 24 3 0 0.0% 6 25.0% 2014.1

사직1동 23 2 0 0.0% 5 21.7% 2014.1

사직2동 24 2 0 0.0% 4 16.7% 2014.1

사직3동 31 3 0 0.0% 7 22.6% 2014.1

안락1동 29 1 0 0.0% 8 27.6% 2014.1
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광역단체 기초단체 읍면동
전체

위원 수

고문

수

여성고문 

수

여성고문

비율

여성위원

수

여성위원

비율

확인

일시

부산시

동래구

안락2동 30 0 0 - 2 6.7% 2014.1

명장1동 24 3 1 33.3% 6 25.0% 2014.1

명장2동 21 3 1 33.3% 5 23.8% 2014.1

평균 27.0 2.2 0.2 9.7% 5.8 21.7%

북구

구포1동 29 5 0 0.0% 8 27.6% 2014.1

구포2동 30 4 0 0.0% 7 23.3% 2014.1

구포3동 32 5 0 0.0% 4 12.5% 2014.1

금곡동 31 4 0 0.0% 11 35.5% 2014.1

화명1동 25 4 1 25.0% 7 28.0% 2014.1

화명2동 29 5 1 20.0% 6 20.7% 2014.1

화명3동 26 7 1 14.3% 5 19.2% 2014.1

덕천1동 26 2 0 0.0% 6 23.1% 2014.1

덕천2동 30 6 1 16.7% 8 26.7% 2014.1

덕천3동 29 6 0 0.0% 9 31.0% 2014.1

만덕1동 24 3 0 0.0% 5 20.8% 2014.1

만덕2동 27 6 1 16.7% 7 25.9% 2014.1

만덕3동 18 5 1 20.0% 4 22.2% 2014.1

평균 27.4 4.8 0.5 8.7% 6.7 24.4%

남구

대연1동 21 2 0 0.0% 7 33.3% 2014.1

대연3동 26 2 0 0.0% 6 23.1% 2014.1

대연4동 20 1 0 0.0% 4 20.0% 2014.1

대연5동 19 3 0 0.0% 4 21.1% 2014.1

대연6동 26 6 1 16.7% 9 34.6% 2014.1

용호1동 23 4 1 25.0% 6 26.1% 2014.1

용호2동 23 3 0 0.0% 7 30.4% 2014.1

용호3동 28 5 0 0.0% 2 7.1% 2014.1

용호4동 21 4 0 0.0% 7 33.3% 2014.1

용당동 26 6 0 0.0% 5 19.2% 2014.1

감만1동 22 5 0 0.0% 6 27.3% 2014.1

감만2동 26 3 1 33.3% 5 19.2% 2014.1

우암동 22 4 0 0.0% 4 18.2% 2014.1

문현1동 23 2 0 0.0% 5 21.7% 2014.1

문현2동 24 2 0 0.0% 4 16.7% 2014.1

문현3동 21 3 1 33.3% 5 23.8% 2014.1
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광역단체 기초단체 읍면동
전체

위원 수

고문

수

여성고문 

수

여성고문

비율

여성위원

수

여성위원

비율

확인

일시

부산시

남구
문현4동 26 5 0 0.0% 7 26.9% 2014.1

평균 23.4 3.5 0.2 6.4% 5.5 23.7%

해운대

구

우1동 36 7 2 28.6% 6 16.7% 2014.1

우2동 29 1 0 0.0% 9 31.0% 2014.1

중1동 32 3 1 33.3% 7 21.9% 2014.1

중2동 25 0 0 - 6 24.0% 2014.1

좌1동 30 5 0 0.0% 11 36.7% 2014.1

좌2동 29 5 1 20.0% 6 20.7% 2014.1

좌3동 16 2 0 0.0% 3 18.8% 2014.1

좌4동 20 1 0 0.0% 7 35.0% 2014.1

송정동 12 2 0 0.0% 5 41.7% 2014.1

반여1동 27 4 1 25.0% 8 29.6% 2014.1

반여2동 26 4 0 0.0% 7 26.9% 2014.1

반여3동 25 0 0 - 9 36.0% 2014.1

반여4동 26 1 0 0.0% 11 42.3% 2014.1

반송1동 25 3 1 33.3% 10 40.0% 2014.1

반송2동 37 4 0 0.0% 7 18.9% 2014.1

반송3동 26 5 0 0.0% 8 30.8% 2014.1

재송1동 30 3 0 0.0% 8 26.7% 2014.1

재송2동 34 5 0 0.0% 9 26.5% 2014.1

평균 26.9 3.1 0.3 8.8% 7.6 29.1%

사하구

괴정1동 23 4 1 25.0% 8 34.8% 2014.1

괴정2동 20 3 0 0.0% 5 25.0% 2014.1

괴정3동 23 0 0 - 3 13.0% 2014.1

괴정4동 25 2 0 0.0% 8 32.0% 2014.1

당리동 23 5 0 0.0% 7 30.4% 2014.1

하단1동 24 3 0 0.0% 3 12.5% 2014.1

하단2동 29 6 0 0.0% 5 17.2% 2014.1

신평1동 19 1 0 0.0% 6 31.6% 2014.1

신평2동 22 4 1 25.0% 3 13.6% 2014.1

장림1동 26 3 1 33.3% 4 15.4% 2014.1

장림2동 25 5 1 20.0% 8 32.0% 2014.1

다대1동 33 5 1 20.0% 12 36.4% 2014.1

다대2동 22 3 1 33.3% 7 31.8% 2014.1
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광역단체 기초단체 읍면동
전체

위원 수

고문

수

여성고문 

수

여성고문

비율

여성위원

수

여성위원

비율

확인

일시

부산시

사하구

구평동 22 5 1 20.0% 7 31.8% 2014.1

감천1동 28 5 2 40.0% 8 28.6% 2014.1

감천2동 23 3 1 33.3% 6 26.1% 2014.1

평균 24.2 3.6 0.6 16.7% 6.3 25.8%

금정구

서1동 30 4 0 0.0% 8 26.7% 2014.1

서2동 24 4 0 0.0% 3 12.5% 2014.1

서3동 28 3 0 0.0% 5 17.9% 2014.1

금사동 30 5 0 0.0% 6 20.0% 2014.1

부곡1동 22 3 1 33.3% 1 4.5% 2014.1

부곡2동 18 4 1 25.0% 4 22.2% 2014.1

부곡3동 22 3 0 0.0% 5 22.7% 2014.1

부곡4동 25 2 0 0.0% 5 20.0% 2014.1

장전1동 26 4 0 0.0% 5 19.2% 2014.1

장전2동 25 4 0 0.0% 9 36.0% 2014.1

장전3동 25 4 0 0.0% 4 16.0% 2014.1

선두구동 24 2 1 50.0% 5 20.8% 2014.1

청룡노포동 24 3 2 66.7% 8 33.3% 2014.1

남산동 31 6 1 16.7% 6 19.4% 2014.1

구서1동 25 4 0 0.0% 9 36.0% 2014.1

구서2동 29 6 1 16.7% 10 34.5% 2014.1

금성동 25 3 0 0.0% 6 24.0% 2014.1

평균 25.5 3.8 0.4 12.3% 5.8 22.7%

강서구

대저1동 28 3 0 0.0% 6 21.4% 2014.1

대저2동 28 3 0 0.0% 5 17.9% 2014.1

강동동 28 3 0 0.0% 7 25.0% 2014.1

명지동 28 3 0 0.0% 9 32.1% 2014.1

가락동 32 5 2 40.0% 10 31.3% 2014.1

녹산동 27 2 1 50.0% 12 44.4% 2014.1

천가동 28 3 0 0.0% 8 28.6% 2014.1

평균 28.4 3.1 0.4 12.9% 8.1 28.7%

연제구

거제1동 28 3 0 0.0% 4 14.3% 2014.1

거제2동 23 2 0 0.0% 6 26.1% 2014.1

거제3동 19 2 0 0.0% 5 26.3% 2014.1

거제4동 24 0 0 - 9 37.5% 2014.1
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광역단체 기초단체 읍면동
전체

위원 수

고문

수

여성고문 

수

여성고문

비율

여성위원

수

여성위원

비율

확인

일시

부산시

연제구

연산1동 21 2 0 0.0% 7 33.3% 2014.1

연산2동 21 1 0 0.0% 6 28.6% 2014.1

연산3동 22 2 0 0.0% 7 31.8% 2014.1

연산4동 23 4 0 0.0% 7 30.4% 2014.1

연산5동 25 1 0 0.0% 8 32.0% 2014.1

연산6동 23 0 0 - 6 26.1% 2014.1

연산8동 21 2 0 0.0% 8 38.1% 2014.1

연산9동 26 3 0 0.0% 6 23.1% 2014.1

평균 23.0 1.8 0.0 0.0% 6.6 29.0%

수영구

남천1동 28 2 0 0.0% 10 35.7% 2014.1

남천2동 17 0 0 - 3 17.6% 2014.1

수영동 25 2 0 0.0% 7 28.0% 2014.1

망미1동 21 2 0 0.0% 6 28.6% 2014.1

망미2동 24 3 0 0.0% 5 20.8% 2014.1

광안1동 22 1 0 0.0% 9 40.9% 2014.1

광안2동 21 2 0 0.0% 4 19.0% 2014.1

광안3동 21 1 1 100.0% 7 33.3% 2014.1

광안4동 22 2 0 0.0% 4 18.2% 2014.1

민락동 30 5 0 0.0% 7 23.3% 2014.1

평균 23.1 2.0 0.1 11.1% 6.2 26.6%

사상구

삼락동 27 5 0 0.0% 8 29.6% 2014.1

모라1동 29 5 1 20.0% 4 13.8% 2014.1

모라3동 27 3 0 0.0% 7 25.9% 2014.1

덕포1동 26 5 1 20.0% 5 19.2% 2014.1

덕포2동 30 5 0 0.0% 7 23.3% 2014.1

괘법동 27 5 0 0.0% 8 29.6% 2014.1

감전동 28 5 0 0.0% 2 7.1% 2014.1

주례1동 22 4 0 0.0% 3 13.6% 2014.1

주례2동 30 5 0 0.0% 12 40.0% 2014.1

주례3동 30 5 0 0.0% 11 36.7% 2014.1

학장동 25 4 0 0.0% 6 24.0% 2014.1

엄궁동 29 5 0 0.0% 5 17.2% 2014.1

평균 27.5 4.7 0.2 3.3% 6.5 23.4%
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광역단체 기초단체 읍면동
전체

위원 수

고문

수

여성고문 

수

여성고문

비율

여성위원

수

여성위원

비율

확인

일시

부산시 기장군

기장읍 30 5 2 40.0% 16 53.3% 2014.1

장안읍 25 2 0 0.0% 8 32.0% 2014.1

일광면 28 3 0 0.0% 9 32.1% 2014.1

정관면 27 3 0 0.0% 12 44.4% 2014.1

철마면 28 3 0 0.0% 10 35.7% 2014.1

평균 27.6 3.2 0.4 8.0% 11.0 39.5%

부산시 전체 평균 26.3 3.0 0.3 7.8% 6.7 25.6%

대전시

동구

중앙동 - - - - - - -

효동 - - - - - - -

신인동 - - - - - - -

판암1동 - - - - - - -

판암2동 21 1 0 0.0% 6 28.6% 2014.1

용운동 30 1 0 0.0% 5 16.7% 2014.1

대동 - - - - - - -

자양동 8 1 0 0.0% 2 25.0% 2014.1

가양1동 25 3 0 0.0% 2 8.0% 2014.1

가양2동 - - - - - - -

용전동 29 2 0 0.0% 5 17.2% 2014.1

성남동 - - - - - - -

홍도동 30 3 0 0.0% 5 16.7% 2014.1

삼성동 27 1 0 0.0% 3 11.1% 2014.1

대청동 - - - - - - -

산내동 - - - - - - -

평균 24.3 1.7 0.0 0.0% 4.0 17.6%

유성구

진잠동 25 3 0 0.0% 6 24.0% 2014.1

온천1동 20 1 0 0.0% 2 10.0% 2014.1

온천2동 29 4 0 0.0% 9 31.0% 2014.1

노은1동 25 2 0 0.0% 10 40.0% 2014.1

노은2동 31 4 0 0.0% 9 29.0% 2014.1

신성동 29 4 0 0.0% 7 24.1% 2014.1

전민동 25 3 0 0.0% 7 28.0% 2014.1

구즉동 29 3 0 0.0% 8 27.6% 2014.1

관평동 26 3 0 0.0% 8 30.8% 2014.1

평균 26.6 3.0 0.0 0.0% 7.3 27.2%
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광역단체 기초단체 읍면동
전체

위원 수

고문

수

여성고문 

수

여성고문

비율

여성위원

수

여성위원

비율

확인

일시

대전시

중구

은행선화동 - - - - - - -

목동 - - - - - - -

중촌동 21 2 0 0.0% 7 33.3% 2014.1

대흥동 24 0 0 - 5 20.8% 2014.1

문창동 23 1 0 0.0% 5 21.7% 2014.1

석교동 - - - - - - -

대사동 23 5 1 20.0% 4 17.4% 2014.1

부사동 - - - - - - -

용두동 - - - - - - -

오류동 21 0 0 - 5 23.8% 2014.1

태평1동 19 1 0 0.0% 3 15.8% 2014.1

태평2동 - - - - - - -

유천1동 - - - - - - -

유천2동 - - - - - - -

문화1동 - - - - - - -

문화2동 31 2 0 0.0% 10 32.3% 2014.1

산성동 - - - - - - -

평균 23.1 1.6 0.1 4.0% 5.6 23.6%

서구

복수동 22 2 0 0.0% 6 27.3% 2014.1

도마1동 23 2 0 0.0% 6 26.1% 2014.1

도마2동 18 2 0 0.0% 6 33.3% 2014.1

정림동 25 2 0 0.0% 8 32.0% 2014.1

변동 20 2 0 0.0% 4 20.0% 2014.1

용문동 23 1 0 0.0% 9 39.1% 2014.1

탄방동 24 2 0 0.0% 8 33.3% 2014.1

괴정동 19 2 0 0.0% 7 36.8% 2014.1

가장동 18 1 0 0.0% 4 22.2% 2014.1

내동 - - - - - - -

갈마1동 24 3 0 0.0% 7 29.2% 2014.1

갈마2동 - - - - - - -

월평1동 - - - - - - -

월평2동 16 0 0 - 5 31.3% 2014.1

월평3동 19 2 0 0.0% 4 21.1% 2014.1

만년동 18 2 0 0.0% 6 33.3% 2014.1
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광역단체 기초단체 읍면동
전체

위원 수

고문

수

여성고문 

수

여성고문

비율

여성위원

수

여성위원

비율

확인

일시

대전시 서구

둔산1동 19 1 0 0.0% 4 21.1% 2014.1

둔산2동 19 3 2 66.7% 7 36.8% 2014.1

둔산3동 - - - - - - -

가수원동 21 0 0 - 4 19.0% 2014.1

관저1동 11 0 0 - 7 63.6% 2014.1

관저2동 19 2 0 0.0% 8 42.1% 2014.1

기성동 26 3 1 33.3% 5 19.2% 2014.1

평균 20.2 1.7 0.2 6.3% 6.1 30.9%

대전시 대덕구

오정동 - - - - - - -

대화동 18 0 0 - 7 38.9% 2014.1

회덕동 23 1 0 0.0% 7 30.4% 2014.1

비래동 24 2 0 0.0% 10 41.7% 2014.1

송촌동 22 2 0 0.0% 2 9.1% 2014.1

중리동 24 3 0 0.0% 3 12.5% 2014.1

법1동 - - - - - - -

법2동 24 0 0 - 5 20.8% 2014.1

신탄진동 - - - - - - -

석봉동 - - - - - - -

덕암동 - - - - - - -

목상동 22 0 0 5 22.7% 2014.1

평균 22.4 1.1 0.0 0.0% 5.6 25.2%

대전시 전체 평균 22.7 1.8 0.1 2.9% 5.9 26.5%

충북

청주시
상당구

중앙동 29 4 0 0.0% 8 27.6% 2014.1

성안동 23 3 0 0.0% 11 47.8% 2014.1

우암동 28 5 0 0.0% 11 39.3% 2014.1

내덕1동 30 5 1 20.0% 9 30.0% 2014.1

내덕2동 25 3 0 0.0% 5 20.0% 2014.1

율량･사천동 23 2 0 0.0% 9 39.1% 2014.1

탑･대성동 25 5 0 0.0% 5 20.0% 2014.1

영운동 19 0 0 - 5 26.3% 2014.1

금천동 25 4 0 0.0% 7 28.0% 2014.1

용담･명암･산성동 26 1 0 0.0% 9 34.6% 2014.1

용암1동 31 5 0 0.0% 8 25.8% 2014.1

용암2동 24 5 0 0.0% 5 20.8% 2014.1
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광역단체 기초단체 읍면동
전체

위원 수

고문

수

여성고문 

수

여성고문

비율

여성위원

수

여성위원

비율

확인

일시

충북

청주시

상당구
오근장동 28 4 0 0.0% 7 25.0% 2014.1

평균 25.8 3.5 0.1 1.7% 7.6 29.6%

흥덕구

사직1동 28 3 0 0.0% 10 35.7% 2014.1

사직2동 30 5 0 0.0% 5 16.7% 2014.1

사창동 28 3 1 33.3% 8 28.6% 2014.1

모충동 23 5 1 20.0% 15 65.2% 2014.1

운천･신봉동 25 5 1 20.0% 7 28.0% 2014.1

산남동 28 4 1 25.0% 4 14.3% 2014.1

분평동 25 0 0 - 10 40.0% 2014.1

수곡1동 29 4 0 0.0% 8 27.6% 2014.1

수곡2동 30 5 1 20.0% 10 33.3% 2014.1

성화･개신･죽림동 24 3 1 33.3% 9 37.5% 2014.1

복대1동 15 0 0 - 8 53.3% 2014.1

복대2동 30 5 0 0.0% 6 20.0% 2014.1

가경동 30 5 0 0.0% 6 20.0% 2014.1

봉명1동 20 0 0 - 9 45.0% 2014.1

봉명2･송정동 23 3 1 33.3% 12 52.2% 2014.1

강서1동 30 5 1 20.0% 7 23.3% 2014.1

강서2동 27 5 1 20.0% 7 25.9% 2014.1

평균 26.2 3.5 0.5 16.1% 8.3 33.3%

충북

충주시
충주시

주덕읍 30 1 0 0.0% 12 40.0% 2014.1

살미면 31 1 0 0.0% 7 22.6% 2014.1

수안보면 33 3 0 0.0% 13 39.4% 2014.1

대소원면 33 3 0 0.0% 10 30.3% 2014.1

신니면 18 0 0 - 4 22.2% 2014.1

노은면 28 2 0 0.0% 4 14.3% 2014.1

앙성면 34 2 0 0.0% 5 14.7% 2014.1

가금면 30 2 0 0.0% 5 16.7% 2014.1

금가면 31 0 0 - 16 51.6% 2014.1

동량면 27 3 0 0.0% 14 51.9% 2014.1

산척면 25 3 0 0.0% 6 24.0% 2014.1

엄정면 33 3 0 0.0% 10 30.3% 2014.1

소태면 29 2 0 0.0% 11 37.9% 2014.1

성내･충인동 33 3 0 0.0% 11 33.3% 2014.1
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광역단체 기초단체 읍면동
전체

위원 수

고문

수

여성고문 

수

여성고문

비율

여성위원

수

여성위원

비율

확인

일시

충북

충주시
충주시

교현･안림동 33 3 0 0.0% 12 36.4% 2014.1

교현2동 31 0 0 - 13 41.9% 2014.1

용산동 32 3 1 33.3% 11 34.4% 2014.1

지현동 29 2 0 0.0% 8 27.6% 2014.1

문화동 27 0 0 - 10 37.0% 2014.1

호암･직동 29 2 0 0.0% 5 17.2% 2014.1

달천동 32 0 0 - 4 12.5% 2014.1

봉방동 29 3 1 33.3% 7 24.1% 2014.1

칠금･금능동 32 2 0 0.0% 8 25.0% 2014.1

연수동 33 3 1 33.3% 11 33.3% 2014.1

목행･용탄동 29 2 0 0.0% 6 20.7% 2014.1

평균 30.0 1.9 0.1 5.0% 8.9 29.6%

충북

제천시
제천시

봉양읍 - - - - - - -

금성면 - - - - - - -

청풍면 27 3 0 0.0% 8 29.6% 2014.1

수산면 28 3 0 0.0% 8 28.6% 2014.1

덕산면 - - - - - - -

한수면 - - - - - - -

백운면 27 2 0 0.0% 5 18.5% 2014.1

송학면 28 1 0 0.0% 6 21.4% 2014.1

교동 - - - - - - -

의암동 26 0 0 - 11 42.3% 2014.1

인성동 26 2 0 0.0% 4 15.4% 2014.1

남현동 24 3 0 0.0% 7 29.2% 2014.1

영서동 - - - - - - -

용두동 28 4 0 0.0% 7 25.0% 2014.1

신백동 20 7 2 28.6% 3 15.0% 2014.1

청전동 31 3 1 33.3% 7 22.6% 2014.1

화산동 - - - - - - -

평균 26.5 2.8 0.3 6.9% 6.6 24.8%

충북

청원군
청원군

내수읍 - - - - - - -

오창읍 26 1 1 100.0% 15 57.7% 2014.1

오송읍 - - - - - - -

낭성면 25 0 0 - 10 40.0% 2014.1
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광역단체 기초단체 읍면동
전체

위원 수

고문

수

여성고문 

수

여성고문

비율

여성위원

수

여성위원

비율

확인

일시

충북

청원군
청원군

미원면 26 2 0 0.0% 6 23.1% 2014.1

가덕면 25 0 0 9 36.0% 2014.1

남일면 - - - - - - -

남이면 - - - - - - -

문의면 28 0 0 - 14 50.0% 2014.1

현도면 18 2 0 0.0% 11 61.1% 2014.1

강내면 26 3 0 0.0% 10 38.5% 2014.1

옥산면 - - - - - - -

북이면 - - - - - - -

평균 24.9 1.1 0.1 25.0% 10.7 43.8%

충북

보은군
보은군

보은읍 25 2 0 0.0% 9 36.0% 2014.1

속리산면 25 0 0 - 14 56.0% 2014.1

장안면 27 2 0 0.0% 4 14.8% 2014.1

마로면 27 2 1 50.0% 12 44.4% 2014.1

탄부면 27 2 0 0.0% 7 25.9% 2014.1

삼승면 28 3 1 33.3% 8 28.6% 2014.1

수한면 26 0 0 - 10 38.5% 2014.1

회남면 - - - - - - -

회인면 27 3 1 33.3% 14 51.9% 2014.1

내북면 28 3 1 33.3% 14 50.0% 2014.1

산외면 21 0 0 - 4 19.0% 2014.1

평균 26.1 1.7 0.4 21.4% 9.6 36.5%

충북

옥천군
옥천군

옥천읍 34 4 0 0.0% 10 29.4% 2014.1

동이면 27 2 0 0.0% 14 51.9% 2014.1

안남면 26 1 0 0.0% 8 30.8% 2014.1

안내면 28 3 0 0.0% 6 21.4% 2014.1

청성면 28 3 0 0.0% 7 25.0% 2014.1

청산면 25 0 0 - 8 32.0% 2014.1

이원면 28 3 0 0.0% 4 14.3% 2014.1

군서면 26 2 0 0.0% 11 42.3% 2014.1

군북면 28 3 0 0.0% 7 25.0% 2014.1

평균 27.8 2.3 0.0 0.0% 8.3 30.2%
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광역단체 기초단체 읍면동
전체

위원 수

고문

수

여성고문 

수

여성고문

비율

여성위원

수

여성위원

비율

확인

일시

충북

영동군
영동군

영동읍 - - - - - - -

용산면 27 2 0 0.0% 10 37.0% 2014.1

황간면 - - - - - - -

추풍령면 28 3 0 0.0% 12 42.9% 2014.1

매곡면 - - - - - - -

상촌면 - - - - - - -

양강면 - - - - - - -

용화면 26 1 0 0.0% 8 30.8% 2014.1

학산면 27 1 0 0.0% 4 14.8% 2014.1

양산면 28 2 0 0.0% 11 39.3% 2014.1

심천면 27 2 0 0.0% 10 37.0% 2014.1

평균 27.2 1.8 0.0 0.0% 9.2 33.6%

충북

증평군
증평군

증평읍 21 0 0 - 5 23.8% 2014.1

도안면 25 0 0 - 11 44.0% 2014.1

평균 23.0 0.0 0.0 0.0% 8.0 33.9%

충북

진천군
진천군

진천읍 25 1 0 0.0% 5 20.0% 2014.1

덕산면 25 2 0 0.0% 5 20.0% 2014.1

초평면 23 1 0 0.0% 7 30.4% 2014.1

문백면 25 0 0 - 8 32.0% 2014.1

백곡면 - - - - - - -

이월면 25 0 0 - 11 44.0% 2014.1

광혜원면 21 4 0 0.0% 4 19.0% 2014.1

평균 24.0 1.3 0.0 0.0% 6.7 27.6%

충북

괴산군
괴산군

괴산읍 25 0 0 - 5 20.0% 2014.1

감물면 25 0 0 - 5 20.0% 2014.1

장연면 28 3 0 0.0% 8 28.6% 2014.1

연풍면 25 0 0 - 6 24.0% 2014.1

칠성면 26 1 0 0.0% 6 23.1% 2014.1

문광면 24 0 0 - 8 33.3% 2014.1

청천면 25 0 0 - 3 12.0% 2014.1

청안면 26 2 0 0.0% 7 26.9% 2014.1

사리면 25 0 0 - 6 24.0% 2014.1

소수면 23 0 0 - 6 26.1% 2014.1

불정면 26 0 0 - 8 30.8% 2014.1

평균 25.3 0.5 0.0 0.0% 6.2 24.4%
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광역단체 기초단체 읍면동
전체

위원 수

고문

수

여성고문 

수

여성고문

비율

여성위원

수

여성위원

비율

확인

일시

충북

음성군
음성군

음성읍 27 3 0 0.0% 9 33.3% 2014.1

금왕읍 28 3 0 0.0% 6 21.4% 2014.1

소이면 26 1 0 0.0% 8 30.8% 2014.1

원남면 28 3 0 0.0% 9 32.1% 2014.1

맹동면 27 3 0 0.0% 6 22.2% 2014.1

대소면 25 2 0 0.0% 8 32.0% 2014.1

삼성면 28 3 0 0.0% 11 39.3% 2014.1

생극면 28 3 0 0.0% 10 35.7% 2014.1

감곡면 28 3 0 0.0% 10 35.7% 2014.1

평균 27.2 2.7 0.0 0.0% 8.6 31.4%

충북

단양군
단양군

단양읍 28 3 0 0.0% 10 35.7% 2014.1

매포읍 26 3 0 0.0% 8 30.8% 2014.1

단성면 27 3 0 0.0% 11 40.7% 2014.1

대강면 27 2 0 0.0% 10 37.0% 2014.1

가곡면 24 2 0 0.0% 13 54.2% 2014.1

영춘면 28 3 0 0.0% 16 57.1% 2014.1

어상천면 28 2 0 0.0% 11 39.3% 2014.1

적성면 26 2 0 0.0% 9 34.6% 2014.1

평균 26.8 2.5 0.0 0.0% 11.0 41.2%

충북 전체 평균 26.9 2.2 0.2 6.3% 8.4 31.6%

충남

천안시
동남구

목천읍 28 4 1 25.0% 6 21.4% 2014.1

풍세면 28 3 0 0.0% 11 39.3% 2014.1

광덕면 28 3 0 0.0% 7 25.0% 2014.1

북면 28 3 0 0.0% 9 32.1% 2014.1

성남면 28 3 0 0.0% 8 28.6% 2014.1

수신면 26 1 0 0.0% 6 23.1% 2014.1

병천면 - - - - - - -

동면 - - - - - - -

중앙동 26 1 0 0.0% 4 15.4% 2014.1

문성동 28 3 0 0.0% 7 25.0% 2014.1

원성1동 24 3 0 0.0% 3 12.5% 2014.1

원성2동 24 2 1 50.0% 5 20.8% 2014.1

봉명동 - - - - - - -

일봉동 23 2 0 0.0% 7 30.4% 2014.1
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광역단체 기초단체 읍면동
전체

위원 수

고문

수

여성고문 

수

여성고문

비율

여성위원

수

여성위원

비율

확인

일시

충남

천안시

동남구

신방동 25 1 0 0.0% 8 32.0% 2014.1

청룡동 22 0 0 - 10 45.5% 2014.1

신안동 25 0 0 - 10 40.0% 2014.1

평균 25.9 2.1 0.1 6.3% 7.2 27.9%

서북구

성환읍 - - - - - - -

성거읍 - - - - - - -

직산읍 33 3 0 0.0% 8 24.2% 2014.1

입장면 28 3 0 0.0% 10 35.7% 2014.1

성정1동 13 0 0 - 1 7.7% 2014.1

성정2동 24 0 0 - 9 37.5% 2014.1

쌍용1동 25 3 0 0.0% 6 24.0% 2014.1

쌍용2동 25 3 0 0.0% 11 44.0% 2014.1

쌍용3동 25 0 0 - 7 28.0% 2014.1

백석동 24 1 0 0.0% 8 33.3% 2014.1

부성동 27 2 0 0.0% 6 22.2% 2014.1

평균 24.9 1.7 0.0 0.0% 7.3 28.5%

충남

공주시
공주시

유구읍 14 0 0 - 9 64.3% 2014.1

이인면 26 2 1 50.0% 7 26.9% 2014.1

탄천면 - - - - - - -

계룡면 - - - - - - -

반포면 - - - - - - -

의당면 - - - - - - -

정안면 25 0 0 - 8 32.0% 2014.1

우성면 - - - - - - -

사곡면 27 2 1 50.0% 8 29.6% 2014.1

신풍면 28 3 0 0.0% 8 28.6% 2014.1

중학동 28 3 0 0.0% 8 28.6% 2014.1

웅진동 28 3 0 0.0% 7 25.0% 2014.1

금학동 27 3 0 0.0% 13 48.1% 2014.1

옥룡동 26 3 1 33.3% 13 50.0% 2014.1

신관동 - - - - - - -

월송동 - - - - - - -

평균 25.4 2.1 0.3 19.0% 9.0 37.0%
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광역단체 기초단체 읍면동
전체

위원 수

고문

수

여성고문 

수

여성고문

비율

여성위원

수

여성위원

비율

확인

일시

충남

보령시
보령시

웅천읍 28 3 0 0.0% 13 46.4% 2014.1

주포면 24 3 0 0.0% 5 20.8% 2014.1

주교면 25 0 0 - 6 24.0% 2014.1

오천면 28 4 0 0.0% 4 14.3% 2014.1

천북면 22 0 0 - 7 31.8% 2014.1

청소면 - - - - - - -

청라면 - - - - - - -

남포면 27 2 0 0.0% 4 14.8% 2014.1

주산면 - - - - - - -

미산면 25 2 0 0.0% 7 28.0% 2014.1

성주면 28 3 0 0.0% 8 28.6% 2014.1

대천1동 25 3 0 0.0% 12 48.0% 2014.1

대천2동 - - - - - - -

대천3동 - - - - - - -

대천4동 - - - - - - -

대천5동 - - - - - - -

평균 25.8 2.2 0.0 0.0% 7.3 28.5%

충남

아산시
아산시

염치읍 28 3 0 0.0% 9 32.1% 2014.1

배방읍 28 3 0 0.0% 6 21.4% 2014.1

송악면 26 2 0 0.0% 6 23.1% 2014.1

탕정면 - - - - - - -

음봉면 23 2 0 0.0% 8 34.8% 2014.1

둔포면 - - - - - - -

영인면 - - - - - - -

인주면 - - - - - - -

선장면 - - - - - - -

도고면 - - - - - - -

신창면 30 5 2 40.0% 10 33.3% 2014.1

온양1동 - - - - - - -

온양2동 - - - - - - -

온양3동 36 3 0 0.0% 7 19.4% 2014.1

온양4동 28 3 2 66.7% 8 28.6% 2014.1

온양5동 - - - - - - -

온양6동 28 3 0 0.0% 9 32.1% 2014.1

평균 28.4 3.0 0.5 13.3% 7.9 28.1%
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광역단체 기초단체 읍면동
전체

위원 수

고문

수

여성고문 

수

여성고문

비율

여성위원

수

여성위원

비율

확인

일시

충남

서산시
서산시

대산읍 - - - - - - -

인지면 - - - - - - -

부석면 28 3 0 0.0% 10 35.7% 2014.1

팔봉면 28 3 0 0.0% 8 28.6% 2014.1

지곡면 28 3 0 0.0% 6 21.4% 2014.1

성연면 28 3 1 33.3% 10 35.7% 2014.1

음암면 28 3 0 0.0% 8 28.6% 2014.1

운산면 28 3 0 0.0% 8 28.6% 2014.1

해미면 28 3 0 0.0% 10 35.7% 2014.1

고북면 26 1 0 0.0% 7 26.9% 2014.1

부춘동 - - - - - - -

동문1동 - - - - - - -

동문2동 27 3 0 0.0% 8 29.6% 2014.1

수석동 - - - - - - -

석남동 - - - - - - -

평균 27.7 2.8 0.1 3.7% 8.3 30.1%

충남

논산시
논산시

강경읍 28 3 0 0.0% 9 32.1% 2014.1

연무읍 - - - - - - -

성동면 - - - - - - -

광석면 - - - - - - -

노성면 - - - - - - -

상월면 - - - - - - -

부적면 - - - - - - -

연산면 27 2 0 0.0% 10 37.0% 2014.1

벌곡면 30 0 0 - 8 26.7% 2014.1

양촌면 - - - - - - -

가야곡면 - - - - - - -

은진면 - - - - - - -

채운면 - - - - - - -

취암동 31 6 1 16.7% 5 16.1% 2014.1

부창동 - - - - - - -

평균 29.0 2.8 0.3 5.6% 8.0 28.0%
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광역단체 기초단체 읍면동
전체

위원 수

고문

수

여성고문 

수

여성고문

비율

여성위원

수

여성위원

비율

확인

일시

충남

계룡시
계룡시

두마면 12 0 0 - 4 33.3% 2014.1

엄사면 15 0 0 - 4 26.7% 2014.1

신도안면 7 0 0 - 4 57.1% 2014.1

금암동 15 2 0 0.0% 1 6.7% 2014.1

평균 12.3 0.5 0.0 0.0% 3.3 31.0%

충남

당진시
당진시

합덕읍 27 2 0 0.0% 6 22.2% 2014.1

송악읍 - - - - - - -

고대면 20 2 0 0.0% 7 35.0% 2014.1

석문면 - - - - - - -

대호지면 18 2 0 0.0% 5 27.8% 2014.1

정미면 16 2 0 0.0% 4 25.0% 2014.1

면천면 19 3 1 33.3% 5 26.3% 2014.1

순성면 - - - - - - -

우강면 - - - - - - -

신평면 22 2 0 0.0% 7 31.8% 2014.1

송산면 22 2 0 0.0% 2 9.1% 2014.1

당진1동 28 3 1 33.3% 11 39.3% 2014.1

당진2동 17 2 1 50.0% 7 41.2% 2014.1

당진3동 30 5 0 0.0% 7 23.3% 2014.1

평균 21.9 2.5 0.3 11.7% 6.1 28.1%

충남

금산군
금산군

금산읍 - - - - - - -

금성면 - - - - - - -

제원면 - - - - - - -

부리면 - - - - - - -

군북면 - - - - - - -

남일면 - - - - - - -

남이면 - - - - - - -

진산면 - - - - - - -

복수면 - - - - - - -

추부면 21 1 0 0.0% 8 38.1% 2014.1

평균 21.0 1.0 0.0 0.0% 8.0 38.1%
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광역단체 기초단체 읍면동
전체

위원 수

고문

수

여성고문 

수

여성고문

비율

여성위원

수

여성위원

비율

확인

일시

충남

부여군
부여군

부여읍 - - - - - - -

규암면 - - - - - - -

은산면 - - - - - - -

외산면 - - - - - - -

내산면 - - - - - - -

구룡면 - - - - - - -

홍산면 - - - - - - -

옥산면 - - - - - - -

남면 - - - - - - -

충화면 - - - - - - -

양화면 - - - - - - -

임천면 - - - - - - -

장암면 - - - - - - -

세도면 - - - - - - -

석성면 - - - - - - -

초촌면 - - - - - - -

평균 - - - - - - -

충남

서천군
서천군

장항읍 - - - - - - -

서천읍 22 3 1 33.3% 8 36.4% 2014.1

마서면 - - - - - - -

화양면 - - - - - - -

기산면 - - - - - - -

한산면 - - - - - - -

마산면 - - - - - - -

시초면 - - - - - - -

문산면 - - - - - - -

판교면 - - - - - - -

종천면 - - - - - - -

비인면 27 2 0 0.0% 7 25.9% 2014.1

서면 - - - - - - -

평균 24.5 2.5 0.5 16.7% 7.5 31.1%
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광역단체 기초단체 읍면동
전체

위원 수

고문

수

여성고문 

수

여성고문

비율

여성위원

수

여성위원

비율

확인

일시

충남

청양군
청양군

청양읍 27 2 0 0.0% 7 25.9% 2014.1

운곡면 - - - - - - -

대치면 25 0 0 - 6 24.0% 2014.1

정산면 25 2 0 0.0% 8 32.0% 2014.1

목면 28 3 0 0.0% 6 21.4% 2014.1

청남면 - - - - - - -

장평면 - - - - - - -

남양면 27 0 0 - 6 22.2% 2014.1

화성면 - - - - - - -

비봉면 - - - - - - -

평균 26.4 1.4 0.0 0.0% 6.6 25.1%

충남

홍성군
홍성군

홍성읍 - - - - - - -

광천읍 - - - - - - -

홍북면 - - - - - - -

금마면 - - - - - - -

홍동면 - - - - - - -

장곡면 - - - - - - -

은하면 - - - - - - -

결성면 - - - - - - -

서부면 25 0 0 - 7 28.0% 2014.1

갈산면 28 3 0 0.0% 10 35.7% 2014.1

구항면 - - - - - - -

평균 26.5 1.5 0.0 0.0% 8.5 31.9%

충남

예산군
예산군

예산읍 26 0 0 - 7 26.9%

삽교읍 - - - - - - -

대술면 - - - - - - -

신양면 - - - - - - -

광시면 - - - - - - -

대흥면 - - - - - - -

응봉면 - - - - - - -

덕산면 - - - - - - -

봉산면 - - - - - - -

고덕면 - - - - - - -

신암면 - - - - - - -

오가면 - - - - - - -

평균 26.0 0.0 0.0 0.0% 7.0 26.9%
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광역단체 기초단체 읍면동
전체

위원 수

고문

수

여성고문 

수

여성고문

비율

여성위원

수

여성위원

비율

확인

일시

충남

태안군
태안군

태안읍 - - - - - - -

안면읍 - - - - - - -

고남면 - - - - - - -

남면 - - - - - - -

근흥면 - - - - - - -

소원면 - - - - - - -

원북면 - - - - - - -

이원면 - - - - - - -

평균 - - - - - - -

충남 전체 평균 25.2 2.1 0.2 0.1 7.3 0.3

강원

춘천시
춘천시

신북읍 - - - - - - -

동면 - - - - - - -

동산면 - - - - - - -

신동면 - - - - - - -

동내면 31 2 0 0.0% 8 25.8% 2014.1

남면 - - - - - - -

남산면 - - - - - - -

서면 - - - - - - -

사북면 - - - - - - -

북산면 - - - - - - -

소양동 30 3 1 33.3% 7 23.3% 2014.1

교동 24 7 2 28.6% 7 29.2% 2014.1

조운동 28 4 1 25.0% 8 28.6% 2014.1

약사명동 23 4 1 25.0% 4 17.4% 2014.1

근화동 31 7 3 42.9% 8 25.8% 2014.1

후평1동 - - - - - - -

후평2동 20 3 0 0.0% 3 15.0% 2014.1

후평3동 34 4 0 0.0% 9 26.5% 2014.1

효자1동 23 4 2 50.0% 9 39.1% 2014.1

효자2동 28 4 0 0.0% 6 21.4% 2014.1

효자3동 33 5 2 40.0% 7 21.2% 2014.1

석사동 29 7 2 28.6% 5 17.2% 2014.1

퇴계동 43 3 0 0.0% 9 20.9% 2014.1

강남동 29 4 0 0.0% 5 17.2% 2014.1

신사우동 27 2 0 0.0% 8 29.6% 2014.1

평균 28.9 4.2 0.9 18.2% 6.9 23.9%
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광역단체 기초단체 읍면동
전체

위원 수

고문

수

여성고문 

수

여성고문

비율

여성위원

수

여성위원

비율

확인

일시

강원

원주시
원주시

문막읍 - - - - - - -

소초면 - - - - - - -

호저면 - - - - - - -

지정면 - - - - - - -

부론면 - - - - - - -

귀래면 30 2 0 0.0% 5 16.7% 2014.1

흥업면 - - - - - - -

판부면 18 2 0 0.0% 5 27.8% 2014.1

신림면 - - - - - - -

중앙동 - - - - - - -

원인동 - - - - - - -

개운동 24 2 0 0.0% 11 45.8% 2014.1

명륜1동 - - - - - - -

명륜2동 42 3 1 33.3% 9 21.4% 2014.1

단구동 34 6 1 16.7% 11 32.4% 2014.1

일산동 26 1 1 100.0% 5 19.2% 2014.1

학성동 - - - - - - -

단계동 - - - - - - -

우산동 - - - - - - -

태장1동 22 0 0 - 7 31.8% 2014.1

태장2동 - - - - - - -

봉산동 31 4 0 0.0% 6 19.4% 2014.1

행구동 - - - - - - -

무실동 23 2 1 50.0% 6 26.1% 2014.1

반곡관설동 31 2 0 0.0% 5 16.1% 2014.1

평균 28.1 2.4 0.4 22.2% 7.0 25.7%

강원

강릉시
강릉시

주문진읍 28 3 1 33.3% 6 21.4% 2014.1

성산면 25 3 0 0.0% 6 24.0% 2014.1

왕산면 - - - - - - -

구정면 28 0 0 - 11 39.3% 2014.1

강동면 - - - - - - -

옥계면 - - - - - - -

사천면 - - - - - - -

연곡면 26 2 0 0.0% 4 15.4% 2014.1



부 록 ∙•• 127

광역단체 기초단체 읍면동
전체

위원 수

고문

수

여성고문 

수

여성고문

비율

여성위원

수

여성위원

비율

확인

일시

강원

강릉시
강릉시

홍제동 26 2 0 0.0% 12 46.2% 2014.1

중앙동 25 1 0 0.0% 6 24.0% 2014.1

옥천동 20 0 0 - 5 25.0% 2014.1

교1동 33 8 1 12.5% 12 36.4% 2014.1

교2동 33 8 1 12.5% 8 24.2% 2014.1

포남1동 26 2 0 0.0% 8 30.8% 2014.1

포남2동 26 1 0 0.0% 8 30.8% 2014.1

초당동 29 3 0 0.0% 7 24.1% 2014.1

송정동 30 4 0 0.0% 10 33.3% 2014.1

내곡동 35 4 0 0.0% 7 20.0% 2014.1

강남동 28 1 0 0.0% 6 21.4% 2014.1

성덕동 24 0 0 - 9 37.5% 2014.1

경포동 27 3 1 33.3% 4 14.8% 2014.1

평균 27.6 2.6 0.2 6.5% 7.6 27.6%

강원

동해시
동해시

천곡동 - - - - - - -

송정동 - - - - - - -

북삼동 32 5 1 20.0% 7 21.9% 2014.1

부곡동 29 5 2 40.0% 12 41.4% 2014.1

동호동 - - - - - - -

발한동 - - - - - - -

묵호동 - - - - - - -

북평동 28 6 0 0.0% 6 21.4% 2014.1

망상동 34 6 2 33.3% 15 44.1% 2014.1

삼화동 - - - - - - -

평균 30.8 5.5 1.3 23.3% 10.0 32.2%

강원

태백시
태백시

황지동 29 5 0 0.0% 6 20.7% 2014.1

황연동 25 3 0 0.0% 8 32.0% 2014.1

삼수동 27 4 0 0.0% 6 22.2% 2014.1

상장동 27 2 0 0.0% 5 18.5% 2014.1

문곡소도동 27 4 0 0.0% 4 14.8% 2014.1

장성동 22 6 1 16.7% 6 27.3% 2014.1

구문소동 28 4 0 0.0% 5 17.9% 2014.1

철암동 27 0 0 - 8 29.6% 2014.1

평균 26.5 3.5 0.1 2.4% 6.0 22.9%
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광역단체 기초단체 읍면동
전체

위원 수

고문

수

여성고문 

수

여성고문

비율

여성위원

수

여성위원

비율

확인

일시

강원

속초시
속초시

영랑동 28 3 1 33.3% 8 28.6% 2014.1

동명동 21 3 0 0.0% 4 19.0% 2014.1

금호동 28 3 0 0.0% 7 25.0% 2014.1

교동 27 3 0 0.0% 10 37.0% 2014.1

노학동 26 3 0 0.0% 5 19.2% 2014.1

조양동 28 3 0 0.0% 3 10.7% 2014.1

청호동 25 1 0 0.0% 5 20.0% 2014.1

대포동 26 2 0 0.0% 8 30.8% 2014.1

평균 26.1 2.6 0.1 4.2% 6.3 23.8%

강원

삼척시
삼척시

도계읍 - - - - - - -

원덕읍 - - - - - - -

근덕면 - - - - - - -

하장면 - - - - - - -

노곡면 - - - - - - -

미로면 - - - - - - -

가곡면 - - - - - - -

신기면 - - - - - - -

남양동 - - - - - - -

성내동 - - - - - - -

교동 - - - - - - -

정라동 - - - - - - -

평균 - - - - - - -

강원

홍천군
홍천군

홍천읍 - - - - - - -

화촌면 - - - - - - -

두촌면 - - - - - - -

내촌면 - - - - - - -

서석면 - - - - - - -

동면 26 3 0 0.0% 10 38.5% 2014.1

남면 - - - - - - -

서면 - - - - - - -

북방면 - - - - - - -

내면 - - - - - - -

평균 26.0 3.0 0.0 0.0% 10.0 38.5%
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광역단체 기초단체 읍면동
전체

위원 수

고문

수

여성고문 

수

여성고문

비율

여성위원

수

여성위원

비율

확인

일시

강원

횡성군
횡성군

횡성읍 - - - - - - -

우천면 15 1 0 0.0% 7 46.7% 2014.1

안흥면 - - - - - - -

둔내면 27 3 0 0.0% 9 33.3% 2014.1

갑천면 14 2 1 50.0% 6 42.9% 2014.1

청일면 - - - - - - -

공근면 23 3 0 0.0% 10 43.5% 2014.1

서원면 - - - - - - -

강림면 24 1 0 0.0% 9 37.5% 2014.1

평균 20.6 2.0 0.2 10.0% 8.2 40.8%

강원

영월군
영월군

영월읍 - - - - - - -

상동읍 - - - - - - -

중동면 - - - - - - -

김삿갓면 - - - - - - -

북면 - - - - - - -

남면 - - - - - - -

한반도면 - - - - - - -

주천면 - - - - - - -

수주면 - - - - - - -

평균 - - - - - - -

강원

평창군
평창군

평창읍 - - - - - - -

미탄면 - - - - - - -

방림면 - - - - - - -

대화면 - - - - - - -

봉평면 - - - - - - -

용평면 - - - - - - -

진부면 - - - - - - -

대관령면 - - - - - - -

평균 - - - - - - -

강원

정선군
정선군

정선읍 - - - - - - -

고한읍 - - - - - - -

사북읍 - - - - - - -

신동읍 - - - - - - -

화암면 - - - - - - -
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광역단체 기초단체 읍면동
전체

위원 수

고문

수

여성고문 

수

여성고문

비율

여성위원

수

여성위원

비율

확인

일시

강원

정선군
정선군

남면 - - - - - - -

여량면 - - - - - - -

북평면 - - - - - - -

임계면 27 2 0 0.0% 9 33.3% 2014.1

평균 27.0 2.0 0.0 0.0% 9.0 33.3%

강원

철원군
철원군

철원읍 - - - - - - -

김화읍 - - - - - - -

갈말읍 - - - - - - -

동송읍 - - - - - - -

서면 - - - - - - -

근남면 - - - - - - -

평균 - - - - - - -

강원

화천군
화천군

화천읍 - - - - - - -

간동면 - - - - - - -

하남면 - - - - - - -

상서면 - - - - - - -

사내면 - - - - - - -

평균 - - - - - - -

강원

양구군
양구군

양구읍 - - - - - - -

남면 22 1 0 0.0% 7 3.2% 2014.1

동면 - - - - - - -

방산면 - - - - - - -

해안면 - - - - - - -

평균 22.0 1.0 0.0 0.0% 7.0 3.2%

강원

인제군
인제군

인제읍 - - - - - - -

남면 - - - - - - -

북면 - - - - - - -

기린면 - - - - - - -

서화면 - - - - - - -

상남면 - - - - - - -

평균 - - - - - - -
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광역단체 기초단체 읍면동
전체

위원 수

고문

수

여성고문 

수

여성고문

비율

여성위원

수

여성위원

비율

확인

일시

강원

고성군
고성군

간성읍 30 0 0 - 9 30.0% 2014.1

거진읍 30 6 0 0.0% 6 20.0% 2014.1

현내면 21 2 0 0.0% 4 19.0% 2014.1

죽왕면 27 3 0 0.0% 10 37.0% 2014.1

토성면 25 2 0 0.0% 5 20.0% 2014.1

평균 26.6 2.6 0.0 0.0% 6.8 25.2%

강원

양양군
양양군

양양읍 - - - - - - -

서면 - - - - - - -

손양면 - - - - - - -

현북면 - - - - - - -

현남면 - - - - - - -

강현면 - - - - - - -

평균 - - - - - - -

강원 전체 평균 27.2 3.1 0.4 11.0% 7.2 26.5%

전북

전주시
완산구

중앙동 28 3 0 0.0% 12 42.9% 2014.1

풍남동 24 5 0 0.0% 6 25.0% 2014.1

노송동 28 5 1 20.0% 11 39.3% 2014.1

완산동 17 3 0 0.0% 6 35.3% 2014.1

동서학동 28 3 1 33.3% 8 28.6% 2014.1

서서학동 30 5 0 0.0% 8 26.7% 2014.1

중화산1동 29 1 0 0.0% 11 37.9% 2014.1

중화산2동 26 2 0 0.0% 8 30.8% 2014.1

평화1동 22 2 0 0.0% 8 36.4% 2014.1

평화2동 24 3 0 0.0% 7 29.2% 2014.1

서신동 28 4 2 50.0% 9 32.1% 2014.1

삼천1동 25 3 0 0.0% 7 28.0% 2014.1

삼천2동 29 4 0 0.0% 8 27.6% 2014.1

삼천3동 27 4 0 0.0% 3 11.1% 2014.1

효자1동 21 3 0 0.0% 7 33.3% 2014.1

효자2동 20 3 0 0.0% 7 35.0% 2014.1

효자3동 18 2 0 0.0% 5 27.8% 2014.1

효자4동 27 3 1 33.3% 9 33.3% 2014.1

평균 25.1 3.2 0.3 7.6% 7.8 31.1%
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광역단체 기초단체 읍면동
전체

위원 수

고문

수

여성고문 

수

여성고문

비율

여성위원

수

여성위원

비율

확인

일시

전북

전주시
덕진구

진북동 21 3 0 0.0% 6 28.6% 2014.1

인후1동 23 3 0 0.0% 5 21.7% 2014.1

인후2동 25 2 0 0.0% 10 40.0% 2014.1

인후3동 28 5 1 20.0% 6 21.4% 2014.1

덕진동 24 3 1 33.3% 4 16.7% 2014.1

금암1동 29 5 0 0.0% 12 41.4% 2014.1

금암2동 21 2 0 0.0% 9 42.9% 2014.1

팔복동 21 0 0 - 7 33.3% 2014.1

우아1동 25 4 0 0.0% 5 20.0% 2014.1

우아2동 30 5 0 0.0% 7 23.3% 2014.1

호성동 25 0 0 - 8 32.0% 2014.1

송천1동 26 3 1 33.3% 9 34.6% 2014.1

송천2동 26 6 2 33.3% 7 26.9% 2014.1

조촌동 28 6 1 16.7% 7 25.0% 2014.1

동산동 26 5 1 20.0% 7 26.9% 2014.1

평균 25.2 3.5 0.5 12.1% 7.3 29.0%

전북

완주군
완주군

삼례읍 - - - - - - -

봉동읍 - - - - - - -

용진면 - - - - - - -

상관면 - - - - - - -

이서면 - - - - - - -

소양면 - - - - - - -

구이면 - - - - - - -

고산면 - - - - - - -

비봉면 - - - - - - -

운주면 - - - - - - -

화산면 - - - - - - -

동상면 - - - - - - -

경천면 - - - - - - -

평균 - - - - - - -

전북

군산시
군산시

옥구읍 24 0 0 - 6 25.0% 2014.1

옥산면 - - - - - - -

회현면 25 2 0 0.0% 3 12.0% 2014.1

임피면 - - - - - - -
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광역단체 기초단체 읍면동
전체

위원 수

고문

수

여성고문 

수

여성고문

비율

여성위원

수

여성위원

비율

확인

일시

전북

군산시
군산시

서수면 - - - - - - -

대야면 25 4 0 0.0% 6 24.0% 2014.1

개정면 34 9 1 11.1% 8 23.5% 2014.1

성산면 24 3 0 0.0% 7 29.2% 2014.1

나포면 24 1 0 0.0% 2 8.3% 2014.1

옥도면 15 0 0 - 0 0.0% 2014.1

옥서면 21 1 0 0.0% 7 33.3% 2014.1

해신동 24 3 0 0.0% 7 29.2% 2014.1

월명동 - - - - - - -

신풍동 26 5 1 20.0% 2 7.7% 2014.1

삼학동 19 0 0 - 5 26.3% 2014.1

중앙동 25 4 1 25.0% 1 4.0% 2014.1

흥남동 - - - - - - -

조촌동 32 7 0 0.0% 6 18.8% 2014.1

경암동 23 3 0 0.0% 8 34.8% 2014.1

구암동 28 5 0 0.0% 4 14.3% 2014.1

개정동 26 3 1 33.3% 6 23.1% 2014.1

수송동 32 2 0 0.0% 7 21.9% 2014.1

나운1동 - - - - - - -

나운2동 21 1 0 0.0% 4 19.0% 2014.1

나운3동 20 3 0 0.0% 8 40.0% 2014.1

소룡동 27 2 0 0.0% 2 7.4% 2014.1

미성동 28 2 0 0.0% 4 14.3% 2014.1

평균 24.9 2.9 0.2 5.0% 4.9 19.8%

전북

정읍시
정읍시

신태인읍 - - - - - - -

북면 - - - - - - -

입암면 - - - - - - -

소성면 - - - - - - -

고부면 - - - - - - -

영원면 - - - - - - -

덕천면 - - - - - - -

이평면 - - - - - - -

정우면 - - - - - - -

태인면 - - - - - - -
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광역단체 기초단체 읍면동
전체

위원 수

고문

수

여성고문 

수

여성고문

비율

여성위원

수

여성위원

비율

확인

일시

전북

정읍시
정읍시

감곡면 - - - - - - -

옹동면 - - - - - - -

칠보면 - - - - - - -

산내면 - - - - - - -

산외면 - - - - - - -

수성동 28 3 0 0.0% 11 39.3% 2014.1

장명동 - - - - - - -

내장상동 26 1 0 0.0% 12 46.2% 2014.1

시기동 25 0 0 - 8 32.0% 2014.1

초산동 - - - - - - -

연지동 27 2 0 0.0% 9 33.3% 2014.1

농소동 - - - - - - -

상교동 - - - - - - -

평균 26.5 1.5 0.0 0.0% 10.0 37.7%

전북

익산시
익산시

함열읍 29 3 0 0.0% 9 31.0% 2014.1

오산면 24 0 0 - 11 45.8% 2014.1

황등면 23 3 0 0.0% 9 39.1% 2014.1

함라면 20 2 0 0.0% 7 35.0% 2014.1

웅포면 24 2 0 0.0% 10 41.7% 2014.1

성당면 26 1 0 0.0% 8 30.8% 2014.1

용안면 25 1 0 0.0% 6 24.0% 2014.1

낭산면 27 4 0 0.0% 11 40.7% 2014.1

망성면 27 3 1 33.3% 11 40.7% 2014.1

여산면 24 2 0 0.0% 5 20.8% 2014.1

금마면 25 0 0 - 10 40.0% 2014.1

왕궁면 27 4 0 0.0% 10 37.0% 2014.1

춘포면 22 0 0 - 8 36.4% 2014.1

삼기면 29 4 0 0.0% 9 31.0% 2014.1

용동면 27 1 0 0.0% 7 25.9% 2014.1

중앙동 22 3 1 33.3% 6 27.3% 2014.1

평화동 - - - - - - -

인화동 - - - - - - -

동산동 18 2 1 50.0% 9 50.0% 2014.1

마동 21 0 0 - 5 23.8% 2014.1
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광역단체 기초단체 읍면동
전체

위원 수

고문

수

여성고문 

수

여성고문

비율

여성위원

수

여성위원

비율

확인

일시

전북

익산시
익산시

남중동 20 2 0 0.0% 8 40.0% 2014.1

모현동 21 0 0 - 9 42.9% 2014.1

송학동 21 0 0 - 6 28.6% 2014.1

신동 27 2 0 0.0% 11 40.7% 2014.1

영등1동 18 1 0 0.0% 6 33.3% 2014.1

영등2동 23 0 0 - 11 47.8% 2014.1

어양동 20 0 0 - 6 30.0% 2014.1

팔봉동 23 2 0 0.0% 8 34.8% 2014.1

삼성동 28 4 2 50.0% 11 39.3% 2014.1

평균 23.7 1.7 0.2 8.8% 8.4 35.5%

전북

김제시
김제시

만경읍 - - - - - - -

죽산면 27 2 0 0.0% 8 29.6% 2014.1

백산면 - - - - - - -

용지면 25 1 0 0.0% 8 32.0% 2014.1

백구면 - - - - - - -

부량면 - - - - - - -

공덕면 - - - - - - -

청하면 18 0 0 - 3 16.7% 2014.1

성덕면 - - - - - - -

진봉면 - - - - - - -

금구면 25 2 0 0.0% 5 20.0% 2014.1

봉남면 - - - - - - -

황산면 - - - - - - -

금산면 - - - - - - -

광활면 - - - - - - -

요촌동 - - - - - - -

신풍동 26 1 0 0.0% 9 34.6% 2014.1

검산동 - - - - - - -

교월동 22 0 0 - 5 22.7% 2014.1

평균 23.8 1.0 0.0 0.0% 6.3 25.9%

전북

남원시
남원시

운봉읍 - - - - - - -

주천면 - - - - - - -

수지면 - - - - - - -

송동면 - - - - - - -
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광역단체 기초단체 읍면동
전체

위원 수

고문

수

여성고문 

수

여성고문

비율

여성위원

수

여성위원

비율

확인

일시

전북

남원시
남원시

주생면 - - - - - - -

금지면 - - - - - - -

대강면 - - - - - - -

대산면 - - - - - - -

사매면 - - - - - - -

덕과면 - - - - - - -

보절면 - - - - - - -

산동면 - - - - - - -

이백면 - - - - - - -

인월면 - - - - - - -

아영면 - - - - - - -

산내면 - - - - - - -

동충동 - - - - - - -

죽항동 26 2 0 0.0% 16 61.5% 2014.1

노암동 - - - - - - -

금동 25 3 0 0.0% 10 40.0% 2014.1

왕정동 - - - - - - -

향교동 - - - - - - -

도통동 - - - - - - -

평균 25.5 2.5 0.0 0.0% 13.0 50.8%

전북

진안군
진안군

진안읍 27 2 0 0.0% 7 25.9% 2014.1

용담면 28 3 0 0.0% 12 42.9% 2014.1

안천면 27 2 0 0.0% 7 25.9% 2014.1

동향면 27 2 0 0.0% 6 22.2% 2014.1

상전면 23 1 0 0.0% 12 52.2% 2014.1

백운면 26 3 0 0.0% 12 46.2% 2014.1

성수면 24 0 0 - 7 29.2% 2014.1

마령면 22 1 0 0.0% 8 36.4% 2014.1

부귀면 - - - - - - -

정천면 - - - - - - -

주천면 - - - - - - -

평균 25.5 1.8 0.0 0.0% 8.9 35.1%
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광역단체 기초단체 읍면동
전체

위원 수

고문

수

여성고문 

수

여성고문

비율

여성위원

수

여성위원

비율

확인

일시

전북

무주군
무주군

무주읍 - - - - - - -

무풍면 24 1 0 0.0% 8 33.3% 2014.1

설천면 - - - - - - -

적상면 21 1 0 0.0% 2 9.5% 2014.1

안성면 - - - - - - -

부남면 17 1 0 0.0% 3 17.6% 2014.1

평균 20.7 1.0 0.0 0.0% 4.3 20.2%

전북

장수군
장수군

장수읍 - - - - - - -

산서면 28 3 0 0.0% 5 17.9% 2014.1

번암면 27 2 0 0.0% 6 22.2% 2014.1

장계면 19 0 0 - 5 26.3% 2014.1

천천면 28 3 0 0.0% 6 21.4% 2014.1

계남면 22 1 0 0.0% 5 22.7% 2014.1

계북면 27 2 0 0.0% 4 14.8% 2014.1

평균 25.2 1.8 0.0 0.0% 5.7 20.9%

전북

임실군
임실군

임실읍 10 0 0 - 1 10.0% 2014.1

청웅면 24 3 0 0.0% 8 33.3% 2014.1

운암면 - - - - - - -

신평면 - - - - - - -

성수면 - - - - - - -

오수면 - - - - - - -

신덕면 17 3 0 0.0% 5 29.4% 2014.1

삼계면 27 2 0 0.0% 12 44.4% 2014.1

관촌면 - - - - - - -

강진면 24 2 0 0.0% 7 29.2% 2014.1

덕치면 - - - - - - -

지사면 - - - - - - -

평균 20.4 2.0 0.0 0.0% 6.6 29.3%

전북

순창군
순창군

순창읍 - - - - - - -

인계면 27 2 0 0.0% 9 33.3% 2014.1

동계면 - - - - - - -

적성면 - - - - - - -

유등면 - - - - - - -

풍산면 - - - - - - -
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광역단체 기초단체 읍면동
전체

위원 수

고문

수

여성고문 

수

여성고문

비율

여성위원

수

여성위원

비율

확인

일시

전북

순창군
순창군

금과면 - - - - - - -

팔덕면 28 3 0 0.0% 8 28.6% 2014.1

복흥면 24 2 0 0.0% 9 37.5% 2014.1

쌍치면 26 3 0 0.0% 8 30.8% 2014.1

구림면 - - - - - - -

평균 26.3 2.5 0.0 0.0% 8.5 32.5%

전북

고창군
고창군

고창읍 - - - - - - -

고수면 - - - - - - -

아산면 - - - - - - -

무장면 27 2 0 0.0% 9 33.3% 2014.1

공음면 - - - - - - -

상하면 - - - - - - -

해리면 - - - - - - -

성송면 - - - - - - -

대산면 28 3 2 66.7% 16 57.1% 2014.1

심원면 - - - - - - -

흥덕면 - - - - - - -

성내면 25 2 0 0.0% 5 20.0% 2014.1

신림면 - - - - - - -

부안면 - - - - - - -

평균 26.7 2.3 0.7 22.2% 10.0 36.8%

전북

부안군
부안군

부안읍 17 2 1 50.0% 5 29.4% 2014.1

주산면 - - - - - - -

동진면 17 2 0 0.0% 6 35.3% 2014.1

행안면 17 2 1 50.0% 4 23.5% 2014.1

계화면 - - - - - - -

보안면 - - - - - - -

변산면 15 0 0 - 5 33.3% 2014.1

진서면 - - - - - - -

백산면 - - - - - - -

상서면 - - - - - - -

하서면 - - - - - - -

줄포면 15 0 0 - 3 20.0% 2014.1

위도면 - - - - - - -

평균 16.2 1.2 0.4 33.3% 4.6 28.3%

전북 전체 평균 24.2 2.3 0.2 6.8% 7.2 29.7%



부 록 ∙•• 139

광역단체 기초단체 읍면동
전체

위원 수

고문

수

여성고문 

수

여성고문

비율

여성위원

수

여성위원

비율

확인

일시

전남

목포시
목포시

용당1동 - - - - - - -

용당2동 - - - - - - -

연동 - - - - - - -

산정동 - - - - - - -

연산동 - - - - - - -

원산동 - - - - - - -

대성동 - - - - - - -

목원동 - - - - - - -

동명동 21 5 1 20.0% 6 28.6% 2014.1

삼학동 - - - - - - -

만호동 22 4 0 0.0% 1 4.5% 2014.1

유달동 - - - - - - -

죽교동 - - - - - - -

북항동 - - - - - - -

용해동 - - - - - - -

이로동 16 3 0 0.0% 2 12.5% 2014.1

상동 - - - - - - -

하당동 - - - - - - -

신흥동 - - - - - - -

삼향동 - - - - - - -

옥암동 19 2 0 0.0% 5 26.3% 2014.1

부흥동 17 3 1 33.3% 3 17.6% 2014.1

부주동 - - - - - - -

평균 19.0 3.4 0.4 10.7% 3.4 17.9%

전남

광양시
광양시

광양읍 - - - - - - -

봉강면 - - - - - - -

옥룡면 - - - - - - -

옥곡면 23 3 0 0.0% 3 13.0% 2014.1

진상면 - - - - - - -

진월면 - - - - - - -

다압면 - - - - - - -

골약동 23 3 0 0.0% 13 56.5% 2014.1

중마동 - - - - - - -

광영동 - - - - - - -

태인동 - - - - - - -

금호동 - - - - - - -

평균 23.0 3.0 0.0 0.0% 8.0 34.8%
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광역단체 기초단체 읍면동
전체

위원 수

고문

수

여성고문 

수

여성고문

비율

여성위원

수

여성위원

비율

확인

일시

전남

여수시
여수시

돌산읍 - - - - - - -

소라면 - - - - - - -

율촌면 - - - - - - -

화양면 - - - - - - -

남면 - - - - - - -

화정면 - - - - - - -

삼산면 - - - - - - -

동문동 - - - - - - -

한려동 28 3 0 0.0% 9 32.1% 2014.1

중앙동 - - - - - - -

충무동 - - - - - - -

광림동 - - - - - - -

서강동 - - - - - - -

대교동 - - - - - - -

국동 - - - - - - -

월호동 - - - - - - -

여서동 - - - - - - -

문수동 - - - - - - -

미평동 - - - - - - -

둔덕동 - - - - - - -

만덕동 - - - - - - -

쌍봉동 26 2 0 0.0% 9 34.6% 2014.1

시전동 - - - - - - -

여천동 - - - - - - -

주삼동 - - - - - - -

삼일동 - - - - - - -

묘도동 - - - - - - -

평균 27.0 2.5 0.0 0.0% 9.0 33.4%

전남

순천시
순천시

승주읍 26 3 0 0.0% 9 34.6% 2014.1

주암면 27 3 0 0.0% 9 33.3% 2014.1

송광면 27 2 1 50.0% 7 25.9% 2014.1

외서면 27 3 0 0.0% 7 25.9% 2014.1

낙안면 28 3 1 33.3% 10 35.7% 2014.1

별량면 27 3 0 0.0% 5 18.5% 2014.1
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광역단체 기초단체 읍면동
전체

위원 수

고문

수

여성고문 

수

여성고문

비율

여성위원

수

여성위원

비율

확인

일시

전남

순천시
순천시

상사면 28 3 0 0.0% 8 28.6% 2014.1

해룡면 21 1 0 0.0% 8 38.1% 2014.1

서면 27 1 1 100.0% 8 29.6% 2014.1

황전면 23 1 0 0.0% 8 34.8% 2014.1

월등면 28 3 0 0.0% 15 53.6% 2014.1

향동 21 3 0 0.0% 9 42.9% 2014.1

매곡동 21 1 0 0.0% 11 52.4% 2014.1

삼산동 23 3 0 0.0% 6 26.1% 2014.1

조곡동 24 3 1 33.3% 5 20.8% 2014.1

덕연동 28 2 1 50.0% 15 53.6% 2014.1

풍덕동 27 3 0 0.0% 11 40.7% 2014.1

남제동 27 2 0 0.0% 13 48.1% 2014.1

저전동 28 3 0 0.0% 12 42.9% 2014.1

장천동 27 3 0 0.0% 13 48.1% 2014.1

중앙동 29 0 0 - 14 48.3% 2014.1

도사동 27 2 0 0.0% 13 48.1% 2014.1

왕조1동 26 2 1 50.0% 12 46.2% 2014.1

왕조2동 25 2 0 0.0% 10 40.0% 2014.1

평균 25.9 2.3 0.3 13.8% 9.9 38.2%

전남

나주시
나주시

남평읍 27 0 0 - 12 44.4% 2014.1

세지면 - - - - - - -

왕곡면 - - - - - - -

반남면 27 2 0 0.0% 6 22.2% 2014.1

공산면 - - - - - - -

동강면 - - - - - - -

다시면 - - - - - - -

문평면 18 0 0 - 6 33.3% 2014.1

노안면 27 2 0 0.0% 7 25.9% 2014.1

금천면 27 2 0 0.0% 7 25.9% 2014.1

산포면 25 2 0 0.0% 5 20.0% 2014.1

다도면 28 3 1 33.3% 4 14.3% 2014.1

봉황면 - - - - - - -

송월동 26 0 0 - 8 30.8% 2014.1

영강동 23 2 1 50.0% 9 39.1% 2014.1
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광역단체 기초단체 읍면동
전체

위원 수

고문

수

여성고문 

수

여성고문

비율

여성위원

수

여성위원

비율

확인

일시

전남

나주시
나주시

금남동 25 0 0 - 8 32.0% 2014.1

성북동 23 0 0 - 4 17.4% 2014.1

영산동 - - - - - - -

이창동 - - - - - - -

평균 25.1 1.2 0.2 13.9% 6.9 27.8%

전남

담양군
담양군

담양읍 - - - - - - -

봉산면 - - - - - - -

고서면 - - - - - - -

남면 - - - - - - -

창평면 - - - - - - -

대덕면 - - - - - - -

무정면 - - - - - - -

금성면 - - - - - - -

용면 - - - - - - -

월산면 - - - - - - -

수북면 - - - - - - -

대전면 - - - - - - -

평균 - - - - - - -

전남

곡성군
곡성군

곡성읍 25 3 0 0.0% 10 40.0% 2014.1

오곡면 - - - - - - -

삼기면 - - - - - - -

석곡면 - - - - - - -

목사동면 - - - - - - -

죽곡면 - - - - - - -

고달면 - - - - - - -

옥과면 27 2 0 0.0% 7 25.9% 2014.1

입면 - - - - - - -

겸면 - - - - - - -

오산면 - - - - - - -

평균 26.0 2.5 0.0 0.0% 8.5 33.0%

전남

구례군
구례군

구례읍 27 2 0 0.0% 6 22.2% 2014.1

문척면 - - - - - - -

간전면 - - - - - - -

토지면 25 1 0 0.0% 7 28.0% 2014.1
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광역단체 기초단체 읍면동
전체

위원 수

고문

수

여성고문 

수

여성고문

비율

여성위원

수

여성위원

비율

확인

일시

전남

구례군
구례군

마산면 - - - - - - -

광의면 - - - - - - -

용방면 - - - - - - -

산동면 27 2 0 0.0% 7 25.9% 2014.1

평균 26.3 1.7 0.0 0.0% 6.7 25.4%

전남

고흥군
고흥군

고흥읍 27 3 0 0.0% 10 37.0% 2014.1

도양읍 - - - - - - -

풍양면 - - - - - - -

도덕면 - - - - - - -

금산면 - - - - - - -

도화면 - - - - - - -

포두면 - - - - - - -

봉래면 - - - - - - -

동일면 - - - - - - -

점암면 - - - - - - -

영남면 - - - - - - -

과역면 26 3 0 0.0% 6 23.1% 2014.1

남양면 - - - - - - -

동강면 - - - - - - -

대서면 - - - - - - -

두원면 - - - - - - -

평균 26.5 3.0 0.0 0.0% 8.0 30.1%

전남

보성군
보성군

보성읍 - - - - - - -

벌교읍 - - - - - - -

노동면 - - - - - - -

미력면 28 3 0 0.0% 10 35.7% 2014.1

겸백면 - - - - - - -

율어면 - - - - - - -

복내면 - - - - - - -

문덕면 - - - - - - -

조성면 - - - - - - -

득량면 - - - - - - -

회천면 - - - - - - -

웅치면 - - - - - - -

평균 28.0 3.0 0.0 0.0% 10.0 35.7%
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광역단체 기초단체 읍면동
전체

위원 수

고문

수

여성고문 

수

여성고문

비율

여성위원

수

여성위원

비율

확인

일시

전남

화순군
화순군

화순읍 30 5 1 20.0% 9 30.0% 2014.1

한천면 - - - - - - -

춘양면 - - - - - - -

청풍면 - - - - - - -

이양면 - - - - - - -

능주면 - - - - - - -

도곡면 - - - - - - -

도암면 - - - - - - -

이서면 - - - - - - -

북면 - - - - - - -

동복면 - - - - - - -

남면 - - - - - - -

동면 - - - - - - -

평균 30.0 5.0 1.0 20.0% 9.0 30.0%

전남

장흥군
장흥군

장흥읍 - - - - - - -

관산읍 - - - - - - -

대덕읍 - - - - - - -

용산면 - - - - - - -

안양면 - - - - - - -

장동면 - - - - - - -

장평면 - - - - - - -

유치면 - - - - - - -

부산면 - - - - - - -

회진면 - - - - - - -

평균 - - - - - - -

전남

강진군
강진군

강진읍 - - - - - - -

군동면 - - - - - - -

칠량면 - - - - - - -

대구면 25 4 0 0.0% 7 28.0% 2014.1

마량면 - - - - - - -

도암면 - - - - - - -

신전면 - - - - - - -

성전면 - - - - - - -

작천면 - - - - - - -

병영면 - - - - - - -

옴천면 - - - - - - -

평균 25.0 4.0 0.0 0.0% 7.0 28.0%
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광역단체 기초단체 읍면동
전체

위원 수

고문

수

여성고문 

수

여성고문

비율

여성위원

수

여성위원

비율

확인

일시

전남

해남군
해남군

해남읍 - - - - - - -

삼산면 - - - - - - -

화산면 - - - - - - -

현산면 - - - - - - -

송지면 - - - - - - -

북평면 - - - - - - -

북일면 - - - - - - -

옥천면 - - - - - - -

계곡면 - - - - - - -

마산면 - - - - - - -

황산면 - - - - - - -

산이면 - - - - - - -

문내면 - - - - - - -

화원면 - - - - - - -

평균 - - - - - - -

전남

영암군
영암군

영암읍 - - - - - - -

삼호읍 - - - - - - -

덕진면 - - - - - - -

금정면 - - - - - - -

신북면 - - - - - - -

시종면 - - - - - - -

도포면 - - - - - - -

군서면 - - - - - - -

서호면 - - - - - - -

학산면 - - - - - - -

미암면 - - - - - - -

평균 - - - - - - -

전남

무안군
무안군

무안읍 - - - - - - -

일로읍 - - - - - - -

삼향읍 20 3 1 33.3% 5 25.0% 2014.1

몽탄면 - - - - - - -

청계면 - - - - - - -

현경면 - - - - - - -

망운면 - - - - - - -

해제면 28 3 1 33.3% 10 35.7% 2014.1

운남면 - - - - - - -

평균 24.0 3.0 1.0 33.3% 7.5 30.4%
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광역단체 기초단체 읍면동
전체

위원 수

고문

수

여성고문 

수

여성고문

비율

여성위원

수

여성위원

비율

확인

일시

전남

함평군
함평군

함평읍 24 3 0 0.0% 6 25.0% 2014.1

손불면 - - - - - - -

신광면 - - - - - - -

학교면 - - - - - - -

엄다면 - - - - - - -

대동면 - - - - - - -

나산면 - - - - - - -

해보면 - - - - - - -

월야면 - - - - - - -

평균 24.0 3.0 0.0 0.0% 6.0 25.0%

전남

영광군
영광군

영광읍 28 3 0 0.0% 6 21.4% 2014.1

백수읍 - - - - - - -

홍농읍 23 3 0 0.0% 8 34.8% 2014.1

대마면 - - - - - - -

묘량면 - - - - - - -

불갑면 - - - - - - -

군서면 - - - - - - -

군남면 - - - - - - -

염산면 - - - - - - -

법성면 - - - - - - -

낙월면 - - - - - - -

평균 25.5 3.0 0.0 0.0% 7.0 28.1%

전남

장성군
장성군

장성읍 28 3 0 0.0% 8 28.6% 2014.1

진원면 - - - - - - -

남면 - - - - - - -

동화면 - - - - - - -

삼서면 - - - - - - -

삼계면 - - - - - - -

황룡면 - - - - - - -

서삼면 - - - - - - -

북일면 - - - - - - -

북이면 - - - - - - -

북하면 - - - - - - -

평균 28.0 3.0 0.0 0.0% 8.0 28.6%
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광역단체 기초단체 읍면동
전체

위원 수

고문

수

여성고문 

수

여성고문

비율

여성위원

수

여성위원

비율

확인

일시

전남

완도군
완도군

완도읍 - - - - - - -

금일읍 - - - - - - -

노화읍 - - - - - - -

군외면 - - - - - - -

신지면 - - - - - - -

고금면 - - - - - - -

약산면 - - - - - - -

청산면 - - - - - - -

소안면 - - - - - - -

금당면 - - - - - - -

보길면 - - - - - - -

생일면 - - - - - - -

평균 - - - - - - -

전남

진도군
진도군

진도읍 28 3 0 0.0% 9 32.1% 2014.1

군내면 - - - - - - -

고군면 - - - - - - -

의신면 - - - - - - -

임회면 - - - - - - -

지산면 - - - - - - -

조도면 - - - - - - -

평균 28.0 3.0 0.0 0.0% 9.0 32.1%

전남

신안군
신안군

지도읍 - - - - - - -

압해읍 - - - - - - -

증도면 - - - - - - -

임자면 - - - - - - -

자은면 - - - - - - -

비금면 - - - - - - -

도초면 - - - - - - -

흑산면 - - - - - - -

하의면 - - - - - - -

신의면 - - - - - - -

장산면 - - - - - - -

안좌면 - - - - - - -

팔금면 - - - - - - -
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광역단체 기초단체 읍면동
전체

위원 수

고문

수

여성고문 

수

여성고문

비율

여성위원

수

여성위원

비율

확인

일시

전남

신안군
신안군

암태면 - - - - - - -

평균 - - - - - - -

전남 전체 평균 25.2 2.4 0.2 9.8% 8.1 31.9%

전국 전체 평균 25.0 2.6 0.3 10.8% 8.0 32.5%
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<부록 2> 지역별 마을기업의 여성 일자리 현황

서울, 인천, 경기, 부산, 대전, 충남, 충북 사례

<도표> 지역 별 마을기업 현황과 여성 일자리 비율

지역 마을기업 수
일자리 현황

비 고
남성 수 여성 수 합 계 여성 비율

서울특별시 71 98 318 416 76.44 결측 26

인천광역시 43 77 115 192 59.90 결측 17

경기도 124 169 316 485 65.15 결측 59

부산광역시 53 62 271 333 81.38 결측 23

대전광역시 29 50 110 160 68.75 결측 10

충청남도 47 86 195 281 69.40 결측 29

충청북도 38 130 229 359 63.79 결측 13

합 계 405 672 1,554 2,226 69.81 결측 177
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서울시

연번 시군구
마을기업명

(신청단체명)

선정

년도
주소

일자리 현황

비고남성 

수 

여성 

수 

1 강남구

제이브이에이치㈜

[강남맞춤양복협회에서변경

(2012.5.1.)]

2012
강남구 도산대로81길41

(청담동, 청담빌딩 지하) 
6 2 　

2 강동구 착한밥상 맛깔손 2011

강동구 명일동 48-5 

동신빌딩1층

(동남로73길9동신빌딩1층)

　 　
없는

번호

3 강동구
성내2동

주민자치위원회
2011

강동구성내2동508번지

(강동구 풍성로37가길62)
1 2 　

4 강동구 국악나루 2012
강동구 천호동 461-48

(강동구 구천면로16길3) 
1 0 　

5 강북구 강북평화의집 2011 강북구 솔샘로 197-1 　 　
없는

번호

6 강북구
서울북부실업자사업단 

강북지부
2011 강북구 삼양동 791-2341 0 45 　

7 강북구 (유)함께웃는가게 2011 강북구 수유동 220-47 0 6 　

8 강서구
(사)녹색발전소

(녹색강서환경감시단)
2011 강서구마곡동 70번지 2호 3 4 　

9 강서구
㈜행복나눔국수집

(화곡본동주민자치위원회)
2011 강서구 초록마을로4길 37 0 4 　

10 관악구 엔젤영농조합법인 2011 관악구 쑥고개로 91 5 5 　

11 관악구 ㈜에덴스푸드 2011 관악구 조원중앙로2길 111 2 2 　

12 관악구
로닉토컴퍼니㈜

(로닉토관악팩토리)
2012 관악구 조원로 16길 40 0 5 　

13 광진구 ㈜구삼마을기업 2011
광진구아차산로461

(구의3동212-22윤화빌딩2층)
1 8 　

14 광진구
㈜희망을심는나무

(희망일터보호작업시설)
2011

광진구 천호대로 622

(능동 247-5) 501호
1 1 　

15 광진구
㈜아리청정

(중곡제일시장협동조합)
2012

광진구 긴고랑로 11길 14

(중곡동221-6호)
0 1 　
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연번 시군구
마을기업명

(신청단체명)

선정

년도
주소

일자리 현황

비고남성 

수 

여성 

수 

16 구로구 (사)대한노인회구로구지회 2010 구로구 구로동로141(구로동) 　 　
없는

번호

17 구로구 구로여성인력개발센터 2010
구로구 공원로 63(구로동,

희훈타워빌)
0 12 　

18 구로구

㈜나눔카페앤가게

(조선족의친구들

나눔카페사업단)

2011
구로구 구로중앙로18길 9 

(구로동)
　 　

없는

번호

19 구로구
엄마의뷰티공방㈜

(오류2동주민자치위원회)
2011 구로구 오류로 45(오류동) 0 4 　

20 구로구
㈜좋은마을생태공동체

(좋은마을생태공동체)
2011

구로구 구로동로28길 100 

(구로동)
　 　

없는

번호

21 구로구
㈜행복한마을기업

(행복한마을조성추진협의회)
2011

구로구 구로동로28길 100 

(구로동)
　 　

없는

번호

22 구로구
㈜나눔가게

(고척시장상인연합회)
2012

구로구 중앙로10길 7  

(고척동) 
　 　

없는

번호

23 금천구 (주)아임우드 2011
금천구 시흥대로301 

(독산동 금천아트캠프) 
3 1 　

24 금천구 (주)금천커피로드 2011 가산동144-3 　 　
없는

번호

25 금천구 (주)아이미래와꿈 2012 금천구 금하로 23길 19 0 50 　

26 노원구 청구EM 2011 노원구중계동1동360-2 6 6 　

27 노원구 노원골사람들 2012 노원구 상계1동 1013-36 1층 1 4 　

28 도봉구

㈜세상을움직이는힘

(장애우두레비전학교학부모회

(세움카페)

2011
도봉구도당로13다길 3-29 

(방학동)
2 5 　

29 도봉구
㈜목화송이

(목화송이)
2011

도봉구 도봉로 691, 아름다운

가게 지하 (방학동)
0 8 　

30 도봉구
㈜에듀케어공동체

(에듀케어공동체)
2011

도봉구노해로 210, 4층 

(쌍문동)
0 3 　
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연번 시군구
마을기업명

(신청단체명)

선정

년도
주소

일자리 현황

비고남성 

수 

여성 

수 

31
동대

문구
(주)동대문마을기업 2011 동대문구 답십리로 159-16 　 　

없는

번호

32 동작구 희망나눔동작네트워크 2010 동작구 상도2동184-66 1층 2 2 　

33 동작구 한국학습코치협회 2011 동작구 상도4동 일성빌딩 2층 20 22 　

34 마포구
다들주식회사

(성산2동새마을부녀회)
2011

마포구 월드컵로 30길22(성

산동)동주민센터 지층
0 1 　

35 마포구
주식회사솔트카페

(염리동주민자치위원회)
2011

마포구 숭문길 14(염리동)염

리동주민센터 2층
1 2 　

36 마포구
주식회사연남올레마을기업

(연남동주민자치위원회)
2011

마포구 성미산로 29길17-9

(연남동) 연남동주민센터 1층
0 1 　

37 마포구 사)여성청소년미디어협회 2012
마포구 새터산길 59

(성산동, 1층)
5 2 　

38
서대

문구
구세군두리홈 2010 서대문구 천연동117-1 　 　

없는

번호

39
서대

문구
꽃피는호박골(어울림터) 2011 서대문구 홍은동 산1-64 　 　

없는

번호

40
서대

문구
사랑나눔자원봉사센터 2011 서대문구홍제동 342 　 　

없는

번호

41
서대

문구
도농원 2011 서대문구 북가좌동 345-34 　 　

없는

번호

42
서대

문구
홍은2동주민자치위원회 2011

서대문구 홍은동 273-10 

(2층)
　 　

없는

번호

43 서초구 ㈜ 서초 나눔장터 2011
서초구 동작대로 86 

(서초토요벼룩시장 內)
　 　

없는

번호

44 서초구 서초구 장애인연합회 2011
서초구 바우뫼로7길 16 

대화프라자 6층 601호
　 　

없는

번호

45 성동구
마장 축산물시장진흥사업협

동조합
2011

성동구 고산자로24길 11-1

(마장동) 
2 2 　
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연번 시군구
마을기업명

(신청단체명)

선정

년도
주소

일자리 현황

비고남성 

수 

여성 

수 

46 성동구
희망찬가게㈜

(성동희망나눔부설)
2011

성동구 성덕정9길8

(성수동1가)1층 우측
　 　

없는

번호

47 성동구 SSST㈜ 2011
성동구 아차산로 103 (성수

동2가) 영동테크노타워 1층
6 1 　

48 성동구
생명살림자치성동주민회

(논골생명살림터)
2011 성동구 난계로61(금호동1가) 　 　

없는

번호

49 성북구 ㈜동네목수 2011
성북구 삼선동 295-4

(사무소)
6 2 　

50 성북구 ㈜동네국수 2011 성북구동소문동 4가 4번지 0 3 　

51 성북구 (주)한국통합체험학습센터 2011 성북구 동소문동 4103-17 　 　
없는

번호

52 성북구 ㈜키득키득 2012
성북구 길음동 13길 22 

두산아파트 705-1층
　 　

없는

번호

53 송파구 어린이 안전재단 2010 송파구 마천동 산 1-10 7 10 　

54 송파구 하트하트 재단 2011 송파2동 186-3 KR 빌딩 2층 5 25 　

55 송파구
거여1동주민자치위원회

(나누기와보태기)
2011 송파구거여동12-1 1 0 　

56 송파구 즐거운가㈜ 2011 송파구마천동 77-3(2층) 　 　
없는

번호

57
영등

포구

㈜꿈더하기

(사)함께가는영등포장애인

부모회)

2012 영등포구 신길로23길 34 1 10 　

58
영등

포구 
신길5동새마을지도자협의회 2011 영등포구도림로 63길 32 1 1 　

59
영등

포구 
다우리마을복지회 2011 영등포구 대방천로 139 　 　

없는

번호
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연번 시군구
마을기업명

(신청단체명)

선정

년도
주소

일자리 현황

비고남성 

수 

여성 

수 

60
영등

포구 
새마을지도자 영등포구협의회 2011

영등포구 가마산로 46길 

18-1
　 　

없는

번호

61 용산구 동자동사랑방 2010 용산구 동자동 11-22 　 　
없는

번호

62 용산구 행복중심용산생협 2011
용산구 효창동 5-495 

효창맨션 101호 
5 5 　

63 은평구
주식회사 마을무지개

(마을 n 도서관, 마을무지개)
2011

은평구 갈현동 467-1 

역촌중앙시장내 151호
0 22 　

64 은평구
주식회사물빛마을 청국장

(수색동 주민자치위원회)
2011 은평구수색동105-1 0 1 　

65 은평구 사단법인초록 2012 은평구 녹번동 195번지 0 5 　

66 종로구 통인시장 상인회 2011 종로구 자하문로 15길 8 　 　
없는

번호

67 종로구 한옥체험살이 운영자 협의회 2012 종로구 북촌로 20-27 2 5 　

68 중구 ㈜에코그린푸드(나눔공동체) 2011 중구 을지로4가역 204-7호 　 　
없는

번호

69 중구 서울YWCA사업부 2011 중구명동1가 1-1 0 2 　

70 중랑구 한보랑칠보랑협동조합 2011 중랑구 면목2동 180-8 0 13 　

71 중랑구

㈜리안어페럴

(구.주식회사 경제회복자립지원

센터)

2011 중랑구 망우동442-38 2 3 　

서울시

전체 현황

마을기업 수 일자리 현황 여성 비율

71
남성 

수
98

여성 

수
318 76.44%
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인천시

연번 시군구
마을기업명

(신청단체명)

선정

년도
주소

일자리 현황

비고남성 

수 

여성 

수 

72 중구
중구지역자활센터

녹색자전거사업단
2010 중구 자유공원로 29-1 4 7 　

73 중구 무의까치놀섬마을 2012 중구대무의로301번길19-16 2 8 　

74 중구 무의도웰빙 2012 중구 무의동 74 　 　
마을

기업x

75 중구 신포살롱 2011 중구 신포로 35번길 3번길 2층 2 0 　

76 동구 한걸음 자활공동체 활성화사업 2011 동구 우각로 43 (창영동) 　 　
팩스

번호

77 동구 금창동 새마을부녀회 2010
동구 서해대로520번길 12 

(창영동)
　 　

마을

기업x

78 동구 골목문화지킴이 2012
동구 화도진로44번길 18 

(송현동) 솔마루 사랑방 3층 
　 　

마을

기업x

79 동구 동구 새마을지회 2012 동구 송림로 106 (송림동) 　 　
마을

기업x

80 동구 송림2동 바르게살기위원회 2012 동구 샛골로 129-1 (송림동) 　 　
없는

번호

81 동구 송림2동 새마을부녀회 2012 동구 안송로 30 (송림동) 2 5 　

82 남구 통장 및 건물협의회 2010
남구 문학길 109번길 17-4

(문학동) 
4 4 　

83 남구 도화1동 통장자율회 2011
남구 수봉로 181번길 35

(도화동) 
0 10 　

84 남구 도화2.3동 통장자율회 2011
남구 석정로 212번길 11-10

(도화동) 
　 　

없는

번호

85 남구 문학산 보존회 2011
남구 매소홀로 546번길 

7-30(문학동) 
1 0 　

86 남구 숭의 공구상가 번영회 2011
남구 인증로 16번길 24 201

호(숭의동) 
3 0 　
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연번 시군구
마을기업명

(신청단체명)

선정

년도
주소

일자리 현황

비고남성 

수 

여성 

수 

87 남구 용현2동 통장자율회 2012
남구 인주대로 104번길 9 

(용현동) 
　 　

없는

번호

88 남구 북만세 2012
남구 석정로 202번길 15 

(2층)(도화동) 
1 10 　

89 연수구
연수구예술인연합

음악협회
2012

연수구 샘말로 96-5 

(연수동) 
　 　

마을

기업x

90 연수구
여성회 연수구지회

여성경제공동체
2012

연수구 함박뫼로 4번길 

13-11 (청학동) 
0 5 　

91 연수구 (사)연수구 새마을회 2011 연수구 선학로 54 (선학동) 1 1 　

92 남동구 Makers'운영사업단 2010 남동구 만경로 15(만수동) 　 　
없는

번호

93 남동구 바로알기 종주단 2010
남동구 문화서로23번길 

27(구월동) 
7 5 　

94 남동구
희망누리 마을기업만들기

사업단
2011 남동구 담방로 105(만수동) 1 2 　

95 남동구
㈜칼라풀월드

(다문화사랑회)
2011 남동구 구월로 329(만수동) 0 2 　

96 남동구
㈜반디숲

(반디숲세상)
2012

남동구 도림북로19번길 

12-26(도림동) 
　 　

마을

기업x

97 부평구 외할머니 2012
부평구 경인로 1107 

(일신동,1층) 
3 7 　

98 부평구 리폼맘스 2012
부평구 세월천로 67 

(산곡동) 
0 8 　

99 부평구 열두달보자기 2012
부평구 화랑북로 12 

(산곡동, 1층) 
0 2 　

100 부평구 평화LETS 2011
부평구 경인로 1060-1 

(부개동) 
0 1 　

101 부평구 둥그미초등돌봄센터 2011
부평구 창휘로 10번길 26, 

101 (부평동, 희망빌라) 
0 3 　
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연번 시군구
마을기업명

(신청단체명)

선정

년도
주소

일자리 현황

비고남성 

수 

여성 

수 

102 부평구 아름드리방과후교육센터 2011
부평구 일신로8번길 29 

(일신동, 2층) 
0 3 　

103 부평구 어울누리사업단 2011
부평구 길주남로113번길 

12-14, 2층 (부개동) 
0 14 　

104 부평구 에코공동작업장 2010
부평구 부평대로 276번길2, 

갈월경로당 1층(갈산동) 
　 　

마을

기업x

105 계양구 다남동 마을회 영농조합법인 2011
계양구 역골로 133번길 

33(다남동) 마을회관 
42 7 　

106 계양구 ㈜행복동 사람들 2012
계양구 당미2길 6-1 102호 

(동양동 577-4 102호) 
0 6 　

107 계양구 (주)아모르카페 2012
계양구 계산새로88 

(계산동 1079-1) 
4 5 　

108 서구 서구여성자원활동센터 2010 서구 공촌동 135-1 　 　
없는

번호

109 서구 마을n사람 2011
서구 장고개로 272 

(가좌동 302호) 
　 　

없는

번호

110 서구
마을여행

(하얀빨래방)
2011

서구 승학로 217 (심곡동 

경일상가 2층) 
　 　

없는

번호

111 강화군

강화조형예술연구소"지음"

(대산1리부녀회

강화조형예술문화연구소)

2010 강화군 강화읍 대월로 40 　 　
없는

번호

112 강화군
강화댁식품

(삼거쑥.순무작목반)
2011

강화군 하점면 고려산로 

329-25 
0 0 　

113 옹진군
장봉팜스테이영어조합법인

(장봉팜스테이마을)
2011

옹진군 북도면 장봉리 

장봉로 537번길 11 
　 　

마을

기업x

114 옹진군
(주)으름실마을공동체

(북1리마을공동체)
2012

옹진군 덕적면 덕적북로 

430 
　 　

없는

번호

인천시

전체 현황

마을기업 수 일자리 현황 여성 비율

43
남성 

수
77

여성 

수
115 59.90%



158 ••∙ 여성의 주민자치 참여 활성화를 통한 마을 중심 여성일자리 확대방안 연구

경기도

연번 시군구
마을기업명

(신청단체명)

선정

년도
주소

일자리 현황

비고남성 

수 

여성 

수 

115 가평군 초롱이 둥지마을 2012 가평군 설악면 묵안리 426-3 5 5 　

116 가평군
가평군 다문화 가족지원센터 

아하
2011 가평군 가평읍 석봉로 199 0 5 　

117 가평군 버섯구지 녹색농촌체험마을 2010 가평군 하면 대보리 529-21 6 9 　

118 고양시
(주)지구지킴이 에코맘

(지구지킴이에코맘)
2012

고양시 일산동구 숲속마을

1로139 (풍동, 102호) 
　 　

없는

번호

119 고양시 고양시 도시생태농업연구회 2011
고양시 일산동구 동국로 

197번길 72(성석동)
　 　

없는

번호

120 고양시 미디어시민연대 2011
고양시 일산서구 중앙로 1470 

(주엽동) 동부썬프라자 A211 
3 2 　

121 고양시 고양시지체장애인협의회 2011
고양시 일산서구 고양대로 

672번길 15-7(일산동)
　 　

없는

번호

122 고양시
한국장애인기업협회 

고양시지회
2011

고양시 일산동구 공릉천로 

355번길 10(지영동)
2 1 　

123 고양시 자연보호고양시협의회 2011
고양시 덕양구 서삼릉길 

120(원당동)
2 15 　

124 고양시 고양시 새마을회 2010
고양시 일산동구 무궁화로 

106(정발산동)새마을회관 2층
1 4 　

125 고양시 ㈜ 나는 2012
고양시 일산서구 중앙로 1741 

(주엽동) 대우레시티 220호
3 2 　

126 과천시 바르게살기운동 과천시협의회 2012 과천시 과천동 367-4번지 　 　
마을

기업x

127 과천시 과천 사랑의 울타리 2011 과천시 중앙동 16-3번지 　 　
마을

기업x

128 과천시 자원봉사센터 및 전문봉사단 2010
과천시 중앙로 405 B동 3층

(과천동)
　 　

없는

번호

129 광명시 새마을운동광명시지회 2012 광명시 새터로 104-1 　 　
없는

번호
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연번 시군구
마을기업명

(신청단체명)

선정

년도
주소

일자리 현황

비고남성 

수 

여성 

수 

130 광명시
광오사랑회-EM친환경마을

조성
2011

광명시 광명로 831번길 4-1

(광명동)
1 2 　

131 광명시 푸른세상청보리DIA학습원 2011 광명시 금하로 527번길 9 1 1 　

132 광명시 광명 은빛마을금빛가게 2010 광명시 오리로975번길 6 2 2 　

133 광명시 푸름이 공동체 2012 광명시 오리로 854번길 10 　 　
없는

번호

134 광명시 구름산복지센터 2012 광명시 영당로 22번길 25 0 6 　

135 광주시 광주시해병대전우회 2011 광주시 역동로 역동주차장 내 　 　
없는

번호

136 광주시 두꺼비네 집 2010
광주시 태봉로 42번길 30-9

라데팡스빌라
　 　

마을

기업x

137 구리시
구리시 수택2동 주민자치

위원회
2012

구리시 원수택로 54 원촌

경로당 2층
0 2 　

138 구리시
구리여성회 장난감도서관 

사업단
2011

구리시 건원대로 57 부광빌딩 

2층
0 4 　

139 구리시
구리시종합사회복지관무지

개동산공동체
2011 구리시 벌말로 129번길 50 　 　

마을

기업x

140 군포시 코스모스 지역복지센터 2011

군포시 당동 용호2로 51 

쌍용아파트 주민생활지원센터 

지하 및 1층

0 1 　

141 군포시 우수농산물 생산농민회 2011 군포시 도마교동 151-2 번지 　 　
마을

기업x

142 김포시
농업회사법인 엘리트농부 

주식회사
2012

김포시 김포대로1009-49

(북변동)
　 　

없는

번호

143 김포시 달뫼마을사람들 2011
김포시 통진읍 동을산로

178번길61
15 20 　

144 김포시 김포지역자활센터 2010 김포시 하성면 원산로1 　 　
없는

번호
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연번 시군구
마을기업명

(신청단체명)

선정

년도
주소

일자리 현황

비고남성 

수 

여성 

수 

145 김포시 조강랜드 2012
김포시 월곶면 용강로250번

길55-15
2 14 　

146
남양주

시

㈜물빛자전거세상

(능내1리 개발위원회)
2012 남양주시 조안면 다산로 566-6 　 　

없는

번호

147
남양주

시
부엉배마을 영농조합법인 2011

남양주시 조안면 재재기로

422번길 20
17 9 　

148
남양주

시
아낙네영농조합법인 2011

남양주시 조안면 북한강로

113번안길 9
0 7 　

149
남양주

시

로터스팜

(능내2리 마을 농업회사법인)
2011

남양주시 조안면 다산로362

번길 10
　 　

없는

번호

150
남양주

시
능내1리 다산영농조합법인 2010 남양주시 조안면 다산로 493 8 13 　

151
남양주

시

(주)빛고을된장명가

(빛고을 된장명가지킴이)
2012

남양주시 수동면 모꼬지로

311번길 61
　 　

마을

기업x

152
남양주

시

꿈꾸는마을㈜ 

(꿈꾸는 마을공방)
2012

남양주시 화도읍 가곡로 38

번길 14-11
　 　

없는

번호

153
동두천

시

장애인종합복지관

희망을 만드는 머핀
2011 동두천시 동두천로 228 0 6 　

154
동두천

시
새마을운동 동두천지회 2010 동두천시 중앙로217번길8 10 10 　

155 부천시
하늘 맑은 오정마을

(하늘맑은오정동)
2012

부천시 오정구 상오정로 10 

(오정동)
0 3 　

156 부천시 (주)도실 2011
부천시 원미구 신흥로 331

(약대동) 새마을 회관
　 　

마을

기업x

157 부천시 더불어삶 2011
부천시 오정구 원종로 119번

길 66 (고강동) 청광상가 6호
1 0 　

158 부천시 ㈜아름다운 강산 2011 부천시 오정구 오정동 756 1 1 　

159 부천시 마을아이어린이집 2011
부천시 오정구 부천로 476

번길 91(오정동)
　 　

마을

기업x
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연번 시군구
마을기업명

(신청단체명)

선정

년도
주소

일자리 현황

비고남성 

수 

여성 

수 

160 부천시 오즈하우스 2011
부천시 원미구 길주로 1 (상동)

한국만화영상진흥원 415호
　 　

없는

번호

161 부천시 부천오페라단 2011
부천시 소사구 소사로160번길 

22 (소사본동) 2층
　 　

마을

기업x

162 부천시 나무여행 2010
부천시 오정구 벌말로 122

(대장동)
0 2 　

163 부천시 우리동네사람들 2012
부천시 원미구 부흥로 424

번기 25호
　 　

마을

기업x

164 성남시
되살림가게 웃는나무㈜

(되살림가게웃는나무)
2011

성남시 중원구 희망로 359

번길17-1
　 　

없는

번호

165 성남시
우습보따리장난감도서관

㈜(웃음보따리장난감도서관)
2011 성남시 분당구 느티로 69 　 　

없는

번호

166 성남시
㈜다문화카레우리

(다문화카페 우리)
2011

성남시 분당구 황새울로 

311번길 9
　 　

없는

번호

167 성남시
(주)희망일자리나눔

(희망일자리나눔)
2011

성남시 분당구 야탑동 167

번길 2
3 14 　

168 성남시
㈜좋은이웃찬방

(좋은이웃찬방)
2011

성남시 중원구 성남대로 

996번길 51-14 지하1층 
0 4 　

169 성남시
친환경REM 가게

(친환경 REM장애인 부모회)
2010

성남시 수정구 희망로 518

번길 8 
0 1 　

170 수원시 행궁솜씨 2011
수원시 팔달구 화서문로 

82-6(북수동) 
1 7 　

171 수원시
농업회사법인 수원생생마켓

주식회사(광교산유기농 작목회)
2011

수원시 장안구 광교산로 

374번길 101(하광교동) 
2 0 　

172 수원시 레인보우 2011
수원시 영통구 아주로 26-1 

지층(원천동) 
1 4 　

173 수원시 수원일하는여성회 2011

수원시 장안구 대평로 90번

길 19 라이프스포츠 205호

(정자동) 

0 3 　

174 수원시
수원시 장애인재활자립사업

장 굿페이퍼
2011

수원시 영통구 삼성로 274 

팩토리월드 203호(원천동) 
　 　

마을

기업x
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연번 시군구
마을기업명

(신청단체명)

선정

년도
주소

일자리 현황

비고남성 

수 

여성 

수 

175 수원시
(사)대한노인회 수원시 

권선구지회
2010

용인시 처인구 백암면 옥이

내로 27번길 1(옥산리) 
　 　

마을

기업x

176 시흥시 해피맘 2011
시흥시 대은로 64(은행동 

550번지 대우3차(아) 상가동)
　 　

마을

기업x

177 시흥시
㈜보드미

(매화동주민자치위원회)
2011

시흥시 매화로 22 

(매화동 77-8)
2 22 　

178 시흥시 시흥시 다문화가족지원센터 2011
시흥시 봉우재로 63 

(정왕동 1823-2) 
　 　

마을

기업x

179 시흥시 시흥 YMCA 녹색자전거 실천단 2010
시흥시 봉우재로 23번안길

9-5(정왕동 2323-11번지) 
　 　

없는

번호

180 안산시
㈜ 웰빙대부도

(웰빙대부도상동마을)
2012

안산시 단원구 새방죽길

42-36(대부북동) 
2 1 　

181 안산시 동주염전 영어조합법인 2011
안산시 상록구 동막길19-5

번지(장상동) 
4 3 　

182 안산시 ㈜우이당 2011
안산시 단원구 동죽길18

(대부동동)
　 　

마을

기업x

183 안산시 종현어촌체험마을 2011
안산시 단원구 구봉길 240

(대부북동)
　 　

마을

기업x

184 안산시 한국 음식관광연구원 2010
안산시 단원구 광적대로 263

(고잔동)
　 　

마을

기업x

185 안성시 안성시약용식물실용화사업단 2011 안성시 삼죽면 덕계실2길 38 13 12 　

186 안성시 신계마을콩가공 마이스터 2011 안성시 미양면 신계리 219-32 3 6 　

187 안양시
㈜나눔크린

(안양나눔여성회)
2011

안양시 만안구 안양로 151-1, 

202 (안양동) 
0 13 　

188 안양시
좋은이웃퀼트

㈜(좋은이웃퀼트사업단)
2011

안양시 동안구 경수대로 938, 

703호 (비산동) 
0 2 　
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연번 시군구
마을기업명

(신청단체명)

선정

년도
주소

일자리 현황

비고남성 

수 

여성 

수 

189 안양시
㈜전통음식

(전통음식을 사랑하는 모임)
2011

안양시 동안구 경수대로651

번길 58-2(호계동) 
　 　

없는

번호

190 안양시
㈜가든트리

(수푸르지마을가든트리)
2011

안양시 동안구 비산로 80 

(비산동,4호) 
3 0 　

191 안양시
㈜아이펀

(푸른어린이도서관)
2011

안양시 만안구 박달로 532-1 

(박달동) 
　 　

마을

기업x

192 안양시

안양YMCA녹색가게사업단

(안양YMCA등대생활협동조합

녹색가게)

2011
안양시 동안구 관악대로 

388번길 3 (관양동) 
　 　

마을

기업x

193 안양시
안양YWCA-EM사업단

(안양 YMCA-EM)
2010 안양시 경수대로 594 (호계동) 　 　

없는

번호

194 양주시
양주여성회

장난감도서관아이꿈터
2011 양주시 고읍로 96 0 3 　

195 양주시 양주 초록지기 정보화마을 2010
양주시 남면 양연로 173번길 

26 
1 4 　

196 양평군 유기농마을 2012 양평군 옥천면 장알재길 32 1 1 　

197 양평군 선부리영농조합법인 2011 양평군 지평면 이병로 362 　 　
마을

기업x

198 여주군 대신면 새마을지도자 협의회 2012
여주군 대신면 여양로 1948, 

대신면 양촌로 194-27 일원 
1 2 　

199 여주군
강천섬권역녹색영농조합법인

(강천권역종합개발추진위원회)
2012 여주군 강천면 강천리길76-14 1 0 　

200 여주군
하호리영농조합법인

(하호리 농촌체험단)
2011 여주군 금사면 금품1로 708 5 0 　

201 여주군 여주군 다문화가족지원센터 2010
여주군 여주읍 교동로 165-45 

여주대학내 Tong Café 
0 15 　
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연번 시군구
마을기업명

(신청단체명)

선정

년도
주소

일자리 현황

비고남성 

수 

여성 

수 

202 여주군 흥천가지공선회 2012 여주군 흥천면 이여로 656 1 1 　

203 여주군

여주음식산업

(외식산업 선진화 여주군 

추진위원회)

2012 여주군 여주읍 여흥로 11-19 0 1 　

204 여주군 여주군 새마을회 2012 여주군 여주읍 영릉로 35-16 1 1 　

205 연천군 백학면 새마을부녀회 2011 연천군 백막면 청정로 528 0 6 　

206 연천군 연천읍주민자치위원회 2011 연천군 연천읍 연천역로 21 2 0 　

207 오산시
㈜잔다리마을공동체 

농업회사법인
2011 경기도 오산시 세남로 16 　 　

공문

요청

208 오산시 늘푸름 2010 경기도 오산시 수청로 30 3 0 　

209 용인시 연미향영농조합법인 2012 용인시 처인구 백원로 1287 　 　
없는

번호

210 용인시 내동마을기업 2011
용인시 처인구 내동로 

23번길 6 
　 　

마을

기업x

211 용인시
㈜나눔가게도돌이

(동백도돌이운영회)
2011

용인시 기흥구 평촌1로 

8번길 11-3 
　 　

fax번

호

212 용인시 용인중앙시장상인회 2011
용인시 처인구 금령로 

99번길 9 
1 0 　

213 용인시 장암회 2011
용인시 처인구 이동면 묵리 

392-1 
　 　

없는

번호

214 용인시 용인호박등불마을 2012
용인시 처인구 모현면 

능곡로 56번길 21 
5 8 　
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마을기업명

(신청단체명)

선정

년도
주소

일자리 현황

비고남성 

수 

여성 

수 

215 의왕시 ㈜미소가게(의왕연대) 2012
의왕시 오전동 전주남이길 4 

A-203호
7 3 　

216 의왕시 의왕시 지속가능발전협의회 2010 의왕시 오전천로 7 　 　
마을

기업x

217
의정부

시
의정부행복나눔센터 2011

의정부시 호원동 316-120

(경기도 의정부시 신흥로

106번길 52)

　 　
없는

번호

218
의정부

시

(사)세움공동체 세움녹색환경

사업단
2010 의정부시 낙양동634 　 　

없는

번호

219 이천시 관고동녹색공동체 2011
이천시 영창로 132

(관고동 20-9)
　 　

마을

기업x

220 파주시 파주시 파주읍 노인회 2012 파주시 파주읍 파주리 170-2 　 　
마을

기업x

221 파주시 파주EM사업단 2011 파주시 탄현면 법흥리 1714-13 0 0 　

222 파주시 지역자활센터 ‘크린 서비스’ 2010
파주시 금능동 메트로

플라자 1, 204호
　 　 휴업

223 평택시 평택서부노인복지관 2012 평택시 현덕면 대안리길 151 　 　
마을

기업x

224 평택시 평생평소 로컬푸드체험마을 2011 평택시 오성면 오성서로 267 0 1 　

225 평택시 민들레옥토 2011 평택시 무지개공원4길 5 0 3 　

226 평택시 초록미소마을 2010 평택시 오성면 신1리길 44-14
재전

화
　 　

227 평택시 바람새마을 영농조합법인 2010 평택시 고덕면 새악길 18 　 　
없는

번호
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연번 시군구
마을기업명

(신청단체명)

선정

년도
주소

일자리 현황

비고남성 

수 

여성 

수 

228 포천시 금주2리 마을회 2012
포천시 영중면 물안3길 

14
5 5 　

229 포천시 산정리마을회 2011
포천시 영북면 산정호수로 

411번길 104
10 9 　

230 포천시 교동장독대마을 2011
포천시 관인면 교동1길 

123
7 3 　

231 포천시 고모루영농조합법인 2011
포천시 소흘읍 죽엽산로 

447번길 34-1
　 　

없는

번호

232 포천시 영평,영송조합법인 2012
포천시 영중면 가영로 

535번길 143 
　 　

마을

기업x

233 하남시
하남희망연대 문턱없는밥집 다래

㈜(하남희망연대)
2011

하남시 하남대로 776번길 

47 (신장동) 
　 　

마을

기업x

234 하남시 하남여성회장난감도서관 2010
하남시 하남대로 843

(덕풍동), 302호 
　 　

마을

기업x

235 화성시 화산7리 마을공동체 2012
화성시 우정읍 두레길 13

(화산리 701-18) 
2 6 　

236 화성시 화성시니어클럽 2011

화성시 향남읍 토성로 

37-22 화성시 남부노인

복지관 

　 　
마을

기업x

237 화성시 화성시 남부노인복지관 노노카페 2010

화성시 봉담읍 동화길 18

(동화리 406-1) 화성국민

체육센터내 1층 

　 　
마을

기업x

238 화성시 허가둥리 부녀회 2012
화성시 봉담읍 하가등길 

82(하가등리 258) 
2 6 　

경기도

전체 현황

마을기업 수 일자리 현황 여성 비율

124
남성 

수
169

여성 

수
316 65.15%
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부산시

연번 시군구
마을기업명

(신청단체명)

선정

년도
주소

일자리 현황

비고남성 

수 

여성 

수 

239 금정구 ㈜우다다목공소 2012 금정구 두구동 179-1 6 1 　

240 금정구 (사)금샘마을공동체 2011 금정구 남산동 335-23 1 6 　

241 금정구 ㈜금빛물고기 2011 금정구 장전동 203-6 0 2 　

242 금정구 ㈜친환경자원개발 2011 금정구 회동동 201-22 　 　
응답

거부

243 금정구 금성동1통 죽전마을회 2011 금정구 금성동 399-1 1 1 　

244 금정구 부산대학로상가번영회 2011 
동래구 온천동 1412-1

(금정구 장전동 417-36)
　 　

없는

번호

245 금정구 천연비누사랑어머니회 2010 금정구 장전동 343-4 0 8 　

246 금정구 ㈜대한도예 2011 두구동 산 601-31 　 　
마을

기업x

247 기장군 희망기장 2011 기장군 일광면 874-1 0 120 　

248 기장군 기장시니어클럽 2011 기장군 기장읍 청강리 137-1 　 　
없는

번호

249 기장군 철마중리마을 2011 기장군 철마면 웅천리 402-3 　 　
없는

번호

250 기장군 꽃길을 따라서 2012 기장군 기장읍 내리 511-2 　 　
없는

번호

251 남구 성암사 관리부 2010 남구 문현1동 산13-5번지 0 0 　
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연번 시군구
마을기업명

(신청단체명)

선정

년도
주소

일자리 현황

비고남성 

수 

여성 

수 

252 동구 ㈜골목점빵 2011
동구 초량동 754-173 시영아

파트 43호 
3 16 　

253 동구 (주)인사이트영 2011 동구 범일동 252-426 4 5 　

254 동구 (주)창가의 농부 2011 동구 초량동 초량상로 99 3층 1 2 　

255 동래구 (사)대한노인회 동래지부 2010 동래구 충렬대로 238번길 5 　 　
없는

번호

256 동래구 부산여성회 여성환경공동체 2011 동래구 충렬대로 144 0 4 　

257 진구 새희망마을 2011 진구 양정로19(양정동) 　 　
없는

번호

258 진구 다정행복주식회사 2011
진구 서전로 58번길 79

(전포동)
1 3 　

259 진구 ㈜백양마을학교 2012 
진구 백양산로 54번길 13

(부암동) 
1 6 　

260 진구 주식회사 맑은마을 2012 
진구 전포대로 300번길 6

(전포동) 
　 　

마을

기업x

261 북구
에코토이

(로뎀직업재활센터)
2010

북구 의성로 109번길8

(덕천동) 
24 6 　

262 북구 해피시랑골 마을기업 2011 
북구 시랑로 114번길45

(구포동) 
0 5 　

263 북구 마을시루 2011 
북구 금곡대로 616번길10-5

(금곡동,주공@2단지) 
0 1 　

264 북구 덕천2동 마을청년회 2011 북구 낙동대로 1774 (구포동) 　 　
마을

기업x

265 북구 ㈜공덕 2011 북구 효열로 268(금곡동) 0 6 　
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연번 시군구
마을기업명

(신청단체명)

선정

년도
주소

일자리 현황

비고남성 

수 

여성 

수 

266 북구
북(book)소리로 여는 다문화

공동체
2012 북구 효열로 144(금곡동) 　 　

마을

기업x

267 사상구 문화복지공동체 사상프린지 2010 사상구 덕포동 426-11 　 　
없는

번호

268 사상구
(사)한국장애인자립협회

전통모시공예사업단
2011 사상구 삼락동 99-3 　 　

마을

기업x

269 사상구 (사)푸른마을 2011 사상구 주례3동 1162-130 　 　
없는

번호　

270 사하구 감천문화마을 운영협의회 2010 사하구 감천2동 2-347 　 　
마을

기업x

271 사하구 ㈜다누리 2011 사하구 다대동86-2 　 　
없는

번호

272 사하구 새마을운동 사하구지회 2011 사하구 하단동 1161 　 　
없는

번호

273 사하구 (사)부산희망나눔 2012 사하구 당리동 320-36 0 3 　

274 서구 동대신2동주민자치위원회 2010 
서구 동대신동2가 79-65, 

80-5
1 6 　

275 서구 ㈜건강100점 단골밥상 2011 서구 토성동5가 6-2 　 　
없는

번호

276 서구 ㈜꽃마을 플라워 카페 2012 서구 서대신동3가 7-64 4 7 　

277 서구 주식회사 행복마을 2012 서구 초장동 75-483 3 12 　

278 수영구 홀트수영종합사회복지관 2011 수영구 광안동 737-10 　 　 　

279 연제구 연제여성회 2011 
연제구 연산동 478-30번지 

금덕상가 3층
0 34 　
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연번 시군구
마을기업명

(신청단체명)

선정

년도
주소

일자리 현황

비고남성 

수 

여성 

수 

280 연제구 ㈜행복나눔장 2011 
연제구 연산동 1481-12 

헤민빌라 1층
0 2 　

281 연제구 ㈜청소년문화공간 2012 연제구 연산동 647-8 2층 2 1 　

282 영도구 행복을 만드는사람들 2010 
영도구 함지로 79번길 

65-16(동삼동)
5 2 　

283 영도구
㈜태종대 참옻

(영도참옻사랑회)
2011 

영도구 와치로 231, 

1-102(동삼동, 절영상가)
2 0 　

284 영도구
㈜재능나눔 가게

(영도교육희망센터)
2011 

영도구 태종로 367, 1층

(청학동)
　 　

없는

번호

285 영도구
(사)영도남항시장상인회

(남항시장상인회)
2012 

영도구 절영로 49번길 

73-5(영선동2가)
　 　

마을

기업x

286 중구 중구새마을부녀회 2010 중구 대청동1가 1번지 　 　
없는

번호

287 중구 ㈜부산 남항 고기빵 2011 중구 남포동6가 3번지 1 3 　

288 중구 (사)사향 2011 중구 보수동1가 145-2 2 3 　

289
해운대

구

㈜오감미술아카데미

(구:해운대문화연구소)
2011 

해운대구 마린시티3로1

(우동) 썬프라자 838호
　 　

없는

번호

290
해운대

구

주식회사 반들샘

(구:반들학교)
2011 

해운대구 재반로 270번

길 28 (반여동)
0 1

없는

번호

291
해운대

구

㈜변화의시나리오

(구:희망세상)
2011 

해운대구 윗반송로 57

(반송동)
0 5

없는

번호

부산시

전체 현황

마을기업 수 일자리 현황 여성 비율

53
남성 

수
62

여성 

수
271 81.38%
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대전시

연번 시군구
마을기업명

(신청단체명)

선정

년도
주소

일자리 현황

비고남성 

수 

여성 

수 

292 동구
㈜민들레

(민들레공작소)
2010 동구 옥천로 157-11(판암동) 4 6 　

293 동구 보물섬사람들 2010 동구 동로 110번길 164(대동) 　 　 폐업

294 중구
㈜평화가익는부엌보리와밀

(여민회)
2010 중구 중촌로 24번길 19(중촌동) 　 　

사업

변경

295 서구 매노3동 영농조합법인 2010 서구 승상골길 20(매노3동) 3 4 　

296 서구 관저품앗이공동체 2010
서구 관저동로 105번길 80

(관저동) 
　 　

번호

X

297 유성구 백세밀영농조합법인 2010 유성구 세동로 488(세동) 　 　
번호

X

298 동구 파랑새영농사업단(주) 2011 동구 동로 110번길164(대동) 　 　
번호

X

299 중구
㈜아트앤컬쳐브릿지

(대흥 동립만세 사업단)
2011 중구 중앙로 79번길 77(선화동) 1 3 　

300 중구 행복한 나눔센터 2011
중구 보문로 321(선화동), 보

문평화의 집 1층 
2 4 　

301 중구 대살미 생활문화공동체 2011 중구 대종로 662-1(중촌동) 4 8 　

302 중구
어남약쑥영농조합법인

(어남약쑥작목반)
2011 중구 단재로 463(어남동) 5 3 　

303 서구
㈜도담도담맘스클럽

(도담도담)
2011 서구 계룡로94(갈마2동) 2층 0 8 　

304 서구 나눔과기쁨연합회 2011
서구 관저중로95번길86

(관저2동) 
　 　

번호

X

305 유성구 중세동 작목회 2011 유성구 세동로 167-24(세동) 17 25 　

306 유성구
㈜로드스쿨

(청소년여행학교로드스쿨)
2011

유성구 지족로 364번길 19

(지족동), 성훈프라자 605호 
1 5 　
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연번 시군구
마을기업명

(신청단체명)

선정

년도
주소

일자리 현황

비고남성 

수 

여성 

수 

307 대덕구

장동쉬엄쉬엄영농조합법인

(장동쉬엄쉬엄게스트하우스운

영위원회)

2011
대덕구 산디로15번길 63 

(장동) 
4 1 　

308 대덕구 크린스쿨 2011
대덕구 계족로608번길 23 

(법동) 
　 　

마을

기업X

309 동구 넥스트클럽 2012
동구 백룡로 48번길 30

(자양동) 
2 0 　

310 동구 추동 가래울 영농조합법인 2012
동구 대청호수로 585번

길 37(추동) 
2 4 　

311 중구 극단 아낌없이 주는 나무 2012
중구 중앙로 121번길 44

(선화동), 창성빌딩 102호 
3 3 　

312 중구
㈜교육공동체한뼘더

(품앗이성장학교)
2012 중구 돌다리로 7(석교동), 1층 0 13 　

313 중구 원도심레츠 2012 중구 목척4길 39(은행동), 3층 　 　 번호X

314 서구 우명동전통떡마을사업단 2012 서구 반송길92(우명동) 2 5 　

315 서구 기성동당나귀영농조합 2012 서구 승상골길20(매노3동) 　 　 번호X

316 서구 원정동 시골된장마을 영농조합법인 2012
서구 노적골길 26-47

(원정동) 
　 　

응답

거부

317 서구 무도리 시골된장마을 영농조합법인 2012
서구 무도리길 256

(원정동) 
0 1 　

318 유성구 초원미래나눔 2012
유성구 은구비서로24번

길 60(지족동) 
0 12 　

319 유성구 조선그루브 2012
유성구 대학로151번길 

66(궁동)
　 　 폐업

320 대덕구
㈜좋은이웃

(품앗이 마을카페 좋은이웃)
2012

대덕구 계족로663번길 

30-6 (법동)
0 5 　

대전시

전체 현황

마을기업 수 일자리 현황 여성 비율

29
남성 

수
50

여성 

수
110 68.75%
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충청남도

연번 시군구
마을기업명

(신청단체명)

선정

년도
주소

일자리 현황

비고남성 

수 

여성 

수 

321 천안시 양곡 마을회 2010 천안시 동남구 북면 양곡2길 3 25 25 　

322 천안시 광덕 농촌 문화마을 2011
천안시 동남구 광덕면 외보1

길 37 
　 　

전화

X

323 공주시
꽃내미 풀꽃이랑마을 영농조

합법인
2010

공주시 정안면 고성텃골길 

65-4(고성리) 
　 　

전화

X

324 공주시 무르실마을 영농조합법인 2011
공주시 신풍면 충의로 2358

(대룡리) 
5 2 　

325 공주시 산성자연애 영농조합법인 2011
공주시 정안면 허수아비길 

247(산성리) 
　 　

전화

X

326 공주시 정안밤톨이 정보화마을 2012
공주시 정안면 북계새뜸길 

61(북계리) 
2 8 　

327 공주시 ㈜공생공소 농업회사법인 2012
공주시 우성면 성머리길 

165(옥성리) 
　 　

전화

X

328 보령시 현대시장 상인회 2011 보령시 대흥로 16 　 　
응답

거부

329 보령시 (주)서해나눔 2012 보령시 해수욕장3길 62 4 2 　

330 보령시 (주)쌈지꽃사랑회 2012
보령시 천북면 삼산농현길 

147-13 
　 　

전화

X

331 아산시 다라미마을 영농조합법인 2011 아산시 송악면 평촌길 107-9 0 1 　

332 아산시
산들 약초 작목반

영농조합법인
2012

아산시 송악면 종곡길96번길 

113 
10 6 　

333 아산시 공수리 부활공동체 2012 아산시 배방읍 배방로 58-50 　 　
전화

X
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연번 시군구
마을기업명

(신청단체명)

선정

년도
주소

일자리 현황

비고남성 

수 

여성 

수 

334 아산시 아산사랑회 2012 아산시 영인면 영인로 84-1 　 　
전화

X

335 서산시 서산 약바위빌리지 2011
서산시 문현로 160

(팔봉면 대황리)
3 7 　

336 서산시 영농조합법인 서친숲 2012 서산시 산저1길 41 　 　
전화

X

337 서산시 꽃송아리 마을 2012 서산시 한월당로 704 　 　
전화

X

338 논산시 문화협력 마을공동체 2011 논산시 노성면 노성산성길 50 6 3 　

339 논산시 포전 농어촌체험 휴양마을 2012 논산시 성동면 우곤1길 69 3 1 　

340 논산시 전통 맛고을 공동체 2012
논산시 벌곡면 대둔로 843

번길 8-1
　 　

전화

X

341 당진시 당나루물꽃승마마을 2010
당진시 고대면 성출재길 

26-3
1 0 　

342 당진시 올리고마을 영농조합법인 2011
당진시 신평면 동산절길 

48-8
3 7 　

343 당진시 백석올미 영농조합법인 2012 당진시 순성면 매실로 246 5 35 　

344 금산군 희망공동체 하정 2011 금산군 제원면 바리실길 29 　 　
전화

X

345 부여군 오디건강 체험마을 2010 부여군 내산면 산저로 40-4 　 　
전화

X

346 부여군 웰빙산약초공동체 2010 부여군 은산면 지천로 517-2 5 80 　
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연번 시군구
마을기업명

(신청단체명)

선정

년도
주소

일자리 현황

비고남성 

수 

여성 

수 

347 부여군
화가와 밤나무골

영농조합
2011

부여군 은산면 매화로 149번

길 99
0 0 　

348 서천군 흥림1리 마을회 2010
서천군 판교면 대백제로1686

번길 33-11
　 　

전화

X

349 서천군
(사)금강생태환경운동연합

'초록지기사업단'
2011 서천군 서천읍 사곡안길 14 　 　

마을

기업

X

350 서천군 지역학교 포럼 2011 서천군 서천읍 군청로40번길 9 　 　 폐업

351 서천군 서천 동백꽃 작목반 2012 서천군 마서면 합전길 77 1 5 　

352 서천군 송림영농조합법인 2012
서천군 장항읍 신화송로130

번길 26
　 　

마을

기업

X

353 청양군 꽃뫼영농조합법인 2011 청양군 장평면 상지길 39 　 　
전화

X

354 청양군 천장리 알프스 마을 2011
청양군 정산면 천장호길 

223-35 
9 9 　

355 청양군 청양 YMCA 꾸러미사업단 2012 청양군 청양읍 중앙로16길 1 　 　
전화

X

356 청양군 고인돌마을 2012 청양군 운곡면 고인돌길 37 　 　 휴업

357 홍성군
㈜다살림

(홍동면문당권역3개단체)
2010

홍성군 홍동면 홍동길 

390-13 
　 　

마을

기업

X

358 홍성군
지역센터 마을활력소

(홍동마을 자치주민모임)
2010 홍성군 홍동면 홍장남로 668 　 　

마을

기업

X
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연번 시군구
마을기업명

(신청단체명)

선정

년도
주소

일자리 현황

비고남성 

수 

여성 

수 

359 홍성군
왕대골 농촌체험마을기업

(전황곡리운영위원회)
2012

홍성군 구항면 구항길 

240 
2 2 　

360 홍성군 내현권역추진위 영농조합 2012
홍성군 구항면 거북로 

436 
　 　 전화X

361 예산군 예산 흙사랑 귀농인모임 2010
충남 예산군 신양면 

불원시왕길 442-84 
　 　

마을

기업X

362 예산군
의좋은 형제마을 사람들(형제마

을영농조합)
2010

충남 예산군 대흥면 

의좋은형제길 51 
　 　

마을

기업X

363 예산군 전통어머니 손맛 2011
충남 예산군 고덕면 

용리3길 17
　 　

마을

기업X

364 예산군 꿈이 익는 영농조합법인 2012
충남 예산군 광시면 

광시동로 136 
　 　 전화X

365 태안군 포동청년회 영농조합법인 2010
충남 태안군 이원면 

굴항1길 17 
　 　

마을

기업X

366 태안군 몽산포 영농조합법인 2011
충남 태안군 남면 

천수만로 95 
　 　

FAX

번호

367 태안군 꾸지나무골영농조합법인 2012
충남 태안군 이원면 

원이로 2393-6 
2 2 　

충청남도

전체 현황

마을기업 수 일자리 현황 여성 비율

47
남성 

수
86

여성 

수
195 69.40%
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충청북도

연번 시군구
마을기업명

(신청단체명)

선정

년도
주소

일자리 현황

비고남성 

수 

여성 

수 

368 괴산군 사현네보름 영농조합법인 2011 괴산군 불정면 외령리 174번지 1 5 　

369 괴산군
깨가쏟아지는 마을영농조합

법인
2012 괴산군 사리면 소매리 763번지 0 1 　

370 괴산군 지우 영농조합법인 2012 괴산군 괴산읍 서부리 642번지 3 6 　

371 괴산군 무지개 영농조합법인 2012 괴산군 감물면 구월리 29번지 3 3 　

372 단양군 단양읍 노동리 마을회 2011 단양군 단양읍 노동장현로 467 15 15 　

373 단양군 신토불이 하일 영농조합법인 2011 단양군 가곡면 대대길 22-1 　 　

마을

기업

X

374 단양군 용담골 영농조합법인 2012 단양군 단성면 양당길 23 0 0 　

375 보은군 보은황토 2010 보은군 내북면 두평길 7 6 0 　

376 보은군
(주)보은짚풀공예

(내북짚공예)
2011 보은군 산외면 신정길 85-5 　 　

전화

X

377 보은군 장안골 영농조합법인 2012 보은군 장안면 장내리 148 10 25 　

378 영동군 영동 금강모치마을 2011 영동군 학산면 모리1길 38 31 14 　

379 영동군
구름마을사람들

영농조합법인
2012

영동군 매곡면 괘방령로 

766-93 
5 3 　
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연번 시군구
마을기업명

(신청단체명)

선정

년도
주소

일자리 현황

비고남성 

수 

여성 

수 

380 영동군 사계절 메주 영농조합법인 2012 영동군 매곡면 공수4길67-27 4 5 　

381 옥천군
㈜창대

(나눔과기쁨옥천창대방앗간)
2011 옥천군 옥천읍 대천길 7 　 　

전화

X

382 옥천군
영농조합법인

(배바우공동체)
2012 옥천군 안남면 연주길 16 15 1 　

383 음성군 복사꽃마을 영농조합법인 2010 음성군 감곡면 가곡로 217 2 1 　

384 음성군 금정농산 영농조합법인 2012
음성군 삼성면 덕정로 

122번길 30
　 　

번호 

없음

385 음성군 감곡선돌 영농조합법인 2012 음성군 감곡면 오향리 538 3 6 　

386 제천시 명락 영농조합 2011
제천시 내토로 15길 43 

(서부동) 
1 12 　

387 제천시 (사)예빛마을 2012 제천시 장자터길 17(자작동) 　 　 　

388 증평군 장이 익어가는 녹색체험마을 2011 증평군 증평읍 송티로 76-12 12 5 　

389 증평군 정안 영농조합법인 2012 증평군 증평읍 증안2길 22 10

100

(변동

많음)

　

390 진천군 초평 붕어마을 2011 진천군 초평면 초평로 1065 　 　
전화

X

391 진천군
꽃피는방앗간

영농조합법인
2012 진천군 이월면 수청길 20 2 1 　

392 진천군 진천공예사업협동조합 2012
진천군 문백면 옥성리 공예

촌길 116-3 
　 　

전화

X
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연번 시군구
마을기업명

(신청단체명)

선정

년도
주소

일자리 현황

비고남성 

수 

여성 

수 

393 진천군 진천중앙시장상인회 2012
진천군 진천읍 중앙동 

6길 20 
　 　 전화X

394 청원군 연못골목공방 2010
청원군 현도면 시목1길 

30-24 
　 　 폐업

395 청원군 한국의선 2011
청원군 내수읍 묵방2길 

57-48 
0 6 　

396 청원군 ㈜무궁화식품 2012
청원군 강내면 사인2길 

69-37 
2 15 　

397 청주시 평동전통떡마을 2010
청주시 흥덕구 평동리 

143번길 24(평동) 
　 　 전화X

398 청주시 (주)두꺼비 재생 사업단 2012
청주시흥덕구

산남로70번길34 
1 0 　

399 청주시 사랑의 해㈜ 2012
청주시상당구 사천로 

152번길 46(사천동) 
　 　 전화X

400 충주시 ㈜ 조천리 마을기업 2012
충주시 앙성면 남한강변

길 146 
0 2 　

401 충주시 (주)원포리 마을기업 2012 충주시 금가면 원포리 533-3 1 1 　

402 충주시 상대촌 마을 영농조합법인 2012 충주시 앙성면 둔터로 558 0 0 　

403 충주시 (주)월악산 신선 표고버섯 2012
충주시 수안보면 미륵리 

271-1 
3 2 　

404 충주시 매남 마을 영농조합법인 2012 충주시 주덕읍 사락리 362-6 　 　 전화X

405 충주시 행복한 밥상 2010 충주시 금제5길 4 (금릉동) 　 　 전화X

충청북도

전체 현황

마을기업 수 일자리 현황 여성 비율

38
남성 

수
130

여성 

수
229 63.79%



Abstract

Research on Measures to Expand 

Community-oriented Jobs for Women 

through Increasing Women’s 

Participation in Citizen 

Autonomy-based Activities

Keum-Sook Choi

Hae-Young Kim

Seung-June Han

Hye-Seung Kim

Citizen autonomy at the grassroot level needs to create an inclusive 

community by cultivating and engaging capable women. This research 

has found that women in community autonomy committees make up for 

less than 35%. However, the proportion of women participating in 

community businesses reaches 69.8%, which is greater than that of men. 

This shows that stimulating community businesses can lead to the 

expansion of jobs for women.



Two measures are suggested in order to further promote citizen 

autonomy-based communities sufficient to create jobs for women: first, 

establishing governance of equity; and second, enhancing follow-up 

management and support for community businesses with an aim to 

create, maintain, and expand jobs for women. For these goals, it is 

necessary to strengthen the functions of support organizations for 

community businesses; to assist marketing of community businesses 

designed to create jobs for women; and to diversify the funding period 

based on growth potential assessment.
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