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토픽모델링을 활용한 학술지 ‘여성연구’의 

연구동향 탐색

백평구*･김남희**

초 록

본 연구에서는 우리나라 여성연구의 동향을 살펴보기 위해, 한국여성정책연구원 발간 학술지 

「여성연구」의 2004년부터 2020년까지의 총 273편의 게재 논문을 토픽모델링을 활용해 분석하였

다. 학술지 「여성연구」의 게재 논문에 대한 토픽모델링을 통해 포괄적이고 학제적인 여성연구 전반

의 동향을 파악하고자 하는 의도와 동시에 현장 실천에 비견할 여성의 삶에 대한 실체적 영향력을 

발휘할 것으로 기대되는 여성정책의 입장 사이에서 균형을 유지하고자 하였다. 나아가 논란이 되고 

있는 여성정책의 위치를 제대로 정립하는데 도움이 되는 근거를 제공하고자 하였다. 연구 목적을 

고려하면서 데이터 수집-키워드 전처리-분석의 흐름에 따라 분석한 주요 결과는 다음과 같다. 첫

째, 만족도, 성인지, 일가정양립, 경력단절, 여성관리자, 일가정, 가정폭력, 스트레스 등이 빈도 기준

으로 주요한 키워드로 확인되었으며, 상대적 중요도를 고려한 TF-IDF(Term Frequency-Inverse 

Document Frequency)값을 통해 주요 키워드로서 젠더, 성별, 사회적기업, 교육 등을 추가로 식

별하였다. 둘째, 토픽모델링 결과 7개로 추출된 토픽별로 두드러진 키워드를 폭력과 억압(토픽1), 

성차별과 경력개발(토픽2), 성인지와 삶에 대한 만족(토픽3), 경력단절과 리더십(토픽4), 정책과 제

도(입법)(토픽5), 임금격차, 노동시간, 생활시간(이상 토픽6), 스트레스와 갈등(토픽7) 등으로 정리

해볼 수 있었다. 이러한 토픽들은 여성학 전반의 주요 영역과 함께 여성정책의 주요 아젠다를 적절

히 반영하고 있었다. 마지막으로 본 연구의 시사점과 후속 연구의 방향을 제안하였다.
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I. 서 론

여성 연구의 스펙트럼은 다채롭다. 페미니즘이라는 한 장르만 해도 엄청난 

분량의 저작을 확인할 수 있고, 여성사회학, 문학과 예술, 여성과 가족정책 등 

하나의 분과 학문 영역 내에서 포괄할 수 없는 학제적, 융합적 성격을 보유한

다(이재경, 2014). 이를 반영하듯 한국학술지인용색인(KCI)에서 여성학은 연

구분야별 분류 가운데 복합학에 포함되어 총 7종의 학술지를 망라하고 있다. 

해당 학술지와 발행처는 학술지 명칭의 가나다 순으로 「아시아여성연구」(숙명

여대 아시아여성연구원), 「여성연구」(한국여성정책연구원), 「여성학논집」(이화

여대 한국여성연구원), 「여성학연구」(부산대 여성연구소), 「젠더와문화」(계명

대 여성학연구소), 「페미니즘연구」(한국여성연구소), 「한국여성학」(한국여성학

회)과 같다. 한국여성정책연구원의 「여성연구」를 제외하고는 모두 대학 내외

의 연구소나 학회에서 발간되고 있다.

이처럼 다양한 출판물을 통하여 다양한 여성 관련 주제가 연구되어 오고 있

는데, 본 연구에서는 이러한 연구 출판물에 드러난 우리나라 여성연구의 동향

을 종합적으로 살펴보고자 한다. 이를 위한 분석자료로 위 출판물 중 한국여성

정책연구원 발간 학술지 「여성연구」게재 논문을 채택하였는데, 이처럼 연구 

주제와 관련성이 높은 학술지를 특정하여 연구동향을 분석하는 움직임은 이미 

학계에서 활용되고 있는 방식이다(예: 이영진 외, 2018; 임이숙, 2020).

한국여성정책연구원의 홈페이지에서는 「여성연구」학술지를 여성･가족정책 

관련 기초이론을 탐색하고, 한국의 여성･가족문제 및 현안 해결에 기여할 연

구의 동향과 새로운 연구성과를 소개하기 위한 것으로 언급하고 있다. 여성정

책은 법적으로도 정의될 수 있고 학자에 따라서도 정의될 수 있는데, 기본적으

로 사회의 모든 분야에서 여성의 지위와 권익을 향상시키기 위한 포괄적인 국

가정책이라고 볼 수 있다(변화순･유희정･장영아, 1997; 권수현, 2011). 여성

정책은 그 속성상 해당 사회나 국가에서 시기적으로 가장 중요하게 드러나는 

여성 관련 이슈와 현실적인 문제해결을 목적으로 하기 때문에, 여성 관련 주제

에 대한 학술적 혹은 이론적 접근과는 달리 매우 실천적인 접근을 필요로 하

며, 정책이 펼쳐지는 콘텍스트의 사회적, 문화적, 경제적 특성에 따라 변화하

는 특성을 가진다(조은설, 2013). 

본 연구에서 여성정책과 관련성이 큰 「여성연구」의 게재 논문을 분석 자료

로 삼은 이유는 크게 세 가지이다. 먼저, 발행기관이 국책연구기관이므로 여성

정책에 대한 시사점을 제공하는 광범위한 주제를 포괄하고 있고, 다음으로 원
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칙적으로 학술적이고 이론적인 연구를 다수 포함하는 학회나 대학 내외 연구

소 등에서 발간하는 학술지에 비해 특정 시기의 사회적 이슈를 국가정책이라

는 공적 수단과 연결하여 논의하므로 보다 실천적이며, 마지막으로 최근 다양

한 집단 간 갈등 중에서도 남성과 여성의 갈등 수준이 매우 높고 이에 대한 

사회적 논의가 여성정책으로 전개되고 있기 때문이다.

한편, 본 연구에서 탐구하고자 하는 구체적인 연구문제는 한국 여성 연구에 

드러난 연구주제와 내용이 무엇인가 하는 것이고, 이를 위하여 기존의 여성 

관련 문헌분석 연구에서는 거의 활용된 적이 없는 토픽모델링이라는 방법을 

차용한다. 기존의 선행 문헌분석 연구에서 넓게 보아 내용분석 방법이 자주 

활용되었는데, 정성적 접근에 의한 내용분석은 분석과 연구결과의 재현 가능

성이 낮으며 특정한 의미있는 정보의 누락 가능성이 존재하고, 정량적 접근의 

내용분석 방법은 자료의 양이 많을 때 다수의 코더(coder)들이 투입되는 과정

에서 해석의 일관성이나 신뢰도를 저하시킬 가능성이 있다(백영민, 2020). 이

에 비해 토픽모델링 방법은 애초에 대용량의 비정형(unstructured data) 텍

스트 데이터를 처리하는 것을 가능하게 하며, 또한 연역적으로 문헌분석의 틀

을 설정하고 이를 유지하기보다는 귀납적인 방식으로 문서와 단어로부터 잠재

된 토픽을 확률적으로 추출함으로써(Blei, Ng, & Jordan, 2003) 개별 논문에 

연구자가 등록한 키워드들로부터 잠재적인, 나아가 새롭게 고려할 수 있는 여

성연구의 주제영역을 제시할 수 있을 것으로 기대된다. 이러한 토픽모델링은 

토픽-문서-단어로 세분화하는 위계적 구조를 전제하며, 분석의 결과로서 k개

의 토픽, 개별 토픽에 포함되는 키워드, 개별 토픽을 반영하는 문헌들을 확률

적으로 추정한다(이수상, 2018).

따라서, 본 연구에서는 토픽모델링이라는 분석기법을 통해 우리나라 여성의 

삶과 관련된 현안에 대한 이해를 높일 수 있다고 판단하였고, 이는 2021년 7

월 11일 현재, 국민의 힘 이준석 대표가 여성가족부 폐지를 주장하는 등 현재 

논란이 되고 있는 여성정책의 위치를 제대로 정립하는데 도움이 되는 근거를 

제공할 것으로 판단하였다.

Ⅱ. 선행연구

여성연구가 어떤 분야에서 어떻게 발전되어 왔는지는 여성연구에 대한 연구

동향을 분석한 선행연구를 통하여 짐작해볼 수 있다. <표 1>에서 보다시피, 
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2000년대 이후 한국에서 여성정책과도 연계할 수 있는 여성 관련 연구의 흐

름을 보여주는 논문들을 사회과학이라는 학문적 레이블과 관련지어 정리해보

면 21편에 이르며, 이러한 연구들을 살펴보았을 때 내용적인 면에서 세 가지

의 주요한 연구 흐름을 발견할 수 있다. 첫 번째는 특정 분과학문 분야에서 

여성연구를 다루는 것이다. 대표적인 것이 사회학 분야에서의 여성연구이다. 

두 번째는 젠더로서의 여성에 부가된 교차성을 반영하는 연구대상 중심의 흐

름이다. 북한(이탈)여성, 여성장애인, 기혼여성근로자, 직장여성, 여성농업인 

등에 대한 연구가 그러하다. 세 번째는 특정한 주제를 여성 맥락에서 다루는 

연구의 흐름이다. 여성의 리더십 혹은 여성적 리더십, 진로장벽, 경력단절, 여

성은퇴, 어머니상, 여성기업/여성창업 등이 해당된다.

<표 1> 기존 여성 관련 연구동향 분석 주요 논문

연도 저자 제목(게재 학술지명) 특징

2003 이재경
한국 사회학에서의 ‘여성’연구의 
성장과 도전: 1964-2002
(여성학논집)

한국사회학회 기관 학술지인 
『한국사회학』과 한국여성학회 
기관학술지인 『한국여성학』게재 
문헌을 분석 자료로 사용

2012

김학실
여성정책변동과 연구경향 분석
(한국행정학보)

한국행정학회 발표문과 논문을 
분석자료로 활용, 네트워크 텍스트 
분석

김석향, 
이은주

북한여성 연구의 동향과 과제
(북한연구학회보)

단행본, 학위논문, 학술지 논문을 
분석자료로 활용

박주영
한국여성장애인분야 연구동향 분석 
(재활복지)

학술지 논문과 학위논문을 
분석자료로 활용

2013 조은설
우리나라 여성정책 연구의 
이슈변화에 관한 네트워크 분석 
(한국정책과학학회보)

학술정보 제공 DB(dbpia) 활용 논문 
키워드 활용

2014

이재경
한국사회학에서의 연구연구: 통합과 
분리의 이중전략
(여성학논집)

한국사회학회 기관 학술지인 
『한국사회학』과 한국여성학회 
기관학술지인 『한국여성학』게재 
문헌을 분석 자료로 사용

김현정, 
오정아

여성잡지에 나타난 어머니상에
관한 연구동향 분석 (여성학연구)

학술지 논문과 학위논문을 
분석자료로 활용

2016

이호숙
여성은퇴에 관한 연구동향분석
(페미니즘 연구)

학술지 논문과 학위논문을 
분석자료로 활용

홍지선, 
계은경

여성 진로장벽에 관한 국내 
연구동향과 향후 과제 (여성연구)

학술지 논문과 학위논문을 
분석자료로 활용

2017
김선화, 
현영섭, 
김나경

여성 평생교육 및 HRD 연구동향 
(평생학습사회)

한국교육학술정보원의 학술 
데이터베이스, 한국연구재단 학술지 
DB 등 활용 11개 학술지 
게재논문을 분석자료로 활용
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연도 저자 제목(게재 학술지명) 특징

2018

박성찬, 
김은하

여성적 리더십 국내 연구동향: 
(1998~2018) (Crisisnomy)

DBpia, KISS, 교보 스콜라, 
한국교육학술정보원, 국회도서관 등의 
DB 활용, 학위논문 및 학술지 
논문을 분석자료로 활용

최여미
“스포츠 허스토리”: 한국 여성 
체육사 연구동향과 과제, 
2007-2016 (체육과학연구)

한국체육사학회지 게재 논문을 
분석자료로 활용

강영희
여성리더쉽 연구의 현황과 향후 과제 
(젠더와 문화)

여성학, 사회학, 경영학분야 선행연구

이순민, 
심우찬

탈북여성 관련 양적 연구동향 분석
(한국컨텐츠학회논문지)

한국학술정보원(KISS), 
누리미디어(DBpia)의 양적실증연구를 
분석자료로 활용

임정연, 
윤지영

네트워크 분석을 통한 국내 직장여성 
관련 연구동향 분석
(아시아여성연구)

연구논문에 쓰인 키워드 연결망분석

2019

우성미, 
오소영

주제어 연결망 분석을 활용한 국내 
여성리더십 연구동향
(여성연구)

학술지 게재 논문을 분석자료로 
활용. 키워드 연결망 분석

한운옥, 
이영민

여성의 경력단절에 관한 연구동향 
분석 (사회과학연구)

경력단절여성에 관련된 선행연구 
115편 논문 검토

2020

김정옥, 
구자경

결혼이주여성의 진로관련 연구동향 
분석
(현대사회와 다문화)

한국교육학술정보원 학술정보서비스 
DB 활용, 학술지 논문과 학위논문을 
분석자료로 활용

김문희,
김태종

토픽모델링 분석을 활용한 
여성농업인 연구동향 분석
(농업교육과 인적자원개발)

국내 여성농업인 연구논문 61편을 
분석해 10개의 토픽을 도출, 다시 
4개의 연구주제를 분류

2021

김지영
기혼여성근로자의 조직효과성에 관한 
연구동향
(여성연구)

KISS, RISS, E-article을 활용, 
학술지 논문을 분석자료로 삼음
통합적 문헌분석

오은경, 
류진아

북한이탈여성에 관한 질적연구 
동향분석 : 국내 학술지 중심으로 
(여성연구)

RISS4U, KISS, DBpia)에서 
지금까지 국내 학술지에 게재된 
질적연구 34편을 분석, 발행연도, 
학문분야 및 학술지명, 연구대상, 
연구방법, 연구주제
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1. 분과학문에서의 여성연구 동향

분과학문에서의 여성연구에 대한 동향을 살펴보면, 1980년 이후 시작된 사

회학 분야에서 논의되기 시작한 여성사회학 연구가 두드러진다. 이재경(2003: 

2014)은 한국 사회학에서의 여성연구의 성장과 변화를 학술지의 문헌분석을 

통하여 기술하면서, 사회학 분야에서 여성에 대한 연구는 2000년대 이후 양

적 확대뿐만 아니라 연구주제의 확장이라는 질적 성장을 이룬 것으로 평가하

고 있다. 다른 영역에서는 체육학 분야에서 여성연구의 동향을 분석한 최여미

(2018)의 연구가 있다. 최여미(2018)는 2007-2016년 사이에 발간된 논문을 

분석하여, 관련 연구가 근대와 현대시기에 집중되어 있고 여전히 여성체육사 

분야에 대한 학계의 근본적 관심이 부족함을 지적하였다. 행정학 분야에서는 

김학실(2012)에 의해 여성정책의 변동과 연구경향이 네트워크 텍스트 방법으

로 검토된 바 있다. 그 결과, 국가의 전반적인 정책변동과 여성정책 연구경향

이 궤를 같이 해서 변화하였다는 것이 밝혀졌다. 조은설(2013)은 정책학의 분

야에서 여성정책 관련 연구현황을 크게 8개 영역(정치(대표성), 사회문화(남녀

평등, 공동체, 문화), 경제(일자리, 노동시장, 교육 및 인적자원개발), 가족(육

아지원), 복지(보건, 안전), 다문화, 국제, 통일)으로 살펴본 후, 이 중에서 가장 

활발하게 연구되어 온 영역은 경제(23%), 사회문화(17%), 복지(13%). 가족

(11%)임을 밝힌 바 있다. 이 외에도, 여성연구의 동향을 연구한 또 다른 분과

학문은 평생교육 및 인적자원개발이다. 김선화･현영섭･김나경(2017)은 학술 

DB등을 활용하여 관련 연구가 특정 시점을 중심으로 부침을 보였으며, 논문 

수, 연구주제, 대상, 방법 등에 있어서도 시기적 차이가 발견되었음을 보고하

였다. 특히 주제와 관련해서는 여성의 경력, 직업, 채용가능성 등에 대한 연구

가 다수인 것으로 드러났다. 이러한 분과중심의 여성연구의 특징은 대체로 관

련 학회 발간 학술지, 혹은 좀더 폭넓게 학술 DB의 논문을 중심으로 그 동향

이 분석되었다는 것이고, 대체로 본격적인 여성연구는 비교적 그 역사가 짧으

며 여전히 그 양과 질에 있어 많은 제한점을 갖고 있다는 점이다. 그럼에도 

불구하고 이전에 비해 양적, 질적으로 많이 확대되어 왔으며, 시대적 배경과의 

관련성을 갖고 변화되어 왔고, 여성과 일에 대한 관심이 지속적으로 증가해왔

다는 경향성이 관찰되었음을 알 수 있다.
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2. 여성이 놓인 교차성을 반영하는 여성연구 동향

여성이 놓인 교차성(cross-sectionality)을 반영하는 연구의 흐름으로, 그 

대상 집단으로는 우선 탈북 혹은 북한 여성이 있다. 이순민･심우찬(2018)은 

탈북 여성에 대한 양적 연구를 대상으로 해당 집단에 대한 연구의 동향을 분석

하여 관련 집단 연구의 향후 과제와 방향을 제시한 바 있고, 오은경･류진아

(2021)는 양적연구와 대비되는 질적연구 논문에 대한 동향분석을 시도했다. 

김석향･이은주(2012)는 북한 여성 및 그 가족을 다룬 연구물을 통하여 해당 

집단에 대한 연구가 특정한 주제에 집중되어 있어 있고, 최근에 들어서 점차 

여성주의 시각이 활용되고 있다는 것을 밝힌 바 있다. 박주영(2012)은 석박사 

학위논문과 학술지 게재 논문을 토대로 여성 장애인에 대한 연구동향을 분석

한 바 있는데, 이들 여성 장애인에 대한 연구에서는 성/폭력/차별 주제가 가장 

두드러지게 발견되었다. 결혼이주여성의 진로관련 연구동향을 분석한 김정옥･
구자경(2020)은 해당 여성의 진로 관련 연구가 다양한 분야에서 지속적으로 

이루어져 왔음을 알아냈다. 김문희･김태종(2020)은 일과 직업이라는 측면에

서 여성농업인 대상의 국내 61편의 연구논문으로부터 주요한 연구주제를 ‘여

성농업인 정책’, ‘여성농업인 위상’, ‘여성농업인 전문인력화’, ‘양성평등구현’

으로 제시한 바 있다. 한편, 직장여성이 연구의 대상 집단이 되기도 하였다. 

국내 직장여성 관련 연구동향을 연구에 드러난 키워드를 활용하여 네트워크 

분석을 시도한 임정연･윤지영(2018)에 따르면, 현재까지 직장여성 중에서도 

고학력 여성, 경력단절여성, 맞벌이 여성 등 다양한 집단에 대한 연구가 이루

어졌고, 직장여성이 공통적으로 경험하는 가장 중요한 이슈는 직장과 가정에

서의 갈등문제이다. 기혼 여성근로자의 조직효과성에 대한 연구동향을 분석한 

김지영(2021)의 연구는 임정연･윤지영(2018)이 언급한 직장여성 중에서도 보

다 세분화된 특정 여성집단 연구의 구체적 사례이다. 이와 같이 여성이 놓인 

교차성을 반영하는 연구의 흐름은 상대적으로 풍부한 연구성과를 축적해 왔으

며, 이를 통하여 해당 집단이 당면한 구체적인 이슈 등이 주목받아 왔다. 예를 

들면, 여성장애인에 관한 연구에서는 성/폭력/차별이라는 주제가, 직장여성에 

관한 연구에서는 일가정 갈등에 대한 주제가 두드러진다.
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3. 여성 맥락에서 특정의 주제를 다루는 여성연구 동향

여성 맥락에서 특정의 주제를 다루는 연구의 흐름에서 찾아볼 수 있는 주제

로는 여성 리더십이 있다. 강영희(2018)의 연구와 박성찬･김은하(2018)의 연

구는 비슷한 시기에 여성 리더십 혹은 여성적 리더십에 관한 국내 연구동향을 

분석하였으며, 이 가운데 강영희(2018)는 여성 리더십에 대한 개념 확장 및 

실증적 분석, 문화와 리더십 및 전문성과 여성 리더십의 관계에 대한 탐색, 여

성 팔로워십을 향후 연구과제로 제시하였다. 이에 비해 박성찬･김은하(2018)

는 여성적 리더십에 대한 연구논문을 토대로, 많은 연구들이 여성적 리더십의 

속성을 파악하거나 변인들과의 효과를 분석하는데 집중하고 있다는 것을 밝힌 

바 있다. 여성의 일과 그들의 경력개발, 특히 경력단절로 인한 개인적, 사회적 

문제에 대한 관심이 증대하면서, 홍지선･계은경(2016)은 여성의 진로장벽에 

관한 국내 연구동향을 진로 발달단계별로 파악하였다. 이들의 진로장벽 연구

가 직업 세계에 입문하기 전 단계를 다룬 연구물이 많았음을 보고한 것과 비교

해 한운옥･이영민(2019)은 본격적인 경력단절 연구동향 분석을 시도하였다. 

이호숙(2016)의 경우, 여성의 은퇴에 대한 연구동향을 분석하여 여성 은퇴자

들의 개인적인 삶의 경험에 대한 연구가 매우 부족하였다는 점을 지적하고, 

젠더를 기반으로 한 연구와 여성이 직면하고 있는 구체적 문제를 고려한 연구

가 필요하다는 것을 제안하였다. 한편, 김현정･오정아(2014)는 여성잡지에 나

타나는 ‘어머니상’의 시대적 변화과정을 살펴보기 위해 학술지에 발표된 논문

을 조사하였다. 이와 같이 세 번째 흐름에서 연구되어 온 주제는 여성과 관련

하여 부각되는 현재의 중요한 이슈임을 알 수 있다. 현재 학술적 여성연구에서 

중요하게 다루어지는 이슈는 여성의 진로, 직업생활, 은퇴 등의 일과 관련된 

주제이거나, 전문적으로 일하는 여성 리더와 관련된 주제임이 드러났다.

여성연구에 대한 연구동향을 분석한 선행연구로부터 도출한 세 가지 연구의 

흐름을 종합할 때, 다음과 같은 사실을 발견하였다. 먼저, 여성연구는 분과학

문 내에서 다룰 수 있는 이론적, 실증적 논의를 토대로 출발하였고, 현재도 많

은 부분 분과학문을 중심으로 진행되고 있으나, 여성정책 관련 연구는 비교적 

광범위한 주제를 논하고 있다. 또한, 여성연구는 여성 중 일부 특정 집단이나 

여성과 관련된 시대적 이슈를 중심으로 그 동향이 분석되어 왔음을 알 수 있

다. 이에 하나의 분과가 아닌 다학제적 접근을 통하여 여성연구를 들여다볼 

필요성이 있으며 동시에 특정 여성 집단이나 여성 관련 주제에 한정하지 않고 

여성의 현실적 삶과 관련된 연구주제를 포괄적으로 탐색해볼 필요가 있다. 이
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러한 이유로 본 연구에서는 국가정책적 관점에서 논의되는 연구주제를 살펴보

는 것이 타당하다고 판단하였고, 따라서 한국여성정책연구원의 「여성연구」 학

술지를 연구의 자료로 선택하였다.

Ⅲ. 연구 방법

1. 분석 자료

분석 대상 연구논문이 게재된 학술지를 특정하는 방식은 더욱 다양한 학술

지로부터 발견 가능한 산재된 여성 연구의 흐름을 포착하는 기회를 포기하는 

것으로 보일 수 있다. 그럼에도 불구하고 연구 주제와 관련성이 높은 학술지를 

특정하여 연구동향을 분석하는 논문이 확인된다. 학술지 「여성건강간호학회

지」에 게재된 여성건강 관련 연구의 동향(이영진 외, 2018), 학술지 「중소기업

연구」에 게재된 여성기업 및 여성창업 관련 연구와 해외 연구동향(임이숙, 

2020) 등이 이에 해당한다. 포괄적이고 학제적인 여성연구 전반의 동향을 파

악하고자 하는 의도와 동시에 현장 실천에 비견할 여성의 삶에 대한 실체적 

영향력을 발휘할 것으로 기대되는 여성정책의 입장 사이에서 균형을 유지하고

자 본 연구에서는 학술지 「여성연구」의 게재 논문을 분석 대상으로 삼았다. 동

시에 분석 대상 논문의 양적 규모의 충분성과 학술데이터베이스로부터 가용한 

모든 시기를 담아낼 수 있는 시간적 범위를 고려하면서 텍스트마이닝의 일환

으로 토픽모델링을 연구방법으로 채택하였다.

분석 대상 논문에 대한 정보는 KCI(한국학술지인용색인) 웹사이트의 논문

검색 메뉴를 활용하여 수집되었고 검색 기준일은 2021년 3월 22일이다. 결국 

연구목적을 고려하면서 KCI를 통해 2004년부터 2020년의 마지막 제107권 

4호까지 17년간의 총 273편의 논문 목록이 추출되었으며, 이 가운데 영어로 

작성된 6편의 논문이 포함되어 있어 해당 논문의 국문초록 논문 키워드를 수

집하여 분석 대상에 포함시켰고 결과적으로 분석 대상에서 제외된 논문 없이 

추출된 총 273편의 논문 키워드를 활용하였다.

[그림 1]은 KCI에서 가용한 최대 기간인 2012-2021년으로 설정해 논문의 

키워드의 빈도를 조회한 결과이며, 상위에 위치하는 키워드 순으로 빈도가 높

은 키워드에 해당한다. [그림 1]에서는 직접 확인할 수 없으나 해당 메뉴에서

는 키워드별 빈도 정보도 제공하고 있어 여성 10회, 여성관리자 9회, 경력단
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절여성 5회, 경력단절, 차별경험, 젠더, 일-가정양립, 여성관리자패널조사, 북

한이탈여성, 출산, 성희롱은 모두 4회임을 확인할 수 있었다.

[그림 1] KCI 분석정보서비스 메뉴의 논문 주요 키워드 이미지

자료 : https://www.kci.go.kr/kciportal/po/search/poSereResearchTrendDetail.kci

(검색일: 2021.5.14)

2. 분석 방법

본 연구는 텍스트마이닝 기법을 적용하는데 있어 데이터 수집-키워드 전처

리-분석의 흐름으로 수행되었다. 텍스트마이닝을 적용한 분석방법의 특성은 

‘마이닝’(mining)이라는 단어로부터 유추해볼 수 있다. 지하 깊숙한 곳에서 

채굴하는 행위를 연상시키는 마이닝은 데이터로부터 특정한 패턴을 발견하는 

탐색적 성격을 보유함을 시사한다. 다음에서는 키워드 전처리와 분석 중심으

로 절차와 방법을 기술하였다.

1) 키워드 전처리

키워드 전처리에서는 두 가지 접근을 취하였다. 먼저, 수집된 총 273편의 

논문 키워드들이 일관성 있게 분석에 투입될 수 있도록 키워드를 일치시키는 

작업을 반복적으로 수행하였다. 이 작업은 복합어에서의 띄어쓰기 불일치 등

을 중심으로 키워드 일관성을 위해 수정한 후에 사실상 호환 가능한 전문용어
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를 다시 일관성있게 수정하는 과정을 수차례 반복적으로 진행하였다. 예를 들

어, ‘네트워크’는 ‘연결망’과 혼용되었으나 ‘연결망’으로 일치시켰으며, ‘맞벌

이가구’과 ‘맞벌이주부’가 혼용된 상황에서 ‘맞벌이’로 통일하였다. 또한 영문 

키워드가 동일한 것에 근거해 ‘주관적안녕감’이라는 키워드는 ‘주관적웰빙’으

로 통일시켰고, ‘취업가능성’, ‘고용가능성’ 등의 키워드는 ‘고용가능성’으로 

일치시켰다. 또한 분석과정에서 하나의 키워드로 처리될 수 있도록 ‘주관적웰

빙’과 같이 띄어쓰기를 해제하여 수정하였다. 동일한 맥락에서 논문에서는 단

독으로 ‘여성’이라는 키워드가 등록되었더라도 ‘여성’ 단독으로는 분석에 투입

되는 키워드가 되지 않도록 처리하였다. 이러한 조치는 키워드의 상대적 중요

도를 고려한 것이다(이어지는 TF-IDF에 대한 기술 참조). <표 2>의 1번부터 

5번까지의 기준에 대해서는 Microsoft Excel 프로그램을 활용해 연구자가 

반복하여 수정하였다. 다음으로 <표 2> 6번 기준에 대해서는 RStudio 

Version 1.3.1093에서 자연어처리 패키지인 ‘tm’과 ‘KoNLP’, 그리고 정규

표현식을 활용한 사용자지정 함수로 키워드 사이의 불필요한 공백, 콤마 등 

문장부호를 일괄 제거 처리하였다.

<표 2> 키워드 전처리 기준과 예시

기준 방법 예시

1 복합어 분리와 띄어쓰기
복합어를 붙여쓰기로 적용, 
또는 개별 키워드로 분리

주관적 웰빙→주관적웰빙
가정폭력 피해여성→가정폭력, 
피해여성

2
동일하거나 호환되는 유사 

용어 통합 
유사개념 및 동일개념의 
통일

네트워크→연결망
맞벌이가구, 맞벌이주부→맞벌이
취업가능성→고용가능성

3
영어단어의 한글표기시 

처리

동일한 의미를 가지는 
외래어의 한글표기 관련 
통일

주관적안녕감→주관적웰빙

4 일괄 삭제 처리
연구목적을 고려한 특정 
키워드 삭제

여성(일괄 삭제)

5
조사 또는 연구목적상 
무의미한 단어 삭제

명사형 키워드 형태를 
고려한 삭제, 특정연도

~의, ~에 대한 삭제
교육기회의→교육기회
학업성적의→학업성적
2015년→삭제

6
무의미한 문장부호, 공백 

처리

콤마, 가운데점, 세미콜론, 
슬래시 등 기호, 정제작업 
중 발생한 공백 삭제

일･가정양립→일가정양립
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2) 키워드 분석

텍스트마이닝 분석을 진행함에 있어서 하나의 논문은 하나의 문서로서의 의

미를 지니며, 각 논문(문서)에는 키워드(용어)가 포함되어 있다. 「여성연구」 학

술지 연구동향의 전반적인 속성을 파악하기 위해 먼저 키워드의 단순 빈도

(TF: Term Frequency)와 TF-IDF(IDF: Inverse Document Frequency) 

값을 산출하였다. 단순 빈도와 비교할 때, TF-IDF 값은 가중치 부여방식이라

는 특성을 가진다(Aizawa, 2003). TF-IDF는 전체 문서의 단어 빈도수(TF: 

Term Frequency)와 전체 문서들 중 몇 개의 문서에 해당 단어가 나타나는지

에 대한 값의 역수를 곱하여 산출한다. 하나의 단어가 특정 문서 내에서 얼마

나 중요한 의미를 가지는지 나타내므로 단순 빈도와 함께 상호보완적으로 연

구논문의 키워드 전반을 이해하는데 도움을 줄 수 있을 것이다. 이러한 논리는 

가령 「여성연구」의 연구동향을 분석하는데 있어 ‘여성’이라는 키워드가 최빈 

키워드로 확인되었다고 해도 ‘여성’이라는 키워드가 가장 중요한 의미를 가진

다고 해석하기 조심스러운 것을 예로 들어 이해할 수 있다. 다시 말해 TF-IDF 

값은 특정한 논문 안에 포함된 키워드의 중요도를 측정하는데 활용될 수 있어 

그만큼 핵심적인 메시지를 담아낼 가능성이 높다고 할 수 있다(백영민, 

2020). 상기와 같은 키워드 분석에서는 단순 빈도(TF)와 중요도 가중치의 의

미가 더해진 TF-IDF 값 기준으로 상위 키워드를 추출하고 키워드 분포를 시

각화하여 워드클라우드 이미지로 제시하였다.

3) 토픽모델링

토픽모델링은 많은 양의 텍스트 데이터들로부터 숨겨진 주제를 탐색하는 분석 

방법이다. 토픽모델링에서는 잠재적 디리클레 할당(LDA: Latent Dirichlet 

Allocation) 분석이 가장 일반적으로 활용되고 있다. LDA에서는 특정한 문서

가 어떠한 주제들을 다루고 있는지를 예측하며 문서를 구성하는 단어들의 출

현 가능성을 확률로 계산하여 그 결과를 토픽을 구성하는 주제어로서 추출한

다(윤철호, 2021). 더욱이 LDA는 하나의 분야에서 공통적으로 다루고 있는 

주제 키워드 분석을 통한 연구동향 파악에 적합한 것으로 판단하였다. 이는 

특정한 연구대상이나 학제적 특성을 지닌 학문분야에서의 연구동향에 적합한 

분석방법임을 시사한다. 만약 여성연구의 흐름 가운데 하나로 여성혐오, 여성 

대상 폭력 등의 보다 구체적이고 특정한 주제에 관한 연구동향을 여성연구의 

맥락에서 파악하려는 시도일 경우 LDA보다는 위계적 디리클레 과정(HDP: 

Hierarchical Dirichlet Process)에 의한 HDP 토픽모델링이 권장될 수 있
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다고 이해된다(박준형･오효정, 2017). 동일한 맥락에서 보다 넓은 범위의 특

정 학술 분야나 주제의 연구 동향 분석을 위해 LDA모형이 930편의 국내 논문

에서의 인적자원개발 연구(백평구, 2021), 685편의 국내 논문에서의 4차산업

혁명 연구(조경원･우영운, 2019), 355편의 국내 논문에서의 소비자교육 연구

(김미라･황혜선･이욱, 2020), 62편의 국내 여성농업인 연구(김문희･김태종, 

2020) 등에서 적용되었다.

토픽모델링에서는 연구자가 최적의 토픽 수(k)를 결정하게 되는데 본 연구

에서는 연구자 주도의 토픽 수 결정과 각 토픽별 주요한 연구주제 도출의 타당

성 제고를 위해 먼저 토픽 수 결정에서는 백영민(2020)이 제시한 네 가지 모

형적합도 지수(metrics)를 검토해 값이 작을수록 바람직한 두 개 지수와 클수

록 바람직한 두 개 지수의 추이를 서로 다른 토픽 수를 가정하고 시뮬레이션 

하였다. 3개부터 21개까지의 토픽의 수를 기준으로 네 개의 지수를 확인하여 

9개를 기준으로 보다 적은 수의 토픽과 보다 많은 수의 토픽에 해당하는 5개

부터 10개까지의 토픽 수를 기준으로 네 종류의 지수를 확인한 결과 [그림 3]

으로부터 최종적으로 토픽의 수를 7개로 정하였다. 이때 활용한 네 가지 지수

는 [그림 2]의 주석을 통해 제시하였다(백영민, 2020: 410참조).

다음으로 토픽 수 결정 후에 구체적인 토픽별 해석 과정에서는 특정한 키워

드가 토픽에 속할 확률을 의미하는 베타(beta)값과 특정한 문서가 토픽에 속

할 확률인 감마(gamma)값의 상위 키워드와 문서들을 각각 추출하고 이를 바

탕으로 연구자들 간 검토를 통해 1차로 도출한 토픽별 주요 연구주제를 수정 

보완하였다.
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[그림 2] 토픽 수 결정을 위한 검토

주 : (1) Griffiths2004는 지정된 k값을 설정했을 때의 LDA모형의 로그우도이다. -2를 곱하지 않은 

값이므로 지수가 더 큰 LDA 모형의 k값이 더 적절한 잠재 토픽의 수이다.

(2) Deveaud2014는 k를 설정한 LDA 모형의 토픽별 단어 분포가 얼마나 명확하게 서로 다른 

분포를 가지는지를 정량화한 것이다. 서로 다를수록 적합하다고 볼 수 있는만큼 지수가 더 

큰 LDA모형의 k값이 적절한 잠재 토픽의 수이다.

(3) CaoJuan2009는 지정된 k 설정시의 LDA모형에서 추출된 토픽들 간의 상관관계를 계산한 

지표이다. 서로 구분될수록 더 적합한 LDA모형이라고 할 수 있으므로, 지수가 더 작을수록 

LDA모형의 k값이 적절한 잠재토픽의 수이다.

(4) Arun2010은 CaoJuan2009과 비슷하게 추출된 토픽이 서로 구분될수록 적합하다는 점에

서, 지수가 더 작을수록 LDA모형의 k값이 적절한 잠재토픽의 수이다.

한편, 토픽모델링 결과로 확인할 수 있는 키워드는 여러 토픽에 걸쳐 상대

적으로 높은 출현 가능성을 보일 수 있다. 다시 말해 하나의 키워드가 배타적

으로 하나의 토픽으로만 할당되지 않아, 하나의 키워드가 여러 토픽에서 걸쳐 

주요 키워드로서 추출되고 베타값 산출 결과가 제시될 수 있다. 마찬가지로 

하나의 문서도 여러 토픽에 걸쳐 출현할 확률로서 감마값이 산출된다. 다만 

분석 결과를 기술하는데 있어 상대적으로 가장 높은 베타값과 감마값에 해당

하는 키워드와 토픽, 논문과 토픽의 관계를 중심으로 분석 결과를 제시하였다.

연구자들은 토픽과 키워드 간 관계를 시각화하여 효과적으로 제시하기 위해 

R프로그램에서 제공하는 LDAvis 패키지를 활용한 분석을 병행하였다. 다만 

추출된 토픽들이 서로 어느 정도 구분되는지를 제외하고는 시각화 도구로서 

LDAvis로부터 각 토픽별 키워드 중심으로만 분석 결과를 기술하지 않기로 하

였다. LDAvis에서 각각의 토픽을 클릭했을 때 이미지 방식으로 해당 토픽의 
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주요 키워드의 분포와 양상을 제시하는 것은 가능하나 해당 토픽과 문서(논문)

와의 관계까지 표현하는 데에는 아쉬움이 있다. 대신 연구동향을 분석하는 본 

연구의 목적을 감안하여 앞서 언급한 토픽과 단어 간 확률인 베타값과 토픽과 

문서 간 확률인 감마값을 연결지으며 연구 결과를 제시하였다.

Ⅳ. 연구 결과

1. 키워드 빈도와 중요도 분석

키워드 단순 빈도를 정렬한 결과는 <표 3>과 같고, <표 4>에서는 중요도의 

의미를 가중치로 반영한 TF-IDF값 기준으로 상위 키워드를 제시하였다. 키워

드별 순위에서는 다소 차이가 있지만 대체로 <표 3>에서 확인된 빈도 상위 키

워드와 유사한 것으로 보이며 다만 젠더, 성별, 사회적기업, 교육 등의 키워드

는 단순한 빈도 기준으로는 부각되지 않았던 키워드임을 알 수 있다. 따라서 

키워드 기준으로는 전반적으로 만족도, 성인지, 일가정양립, 경력단절, 여성관

리자, 일가정, 가정폭력, 스트레스에 더하여 추가로 젠더, 성별, 사회적기업, 

교육 등의 키워드를 식별한 결과를 확인한 것으로 정리할 수 있다.

<표 3> 빈도 상위 키워드1)

1) 273개 문서로부터 추출된 총 875개 키워드 중 빈도 3 이상인 키워드를 제시하였음

빈도 키워드

16 만족도, 성인지, 일가정양립

12 경력단절, 여성관리자, 일가정

11 가정폭력

10 스트레스

8 기혼여성, 노동시장, 성역할, 성차별, 임금격차

7 리더십, 성평등, 양성평등, 여성정책

6
가사노동, 결혼이주여성, 다양성, 돌봄노동, 부부관계, 부정적전이, 성별영향분석평가,
성희롱, 여성장애인, 직무만족, 피해여성, 한부모가족

5 생활시간조사, 성주류화, 여성고용, 일가족갈등, 조직문화
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<표 4> TF-IDF값 상위 30개 키워드2)

키워드 TF-IDF 값 키워드 TF-IDF 값

일가정양립 13.323 여성장애인 6.662

가정폭력 10.223 노동시장 6.564

젠더 9.925 성평등 6.521

경력단절 9.657 성역할 6.227

여성관리자 9.343 여성고용 6.156

만족도 8.880 여성정책 6.120

성인지 8.795 성차별 6.021

일가정 8.712 차별경험 5.957

기혼여성 7.829 사회적기업 5.911

성별 7.671 여성리더십 5.911

성희롱 7.311 여성가구주 5.890

양성평등 7.163 다양성 5.881

스트레스 7.057 임금격차 5.829

북한이탈여성 6.854 교육 5.771

여성빈곤 6.804 생활시간조사 5.730 

<표 3>과 <표 4>의 내용을 반영하고 있는 워드 클라우드는 [그림 3]과 같으

며, 좌측은 단순 빈도 2 이상 키워드 기준, 우측은 TF-IDF 값 2 초과 키워드

를 기준으로 작성된 것이다.

2) 273개 문서로부터 추출된 총 1,086개 키워드 중 TF-IDF값 기준 상위 30개 키워드를 

제시하였음

빈도 키워드

4

ODA, 가사분담, 가족정책, 거버넌스, 경제활동, 국제결혼, 맞벌이, 보육정책, 북한이탈여
성, 불평등, 비정규직, 생애주기, 성매매, 성폭력, 여성가구주, 여성과학기술인, 여성관리
자패널조사, 여성리더십, 여성빈곤, 여성정치, 여성직장인, 연결망, 자아존중감, 주관적웰
빙, 차별경험, 프로그램, 한국생활

3

감정노동, 개인적, 경력개발, 고학력, 공정성, 내러티브, 농촌개발, 다문화, 다층모형, 독
신생활, 매개효과, 무급가사노동, 보육서비스, 부모역할, 성과평가, 성불평등, 어머니, 여
성가족패널, 여성결혼이민자, 여성교수, 여성기업, 여성노동자, 여성새로일하기센터, 여성
인적자원, 여성인적자원개발, 육아휴직, 이차피해, 입법과정활동, 재취업, 적극적조치, 젠
더요구, 중년기, 학업성취, 한국노동패널, 핵심인재
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키워드의 단순 빈도 기준 키워드의 TF-IDF 기준

[그림 3] 키워드의 워드클라우드

2. 토픽모델링 분석

토픽모델링 분석 결과 전체를 조망할 수 있도록 먼저 시각화 도구로 활용된 

LDAvis 패키지를 통해 7개 토픽이 서로 의미론적으로 중복되지 않음을 확인

하였다. 이로부터 고유한 잠재적 토픽을 도출하고 그로부터 여성정책 연구 동

향에 관한 의미들을 포착할 수 있을 것으로 판단된다([그림 4] 참조). 또한 키

워드와 토픽 간 관계를 기준으로 주요 키워드와 각 토픽별로 할당된 문서(논

문)의 수를 제시하면 <표 5>와 같으며, 이때 주요 키워드는 각 토픽별로 토픽 

내에서 특정한 키워드가 출현한 확률인 베타값이 상위에 속하는 것들이다. 이

때 제시된 키워드는 토픽별로 10개를 기준으로 하되 다수의 키워드가 동일한 

출현확률(베타)을 보인 경우를 감안해 8개부터 12개 사이에서 다르게 제시되

었다. 한편 동일한 출현확률(베타)을 가진 키워드의 수에 따라 차이가 있으나 

7개 전체 토픽별 주요 키워드의 출현 확률을 직관적으로 파악할 수 있도록 부

록1에서 시각화하여 제시하였다. 발견된 토픽별로 두드러진 키워드를 중심으

로 각 토픽별 주요 연구주제를 폭력과 억압(토픽1), 성차별과 경력개발(토픽

2), 성인지와 삶에 대한 만족(토픽3), 경력단절과 리더십(토픽4), 정책과 제도

(입법)(토픽5), 임금격차, 노동시간, 생활시간(이상 토픽6), 스트레스와 갈등

(토픽7) 등으로 정리해볼 수 있었다.

[그림 4]에서 왼편은 토픽 간 거리 지도(intertopic distance map)이며 추

출된 7개 토픽과 그 위치를 2차원 척도로 표현하였다. 이를 통해 토픽 상호간 

연관성과 우세도(prevalence)를 파악할 수 있으며, 우세도는 토픽 내 용어가 

전체 토픽에서 전반적으로 사용되는 정도를 가리킨다. 이러한 우세도가 클수
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록 토픽이 차지하는 영역을 의미하는 원의 크기도 크게 도식화된다(박준형･오

효정, 2017). 한편, LDAvis는 우세도가 높은 순서대로 토픽의 번호를 부여하

여 제시하므로(Sievert & Shirley, 2014), <표 5>에서 제시된 분석 결과에서 

언급된 토픽의 일련번호와 [그림 4]의 토픽 번호는 서로 일치하지 않을 수 있

다. 가령 본 연구에서 [그림 4]의 토픽 1은 <표 5>의 토픽 3과 일치하였다.

[그림 4] LDAvis를 활용한 7개 토픽의 2차원 위치와 전체 토픽 주요 용어

토픽 모델에서는 하나의 키워드, 하나의 문서가 각 토픽별로 할당될 확률이 

모두 산출되나 가장 확률이 높은 토픽을 기준으로 결과가 제시되었으므로 <표 

5>에서 주요 키워드 간의 중복이 있다. 다만 논문 수는 출현확률(감마값)이 가

장 높은 하나의 토픽에 대해 각 문서(논문)를 매칭함으로써, 토픽1에 가장 많

은 문서(논문 59편)가 할당된 가운데 토픽1부터 토픽7까지 총 273편의 분석 

대상 논문 모두를 반영하고 있다.
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<표 5> 토픽별 논문 수와 주요 키워드별 출현확률

토픽

(논문수)
주요 키워드와 출현확률(베타값)

토픽1
(59)

성희롱, 
직무만족

다양성
가사분담, 가정폭력, 

연결망
감정노동, 북한이탈여성, 

성폭력, 여성정책, 젠더요구

0.022 0.019 0.015 0.011

토픽2
(56)

일가정양
립

성차별 만족도
결혼이주여성, 불평등, 여성관리자, 일가정, 

차별경험, 핵심인재

0.059 0.030 0.015 0.011

토픽3
(42)

성인지 만족도
기혼여성, 
부정적전이

부부관계, 조직문화, 
피해여성, 

맞벌이, 
여성관리자
패널조사

0.053 0.036 0.022 0.018 0.014

토픽4
(33)

경력
단절

리더십, 성역할, 양성평등
여성
정책

경력개발, 공정성, 부모역할, 
여성장애인, 여성직장인, 

입법과정활동, 한국노동패널

0.042 0.021 0.014 0.011

토픽5
(32)

여성
관리자

돌봄노동, 
성평등

성주류화
가족정책, 거버넌스, 
국제결혼, 프로그램

가정폭력, 개인적, 
여성가족패널

0.031 0.021 0.017 0.014 0.011

토픽6
(28)

임금격차
노동시장, 

생활시간조사
경제활동, 비정규직, 

주관적웰빙
가정폭력, 보육서비스

0.029 0.018 0.015 0.011

토픽7
(23)

스트레스, 
일가정

성별영향분석
평가

여성고용
가사노동, 보육정책, 성매매, 

한부모가족

0.033 0.022 0.019 0.015

다음에서는 <표 5>에 제시한 각 토픽별 두드러진 키워드와 해당 토픽으로 

분류된 논문들을 통해 잠정적인 「여성연구」 학술지의 연구주제에 관하여 기술

하였다. <표 6>부터 <표 12>까지 각각의 해당 토픽으로 분류된 논문은 문서와 

토픽 간 행렬에 의한 확률값 감마의 크기순으로 배치된 것이다. 이때에도 <표 

4>에서 다룬 베타값과 동일하게 하나의 논문이 각 토픽별로 할당될 확률이 모

두 산출된 가운데 그러한 확률로서의 감마값이 높은 순으로 특정한 토픽에 할

당된 결과를 표로 제시한 것이므로 더러 하나의 논문이 둘 이상의 표에서 나타

날 수도 있다. 또한 토픽별 관련 문서(논문)에 대한 이해를 돕고자 <표 6>부터 

<표 12>에서는 해당 논문의 저자가 등록한 키워드를 제시하였음을 밝힌다.
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<표 6> 토픽1의 주요 논문

논문제목(감마값) 논문 키워드
게재

연도

여성정책변동에 관한 연구: 호주제 폐지와 
성매매 특별법 제정사례를 중심으로
(0.206)

여성정책변동, 환류적 정책변동시스템, 정
책이슈의 현저성 및 복잡성, 가치분배구조, 
정책네트워크의 구조적 변화

2012

대학생의 양성평등의식이 성희롱 문제인식
과 성희롱 행동경험에 미치는 영향
(0.199)

성희롱, 양성평등의식, 성희롱 문제인식, 성
희롱 행동경험

2016

An Analysis of Emotional Labor in the 
Japanese Elder Care Profession(0.199)

Emotional Labor, Gendered Work, Care 
Profession, Japanese Elder Care, Care 
Worker, Negative and Positive Effects 
of Emotional Labor

2013

자연재난과 젠더: 개도국 양성평등 제고 
가능성과 한국의 성인지적 재난관리정책을 
위한 시사점(0.189)

재난, 여성, 인도적 지원, 재해복구, 취약
성, 대응역량, 지진, 쓰나미, 실제적 젠더 
요구, 전략적 젠더 요구

2015

가정폭력 피해여성의 사회적 배제 경험에 
대한 현상학적 연구(0.188)

가정폭력, 사회적 배제, 현상학적 연구, 질
적연구

2010

일-가족 양립정책의 유형과 사회･경제적 
성과(0.184)

일-가족 양립정책, 탈가족화, 탈성별화, 퍼
지셋 이념형 분석

2014

지속성을 갖는 동거관계에 대한 이상형적 
이론구성(0.184)

동거, 성 평등, 가사분담. 젠더 이데올로기, 
가부장적 이념, 동거지속공동체, 이상형

2014

한국기업의 성다양성에 영향을 미치는 선
행요인과 그 결과에 대한 연구:여성인력패
널자료를 중심으로(0.184)

성 다양성, HR, 여성비율, 자기자본순이익
률, 패널자료, 양 시점 교차지연모형

2009

여성기업의 장애요인에 관한 탐색적 연구
(0.181)

여성기업, 장애요인, 사회문화적 관점, 개인
적 관점, 여성기업의 지원방향 

2006

성폭력수사 경찰의 수사행동(공정성 실천
과 이차피해) 결정요인: 성폭력에 대한 편
견과 임무인식(0.178)

성폭력 피해자, 성폭력에 대한 편견, 임무
인식, 공정성 실천, 이차피해 수사행동

2018

토픽1에서는 성희롱, 가정폭력, 성폭력 등 여성이 경험하는 다양한 억압의 

양상들과 이를 드러내는 감정노동, 가사분담, 다양성, 그리고 여성 대상 정책

과 젠더 요구 등의 주요 키워드(<표 5>의 토픽1에 해당하는 키워드)를 포함하

는 논문들이 <표 6>에서도 확인되었다. 토픽1의 주요 키워드와 주요 논문에 

비추어 볼 때, 토픽1은 여성이 경험하는 다양한 폭력의 경험을 드러내고 이에 

대한 개선방안을 모색하는 여성 정책 연구의 흐름을 드러내 보인다고 할 수 

있다.

토픽2에서는 여성에게 지워진 차별과 불평등, 여성관리자에 대한 인사관리

(핵심인재관리제도)와 경력개발 과정에서 드러나는 일가정양립 이슈와 경력성

공, 장애인 여성 근로자의 차별경험과 만족 등 토픽2의 주요 키워드를 다루는 
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논문들이 <표 7>에 포함되었다. 토픽2에 관한 주요 키워드와 논문에 비추어 

볼 때, 토픽2는 여성의 생애단계별 성차별과 일터에서의 경력개발 이슈를 다

루는 연구 흐름을 보여주고 있다.

<표 7> 토픽2의 주요 논문

논문제목(감마값) 논문 키워드
게재

연도

미묘한 성차별(Gender Microaggression)
에 대한 개념도 연구: 20대 여성을 중심으로
(0.203)

성차별, 미묘한 차별, 미묘한 성차별, 여성, 
개념도

2020

남녀대학생의 양가적 성차별주의가 낙태
허용도에 미치는 영향과 결혼의향의 매개
효과(0.189)

양가적 성차별주의, 적대적 성차별, 온정적 
성차별, 결혼의향, 낙태허용도, 낙태법

2019

청년여성의 초기 노동시장 이행실태와 결
정요인(0.184)

청년여성, 초기 노동시장 이행, 경제활동상태 
결정요인, 학력 간 차이

2014

핵심인재관리제도가 직급별･산업별 여성
인력 비중에 미치는 영향(0.184)

성 다양성, 여성인력비율, 핵심인재관리제도, 
핵심인재채용제도, 핵심인재육성제도

2011

여성관리자의 경력성공에 관한 종단연구
(0.181)

여성관리자, 객관적 경력성공, 주관적 경력성
공, 종단연구

2018

장애인 근로자의 차별경험, 직무만족도, 
생활만족도 간의 관계 분석 - 성별 및 
고용형태 차이를 중심으로 -(0.178)

장애인 근로자, 차별경험, 직무만족도, 생활
만족도, 다중집단 구조방정식 모형, 성별, 정
규직

2014

정규직 여성 관리자 인적자원개발 효과 
연구(0.178)

여성관리자, 인적자본투자, 여성재직자 훈련 
효과, 분위회귀 고정효과모형, 이중차감

2014

일가정 양립제도와 여성근로자의 지각이 
출산에 미치는 영향에 관한 연구(0.176)

일가정 양립 제도, 일가정 양립 지각, 출산 2011

한국의 교육과 사회이동: 여성과 남성의 
차이(0.169)

교육기회의 불평등, 교육의 수익, 학업성적의 
불평등, 학력성취의 불평등, 교육의 직업 수익, 
교육의 임금 수익, 여성 교육의 혼인 수익

2015

기혼 여성관리자의 일-가정 전이 유형 
및 영향요인(0.166)

여성 경력개발, 일-가정 전이, 일-가정 양
립, 여성관리자, 군집분석

2020

토픽3에서는 성인지, 부부와 자녀 등 기혼여성의 가족 구성원과의 만족스러

운 관계, 가정과 직장간 부정적 영향의 전이, 일터의 문화나 멘토링과 같은 개

발지원관계망(developmental network)에서의 (불)만족을 다루는 토픽3 주

요 키워드가 반영된 논문들을 <표 8>에서 확인할 수 있었다. 주요 키워드와 

포함된 논문들로부터 토픽3에서는 성인지를 바탕으로 하는 기혼여성의 삶의 

여러 측면에서의 만족에 관한 연구의 흐름을 파악할 수 있었다.
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<표 8> 토픽3의 주요 논문

논문제목(감마값) 논문 키워드
게재

연도

성 인지적 예산의 제도화 필요성과 방안 
모색(0.244)

성 인지적 예산, 성 인지적 예산분석, 성 
인지적 예산의 제도화, 성 인지적 관점의 
통합, 성 인지적 성과지표, 성 인지적 국정
감사, 국가재정, 예산원칙

2005

기혼여성의 결혼가치관과 부부친밀감의 종
단적 변화유형 분류 및 영향요인 검증 : 
이중 변화형태 모형의 적용(0.203)

기혼여성, 결혼가치관, 부부친밀감, 잠재계
층성장모형, 이중 변화형태모형

2019

여성기술인력과 공학교육, 성인지적 관점에
서의 평가- 교수전략, 학습자 참여, 그리
고 문화를 중심으로(0.203)

여성기술인력, 공학교육, 성인지 교육, 성
인지적 교육평가

2014

기혼여성의 인력개발과 카텍식스 : 아내의 
소득, 부부관계만족과 남편의 가사노동이 
아내의 정서에 미치는 영향의 구조적 검증
(0.199)

기혼여성, 여성인력개발, 카텍식스, 부부관
계, 아내 정서, 워크라이프밸런스(워라밸)

2018

2010회계연도 이후의 성인지예산제도 시
행현황과 성과 분석(0.195)

성인지예산제도, 성인지예산서, 성인지결산
서, 성과평가

2014

맞벌이주부의 시간부족(time famine) 인
식(0.184)

맞벌이가구, 맞벌이주부, 시간부족인식, 이
중부담, 생활시간

2004

멘토링 기능이 여성관리자의 직장-가정생
활 부정적 상호전이과정과 이직의도에 미
치는 영향(0.181)

멘토링 기능, 직장-가정생활 부정적전이, 
가정-직장생활 부정적 전이, 이직의도

2015

여성 결혼이민자의 사회적 차별 경험이 세 
가지 만족도에 미치는 영향 : 중국, 중국
(한국계), 베트남, 필리핀을 중심으로(0.180)

중국, 중국(한국계), 베트남, 필리핀 여성 
결혼이민자, 사회적 차별경험, 한국생활 만
족도, 부부관계 만족도, 자녀관계 만족도, 
2015년 2018년 전국다문화가족 실태조사
자료

2020

직장-가정생활 부정적 상호전이과정과 여
성 친화적 기업문화가 유연근무제도 수요
에 미치는 영향(0.178)

직장-가정생활 부정적전이, 가정-직장생활 
부정적 전이, 여성 친화적 기업문화, 유연
근무제도 수요, 성별 차이

2013

토픽4에서는 리더십, 경력단절과 경력개발 등 일터와 관련된 이슈, 부모, 부

부 등 여성의 역할, 양성평등과 여성정책 등 토픽4의 키워드를 반영한 주요 

논문이 <표 9>와 같이 포함되었다. 주요 키워드와 포함된 논문들에 비추어 볼 

때, 토픽4에서는 여성의 다면적 역할을 둘러싼 경력단절과 여성의 리더십이라

는 연구주제를 확인할 수 있었다.
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<표 9> 토픽4의 주요 논문

논문제목(감마값) 논문 키워드
게재

연도

관리자 및 부하의 성별, 조직문화에 따른 
남녀관리자의 리더십 연구(0.203)

리더십 유형, 리더십 효율성, 관리자, 부
하, 조직문화

2018

공무원의 리더십과 리더유효성에 대한 자
타평가의 남녀차이 분석(0.195)

리더십, 리더십 유형, 리더십 강도, 리더유
효성, 남녀간 성차, 경쟁가치모형, 자타평
가불일치

2014

한국형 남성 성역할 갈등 검사 개발 및 타
당화(0.191)

남성, 성역할 갈등, 성역할 갈등검사 2012

저소득 청소년기 자녀 어머니 대상 부모역
할프로그램 효과성과 지역사회 활용방안
(0.189)

부모역할 프로그램, 부모역할 프로그램 효과
성, 저소득 청소년기 자녀어머니, 강점관점

2018

기혼여성직장인의 가치관에 따른 직장과 
가정의 긍정적 전이과정 탐색(0.189)

전통적인 가족가치관, 비전통적인 가족가치
관, 남편신뢰도, 남편 가사분담, 직장근로
조건, 직장-가정생활 상호작용

2011

성매매방지법 제정과정에 영향을 미친 요
인에 관한 연구 -거버넌스 관점과 여성단
체의 역할을 중심으로-(0.189)

성매매방지법, 성매매, 여성관련 법률, 여
성단체, 여성정책, 입법과정활동, 젠더, 거
버넌스, 젠더 거버넌스, NGO

2004

지방자치단체의 여성정책과 수혜자 인식에 
관한 실증적 연구(0.184)

여성정책, 수혜자 인식, 젠더설계, 젠더요
구, 양성평등사회

2004

한국과 일본 어머니의 자녀교육태도 비교
연구 : 교차거주자의 ‘자문화’와 ‘타문화’ 
평가(0.181)

한일 비교, 자문화, 타문화, 자녀교육태도, 
교육열, 도구적 모성, 지원적 모성

2010

고학력 경력단절여성의 경력개발계획과 재
취업교육 요구 분석 연구(0.181)

고학력 여성, 경력단절여성, 경력개발계획, 
경력의식, 교육요구, 재취업교육

2007

대만 기혼여성의 취업구조와 경력단절(0.175) 대만여성, 경력단절, 취업구조, 성별임금격
차, 남녀고용평등, 가사노동분담, 가족네트
워크, 성역할태도

2016

PSM 방식을 이용한 경력단절 여성의 임
금 손실 추정(0.173)

여성고용, 경력단절, 임금손실 2012

토픽5에서는 주요 키워드로서 성평등, 가족정책, 국제결혼, 돌봄노동, 여성

관리자, 성평등, 거버넌스 등을 다루는 논문들이 포함되어 있음을 <표 10>을 

통해 확인할 수 있었다. 토픽5에 포함된 키워드의 출현 확률인 베타값이 상대

적으로 높았던 여성 관리자, 돌봄노동, 성평등, 성주류화 등 토픽5의 키워드와 

이러한 토픽들을 반영한 <표 10>의 논문들 가운데 가족정책, 적극적 고용개선

조치제도, 성인지 예산제도, 남성 육아휴직 사용, 국제결혼 여성이주민을 위한 

입법 지원 등을 다루는 논문 등을 종합적으로 바라볼 때, 여성 관리자의 장기

근속을 유도하고 경력목표 달성을 지원하기 위한 입법 활동을 포함한 정책과 

제도와 관련된 여성 연구의 흐름을 유추해 볼 수 있었다.
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<표 10> 토픽5의 주요 논문

논문제목(감마값) 논문 키워드
게재

연도

김정일 시기 이후 북한의 ‘인구재생산’과 
영화 속 모성담론(0.206)

인구재생산, 인구정치, 생물학적 국민재생
산, 재생산권, 북한영화, 모성담론, 선군시
대 모성영웅

2015

젠더마커 기준에 따른 한국 성평등 ODA
의 특징과 한계(0.203)

젠더마커, 성평등, ODA, 직업훈련, 식수 
및 위생, 농촌개발

2016

가족을 우선하는 활성화정책(activation policy) 
- 독일 사례를 중심으로(0.199)

활성화정책, 하르쯔 개혁, 가족정책, 한부
모가족, 노동시장정책, 독일 가족정책

2013

현행법(안)을 통해 본 국제결혼 여성이주민
을 위한 사회적 지원체계에 대한 탐색적 
연구(0.192)

다문화사회,국제결혼, 국제결혼 여성이주민, 
사회적 지원, 사회보장법, 다문화가족지원
법(안), 이주민가족의 보호 및 지원 등에 
관한 법(안)

2007

가족 돌봄자의 노인 돌봄노동시간 및 돌봄
스트레스에 영향을 끼치는 요인에 대한 연
구(0.188)

가족 돌봄자, 노인, 돌봄노동, 돌봄노동시
간, 돌봄스트레스

2007

적극적 고용개선조치 제도 효율성 개선방
안 연구(0.184)

적극적 고용개선조치, 고용평등, 여성노동
시장, 여성관리자, 차별해소

2016

고학력 여성과학기술인의 퇴직의사에 대한 
탐색적 연구(0.184)

여성과학기술인, 고학력 여성, 퇴직의사, 
경력단절, 자녀 양육, 일가족 갈등

2012

성인지 예산제도의 재정민주주의적 의의에 
관한 시론(0.181)

성인지 예산, 재정민주주의, 형평성, 성별 
재정정보, 성평등 재정 거버넌스

2018

한국 주요 ODA 사업에 대한 성 인지적 
관점의 평가와 필요성에 관한 연구(0.181)

ODA 평가, 성분석, 직업훈련, 도로교통(인
프라), 농촌개발, 모자보건

2015

성평등 인센티브의 남성 육아휴직 사용 확
대효과: 민간부문을 중심으로(0.178)

일-가정 양립정책, 육아휴직제도, 성평등 
인센티브, 남성 육아휴직 사용, 구간별 회
귀분석

2017

근속 여성관리자의 10년간 변화에 대한 탐
색적 연구(0.169)

여성관리자, 진로적응, 경력, 근속, 직급, 
여성관리자패널조사, 탐색적 연구

2018

토픽6에서는 비정규직과 남녀간 임금격차 등 노동시장 이슈, 생활시간조사, 

보육서비스, 주관적웰빙 등의 키워드를 포함한 주요 논문을 <표 11>에서 확인

할 수 있었다. 주요 키워드와 논문들을 종합할 때, 노동시장 이슈와 함께 여성

의 시간 활용에 대한 연구의 흐름을 엿볼 수 있다. 특히 여성의 시간 가운데 

노동시간뿐만 아니라 가사활동, 학습동아리나 여가활동 등을 망라하는 연구 

가능성을 드러내고 있는 것으로 보인다.
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<표 11> 토픽6의 주요 논문

논문제목 논문 키워드
게재

연도

여성의 지역사회인식이 지방정부 주도의 
지역활동 참여 의지에 미치는 영향 - 지방
정부신뢰의 매개효과를 중심으로 -(0.220)

애착심･지역관심･소속감 등 지역사회인식, 
지역활동 참여 의지, 전문성･공정성･투명
성 등 지방정부신뢰

2015

성별 고용형태별 임금격차 현황과 요인 분
해(0.189)

성별임금격차, 고용형태별 임금격차, 임금
격차분해, 복합차별, 고용구조, 정규직, 비
정규직, 임금함수

2013

기업의 여성 임원 비율이 여성 중간관리자
의 승진과 임금에 미치는 효과에 관한 연
구(0.184)

고위직 여성임원, 여성중간관리자, 승진, 
임금, 동종업계 비교여성인력비중

2020

미디어 및 프로그램 장르별 이용량, 양가
적 성차별주의 태도, 주관적 안녕감 간의 
관계(0.181)

양가적 성차별주의 태도, 미디어 이용량, 
프로그램 장르, 주관적안녕감, 배양효과

2020

보육교사의 혁신자적 인지형태, 성격 및 
개인 특성이 감정적 애착을 매개요인으로 
조직신뢰에 미치는 효과(0.175)

어린이집 보육교사, MBTI, 성격, 개인특
성, 혁신자적 인지형태, 조직신뢰, 감정적 
애착

2013

주제어 연결망 분석을 활용한 국내 여성리
더십 연구동향(0.173)

여성리더십, 주제어연결망분석, 연구동향 2019

남편의 가사활동이 부부의 가사분업만족도
에 미치는 효과(0.173)

가사분업만족도, 생활시간조사, 가사활동 종류 2018

여성NGO의 역할과 조직의 자율성 간의 
관계 연구(0.173)

여성NGO, 여성NGO의 역할, NGO의 자
율성

2017

여성 중심 학습동아리의 리더 활동 과정에 
대한 질적 분석-여성 학습동아리 리더 사
례를 중심으로-(0.173)

여성, 학습동아리, 리더, 리더십, 리더 활동, 
평생학습

2013

여성의 여가활동 참여, 여가만족, 주관적 
웰빙에 관한 연구 -부산시민을 중심으로
(0.173)

여성, 여가활동 참여, 여가만족, 주관적 웰빙 2005

미취학아동 가족의 보육･교육서비스 선택
에 영향을 미치는 요인(0.169)

미취학아동 가족, 보육･교육서비스 선택, 
보육･교육서비스 유형, 여성가족패널

2010

토픽7에서는 여성들이 경험하는 스트레스, 일가정 갈등, 가사노동, 성별영

향분석평가, 한부모가족, 성매매, 결혼이주여성 등 토픽7의 주요 키워드를 반

영한 논문이 <표 12>와 같이 확인되었다. 주요 키워드와 해당 키워드를 포함

한 논문들에 비추어 볼 때, 토픽7에서는 여성들이 직면한 다양한 정신적, 신체

적, 경제적 스트레스(고통)와 이에 영향을 미치는 갈등요인을 다루는 연구의 

흐름을 미루어 볼 수 있다.
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<표 12> 토픽7의 주요 논문

논문제목(감마값) 논문 키워드
게재

연도

성별영향분석평가의 제도적 정착 영향요인 
연구-행정기관 수준 및 공무원 수준 간 다
층모형분석을 중심으로 -(0.213)

성별영향분석평가, 제도 정착, 영향요인, 
다층모형분석, 행정기관 집단효과, 공무원 
개인효과

2014

중년여성 한부모의 성역할갈등과 외상 후 
성장 경험에 대한 질적 연구(0.203)

성역할갈등, 중년여성 한부모, 외상 후 성
장, 내러티브 탐구

2016

일본군 위안소 업자의 지위와 역할에 관한 
연구(0.199)

군위안소, 업자, 경영자, 일본군 ‘위안부’, 
군속, 군부속시설, 야전주보규정

2018

에니어그램을 활용한 집단프로그램이 성매
매피해여성의 자아존중감과 지각된 스트레
스에 미치는 효과(0.199)

에니어그램, 성매매피해여성, 자아존중감, 
지각된 스트레스

2017

직장인의 직무 스트레스와 스트레스 대처 
전략에 관한 성차 연구(0.199)

직무 스트레스, 문제해결 중심 스트레스 
대처, 회피 스트레스 대처, 사회적 지지 추
구 대처, 성차, 직무 스트레스 완화

2012

성인이행기 남녀의 가사노동 시간에 대한 
탐색적 연구(0.184)

생활시간조사, 가사노동, 성인이행기, 생애
단계 전환, 미혼, 동거형태

2018

미취학 자녀를 둔 여성관리자의 직장-가정 
간 전이가 삶의 만족도에 미치는 영향: 자
녀양육만족도의 매개효과를 중심으로(0.184)

직장-가정 간 전이, 직장-가정 갈등, 직장
-가정 촉진, 자녀양육만족도, 삶의 만족도

2017

결혼이주여성의 노후생활 준비에 관한 연구 
: 대구지역 베트남 결혼이주여성을 중심으
로(0.184)

결혼이주여성, 여성노인, 여성의 빈곤화, 
노후준비, 노후설계

2015

청소녀의 가출 및 성매매 경험에 영향을 
미치는 보호요인과 위험요인(0.184)

가출, 성매매, 청소녀, 보호요인, 위험요인, 
다항로짓모형

2012

Ⅴ. 논의 및 결론

1. 논의

토픽1에서는 여성이 직면한 다양한 폭력과 억압의 양상을 다루고 있다는 것

을 알 수 있다. 가정폭력이라는 키워드는 빈도 기준으로도, TF-IDF값 기준으

로도 상위에 속한 것으로 나타난 바 있다(<표 3>과 <표 4> 참조). 여성이 경험

하는 폭력은 가정폭력 외에도 성희롱, 성폭력을 포함하고 있으며 성희롱을 다

룬 이화진(2020)의 논문에서도 연결중심성, 매개중심성, 근접중심성이 모두 

높은 키워드가 ‘성희롱, 성폭력, 성차별, 직장, 예방교육, 차별, 여성, 피해자’ 

순으로 나타났다. 특별히 일터라는 맥락에서도 여성 직장인과 관련된 연구물
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에서 성희롱과 성폭력은 최빈 키워드는 아니라도 상위 키워드에 포함되었다는 

결과가 보고되었다(임정연･윤지영, 2018).

토픽2는 성차별과 일터에서의 경력개발 이슈를 다루고 있음을 확인하였다. 

주요 키워드로서 성차별은 앞서 토픽1의 성폭력 등과 마찬가지로 여성에 대한 

억압의 양상이라고 할 수 있으며, 일가정양립은 단순 빈도나 TF-IDF 기준으

로도 상위 키워드에 해당하며 정책 아젠다로서도 많은 관심을 받아온 만큼, 

일가정양립 정책의 사회경제적 성과(황은정･유희원, 2014) 분석의 대상이기

도 하다. 일가정양립은 여성 직장인의 출산과 일-가정 전이에도 영향을 미치

는 요인이라는 점에서 핵심인재관리제도나 경력성공과 같은 일터 여성경력개

발 이슈와도 자연스럽게 연결될 수 있으며, 이러한 연구주제들을 다루는 논문

이 토픽2에 함께 포함되어 있음을 알 수 있다. 일터에서의 여성 경력개발 이슈

는 경력만족, 경력몰입, 가정→일 촉진, 가정→일 갈등 등이 기혼 여성 근로자

의 조직효과성의 영향요인이라는 연구동향 분석 결과와도 관련이 있다(김지

영, 2021).

토픽3에서는 성인지를 바탕으로 기혼여성의 삶의 여러 측면에서의 만족에 

관한 연구의 흐름을 파악할 수 있었다. 만족과 정서, 부부 관계와 자녀 관계 

등 여성의 대인 관계 뿐만 아니라 성인지적 관점이 병존하는 연구의 잠정적인 

흐름은 여성의 삶에서 만족의 조건이 무엇인지를 묻는 질문에 답하는 과정으

로 해석할 수 있다. 토픽3과 관련하여 주목할 부분은 성인지라는 주제는 예산 

집행의 효과성에만 한정되는 것이 아니라 여성복지정책(박미석･송인자･한정

원, 2004), 경찰 조직의 양성평등정책(윤경희･장일식, 2021) 등 세부 정책 영

역에서의 만족도에 대한 분석으로도 이어지며, 성인지적 관점에서 본 노인의 

삶의 만족도 영향요인 분석(이혜정･이진경, 2019)과 같이 노인을 포함해 여

성, 장애인 등 특정한 정체성을 보유한 사회적 집단의 삶의 만족도 연구와 자

연스럽게 결합 가능하다는 점이다.

토픽4에서는 여성이 직면한 경력단절 현상과 여성의 리더십 연구가 주요한 

연구 주제로서 포착되었다. 다만 기존의 여성 리더십 연구동향 분석 논문과 

비교할 때, 본 연구의 분석 대상인 학술지 「여성연구」는 남녀의 리더십 행동의 

비교를 중심으로 착수된 연구 논문들이 게재되어 왔으며, 우성미･오소영

(2019)의 동향 분석 연구에서 주목받은 변혁적 리더십, 여성적 리더십, 여성

주의 리더십 등이 적극적으로 다루어지지 않았음을 확인할 수 있다. 토픽4에

서 직접적으로 리더십을 다루는 연구논문들의 경우 사실상 남성과 여성의 리

더십 행동과 리더십 발휘 양상의 차이에 주목하고 있다. 이와 관련해 관리자가 

발휘하는 리더십에 있어서 남성과 여성의 생물학적 구별이 리더십의 본질적 
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차이를 만들어내는지 여부는 일관성이 결여된 실증 분석 결과를 보이고 있음

을 지적하는 논점(Burke & Collins, 2001)을 고려하지 않을 수 없다. 더불어 

여성적 리더십에 대한 기존 연구들이 드러내는 변인 간 관계 분석에 대한 편중

을 지적하는 의견(박성찬･김은하, 2018)도 지나쳐서는 곤란할 것이다.

토픽5에서는 여성의 경력목표 달성을 지원하기 위한 입법, 정책, 제도를 중

심으로 여성연구의 연구 주제와 흐름을 가늠해볼 수 있었다. 분석 결과 토픽5

에 대표적으로 연결된 논문들은 돌봄노동, 가족정책, 국제결혼 등을 다루었는

데 이는 여성정책기본계획을 중심으로 시간적 범위를 구획했을 때 최근에 가

까울수록 복지 및 가족분야에 이어 다문화 관련 연구의 증가를 보고한 조은설

(2013)의 연구와도 일맥상통한다. 즉, 토픽5에 포함된 키워드와 이러한 키워

드를 반영한 논문들이 여성 정책의 초점으로서 복지와 가족, 다문화를 아우르

고 있다고 할 수 있다. 시간의 흐름에 따른 여성 정책의 이슈 변화 등 변동성

에 주목했다는 점에서 조은설(2013)의 연구와 공통점을 갖는 김학실(2012)의 

연구는 김대중 정부, 노무현 정부, 이명박 정부를 구분점으로 설정하였으며, 

앞선 두 정부 시기가 성평등 이슈를 강조해온 것에 비해 이명박 정부에서는 

여성의 경제활동과 역량 강화라는 강조점이 부각되었음을 제시하였다. 이러한 

논점은 토픽5에만 국한해 해석하기보다는 토픽들 가운데 경력단절을 포함한 

경력개발 이슈에 주목하는 여성연구의 흐름이 드러났음을 이해하는데 적절한 

선행연구 결과라고 할 수 있겠다.

토픽6에서는 남녀간 임금격차 등 노동시장 이슈에 주목하면서도 노동시간

뿐만 아니라 가사활동, 여가활동, 나아가 학습동아리까지 망라하는 여성의 일

상적 시간을 다루는 연구 흐름을 확인할 수 있었다. 낱개의 키워드(단어)가 결

합되는 양상이나 제시되는 순서를 고려하지 않는 분석방법의 특성상, 임금격

차 이슈가 노동시간과 함께 여타의 여성연구에서의 시간이라는 단어들과 결합

된 양상이 토픽6에서 나타났음을 유추해볼 수 있다. 그러나 단지 이러한 텍스

트마이닝에 의한 확률적으로 생성된 키워드 간의 패턴으로만 바라볼 필요는 

없을 것이다. 이미 생활시간조사라는 키워드가 단순 빈도와 TF-IDF에서 모두 

상위 키워드로 포함되었으며, 생활시간조사 자료를 활용해 이동 행동에서의 

젠더 차이를 분석한 손문금(2010)의 연구, 그리고 노인과 같은 정체성을 부여

할 수 있는 사회적 집단에 대한 생활시간자료를 토대로 분석한 김상문(2019)

의 연구에서처럼, 남성과 여성의 시간에 대한 탐구가 삶과 생활에 대한 심도 

있는 이해에 도움을 줄 수 있는 여지는 충분하다고 할 수 있다.

토픽7에서는 여성연구의 주요주제로서 다양하고 광범위한 여성의 스트레스

를 다루는 연구의 흐름을 확인하였다. 이러한 스트레스에 영향을 미치는 여러 
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요인들이 토픽7에 포함된 키워드, 그리고 이때의 키워드를 반영한 논문으로서 

추출되었다. 여성이 직면하는 스트레스는 개인 차원뿐만 아니라 일터에서의 

직무스트레스와도 연결되어 여성 근로자의 조직효과성에 영향을 미치며(김지

영, 2021), 여성의 스트레스에 대한 연구 관심은 여성에 더하여 여러 정체성

이 교차하는 결혼이주여성의 문화적응 스트레스의 예측 변인(이경순･연영란, 

2012)의 파악이나 이들의 스트레스 측정도구 개발(박민희･양숙자, 2012)로 

구체화되기도 한다.

2. 결론

본 연구는 현재 논란이 되고 있는 여성정책의 위치를 제대로 정립하는데 공

헌하기 위해 학술지 「여성연구」의 2004년부터 2020년까지의 총 273편의 게

재 논문을 토픽모델링을 활용해 분석하였다. 발견된 토픽별로 두드러진 키워

드에 비춰보면, 비록 여성학의 연구 분야에 대한 합의가 형성되어 있다고 하기

는 어렵겠지만, 학술지 「여성연구」가 여성정책뿐만 아니라 사회적으로, 문화

적으로 구성되는 개념으로서 젠더, 여성의 일상, 그리고 여성정책 등으로 접근

할 수 있는 여성학 전반의 주요 영역(이재경 외, 2007)을 포괄하는 연구 스펙

트럼을 보여주고 있다고 하겠다. 뿐만 아니라 여성정책의 영역으로서 복지정

책, 노동정책, 가족정책, 성관련정책이라는 분류방식(한국여성정책연구회, 

2002) 또한 본 연구에서 추출된 토픽들과 적절히 연계가 가능한 것으로 판단

된다.

본 연구에서 발견된 7개 토픽들의 핵심이 되는 키워드들은 억압이나 폭력에

서 벗어나고 차별을 극복하며, 자신의 이상을 실현하기 위해 일상과 일터에서

의 삶을 살아가기 위한 이념적 지향(성차별과 성평등)과 생활 세계에서 직면하

는 이슈들(폭력과 억압, 스트레스와 갈등, 여성의 시간과 삶의 만족, 경력개발

과 경력단절 등)을 매개하고 가교로서의 역할을 담당할 정책과 제도(성인지, 

성주류화 정책과 제도) 등을 아우르고 있었다. 21세기를 앞두고 제안되었던 

여성정책의 주류화(김선욱, 1996), 그리고 현재까지의 20여 년의 시간의 흐름 

속에서 여성의 건강이 여성정책에서 어떤 식으로 다루어졌는지를 고찰한 김새

롬(2021)은 지난 20여 년 사이 여성건강 이슈에서도 불평등한 권력관계를 고

려하는 성인지적 접근의 중요성이 강화되고 있음을 보고하였다. 도출된 7개의 

토픽은 일정 부분 상기와 같은 21세기를 경험중인 여성정책의 단면 또한 공유

하고 있다.
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2004년부터 2020년까지의 시간적 범위를 다룬 본 연구의 분석은 현재까지

의 여성 연구의 궤적을 보여주는 의미뿐만 아니라 이후의 여정에 대해서도 시

사하는 바가 없지 않을 것이다. 그럼에도 불구하고 이를 구체화하기 위해서는 

본 연구의 제한점을 드러내고 후속 연구의 방향을 모색하는 것이 필요하다.

먼저 학제적 연구로서 여성연구 전반을 포괄하는 것과 여성정책 연구의 균

형이라는 취지와 의도에서 학술지 「여성연구」게재 논문을 분석했으나, 서론에

서 언급한 총 7종의 학술지를 모두 망라하는 연구동향의 탐색 필요성은 여전

하다. 텍스트마이닝 분석방법의 특성을 고려하면 KCI에서 다운받아 취합된 7

종 학술지의 총 1,617편의 논문 목록(2021.3.30. 기준)에 대해서도 의미있는 

여성연구의 지형 탐색이 가능할 것으로 기대되며, 본 연구에서 상대적으로 주

목받지 못한 여성의 몸과 사랑, 섹슈얼리티 등 여성주의의 고유한 연구 관심이 

드러날 가능성이 높다고 예상된다. 동일한 맥락에서 해외 학술지의 연구 논문

을 망라한 분석 대상 논문의 확대 또한 필요할 것이다. 이러한 확장된 연구 

동향 분석에서는 분석 결과가 2000년대 여성정책의 거시적 흐름이나 여성정

책의 필요성과 어떤 연관성이 있는지까지 나아가도록 해야할 것이다.

다음으로, 여성연구는 본질적으로 여성의 경험을 중심에 두고 있지만 결국 

여성과 함께 공존하는 남성까지 포함한 인간에 대한 연구 관심을 배제할 수 

없을 것이다. 지금까지 이루어진 여성연구의 지평 안에서 남성과의 차이에 주

목하거나, 기술적 진보와 팬데믹과 뉴노멀 등 변화하는 시대적, 환경적 영향요

인을 고려한 연구논문의 동향 분석을 시도하는 후속연구를 기대한다.

마지막으로 토픽모델링을 위해 채택된 LDA모형 관련 이슈에 대한 면밀한 

검토와 함께 향후에는 위계적 디리클레 과정인 HDP 토픽모델링을 실시할 필

요가 있다. 기존에 수행된 다수의 토픽모델링 기반 연구동향 분석 논문들에 

비추어 볼 때, 합의된 확정된 기준으로서의 의미까지 부여할 수는 없으나 

LDA모형에 의한 토픽모델링에서는 1천 건 이상의 대규모 문서가 바람직하다

는 견해가 제시된 바 있다(박준형･오효정, 2017). 또한 HDP 토픽모델링은 토

픽 수 k를 사전에 설정하지 않더라도 모분포에 따른 임의의 토픽의 수를 가진 

표본 분포를 생성하는 특징을 가진다(Teh et al., 2006). 이로부터 LDA모형

의 단점 가운데 하나로 지적되는 연구자에 의한 토픽수 k의 결정이라는 이슈

를 극복할 것으로 기대되는만큼 후속하는 연구동향 분석에서는 HDP 토픽모

델링 채택을 검토할 수 있을 것이다.

■ 투고일：2021년 7월 25일  ■ 심사일：2021년 8월 28일  ■ 수정일：2021년 9월 1일  ■ 게재확정일：2021년 9월 6일
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Abstract

Research Trends in ‘Women’s Studies’ Using 

Topic Modeling

Pyounggu Baek*･Namhee Kim**

For the purpose of exploring the trends of women’s studies in Korea, we 

analyzed published articles in Women’s Studies by Korean Women’s 

Development Institute from 2004 to 2020 using topic modeling method. 

The findings from data collection-pre analysis of keywords-flow of analysis 

showed the following. First, in terms of frequency, satisfaction, gender- 

sensitiveness, work-family balance, domestic violence, and stress were the 

major keywords. When considering TF-IDF(Term Frequency- Inverse 

Document Frequency), gender, sex, social entrepreneurs, and corporations 

were the main keywords. Second, seven topics extracted from the data 

include violence and oppression(Topic 1), gender discrimination and career 

development(Topic 2), gender-sensitivity and life satisfaction (Topic 3), 

career interruptions and leadership(Topic 4), policy and regulations(legal 

legislation)(Topic 5), pay gap, working hours, lifetime (Topic 6), and stress 

and conflict(topic 7). These topics reflect the main areas of women’s 

studies and policy agenda for women. The findings of this study also 

provide the practical implications and recommendations for future study.

Keywords : women’s studies, gender policy, research trend, 

topicmodeling, textmining
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